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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SocIAL E DIREITOS HUMANOS
Gabinete do Secretario de Estado

EDITAL N2 01/2010-SEDSDH

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS DE PESQUISA, CAPACITA QAQ E
DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAIS E DE ACOES NO CAMPO DA POLITICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO ESTADO DE PERNAMBUCO

1 - PREAMBULO

0 GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO: POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO 5S0CIAL E DIREITOS HUMANOS SEDSDH EM FACE DA
I'-'IPRDUI'—'ICI’-’ID D0 CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL CEAS: TORNA
POBLICA A ABERTURA DE PROCESSD DE SELECAO DE PROJETODS E DE ENTIDADES
SEM FINS ECONOMICOS QUE PREENCHAM 0S5 REQUISITOS DO INCISO XIIT DO ART.
24 DA LETI N° 5.666.93: PARA FIRMAR CONTRATDS DE PESGUISA: CAPACITACAO:
DESENVOLVYIMENTO INSTITUCIONAL E NO CAMPO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
50CTIAL: VOLTADAS PARA PESS0OAS EM SITUACAD DE RISCO: VULNERABILIDADE
50CTAL E DE DIREITOS AMEACADDS: NO ESTADOD DE PERNAMBUCD PARA
OBSERVANCIA DA LEI ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL LDAS N° S.742: DE
07.12.199Z E A NORMA OPERACIONAL BASICA NOBSUAS DA POLITICA NACIONAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL: MEDIANTE UTILIZACAD DE RECURS0S FINANCEIROS DO
FUNDD ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL FEAS.

1.1. A ENTIDADE CANDIDATA DEVERA APRESENTAR PROJETO PARA A EXECUCAD DAS
ATIVIDADES A SEREM DESENVOLYIDAS: INCLUTNDO O DETALHAMENTO DOS CUSTOS
ENVOLVYIDOS NA SUA TMPLEMENTACAD: OBSERVYADAS AS ESPECIFICACOES TECNICAS
E 0O VALOR TOTAL DE CUSTO: NAD SUPERIOR A0S ESTIMADOS: PREVISTOS NO TERMOD
DE REFERENCIA E SEUS ANEXODS: GUE SAD PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL.

2 — OBJETO DA SELEGAO.

A O OBJETO DESTA SELECAD E A ESCOLHA: MEDIANTE 05 CRITERIOS CONSTANTES
DESTE EDITAL: DE ENTIDADES DQUALIFICADAS: SEM FINS ECOMOMICOS, COM
VISTAS A IMPLEMENTACAD DE PROJETOS E ACOES: A SEGUIR RELACIONADOS POR
LOTES: COM INDICACAD DAS GERENCIAS DA SEDAS A BUE SE VINCULARAD:

LOTES NOME DOS FINALIDADES GERENCIAS
PRO.JETOS _
DESENVOLVER ACOES DE
oL CORAL vIDa | GESTAD PARA PROMOVER O _ GSUAS
NOVA ATENDIMENTO DA | GERENCIA DO SISTEMA
ENCANTANDO POPULACAD DE RUA EM UNICO DE
SITUACAD DE RISCO DO ASSTISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA VIDA NOVA: POR
MEID DO ENSINO
ARTISTICO-CULTURAL DE
CANTO E FORMACAOD DE
GRUPD DE CORAL.
DESENVOLVER ACOES DE
GESTAD PARA PROMOVER O GSUAS
o2 gERgHEaEIEJ%I;DG ATENDIMENTO DA | GERENCIA DO SISTEMA
POPULACAD DE RUA EM UNICO DE
sSITUACAD DE RISCO DO ASSTISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA VIDA NOVA: POR
MEID DO ENSINOD
ARTISTICO-CULTURAL PELA
FORMACAD DE ORGUESTRAS
INFANTIS.
REALTZAR PESGUISA: COM
APRESENTACAD DE
03 PESGUISA DA | DIAGNOSTICO E PERFIL DA _ GSUAS
POPULACAD EM | POPULACAD EM SITUACAOD GERENS{:}ESJEESTEM“
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SITUACAD DE | DE RUA COM MAIOR | ASSISTENCIA SOCIAL
RUA DETALHAMENTO ENTRE O E
29 ANOS DE IDADE E SUAS
FAMILIAS: EM SITUACAD DE
VULNERABILIDADE E RISCO
SOCIAL E PESSOAL.
DESENVOLVER
INSTITUCIONALMENTE 0S5
MUNICIPIOS
CREAS PERNAMBUCANDS NO CAMPO ___G5UAS
04 REGIDMAIS - | DA PROTECAD SOCIAL | GERENCIA DO SISTEMA
CENTROS DE | ESPECIAL:  VISANDO 0| .. SRRSO OPE
REFERENCIA DESENVOLVIMENTO DE
ESPECIALIZADOS | SERVICOS CONTINUADOS E
DE ASSISTENCIA | ESPECIALIZADOS DE
SOCIAL PROTECAD SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE: A FIM DE
ATENDER 0O POBLICO EM
SITUACAD DE VIOLAGAD DE
DIREITOS
DESENVOLVER
INSTITUCIONALMENTE A
SUPERINTENDENCIA E 05
DESENVOLVIMENT | MUNICIPIOS SEACAD
05 | 0 INSTITUCIONAL | PERNAMBUCANDS SUPERINTENDENCIA
DAS ACOES DE | ESTABELECENDO ESTADUAL DE
ATENCAD A | COOPERACAD DPERACIONAL. | ATENCAD A CRIANGA E
CRIANCA E A0 | REALIZAR PESOUISA E AD ADOLESCENTE
ADOLESCENTE QUALIFICAGCAD DE
RECURSOS HUMANDS PARA
A MUNICIPALIZACAD DAS
MEDIDAS PROTETIVAS DE
ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL E
FAMILIAR E
SOCIOEDUCATIVAS EM MEIO
ABERTO.
DESENVOLVER SEAD
DESENVOLVIMENT | INSTITUCIONALMENTE . A | 5upERINTENDENCIA
06 | O INSTITUCIONAL | SEAD E 0S5 MUNICIPIOS | cerapUAL DE APOIO &
DAS ACOES DE | PERNAMBUCANDS PARA PESSOA COM
ATENGCAD A | IMPLEMENTACAD DA DEFICIENCIA
PESSOA COM | POLITICA ESTADUAL DE
DEFICIENCIA ATENCAD A PESSOA COM
DEFICIENCIA.
DESENVOLVER ESTUDOS E
PESQUISAS DAS ACOES DA GMA
o7 |PESOUISA  DAS | ASSISTENCIA SOCIAL  NO GEREMCLA DE
ACOES E | ESTADD DE PERNAMBUCD: | MoONITORAMENTO E
PROGRAMAS CONSOLIDANDO O MODELO AVAL TACAD
SOCIOASSISTENC | DE GESTAD
IATIS. DESCENTRALIZADA: POR
MEIO DA IMPLEMENTACAD
DAS ACOES DESCRITAS NO
TERMO DE REFERENCIA
DESENVOLVIMENT | DESENVOLVIMENTO
os | O INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL pAs CERR
DAS GERENCIAS | GERENCIAS REGIONAIS DE |  MONITORAMENTO E
REGIONAIS  DE | ASSISTENCIA SOCIAL AVAL TACAD
ASSISTENCIA GRAS: CONSOLIDANDO O
SOCIAL MODELO DE GESTAD
DESCENTRALIZADA.

2.1. 05 PROJETOS DEVERAD SER APRESENTADAS DE ACORDO COM 0OS TERMOS DE
REFERENCIA ESPECIFICOS DE CADA LOTE.
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2.2. E ADMITIDA A COBRANGA DE TAXA DE ADMINISTRACAO ATE O PORCENTUAL DE
5% (CINCO POR CENTO). )
2.2.1. NAD SERA ADMITIDO PROJETO COM TAXA DE ADMINISTRACAOD DE VALOR
IGUAL A ZEROD.

2.3. DEVERAD ESTAR INCLUIDOS MO PRECO TOTAL OFERTADD TODDS 0OS CUSTOS.
MATERIAIS: TRIBUTOS: MAD-DE-OBRA: ENCARGOS SOCIAIS: TRABALHISTAS E TAXA
DE ADMINISTRACAD: QUE INCIDAM NA PRESTACAD DD SERVICO PELA CONTRATADA.

2.4. SERA DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA SEGUROS QUE
DECORRAM DIRETA OU INDIRETAMENTE DO CONTRATO: BEM COMO ORIUNDO DE
QUAISZUER ACIDENTES E-OU DANOS CAUSADDS A CONTRATANTE OU A TERCEIROS.

3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO.

PDDERﬁD PARTICIPAR DESTE PROCESS0 DE SELECAD ENTIDADES SEM FINS
ECONOMICOS QUE PREENCHAM 05 REQUISITOS DO INCISO XIII DO ART. 24 DA LEI
N° 5.666-93 E APRESENTEM PROJETOS DE PESRUISA, CAPACITACAD:
DESENVOLVYIMENTO INSTITUCIONAL NO CAMPO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
S0CIAL: VOLTADAS PARA A PESS0A COM DEFICIENCIA E PARA CRIANCAS E
ADOLESCENTES ABANDONADOS: GUE TENMHA PREVISTO EM SEU ESTATUTO A
PROMOCAD DA ASSISTENCIA SOCIAL COMO OBJETIVO SOCIAL: DESDE QUE!

3.1. NAD ESTEJAM EM MORA COM A PRESTACAD DE CONTAS DE RECURSDS RECEBIDDS
DA SEDSDH OU DE GUALGRUER ESFERA DE GOVERND:

3.2. NAD TENHAM SIDD DECLARADAS INIDONEAS OU PUNIDAS COM SUSPENSAOD DO
DIREITO DE FIRMAR CONTRATOS OU OUTROS AJUSTES COM ENTES PUBLICOS.

3.3. AS ENTIDADES CANDIDATAS S0 PODERAD CONCORRER A: NO MAXIMO: DOIS (O2)
LOTES-"PROJETOS.

4 — DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO.

SERA EXIGIDA A APRESENTACAD: ATE A DATA ESTABELECIDA PARA ﬁPRESENT@(;ﬁD
DOS ENVELOPES ITEM 7 05 DOCUMENTOS DE HABILITACAD E GUALTFICACAD A
SEGUIR RELACIONADOS: 05 GUAIS: GUANDD EXPEDIDOS PELA ENTIDADE: DEVERAD
ESTAR FIRMADOS POR SUBSCRITOR CLARAMENTE TDENTIFICADO: QUE SEJA SEU
REPRESENTANTE LEGAL OU PROCURADOR: CAS0 EM GUE DEVERA SER JUNTADA
COPIA DA PROCURACAD.

4.1. DE HABTL ITACAD JURTDICAH:

A) ESTATUTO SO0CTIAL DEVIDAMENTE REGISTRADD: BEM COMD DAS RESPECTIVAS
ALTERACOES: CAS0 EXISTAM: ACOMPANHADD DA

B) ATA DE ELEICAD E POSSE DA DIRETORIA DA ENTIDADE EM EXERCICID:

C) COPIA DE IDENTIDADE E CPF DOS MEMBROS DA DIRETORIA DA ENTIDADE
4.2. DE REGULARIDADE FISCAL*

A) PROVA DE INSCRICAD NO CADASTRO NACIONAL DE PESS0A JURIDICA (CHPJ)

B) PROVA DE INSCRICAD NO CADASTRO DE CONTRIBUINTE ESTADUAL E
MUNICIPAL: RELATIVA AD DOMICILIO OU SEDE DA CANDIDATA: PERTINENTE AD
RAMO DE ATIVIDADE E COMPATIVEL COM O OB.JETO DESTE CONCURSOS
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C) PROVA DE REGULARIDADE PARA COM A FAZENDA ESTADUAL: FEDERAL
CERTIDAO DE QU_IT@HD DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES FEDERAIS E

CERTIDAD QUANTO A DIVIDA ATIVA DA UNIAD E MUNICIPAL DA SEDE DA
CANDIDATAS

D) CND - CERTIDAD NEGATIVA DE DEBITD: EMITIDA PELD INSS:
E) CERTIFICADD DE REGULARIDADE PARA COM O FGTS.

4.2.1. A PROVA DE REGULARIDADE FISCAL PERANTE A FAZENDA NACIONAL
DEVERA SER COMPROVADA MEDIANTE CERTIDAD CONJUNTA: EMITIDA PELA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL (RFB) E PROCURADODRIA-GERAL DA FAZENDA
NACTONAL [(PGFNI.

4.2.2. A PROVA DE REGULARIDADE FISCAL PARA COM A FAZENDA ESTADUAL
DEVERA SER COMPROVADA PELA APRESENTACAD DE CERTIDAO EXPEDIDA PELA
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO EM GUE ESTIVER SITUADA A SEDE DA
PROPONENTE.

4.2.3. A PROVA DE REGULARIDADE FISCAL PARA COM A FAZENDA MUNICIPAL
DEVERA SER COMPROVADA MEDIANTE A APRESENTACAD DE CERTIDAO EXPEDIDA
PELO RESPECTIVO ORGAD COMPETENTE: RELATIVO A SEDE DA PROPONENTE.

4.2.4. A PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA AD FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO
DE SERWVICO FGTS DEVERA SER COMPROVADA PELA APRESENTACAD DO
CERTIFICADD DE REGULARIDADE DO FGTS CRF: EMITIDO PELA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL CEF.

4.2.5. A PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA A SEGURIDADE SOCIAL:
DEMONSTRANDO SITUACAD REGULAR NO CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS SOCIATS
INSTITUIDOS POR LETI: DEVERA SER COMPROVADA POR CERTIDAD NEGATIVA DE
DEBITO <CHD: EMITIDA PELO INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDADE SOCIAL
INSS.

4.3. DE QUALTFICACAD ECONOMICO-FINANCEIRA®
A) BALANCO PATRIMONIALS

B) DEMONSTRACOES CONTABEIS DOS RESULTADDS RELATIVOS AD ULTIMO
EXERCICIO:

C) CERTIDOES NEGATIVAS DOS CARTORIOS DE PROTESTOS DA COMARCA DE SUA
SEDE.

4.3.1. 0 BALANCO PATRIMONIAL DEVERA SER APRESENTADO NA FORMA DA LEIL.

4.3.2. AS DEMONSTRACOES CONTABEIS: MA FORMA DA LEI: DEVERAD CONTER 05
RESULTADOS RELATIVOS A0 ULTIMO EXERCICIO: PARA 05 FINS DO 5° DO ART.
31 DA LET FEDERAL N S58.666-1993, DEVIDAMENTE ASSTNADAS PELO
REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE CANDIDATA E POR CONTADOR: CONSTANDO
S5EU NOME COMPLETO E REGISTRO PROFISSIONAL.

4.%.3. E VEDADA A SUBSTITUICAD POR BALANCETES OU BALANCOS PROVISORIOS.

4.4. DE CAPACTDADE TECNICA E OPERACIONAL®

A} ATESTADD DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL DA CANDIDATA:
EXPEDIDO POR PESSOA JURIDICA DE DIREITO PUBLICO OU PRIVADD:
COMPROVANDDO EXPERIENCIA NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL COMPATIVEL
COM A5 ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS DE ACORDO COM O PLANO DE
TRABALHOD:
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B) DESCRICAO0 CLARA DA INFRA-ESTRUTURA JA EXISTENTE NA ENTIDADE
CONCORRENTE DESTA SELECAD:

4.5. OUTRAS EXIGENCIAS:

A) EM CAS0D DE ISENCAD DU NAOD INCIDENCIH DE TRIBUTOS: A CANDIDATA DEVERA
APRESENTAR DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DO DIREITO:

B) DECLARACAD DA CANDIDATA DE GUE HNAD POSSUI EM SEU QUADRO
DE PESS0OAL EMPREGADOIS) MENMORIES) DE 1% ANMOS EM TRABALHO NOTURNO:
PERIGOS0 OU INSALUBRE: E MENORIES) DE 16 ANOS EM QUALGUER ATIVIDADE:
SALYOD NA CONDICAD DE APRENDIZ: A PARTIR DOS 14 ANOS: HNOS TERMOS
DO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL:

C) DECLARACAD FIRMADA PELO REPRESENTANTE LEGAL: SOB AS PENAS DA LEI: DE
QUE NAD SE ENCONTRA EM MORA COM A PRESTACAD DE CONTAS DE RECURSOS
RECEBIDOS DA SEDSDH OU DE QUAISGUER ESFERAS DE GOVERNDO E. DE  GUE
MAD FOI DECLARADA INIDONEA PELA ADMINISTRACAD PUBLICA OU
PUNIDA COM SUSPENSAOD DO DIREITO DE FIRMAR CONTRATOS OU OUTROS
AJUSTES COM DRGADS ESTATAIS:

D) COPIA AUTENTICADA DA CARTEIRA DE IDENTIDADE E DO CPF DO RESPONSAVEL
LEGAL DA CANDIDATA: APTO A REPRESENTA-LA JUDICIAL E
EXTRAJUDICIALMENTE:

E) DECLARACAD: PARA FINS DE PROVA NA SEDSDH E PARA EFEITOS E SOB AS
PENAS DA LEI, BUE IMEXISTEM DEBITOS EM MORA OU SITUACAD DE
INADIMPLENCIA COM QUALGUER ORGAD OU ENTIDADE DA ADMINISTRACAD
PUBLICA GUE IMPECAM A CONTRATACAD:

P! DECLARACAD DE QUE DISPONIBILIZARA PESSOAL QUALIFICADO E DISPONIVEL
PARA A REALIZACAOD DO OBJETO DO CONTRATO:

G) DECLARACAD DE QUE NENHUM DOS DIRIGENTES DA CANDIDATA: GERENTES:
RESPONSAVEIS: TECNICOS: FUNCIONARIOS 0OU SUBCONTRATADDS SEJAM
SERVIDORES PUBLICOS OU QUE PRESTEM SERVICOS A0 ESTADD OU A ORGAD DE
SUA ADMINISTRACAD INDIRETH:

H) HISTORICO DE SEUS TRABALHOS ANTERIORES.

I) PREENCHIMENTO DA FICHA DA ENTIDADE (ANEXDO 01 DO TERMO DE
REFERENCIA)N

J) APRESENTACAD DE CURRICULUM YITAE DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
CANDIDATA.

5. OBSERVAGOES SOBRE OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

5.1. AS CERTIDOES E 05 COMPROVANTES SOLICITADOS DEVERAD ESTAR NO PRAZO
DE VALIDADE NELES PREVISTOS E: QUANDO NADO MENCIONADO: 05 DOCUMENTOS
SERAD CONSIDERADOS VALIDOS ATE 60 (SESSENTA) DIAS: CONTADOS DA DATA DE
5UA EMISSA0.

5.2. 05 DOCUMENTOS PODERAO SER APRESENTADDS NA YIA ORIGINAL: POR
QUALBRUER PROCESSO DE COPIA: DESDE BUE AUTENTICADA POR CARTORIO OU PELOD
FUNCIONARIO QUE RECEPCIONA-LO: OU PUBLICACAD EM ORGAD DA IMPRENSA
OFICIAL.

5.3. A COPIA DE CERTIDAD OU DOCUMENTO AUTENTICADOS HNA FORMA DA LEI
DESDE GUE PERFEITAMENTE LEGIVEL: DISPENSA CONFERENCIA COM O DOCUMENTO
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ORIGINAL: FICANDO: ENTRETANTO: RESERVADO A COMISSAD JULGADDORA O DIREITO
DE EXIGIR 05 ORIGINAIS PARA GUATISRUER VERIFICACOES.

5.4. SERAD ACEITAS: COMO PROVA DE REGULARIDADE FISCAL: CERTIDOES
POSITIVAS COM EFEITO DE NEGATIVAS E CERTIDOES POSITIVAS GUE NOTICIEM EM
S5EU CORPO GUE 05 DEBITOS ESTAD JUDICIALMENTE GARANTIDOS OU COM SUA
EXIGIBILIDADE SUSPENSA.

5.5. NAD SERA ACEITO PROTOCOLO DE ENTREGA DE PETICAD EM SUBSTITUICAD ADS
DOCUMENTOS REGUERIDOS NO PRESENTE EDITAL.

9.6. AS ENTIDADES TINTERESSADAS GUE NAD APRESENTAREM 05 DOCUMENTOS
EXTGIDOS NESTA SECAD: GUE 05 APRESENTAREM TNCOMPLETOS: INCORRETOS 0OU
COM VALIDADE EXPIRADA: SERAD CONSIDERADAS INABILITADAS.

7. PRAZOS, ENTREGA DOS PROJETOS, DA DOCUMENTAGAO EX IGIDA E DATAS DE
ABERTURA DOS ENVELOPES.

7.1. 0 PROJETO E A DOCUMENTACAD DE HABILITACAD DE CADA ENTIDADE DEVERAD
SER ENTREGUES: NO PROTOCOLO GERAL DA SEDSDH ENDERECADAS A GERENCIAS OU
SUPERINTEDENCIAS RESPONSAVEIS PELO LOTE: AD MESMO TEMPD: SEPARADAMENTE:
EM DOIS ENVELOPES TIPOD SACO: TAMANHO OFICIO: LACRADDS E INDEVASSAVEIS,
SENDD UM COM TODOS 05 DOCUMENTOS DE HABILITACAOD RELACTIONADOS NO ITEM 4
DESTE EDITAL E OUTRO CONTENDO O PROJETO: SENDO IDENTIFICADOS: CADA
GUAL: EM 5UA PARTE EXTERNA: COM APENAS 05 SEGUINTES DIZERESH

ENVELOPE 1
DOCUMENTACAD DE HABILITACAO (ITEM 4)
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SocIaL E DIREITOS HuMANDS
EDITAL N° O0L-2010-SEDSDH: DE SELECAD DE PROJETOS E ENTIDADES
COMISSA0 TECNICA DE SELECAD

ENVELOPE 2
PROJETO (ELEMENTOS DOS ANEXODS ....... )
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO S50cCIAL E DIREITOS HUMANOS
EDITAL N° 0L 2010-SEDSDH: DE SELECAD DE PROJETOS E ENTIDADES
LOTES A QUE CONCORRE: N° _ __ _ _ E N _____.
COMISSAD TECNICA DE SELECAD

7.1.1. 0 ENVELOPE 1 DOCUMENTACAOD DE HABILITACAO E O ENVELOPE 2 - PROJETO
DEVERAD SER ENTREGUES: A0 MESMO TEMPO: ATE O DIA 1° DE MARCOD DE 2010: AS
17H: NO PROTOCOLO GERAL DA SECRETARIA DE DESENVOLVYIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS: NA AVENIDA CRUZ CABUGA N° 665 BATRRO DE SANTO AMARD:
RECIFE: PE.

7.2. 0O ENVELOPE 1 DOCUMENTACAO DE HABILITACACD DEVERA CONTER TODOS 0OS
DOCUMENTOS DE HABILITACAD EXIGIDOS: MENCIONADDS WO ITEM 4. COM
ATEMDIMENTO AS OBSERVACOES DO ITEM 5.

7.2.1. 0 ENVELOPE 2 PROJETO DEVERA CONTER O PROJETO PROPOSTO: EM 04
(GUATROY VYIAS: COM CABECALHO GUE APENAS EXPLICITE O TITULO DO PROJETO:
SEM RASURAS OU ENTRELINHAS: CLAROS OU EMENDAS.

7.2.2. 0 PROJETO DEVERA SEGUIR O ROTEIRDO PARA PROJETO TECNICO: ANEXOD 2
DESTE EDITAL.

7.2.3. NO DOCUMENTO-PROJETO DO ENVELOPE Z2 MAD DEVERA CONSTAR
QUAISOUER FORMAS DE IDENTIFICACAD DA ENTIDADE CANDIDATA: TALIS COMO
SUA RAZAD SOCIAL: N° DO CNP.J: ENDEREGO: TELEFONE: FAX: SIMBOLOS: LOGOTIPOS:
TIMBRE 0OU QGUALRUER OUTRO SINAL 0OU ASSINATURA GUE POSSIBILITE O
RECONHECTIMENTO.
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7.3. A5 ENTIDADES CANDIDATAS RECEBERAD: A0 ENTREGAR 0S5 ENVELOPES 1 E
2 NUHERFIQ‘-‘ID ESPECIFICA: OBJETIVANDO 0O ABSOLUTD ZELD PARA A NAOD
IDENTIFICACAOD DA CANDIDATA PROPONENTE.

74. A ABERTURA DOS ENVELOPES 1 E 2 OCORRERA NO DIA 02 DE MARCO DE 2010 AS
10H: NA SALA DE REUNIOES DA SEDSDH: PELA COMISSAO0 TECNICA DE AVALIACAD
COM A PRESENCA DAS ENTIDADES CONCORRENTES GUE COMPARECEREM:
INDEPENDENTEMENTE DE NMOTIFICACAD: REALIZANDD-SE A ABERTURA: MESMO QUE
NENHUMA COMPARECH: SALYO SE HOUVER MUDANCA DE DATA OU HORARIO: CASD EM
QUE SERAD NOTIFICADAS.

8. DOS PROCEDIMENTOS, A COMISSAO TECNICA DE AVALIAC AO, CLASSIFICACAO
DOS PROJETOS, JULGAMENTO E RECURSOS.

0 PROCEDIMENTO DE SELECAD DOS PROJETOS: INCLUSIVE O SEU JULGAMENTO
TECHICO: SERA CONDUZIDO PELA COMISSAD TECNICA DE AVALTACAD: CONSTITUIDA
POR PORTARIA DO SECRETARIO DA SEDSDH E INTEGRADA POR TECNICOS DE NIVEL
SUPERIOR: COM EXPERIENCIA PROFISSIOMAL NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL.
GUE ANALISARA 05 PROJETOS PROPOSTOS NOS SEUS ASPECTOS TECHNICOS.

£.1. 0 TRABALHO DA COMIS5A0 DE AYALIACAD TECNICA HAD SERA REMUNERADO DE
FORMA ALGUMA.

8.2. NA SESSA0 DE ABERTURA DOS ENVELOPES (ITEM 7.4)» PROCEDER-SE-A:
INICIALMENTE: A ABERTURA DOS ENVELOPES N° I DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO  CONFERINDD E RUBRICANDO 0O CONTEODO DE TODOS GUE: EM
SEGUIDA: TAMBEM SERA RUBRICADD PELDOS MEMBROS DA COMISSA0D E: A SEGUIR:
JUNTADO ADS RESPECTIVO 5 AUTOS DE PROCESSO.

8.2.1. POR DELIBERACAD E A CRITERIO DA COMISSAO DE AVALIACAOD TECNICA: DS
TRABALHOS PODERAD SER  SUSPENSOS: PARA  POSTERIOR AMNALISE DA
DOCUMENTACAD.

&.3. DEVERAD SER ABERTOS APEMNAS 0S5 ENVELOPES 2 - PROJETO DAS ENTIDADES
GUE: NA ABERTURA DOS ENVELOFPES 1» TENHAM ATENDIDO A TODAS AS EXIGENCIAS
DESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

8.4. A COMISSA0 TECNICA DE AVALIACAOD ANALISARA 0S5 PROJETDS: A LUZ DOS
CRITERIOS FIXADOS NO ITEM 9.1 DESTE EDITAL E: MEDIANTE PARECER TECNICO:
RELACIONARA 0S5 PROJETOS CLASSIFICADOS POR ORDEM DECRESCENTE DE
PONTUACAD E ARUELES BUE TIVEREM SIDOD DESCLASSIFICADOS.

&8.32.1. 05 PROJETOS SERAD CONSIDERADOS EM ANALISE A PARTIR DA ABERTURA DO
S5EU RESPECTIVO ENVELOPE E ATE A CLASSIFICACAD A SER DIVULGADA NO DIARIO
OFICIAL DD ESTADOD.

8.3.2. DURANTE 0 PERIODD DE ANALISE: AS ENTIDADES: 0OS SEUS REPRESENTANTES
OU OUTROS INTERESSADOS DEVERAD ABSTER-SE DE ENTRAR EM CONTATOD COM
QUAISOUER MEMBROS DA COMISSA0 TECNICA DE AVALIACAO PARA TRATAR DE
ASSUNTOS VINCULADOS AODS PROJETOS.

8.4. A COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO PODERA PROCEDER A DILIGENCIAS E
SOLICITAR ESCLARECIMENTOS A QUAISRUER DAS ENTIDADES: GUE DEVERAO SER
FORNECIDOS POR ESCRITO: NO PRAZO ESTIPULADO NA SOLICITACAD: SOB PENA DE
DESCLASSIFICACAD DO PROJETO.

84.1. 05 ESCLARECIMENTOS GUE ACARRETAREM GBUALBUER ALTERACAD: NOS
VALORES E NAS ESPECIFICACOES TECNICAS INDICADA DO PROJETO: IMPLICARA NA
5UA DESCLASSIFICACAD.

8.5. 0 RESULTADD DAS ANALISES E JULGAMENTO FEITOS PELA COMISSA0 TECNICA
DE AVALTACAD SERA DIVULGADO PELO siTIOD DA SEDSDH:
HHH.SEDSDH.PE.GOV.BR: EM RELACAD DE CLASSIFICACAD POR ORDEM
DECRESCENTE DE PONTOS.
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&8.6. APOS A ANALISE DOS RECURSOS: SERA PUBLICADD O RESULTADO FINAL DA
SELECAD: NO DIARIO OFICTAL DO ESTADO: NO DIA 20.03.2010:. POR ORDEM DE
CLASSIFICACAD DECRESCENTE DE PONTOS.

8.7. A DDCUHENTH(;I’-‘!D DOS PROJETOS E DAS ENTIDADES CLASSIFICADAS
TECNICAMENTE: SERAD ENCAMINHADA A CPL QUE: APOS EXAME: MANIFESTAR-SE-A
SOBRE A APLICACAD DO DISPOSTO NO INCISO XIITI DO ART. 24 DA LEI N° 8.666.-93.

8.8. AS ENTIDADES HABILITADAS SERAOD CONVOCADAS A COMPARECER A SEDE DA
SEDSDH: PARA NEGOCIACAD COM A COMISSAD ESPECIAL DE LICITACAD DA
SECRETARIA: DAS METAS E RECURS0S DA PROPOSTA: DE OFERTA DE CAPACITACAD
DE RECURSOS HUMANDS PARA AS AREAS DA ASSISTENCIA SOCIAL: DA PESSOA COM
DEFICIENCIA: DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE E ODUTRAS ACOES: BEM COMO PARA
ENTREGAR A DOCUMENTACAD COMPLEMENTAR PARA CONTRATACAD: DE ACORDO COM
AS INFORMACOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.

9. CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DOS PROJETOS E JULGAM ENTO.

CONSTATADO O ATENDIMENTO PLEND AS EXIGENCIAS ESTIPULADAS NO ITEM 4
PELAS ENTIDADES: 05 PROJETOS QUE DBTIVEREM AS PRIMEIRAS OITO MAIORES
PONTUARCOES: PELOS CRITERIOS DO ITEM 9.1, SERAD CONSIDERADDS YVENCEDORES
DESTA SELECAO.

9.1. NA SELECAD E CLASSIFICACAD DOS PROJETOS: ATRIBUIR-SE-AD PONTOS ATE O
MAXTIMO ABAIXO INDICADOS: LEVANDO-SE EM CONTA: RESPECTIVAMENTE: 05
CRITERIOS SEGUINTES:

Al ADERUACAD DO PROJETO AOD EDITAL 40 PONTOS: B

B) CAPACTIDADE OPERACIONAL DA ENTIDADE E CAPACIDADE TECHNICA DE
SEUS INTEGRANTES 40 PONTOSS

€} ADEQUACAD ENTRE 05 MEIOS SUGERIDOS: SEUS CUSTOS
CRONODGRAMAS E RESULTADDS ESTIMADOS 20,

D) PONTUACAD MAXIMA POSSIVEL 100 PONTOS.

9.2. 0 CALCULO DOS VALORES DO CRITERIO “ADEGUACAD DO PROJETO AD EDITAL™:
DE ACORDO COM 05 TERMOS DE REFERENCIA DE CADA LOTE: ACIMA DISPOSTO:
SEGUIRA 05 SEGUINTES REFERENCIAIS:

RESUMO DO PROJETOD ATE
2:0 PONTOS

CARACTERIZACAD DO PROJETO AaTE
S:0 PONTOS

OBJETIVOS E METAS ATE 1040
METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ACAOD (11
15:0 PONTOS

9.3. 0 CALCULD DOS VALORES DO CRITERID “CAPACIDADE OPERACIONAL DA
ENTIDADE E CAPACIDADE TECHNICA DE SEUS INTEGRANTES”: OBEDECERA A0S
SEGUINTES REFERENCIAIS:

CRITERIO PONTUACAD MAXIMA POSSIVEL
ESTRUTURA FISICADAENTIDARDE  @ATE
5.0 PONTOS
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CURRICULO E EXPERIENCIA DE SEUS DIRIGENTES: GESTORES:
SUPERVISORES E EQUIPE TECNICA NAAREADBJETODASELECAD

_ ATE 4.0 PONTOS
PARCERIA COM INSTITUICOES UNIVERSITARIAS: OU DE ENSINO: PESBUISA E
EXTENSAD: MHEDIANTE .
DECLARACAD DA THNSTITUICAD ATE
S0 PONTOS

EXPERIENCIA EM PROJETOS SIMILARES: COMPROVADD MEDIANTE
DECLARACAD

DA INSTITUICAD RESPONSAVEL ATE
20:0 PONTOS

TOTAL MAXIMO POSSIVEL! 40
PONTOS

9.3. 0 CALCULD DOS VALORES DO CRITERIO “ADERUACAD ENTRE 05 MEIOS
SUGERIDOS: SEUS CUSTOS: CRONDGRAMAS E RESULTADDS ESTIMADDS", SEGUIRA 0S5
SEGUINTES CRITERIDS REFERENCIAIS!

CRITERIDS P

PERTINENCIA DA PROPOSTA FACE AD ESCOPO DA SELECAD DE B
PROJETOS ATE &2
PONTOS

ESTFFITI:EGIH DE MOBILIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL E
DE ORGAOS GOVYERNAMENTALS PARA A EXECUCAD DO PROJETD

_ ATE 2.0 PONTOS
CONSISTENCIA E ADERUACAD DO DRCAMENTO E CRONOGRAMA
EISICO-FINANCETRO PROPOSTO AS ATIVIDADES A SEREM DESENVYOLVYIDAS

- ATE 20 PONTOS
PARTICIPACAD EM CONTRATOS ADMINISTRATIVOS SUJEITAS A

9.4. ND PROCESS0 DE AVALIACAD E CLASSIFICACAD TECNICA DA MELHOR PROPOSTA
(ENVELOPE 2): ENTRE AS APRESENTADAS PELAS CANDIDATAS DESTE CONCURSO: A
COMISSA0 TECNICA DE AYALIACAO DECIDIRA: SEMPRE: DE CONFORMIDADE COM DS
PRINCIPII;IB DA RAZOABILIDADE: DA IMPESSOALIDADE: DA PROPORCIONALIDADE:
DA EFICIENCIA: DA MORALIDADE E DA ECONOMICIDADE: E DE ACORDO COM LEI
566693,

9.5. 0 JULGAMENTO TECNICO SERA FEITO SOBRE O CONJUNTO DAS PROPOSTAS DAS
ENTIDADES: NAD SENDO ACEITOS: COMO CRITERIOS DE JULGAMENTO: 0S5 ASPECTOS

JURIDICOS: ADMINISTRATIVOS: TECHICDOS OU OPERACIONAIS MAD ESTIPULADDS
NESTE EDITAL.

9.6. SERAD DESCLASSIFICADOS 05 PROJETOS CUJDS CUSTOS SUPEREM 0S YALDRES
FINANCETIROS ESTIMADOS WO TERMO DE REFERENCIA : 05 QUE OBTIVEREM
PONTUACAD O (ZERDO) EM QUALGUER DOS CRITERIOS DE AVALIACAD: BEM COMO OS5
QUE OBTIVEREM PONTUACAD INFERIOR A 70 (SETENTA) DOS 100 (CEM) PONTOS
POSSIVEIS: NO MAXIMO.

9.7. EM CAS0 DE EMPATE NA NOTA FINAL: TERA PRECEDENCIA PARA EFEITO DE
CLASSIFICACAD O PROJETD DE MENOR CUSTO. PERSISTINDD O EMPATE: SERA
OBSERVADD: SUCESSIVAMENTE: A PONTUACAD OBTIDA NOS CRITERIOS!
“EXPERIENCIA EM PROJETOS SIMILARES: COMPROVADO MEDIANTE DECLI’-‘IRRCI’-‘ID DA
INSTITUICAD RESPONSAVEL": “METODOLOGIA E ESTRATEGIA DE ACAD™ E
“OBJETIVOS E METAS": PARA DEFINIR A CLASSIFICACAD FIMNAL.

9.7.1. HAYENDO ABSOLUTA IGUALDADE DE CONDICOES: A COMISSA0D PERMANENTE DE

LICITACAD: PARA EFEITO DE CLASSIFICACAD: REALIZARA SORTEIO: EM
CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO 2° DO ART. 45 DA LEI N° §.666.-93.
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9.8. CLASSIFICADAS AS INSTITUICOES: APOS AMALISE DOS PROJETOS E EM RAZAD
DESTES: DE ACORDO COM 05 CRITERIOS OBJETIVOS DEFINIDOS MESTE EDITAL
TODA A DOCUMENTACAD SERA ENCAMINHADA A COMISSAD PERMANENTE DE
LICITACAD APOS EXAME: MANIFESTAR-SE-A SOBRE A APLICACAD DO DISPOSTO NO
INCISO XIIT DO ART. 24 DA LEI N° 8.666.793.

10. DOS RECURSOS FINANCEIROS, SEU REPASSE E PRAZO D A CONTRATAGAO.

PARA A CONSECUCAD DO OBJETO DESTA SELECAD: A SECRETARIA DE
DESENVOLYIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS SEDSDH DISPOE DA GUANTIA
MAXIMA TOTAL DE RS% 22.243.090:.39 (VINTE E DOIS MILHOES: DUZENTOS E
GUARENTA E TRES MIL E NOVENTA REAIS E OITENTA E UM CENTAVOS): NA FORMA
ESTIMADA NOS ANEXOS ITII A XI» ALOCADA NO FUNDD ESTADUAL DE ASSISTENCIA
50CTIAL FEAS NOS CODIGODS DE ATIVIDADES INDICADOS EM CADA UM DOS
ANEXDS DESTE EDITAL.

10.1. 0 PRAZO DA CONTRATACAD SERA DE 12 (DOZE) MESES: CONTADOS DE SUA
ASSINATURA: PODENDD SER PRORROGADD NA FORMA DA LEGISLACAD PERTIMENTE:
DESDE RGUE DEVIDAMENTE CARACTERIZADA A NECESSIDADE.

11. CRONOGRAMA DOS EVENTOS DESTE EDITAL.

EVENTOS DATAS

PUBLICACAD DO EDITAL MO DIARIO 15.02.2010
OFICIAL:

LIMITE PARA ENTREGA DAS PROPOSTAS' 01.03.2010
ABERTURA DOS ENVELOPES: 02.03.2010
AMNALISE TECNICA* DE 03 A 12.03.2010

DIVULGACAD DO RESULTADD DA ANALISE
PRELIMINAR DA COMISSAD 13.03.2010
NO SITE WHHW.SEDSDH.PE.GOV.BR:

APRESENTACAD DE RECURSD! ATE O DIA 17.03.2010

DIVULGACAD DO RESULTADO FINAL NO 20.03.2010
DOE:

INICIO DA EXECUCAD: 12.04.2010

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS.

12.1. DAS SESSOES PUBLICAS A SEREM REALIZADAS: LAVRAR-SE-A ATA
CIRCUNSTANCIADA COM O RESUMO DE TODAS AS OCORRENMCIAS HAVIDAS: QUE
DEVERA SER ASSINADAS PELDS MEMBROS DA COMISSAD PERMANENTE DE
LICITACOES: A COMISSAD TECNICA DE AVALIACAD E 05 REPRESENTANTES DAS
ENTIDADES PRESENTES.

12.2. FICA ASSEGURADD A0 GOVERND DO ESTADD: POR INTERMEDIO DE SUA
SECRETARIA DE DESENVOLVYIMENTO S0OCIAL E DIREITOS HUMANOS: O DIREITO DE:
NO INTERESSE DA ADMINISTRACAD: ANULAR OU REVOGAR: A BUALDUER TEMPO: NO
TODO OU EM PARTE: A PRESENTE SELECAD: DANDO CIENCIA AS ENTIDADES
CANDIDATAS.

12.3. AS ENTIDADES CANDIDATAS ASSUMEM TODOS 0S5 CUSTOS DE PREPARACAD E
APRESENTACAD DE SUAS PROPOSTAS: DE MODO GUE O GOVERNO DO ESTADD NAOD
SERA» EM NENHUMA HIPOTESE: RESPONSAVEL POR ESSES CUSTOS:
INDEPENDENTEMENTE DA CONDUCAD OU DO RESULTADD DO CONCURSO.

12.4. AS CANDIDATAS SA0 RESPONSAVEIS PELA FIDELIDADE E LEGITIMIDADE DAS
INFORMACOES E DOS DOCUMENTOS QUE APRESENTAREM.

[ _—_———————————— N,y *— T



Vi

: T
P GOI/ERNO DEbu%o

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SocIAL E DIREITOS HUMANOS
Gabinete do Secretario de Estado

12.5. JULGADOS 05 PROJETOS E HOMOLOGADO 0O RESULTADD DESTA SELECAD:
PROCEDER-SE-A A ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO: NO PRAZD DE ATE 4%
(GUARENTA E OITO) HORAS: CONTADAS A PARTIR DA CONVOCACAD.

12.6. GUANDO DA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO: A ENTIDADE DEVERA
APRESENTAR COMPROVACAD DA PESS0OA AUTORIZADA A REPRESENTA-LA: POR MEIO
DE PROCURACAD: SE FOR 0O CASO0.

12.7. SE A ENTIDADE VENCEDORA NAD SE APRESENTAR OU SE RECUSAR A ASSINAR
0 TERMO DE CONTRATO APOS TRANSCORRIDAS 45 GUARENTA E OITOl HORAS DA
CONVOCACAD: A SEGUNDA CANDIDATA CLASSIFICADA SERA CONVOCADA: E ASSIM
SUCESSIVAMENTE.

12.7.1. A RECUSA DAS REMANESCENTES: QUANDDO CONVOCADAS: NAD
CARACTERIZARA ATO PASSIVEL DE APLICACAD DE PENALIDADE.

12.7.2. NA HIPOTESE DO CAPUT DESTE ITEM: APLICA-SE: INDEPENDENTEMENTE DAS
PREVISTAS NO CODIGO CIVIL E NO CODIGO DO COMSUMIDOR: A SANCAD DE MULTA
DE 1+ (UM POR CENTO) INCIDENTE SOBRE O VALOR TOTAL DO TERMO DE CONTRATO
ou DA PROPOSTA.

12.7.3. ALEM DDS MOTIVOS ELENCADOS NO TERMO DE CONTRATOD: E FACULTADO A
SEDSDH 1] DIREITO DE RESCINDI-LO: TOTAL ou PARCIALMENTE:
INDEPENDENTEMENTE DE HNOTIFICACAD JUDICIAL 0OU EXTRA-JUDICIAL: NOS
SEGUINTES CAS0S:

Al SUBCONTATACAD: NO TODO OU EM PARTE: DO TERMO DE CONTRATOD: SEM A
PREVIA E EXPRESSA AUTORIZACAD DA SEDSDH:
B) PERDA DE IDONEIDADE OU INADIMPLENCIA DA ENTIDADE CONTRATA.

12.8. A ABSTENCAD POR PARTE DA SEDSDH DO USD DE QUAISRUER DAS
FACULDADES A MESMA: PREVISTAS NO TERMO DE CONTRATO E NESTE EDITAL: NAD
IMPORTARA EM RENUNCIA A0 SEU EXERCICIO.

12,9, NAD HAVENDO EXPEDIENTE OU OCORRENDO BUALGUER FATOD SUPERVENIENTE
GUE IMPECA A REFILIZH(;FID DA SESSAD DE ABERTURA DOS ENVELOPES NA DATA
MARCADA: A REUNIAD SERA AUTOMATICAMENTE TRANSFERIDA PARA 0 PRIMEIRO
DIA UTIL SUBSEQUENTE: MO MESMOD HORARIO E LOCAL ANTERIORMENTE
ESTABELECIDOS: SALVYD COMUNICACAO DA COMISSAD PERMANENTE DE LICITACAD
EM CONTRARIO.

12.10. NA CONTAGEM DOS PRAZOS ESTABELECIDODS NESTE EDITAL: EXCLUIR-SE-A O
DIA DO INICIO E INCLUIR-SE-A O DO VENCIMENTO.

12.11. SUPERADA A FASE RECURSAL: A RELACAD FINAL DOS PROJETOS APROVADOS
SERA PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO: COM O NOME DAS RESPECTIVAS
ENTIDADES POR ORDEM DE CLASSIFICACAD » NUMERO DE INSCRICAD NO CNPJ: E

ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO ELETRONICO HHMW.SEDSDH.PE.GOV.BR.

1212, A PUBLICACAD DA LISTA DAS ENTIDADES CLASSIFICADAS NAD IMPLICA NA
OBRIGATORIEDADE DA CELEBRACAD DE CONTRATO COM TODAS ELAS. A SEDSDH
REALIZARA 05 PROCEDIMENTOS PARA A ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO COM
A ENTIDADE CLASSIFICADA EM PRIMEIRO LUGAR: OU: EM CASO DE DESISTENCIA OU
INABILITACAD POR GUALBUER RAZAOD: COM AS SEGUINTES: NA DRDEM DECRESCENTE
DA CLASSIFICACAD POR PONTOS.

12.1%. NAD SERAD ACEITOS NESTE PROCESSO DE SELECAD: PROJETOS ENVIADOS POR
FAX: CORREID ELETRONICDO: BEM COMO PROJETOS COM ITENS OU COMPONENTES
INCOMPLETOS.

12.14. FICA ELEITO O FORD DA CIDADE DO RECIFE: PARA DIRIMIR GUAISBUER
DUVIDAS E GUESTOES DECORRENTES DO PRESENTE EDITAL E DO TERMO DE
CONTRATO: COM EXCLUSAD DE GUALGUER OUTRO: POR MAIS PRIVILEGIADO GUE
S5E.JA.
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12.15. GUAISEUER INFORMACOES PODERAD SER OBTIDAS PELOS TELEFONES 3183-
3043 OU 3183-3000: DAS SH AS 18H: EXCETO ADS SABADOS: DOMINGOS: DOMINGOS E
FERIADODS.

12.16 AS ENTIDADES CLASSIFICADAS E QUE YENHAM A FIRMAR CONTRATO COM A
SEDSDH: COMPROMETEM-SE DESDE JA A APRESENTAR DEMONSTRATIVO ANALITICO
DETALHADOD DE TODAS A5 SUAS DESPESAS RELATIVAS A0 CONTRATO
TRIMESTRALMENTE E A GUALGUER TEMPO QGUANDO REGUERIDO: ENTREGANDO
COPIAS DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS.

RECIFE: 15 DE FEVEREIRO DE 2010.

~ ROLDAOD JOAGUIM DOS SANTOS
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO S0OCIAL E DIREITOS HUMANOS




