SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
CRIANCA E JUVENTUDE

PN

GOVERNO DO ESTADO

Yrviiiibico

JUNTOS, FAZEMOS MAIS.

Portaria SDSCJ] n° 181 de 24 de agosto de 2018.

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E
JUVENTUDE, no uso de suas atribuicdes, e considerando o
disposto no Inciso III do Art. 58, e caput do art. 67 e no
Art. 116 caput da Lei Federal n°® 8.666/1993, 13.019/2014 e
suas alteracdes, RESOLVE:

I - Dispensar a servidora, como Gestor do Convénio Federal
citado, para exercer as atribuicdes de acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliacdo das agdes constantes nos planos de
trabalho, da assinatura até 24/08/2018.

a ENTE/ENTI-

CONVENIO GESTOR DADE OBJETO
AgOes Sociais
referentes a
implementagao do
CRAS - Centro de
Referencia da

FERNANDO “ FERNANDO A )

DE NORONHA CLAUDIA DE NORONHA Assisténcia Social ,

ANDRADE conforme Plano de
2011 2011

Trabalho.
Resolugdo MDS n©
01/2013 Resolugdo
CIB/PE n° 03/2015.

II - Designar a servidora, como Gestor do Convénio Federal
citado, para exercer as atribuicdes de acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliagdo das agdes constantes nos planos de
trabalho, da assinatura até 24/08/2018.

TERMO DE ENTE/ENTI-
FOMENTO GESTOR DADE OBJETO
Acgles Sociais
referentes a
implementacgdo do
CRAS - Centro de
FERNANDO SAMIA FERT;I\ENDO igg?srteér;cclfa Social @
DE NORONHA GUEDES !
2011 LIMA NORONHA conforme Plano de
2011 Trabalho.
Resolugdo MDS n©
01/2013 Resolugao
CIB/PE n° 03/2015.

III - Compete ao gestor de convénio:
a. Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

b. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia
de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as

-
BOLETIM INTERNO N° 028/18
N Publicado em 04 de setembro de 2018
( PRIMEIRA PARTE providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
Assuntos do Gabinete problemas detectados;
\ C. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise de

prestacdo de contas final, levando em consideracdo o
conteddo do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao
de que trata o artigo 59 da Lei 13.019/2014;

d. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo;

e. Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da
organizacao da sociedade civil, a Administragdo publica podera
por ato préprio assegurar os servigos essenciais a populagao;

f. Retomar os bens publicos em poder da organizagdo
da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direito de uso de tais bens;

g. Assumir a responsabilidade pela execugdo restante
do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisagao, de modo a evitar a descontinuidade, considerando
na prestagdo de contas o que fora realizado pela organizagdo
da sociedade civil até o momento em que a Administragdo
Publica assumiu tais responsabilidades;

h. Encaminhar ao setor competente (CCONV)
solicitagdes de alteragbes (quantitativas e qualitativas) do
convénio, acompanhadas da devida justificativa;

IV - Na auséncia do gestor/fiscal, a execugdo do Convénio
Federal deverd ser acompanhada e fiscalizada pela respectiva
Secretaria-Executiva;

V - Determinar que a presente portaria entre em vigor na
data de sua publicagao.

Recife, 24 de agosto de 2018.

CLOVES BENEVIDES
Secretario de Desenvolvimento Social,
Crianga e Juventude.

PORTARIAS, de 20 de agosto de 2018.

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E
JUVENTUDE, RESOLVE:

n® 179 - Determinar que o servido, GEANDRO SOARES
BARBOSA, Educador Social, matricula n® 391.451-8, passe a
ter exercicio na Casa de Acolhimento da Madalena, desta
Secretaria, a partir de 01/082018.

n° 182 - Determinar que a servidora, CILENE NASCIMENTO
DA SILVA, matricula n® 383.996-6, passe a ter exercicio na
Casa de Acolhimento da Madalena, desta Secretaria, a partir
de 01/082018.

CLOVES BENEVIDES
Secretario de Desenvolvimento Social,
Crianga e Juventude
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SEGUNDA PARTE
ASSUNTOS DOS CONSELHOS, COLEGIADOS E
MEDIACAO DE CONFLITOS

\
Sem alteracéao.
p
TERCEIRA PARTE
Assuntos de Pessoal
g

DESPACHOS DA GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Em, 08 / 08 / 2018

SALARIO FAMILIA

PROC. SEI N° 1300000035.000248/2018-71

RENATA RACHEL OLIVEIRA REIS, matricula n® 352.126-
5: Indefiro o pedido, com base nas informagoes
cadastrais e Parecer n°® 60/2018, da Assessor Técnica-

Juridico, desta GEGEP.
LICENCA-PREMIO GOZO
Em, 15 / 08 / 2018

Em, 17 / 08 / 2018

A
MAT. |PROCES|  \NOME | DIAS |PARTIR| DECENIO
so
DE
1300000
228.97/035.000 RAT OO || 02-08- s
6-8 |386/201 |gn\ > 2018
8-50
1300000 |JOSE
178.16| 035.000 [IVALDO o | 20-08- 5o
5-0 |442/201 |GONGALVE 2018
8-56 |S JUNIOR
Em, 22 / 08 / 2018
PROCES A N
MAT. NOME | DIAS |PARTIR| DECENIO
so
DE
1300000|ANA MARIA
158.22| 013.000 REGUEIRA | o | 10-10- 40
2-4 |321/201 |LEAL 2018
8-62 |CARDOSO

EDILENE ANUNCIADA GOMES DA SILVA
Gerente de Gestdo de Pessoas

QUARTA PARTE
Assuntos Gerais e de Administracao

FLUXOGRAMA DE TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

FLUXOGRAMA DE PROVIDENCIAS ADMINISTRATIVAS
INTERNAS

A
MAT. PROCES| NOME |DIAS PARTIR| DECENIO
SO
DE
Ana Maria
169.6|6801992- 10-09-
15-7 | 872018 |40 Amparo | 30 | “55 8 4°
Nascimento
Geraldina
102.7|4807145- 01-08-
41-7 | 22018 |Mourada | 60 | “55ig 30
Silva
1300000 Julia Maria
110.9/035.0003 24/ 20-07- .
46-4 |06/2018-|Batistada | 120 | 55,0 3
Silva
66
1300000 |
137.9/035.0003|G8Y2 01-10- .
73-9 | 09/2018-|Qiveirada | 30 | “54g 3
Silva
08
Em, 17 / 08 / 2018
PROCES A .
MAT. NOME | DIAS |PARTIR| DECENIO
SO
DE
1300000
ELIANE
pEEmE, | L on | .
DA SILVA
35
1300000
OLBERS
I, e
2918 IbE souza
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MODELO DE RELATORIO FINAL DE EXECUGCAO

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO

18. GESTOR RESPONSAVEL PELO PROJETO:

19. DESCRICAO DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS

20. OBJETIVOS GERAIS:
20.1 OBJETIVOS ESPERADOS:
20.2 OBJETIVOS ALCANCADOS:

21. BENEFICIARIOS:

22. IDENTIFICACAO DOS ITENS DO PLANO DE TRABALHO

M | ETAPA | ITEM | QUANTIDA QUANTIDADE OBSER
E DE IDENTIFICADA | VACOE
T PREVISTA S

A

1. NOME DO ORGAO OU ENTIDADE 2.CNPJ
BENEFICIADA: XXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX XX XX XXX 3. UF | EXERCICIO
X PE XXXX
4. VALOR 5. VALOR DA 6. VALOR DO
TRANSFERIDO CONTRAPARTIDA RENDIMENTO
R$ 00.000,00 R$ 00.000,00 APLICACAO
FINANCEIRA
R$ 00.000,00
DATA 00/00/00
7. PROCESSO DE 8. N° DO VIGENCIA
CONCESSAO CONVENIO Inicio: XX/XXXX
00000.00000/0000- XXXXX Término: XX/XXXX
00

10. OBJETO REALIZADO

XXXXXXXXXX XXX XXX XX XX XXX XXX XXX

23. REGISTRO DE IMAGENS

11. MODALIDADE DE LICITAGAO - (QUANDO CONVENIO)
1. MUNICIPIOS 2. CONVITE 3. TOMADA DE PRECOS
4. CONCORRENCIA 5. DISPENSA 6. INEXIGIVEL

SEGUE EM ANEXO 01(UM) CD COM FOTOS E FILMAGENS DO
EVENTO, COMPROVANDO SUA EXECUCAO, ALEM DO
FORNECIMENTO DOS ITENS CONTRATADOS.

12. RELATORIO CONSUBSTANCIADO
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

13. BENEFICIOS ALCANCADOS
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

14. DIFICULDADES ENCONTRADAS
.9,0,9,0.9,0.9:9,9,9.0,0.0,0,0,0,:0,0,:0.0,:9,0,0,0,0,0,0.0.¢

15. ITENS DO PLANO DE TRABALHO

META/ .
ETAPA iTEM PRETENDIDO | ALCANCADO
GESTOR: SECRETARIO EXECUTIVO:

Nome: XXXXXXXXXXXXXX
Assinatura:

Data: 00/00/0000

Nome: XXXXXXXXXXXX
Assinatura:

Data: 00/00/0000

MODELO DE RELATORIO DE VISITA TECNICA

Recife, xx de xxxxxx de 2018.

Secretario Executivo
(assinatura e carimbo)

Gestor da Parceria
(assinatura e carimbo)

Fluxograma de Execucdo de Convénios

s

] | Sammcmms mma
o eTe rfia da et

T Erone cormpem e

RELATORIO DE VISITA TECNICA

[

DADOS DO CONVENIO

AR

1. NOME DO ORGAO
OU ENTIDADE
BENEFICIADA:

2. CNP3:

3. UF / ANO EXERCICIO

3. ENDERECO DA INSTITUICAO:

4. RESPONSAVEL PELA

INSTITUICAO:
5. 6.RG/ ORGAO | 7. ENDEREGCO DO RESPONSAVEL:
CPF: EXPEDIDOR

8. INSTITUICAO CONCEDENTE:

9. CNPJ/MF 10. N° DO INSTRUMENTO

11. OBJETO

12. VALOR TOTAL DO 13. VALOR DO 14. VALOR DO
PROJETO CONVENENTE CONCEDENTE
15. VALOR DO 16. VIGENCIA 17. DATA DO
RENDIMENTO Inicio: XX/ EVENTO/VISI
APLICAGCAO XX/20XX TA
FINANCEIRA (SE Término:XX/XX/

HOUVER) 20XX

R$ 00.000,00 - DATA

00/00/00

Cartilha de
acompanhamento,
convénios.

orientacoes gerais para
fiscalizacdo e avaliacao de

o L vnziesbico

CARTILHA DE
ORIENTACOES GERAIS
PARA ACOMPANHAMENTO,
FISCALIZACAO E
AVALIACAO DE CONVENIOS
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Apresentacao

A finalidade desta cartilha é explicitar de forma simples e objetiva
os procedimentos que devem ser adotados pelos servidores da
Secretaria de Desenvolvimento Social Criang¢a e Juventude - SDSCJ,
quando da designacdo para fiscalizagdo do uso dos recursos publicos
estaduais disponibilizados aos destinatarios legitimados para a
celebracdo de convénios ou Termos de Fomentos, com vistas a sua

correta aplicacdo e ao aprimoramento da gestdo.

E importante ressaltar que o papel do(a) servidor(a) que estéd
exercendo a fiscaliza¢do e acompanhamento é da maior importancia uma
vez que ele(a) estd incumbido(a) de representar a SDSC] , cabendo a
responsabilidade por atestar a correta aplicagdo dos recursos
publicos, entre outros aspectos relativos a realizacdo do objeto do

convénio pactuado.

Dessa forma, com intuito de aperfeicoar as atividades realizadas por
Secretaria, recomenda-se a leitura acurada desta cartilha buscando

um melhor aproveitamento do seu conteldo.

Quais sdo os d6rgaos de controle da Administracdo Publica do Estado

de Pernambuco?

Os o6rgados responsdveis pelo controle das verbas estaduais sdo: o
Tribunal de Contas do Estado (TCE/PE) e a Secretaria de
Controladoria Geral do Estado (SCGE/PE).

Qual é o papel dos 6rgaos de controle do Estado?

Compete ao TCE-PE examinar a legalidade, legitimidade, economicidade
e razoabilidade de qualquer ato administrativo de que resulte
receita ou despesa. A ele também cabe verificar os atos que
provoquem renincia de receita, que é quando o ente publico deixa de
arrecadar os recursos que lhe cabem. Esta fiscalizacdo ocorre em
todos os Poderes do Estado e nos 184 municipios pernambucanos,
incluidas as entidades plblicas com administracdo descentralizada, a
administracdo indireta (autarquias, fundac¢des, empresas pulblicas e
sociedades de economia mista), enfim, quem tiver sob sua guarda e
responsabilidade dinheiros, bens ou valores publicos, estd sujeito a

prestar contas ao Tribunal.

Compete a SCGE a defesa do patriménio publico, controle interno,
auditorias publicas, prevencdo e combate a corrup¢do de fomento ao
controle social por meio da transparéncia estadual e da Ouvidoria-
Geral do Estado. Ainda em relagdo aos gastos publicos, é atribuicdo
da SCGE, orientar preventivamente os gestores publicos na correta

aplicacdo de recursos.

Da Legislacdo Aplicdvel

Lei n? 6.123/68

Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado de

Pernambuco;

Lei n2 8.666/93

Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, institui
normas para licita¢des e contratos da Administragdo Publica, e da

outras providéncias;

Lei 13.019/14

Estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo
ou nao transferéncias de recursos financeiros, entre a administracao
publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mitua
cooperacdo, para a consecu¢do de finalidades de interesse publico;
define diretrizes para a politica de fomento e de colaboragao com
organizagdes da sociedade civil; institui o termo de colaboragdo e o

termo de fomento;

Decreto 44.474/17

Dispde sobre normas relativas a formalizacdo de parcerias entre a
administracao publica estadual e organizacbes da sociedade civil,
mediante termos de colaboragao, termos de fomento e acordos de

cooperagao;

Decreto 39.376/13

Dispde sobre normas relativas as transferéncias de recursos do

Estado mediante convénios, e da outras providéncias.
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Do monitoramento das celebracdes

As acdes de monitoramento e de avaliacdo terdo carater preventivo e

saneador, objetivando a gestdo adequada e regular das parcerias;

As acdes de monitoramento e avaliag¢do poderdo utilizar ferramentas
tecnolégicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas as
redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de

tecnologia da informacéo.

Como é realizada a fiscalizagdo pela SDSCJ?

A fiscalizacao devera ser exercida por meio de inspeg¢des in loco
diretamente ou com apoio de outros o6rgaos ou entidades publicas,
durante a execug¢do da parceria, nas hipéteses em que esta for
essencial para verifica¢do do cumprimento do seu objeto e do alcance
das metas ou por qualquer meio idéneo disponivel wutilizado como
ferramenta de fiscalizacdo pelo servidor, tais como: noticias de
jornais, internet, televisdo, entre outros. Ainda, de maneira formal,
onde o fiscal entra em contato com o convenente solicitando todas as
informag¢des sobre o evento, principalmente, materiais fotograficos

datados, midia, félderes, entre outros.

Por fim, nas prestagdes de contas dos o6rgaos ou entidades
recebedoras de recursos estaduais, haverd uma andlise mais acurada

dos itens constantes no Termo celebrado.

Quem pode exercer a funcdo fiscalizatéria nos Termos celebrados?

A funcdo fiscalizatéria nos Termos celebrados com a SDSCJ, s6
podera ser exercida por servidores efetivos ou ocupantes de Cargo em
Comissdo, designados no Termo de designacdo, devidamente assinado

8

pelo Secretario Executivo da area fim e publicado em Didrio Oficial,
bem como no Termo de Ciéncia e Concordancia devidamente assinado

pelo Gestor Responsavel pela execu¢do do Instrumento.

Por que fiscalizar?

A fiscalizacdo ndo objetiva apenas a identificacdo de improbidade,
negligéncia ou omissdo, mas, principalmente, antecipar essas
ocorréncias e orientar os nossos parceiros para que o resultado se
reverta efetivamente em bens e servicos que beneficiem a sociedade e

fortaleca a gestdo publica.

0 que avaliar?

Deve-se avaliar a boa execu¢do dos recursos estaduais transferidos
para consecu¢do do objeto especificado nos Termos celebrados,
garantindo a regularidade dos atos praticados, avaliando, entre
outros aspectos, a conformidade da execu¢do do convénio com o plano

de trabalho aprovado.

Deveres do Fiscal

e Conhecer a legislac¢do, o objeto do convénio e o plano de
trabalho;

e Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

e Analisar a compatibilidade entre a execucdo do objeto, o que
foi estabelecido no Plano de Trabalho e os desembolsos e
pagamentos, conforme os cronogramas apresentados;

e Fazer um check list do material a ser levado nas visitas in

loco;

Estar nos locais determinados com a antecedéncia necessaria;
Agir com discricdo e cordialidade tratando a todos de maneira
cortés;

Apresentar-se no local da fiscalizacdo trajado de forma
discreta;

Abster-se de fazer comentarios e/ou criticas sobre a
organizacdo e/ ou organizadores do evento;

Ser imparcial, agindo de forma equilibrada e razodvel;

N3o abandonar o local do evento até que se tenha feito todas as
verifica¢bes previstas e o registro dos bens/servicos/acdes
programados;

Emitir Relatodrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo;

Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sanar os problemas detectados;

Procurar retratar da forma mais fiel possivel o cumprimento ou
descumprimento do objeto;

Preservar a sua imagem;

Elaborar e entregar ao Secretario Executivo da area fim, o
relatério de fiscalizag¢do do evento (quando for o caso), no
prazo definido pela comissdo de monitoramento e avaliacgdo;
Entregar ao Secretdrio Executivo da area fim, o relatério de
viagem (quando for o caso), no prazo definido pela comissdo de
monitoramento e avaliacgao;

Emitir parecer técnico para avaliacdo dos efeitos da parceria,

em relacdo as prestag¢des de contas anuais e final.

das responsabilidades elencadas acima, o fiscal

obrigatoriamente devera:

10

Fotografar todos os itens do Plano de Trabalho;

Verificar se os itens sdo compativeis com aqueles descritos no
Plano de Trabalho;

Acompanhar a contagem dos itens adquiridos com o recurso do
Termo;

Filmar parte das apresentac¢des culturais que estiverem no Plano
de Trabalho (se houver);

Preencher o Relatério de Visita Técnica e entregar ao
Secretdrio Executivo responsavel;

Solicitar ao Convenente amostra dos itens produzidos com o
recurso publico para compor o relatério final.

Preencher o Relatério Final de Execugdao e fazer os devidos

encaminhamentos a Prestacdo de Contas;

Resultados Esperados

Contribuir para o fiel cumprimento na execu¢do do objeto;
Reduzir os riscos de desperdicio de recursos publicos;
Aprimorar o relacionamento entre a SDSCJ e os seus convenentes,
com vistas a boa aplicacdo dos recursos publicos;

Contribuir para a transparéncia da gestdo publica em beneficio

da coletividade.

11
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Anexos:

Anexo I - Modelo de Relatério de visita Técnica

Anexo III - Modelo de Relatério final de Execu¢do de Convénio

RELATGRIO DE VISITA TECNICA

DADOS DO CONVENIO

1. NOME DO ORGAO OU ENTIDADE BENEFICIADA:

2. NP3t 3.UF / ANO EXERCICTO

3. ENDERECO DA INSTITUICAO:

3. RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO:

5. CPF: 6.RG/ ORGAO EXPEDIDOR 7. ENDEREGO DO RESPONSAVEL:

8. CONCEDENTE:

5. CNPI/MF 10. N° 00

11, 0BJETO

12. VALOR TOTAL DO PROJETO 13. VALOR 0O € 14. VALOR DO

15. VALOR DO 16. VIGENCIA 17. DATA DO EVENTO/VISITA
APLICACRO FINANCEIRA (SE Inicio: XX/ XX/ 20XX

HOUVER) Término:XX/ XK/ 20XK

R$ 00.000,00 - DATA 00/00/00

18. GESTOR RESPONSAVEL PELO PROJETO:

19. DESCRICAO DAS ATIVIDADES E METAS ESTABELECIDAS

RELATORIO FINAL DE PRESTACAO DE CONTAS

1. DADOS DO INSTRUMENTO

Objeto do Convénio:

Ne do Instrumento:

Instituicdo:

CNPI/MF:

Responsdvel pela Instituicdo:
géncia:

Vi,
valor do Termo:
Valor da Contrapartida:

UG DA CONCEDENTE:

Nome::

cédigo:

CNPI -

2 - PRAZO FINAL PARA PRESTACAO DE CONTAS:

A entidade teve a data prevista para entrega da sua prestacio de contas encerrada em ©0/00/0000.
Data da Prestacdo de Contas: 00/00/0000

Gestor do Convénio:

Situagdo do Convénio:

3 - RELATORIO FINANCEIRO DO CONVENIO:

DADOS FINANCEIROS DO CONVENIO

REPASSADO REPASSE EMPENHO BANCARIA

DATA DO NOTA DE DATA DA ORDEM DATA DA
NE 0B

20. OBJETIVOS GERAIS:
20.1 OBJETIVOS ESPERADOS:

20.2 OBJETIVOS ALCANCADOS:

TOTAL: R$

21. BENEFICIARIOS:

22. IDENTIFICACAO DOS ITENS DO PLANO DE TRABALHO
META ETAPA TTEM QUANTIDADE QUANTIDADE
PREVISTA IDENTIFICADA

23. REGISTRO DE IMAGENS

SEGUE EM ANEXO G1(UM) CD COM FOTOS E FILMAGENS DO EVENTO, C SUA EXECUCAO, ALEM DO FORNECIMENTO DOS ITENS

Recife, xx de xxxxxx de 2018.

Gestor da Parceria
(assinatura e carinbo)

Anexo II - Modelo de Relatério final de Execu¢do de Convénios

Meméria de Calculo do valor do Prejuizo ao erario (vide relatério em anexo)
Valor do prejuizo ao erario atualizado monetariamente: R$

4 - CONCLUSAO:

ANEXOS :

Oficio n¢ ©00/0000 - CODPC/SDSCI.

Planilha de calculo de atualizacdo monetdria do prejuizo ao erario.

Recife-PE, 00 de xxxx de 0000

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DE CONVENIOS

QUINTA PARTE
Assuntos Disciplinares

1. NOME DO ORGAO OU ENTIDADE BENEFICIADA: XXKHKRXXXHUXKKXX
3. UF EXERCICIO
PE
4. VALOR FERIDO 5. VALOR DA CONTRAPARTIDA 6. VALOR DO RENDIMENTO APLICAGAO
R$ 00.060,00 R$ ©.000,00 FINANCEIRA (SE HOUVER)
R$ ©0.000,00 - DATA 00/00/00
7. PROCESSO DE CONCESSAO (SE HOUVER) 8. Ne DO CONVENIO 9. VIGENCIA
60000, 60000/6000-00 60000/ /20000 Inicio: xk/xxxx
Término: wx/xxxx

16. OBIETO REALIZADO

11. MODALIDADE DE LICITACAO - (QUANDO CONVENIO)

MUNICIPTOS 2. CONVITE 3. TOMADA DE PRECOS 4. CONCORRENCIA 5. DISPENSA 6. INEXIGIVEL
12, RELATORIO CONSUBSTANCIADO

XXXXKXXXXKXKXIKXKXIXKXEXXKXKKXKK

13. BENEFICTOS ALCANCADOS
XXXXKXXKXXXXKXHXXKXKXXXXKXXKXKXKXXK

14, DIFICULDADES ENCONTRADAS
XHOXCOCKXXKHKXXKXKXUKXKXNXXKXK

15. ITENS DO PLANO DE TRABALHO

META/ETAPA iTem PRETENDIDO ALCANGADO
GESTOR: SECRETARIO EXECUTIVO:
Nome: XXXKXKXKXXK Nome::  XXXXXKXXXXXX
Assinatura: Assinatura:
Data: 00/60/0000 Data: 00/060/2000

Sem alteracao.

04 de setembro de 2018

LUIZ HUMBERTO CORDEIRO DA CRUZ
Secretario Executivo de Gestdo
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