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Publicado em 17 de setembro de 2019

PRIMEIRA PARTE
Assuntos do Gabinete

PORTARIA SDSCJ N2 167 DE 13 DE SETEMBRO DE 2019.

Estabelece novo disciplinamento acerca da elaboracao,
composicdo, formatacdo, periodicidade e difusdo do
Boletim Interno de Servico da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude, e da
outras providéncias.

O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA
E JUVENTUDE, no uso das atribuigGes,

CONSIDERANDO que o Boletim Interno de Servigco — BIS,
originariamente instituido pela Portaria SEDSDH n°
161/2013, é o veiculo oficial para publicacio e
divulgacdo dos atos de interesse da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Justica e Direitos Humanos —
SEDSDH e dos seus servidores, para conhecimento e
devida execucdo;

CONSIDERANDO que de sua criagao para os dias atuais a
Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e
Juventude-SDSCJ sofreu grandes transformacgdes na sua
estrutura organizacional e funcionamento;

CONSIDERANDO que diante dessas circunstancias se faz
premente estabelecer novas normas para a elaboragao,
composicdo, formatacdo, periodicidade e difusdo do
Boletim Interno de Servigo de modo a adequd-lo a nova
realidade;

CONSIDERANDO, as alteragdes introduzidas pela Lei
Estadual n° 16.520/2018, na estrutura e no
funcionamento da hoje denominada Secretaria de
Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude-SDSCJ;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 97 da Constituicao do
Estado de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 1 Estabelece novo disciplinamento do Boletim
Interno de  Servico-BIS da  Sectretaria de
Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude, como
veiculo oficial interno para publicagdo e divulga¢do de
atos relativos aos assuntos de interesse da Secretaria de

Desenvolvimento Social e, Crianga e Juventude-SDSC],
de suas Secretarias Executivas ou da Fundacdo de
Atendimento Socioeducativo-FUNASE.

Art. 2A elaboragdo, composicdo, formatacgdo,
periodicidade e difusdo do Boletim Interno de Servigo —
BIS, serdo reguladas na forma prevista nesta Portaria.

Art. 3 O Boletim Interno de Servigco — BIS sera dividido
em 5 (cinco) partes, nas quais serdo publicadas as
matérias pertinentes aos titulos especificos, a saber:

| — Primeira Parte: Assuntos do interesse do Gabinete da
Secretaria de Desenvolvimento Social, Criangca e
Juventude, das suas Secretarias Executivas e da
Fundagdo de Atendimento Socioeducativo-FUNASE;

Il — Segunda Parte: Assuntos dos Conselhos, Colegiados
e Mediagao de Conflitos

[ll — Terceira Parte: Assuntos de Pessoal;
IV — Quarta Parte: Assuntos Gerais e de Administragao;
V — Quinta Parte: Assuntos Disciplinares.

Art. 4 A Primeira Parte do BIS fica reservada para
publicacdo de Leis e Decretos de interesse da SDSC, e de
assuntos especificos oriundos do Gabinete do
Secretario, ou quando versar matéria da exclusiva
competéncia ou livre iniciativa de seu titular, tais como
Portarias Normativas, Instru¢Ges, Ordens de Servigo,
Manuais, Recomendag¢des, Mensagens, Regulamentos
Internos e demais atos para o desenvolvimento do seu
escopo institucional, de suas Secretarias Executivas ou
do escopo da Fundagdo de Atendimento
Socioeducativo-FUNASE.

Art. 5 Na Segunda Parte do Boletim serdao publicadas as
Resolucbes dos Conselhos, 6érgdos Colegiados e
Mediag¢do de Conflitos do qual participem a SDSCJ, das
suas Secretarias Executivas ou da Fundagdo de
Atendimento Socioeducativo-FUNASE.

Art. 6 A Terceira Parte se refere a assuntos de pessoal,
como nomeagao, exoneragao, promogao,
aposentadoria, falecimento, lota¢do, ajuda de custo,
remoc¢do, determinacdo de exercicio, designacdo,
concessdao de férias, de licengas, de Avaliagdo de
desempenho, de gratificagdes, de outras vantagens

665, Santo Amaro, Recife/PE CP: 50040-000 PABX: (81) 33183-3000 - www.sedsdh.pe.gov.br 1/20



estatutarias, Anotacdo/averbac¢ido/cancelamento de
qualquer informagao em ficha funcional de servidor.

Art. 7 Na Quarta Parte serdo publicados os assuntos
gerais e de administragdo, inclusive financeiro, contabil,
orgamentdrio e de planejamento.

Art. 8 A Quinta Parte fica reservada para as matérias
relacionadas com a situacdo disciplinar do corpo
funcional da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Crianca e Juventude-SDSCJ, como instauracdo de
sindicancia e de processo administrativo disciplinar,
despachos de solugdao dos referidos procedimentos e
punicdes.

Art.9 Todo o nimero do BIS devera, obrigatoriamente,
conter as 5 (cinco) partes em que é dividido, mesmo nao
havendo matéria especifica a figurar nas mesmas,
guando entdo serd assinalado ndo ter havido alteragdes.

Art.10 0 BIS serd publicado, as QUARTAS-
FEIRAS, devendo as matérias sujeitas a publicacdo ser
formalmente remetidas até a quinta-feira anterior por
meio eletronico e por Comunicagdo Interna assinada
pela servidor competente.

81 As matérias sujeitas a publicagdo devem
ser formalmente remetidas até a quinta-feira anterior,
por meio do SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACAO
(SEl), para analise da Geréncia Geral de Assuntos
Juridicos — GGAJU, sempre em arquivo de word ou
similar possivel de edi¢cdo e PDF devidamente assinado
pelo setor responsavel pela criagdo do arquivo.

§ 2 A matéria publicada no BIS consignara sua origem,
citando o numero, data do expediente e sigla do érgao
gue o emitiu ou na hipdétese de transcricdo, a fonte da
mesma.

Art. 11 A critério do Secretdrio da SDSCJ poderdo ser
publicados Boletins de cunho especial, com matéria de
assuntos especificos.

Paragrafo Unico. Por conveniéncia da Administragdo
podera ser publicado aditamento ao Boletim Interno de
Servigo.

Art. 12 O BIS terd numeragdo cronolégica e sequencial
reiniciada em cada exercicio, inclusive o de edicdo
especial que terd numeragao prépria.

Art. 13 Caberd a Geréncia Geral de Assuntos Juridicos
coordenar e supervisionar a publicagdo das matérias a
serem inseridas no BIS, sendo responsavel também pela
elaboracdo do periddico.

Art. 14 O BIS sera aprovado e assinado no seu original
pelo Secretdrio Executivo de Gest3o.

Art.15 O Boletim Interno de Servico sera disponibilizado
no site da SDSCJ (www.sdscj.pe.gov.br) devendo os
Gerentes de cada setor da instituicdo, semanalmente,

imprimirem um exemplar do Boletim e afixa-lo em local
de facil acesso aos servidores.

Paragrafo Unico. A leitura do BIS tem carater obrigatdrio
a todo e qualquer servidor, ndo sendo admitido o
descumprimento de normas, ordens ou instrugdes nele
publicadas sob a alega¢do de desconhecimento.

Art. 16 Fica aprovado o modelo do Boletim Interno de
Servico constante do Anexo Unico desta Portaria.

Art. 17 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Art. 18 Revogam-se as disposicdes em contrario.
SILENOSOUSAGUEDES
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CRIANCA E JUVENTUDE

ANEXO UNICO

BOLETIM INTERNO DE SERVICO
(MODELO BASICO)

12 PARTE

ASSUNTOS DO GABINETE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E
JUVENTUDE

22 PARTE

ASSUNTOS DOS CONSELHOS, COLEGIADOS E
MEDIAGCAO DE CONFLITOS

32 PARTE

ASSUNTOS DE PESSOAL

42 PARTE

ASSUNTOS GERAIS DE ADMINISTRAGAO

5° PARTE

ASSUNTOS DISCIPLINARES

HELIDA CAMPOS
SECRETARIO EXECUTIVA DE GESTAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E
JUVENTUDE

665, Santo Amaro, Recife/PE CP: 50040-000 PABX: (81) 33183-3000 - www.sedsdh.pe.gov.br 2/20



SEGUNDA PARTE
ASSUNTOS DOS CONSELHOS, COLEGIADOS
E MEDIACAO DE CONFLITOS

CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE
RACIAL

Conselheiros Titulares e Suplentes Governamentais e da
Sociedade Civil do COEPIR - Conselho Estadual de
Promocgdo da lgualdade Racial, para fins de possibilitar as
respectivas posses da presente Gestdo:

Representacdao Governamental:

SDSCJ - Lucia Maria Crispiniano da Silva e Marta Carmelita
Bezerra de Almeida

SJDH - Marta Virginia Santos LiIma e Renata Belo Lira

SDS - Ary Siqueira da Cunha Filho e Jeanne Aguiar Pinheiro
de Souza

SEE - Josebias José dos Santos e Odalita Alves da Silva

SECMULHER - Fabiana de Siqueira Jansen e Lucidalva
Maria do Nascimento

SECULT - Ana Paula Frazdo de Menezes e Thomaz Barros
Costa

SEMAS - Gabrielle Conde Martin Quirino e Alécio Menezes
Ferraz

SES - Miranete Trajano de Arruda e Luiz Valério Soares da
Cunha Junior

Representacao da Sociedade Civil:

Povos Indigenas - Elisa Urbano Ramos "Pankararu" e
Maria das Dores dos Santos Silva "Dorinha Pankarad"

Quilombolas - Federa¢do Quilombola de Pernambuco -
Maria Antonia dos Santos e Cicero Alexandre da Silva

llé Asé Egbé Awo - Tarcisio de Paula Torres Silva e Valéria
Barros de Almeida

1lé Axé Oya Togun - Mirela Maria dos Santos e Maria do
Carmo

Movimento Negro Unificado - Jean Pierre e Ana Pereira

De Negros e Negras Pela Igualdade - Wellington Lima
Lustosa e Fabiana Maria

Rede Articulagao Caminhada de Terreiro - Ant6nio
Augusto Fontes "Pai Anténio" e Lyon Costa Aguilera Santos

MPTC - Anderson Venancio e Daniele Batista

Atenciosamente,

Geréncia Geral de Articulagdao com os Conselhos e
Orgdos Cole

RESOLUGAO N2 007/2019.

O CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DA PESSOA CcCoOM DEFICIENCIA DO ESTADO
DE PERNAMBUCO - CONED/PE, instituido pela Lei n212.
657 de 08 de setembro de 2004, e posteriores alteragdes:
RESOLVE:
12) A Comissdo Organizadora da VI Conferencia Estadual,
comunica que foi transferida para os dias, 03 e 04 de
dezembro de 2019, a realizagdo da VI Conferéncia
Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, com o Tema: “NAO HA CONTROLE SEM
PARTICIPACAO SOCIAL”, diante disto: RESOLVE: Ampliar
0 prazo para realiza¢do das Conferéncias e/ou Féruns
Municipais até o dia 30/10/2019, e que esses eventos
sejam comunicados com antecedéncia para o
CONED/PE, ressaltando ainda que o periodo para
entrega do Relatério Final ao Conselho Estadual
contendo as deliberagdes devera ocorrer até o dia
11/11/2019.

Recife 09 de setembro de 2019.

JOSE DINIZ JUNIOR
Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia

PORTARIA/ SEPCJ 001/2019

O SECRETARIO EXECUTIVO DE POLITICAS PARA
CRIANCA E JUVENTUDE, no uso de suas atribui¢des, e
considerando o disposto no Inciso V do Art. 22 do
DECRETO N2 43.133, DE 9 DE JUNHO DE 2016 E na
Portaria 033/2019 de 08 de fevereiro de 2019

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 13.607, de 31 de
outubro de 2008, com as alteragdes introduzidas pela Lei
n°® 15.510, de 21 de maio de 2015, que instituiu o
Conselho Estadual de Politicas Publicas de Juventude;

RESOLVE:

Art. 19 - Designar, de acordo com o disposto no artigo 59,
§§ 12 e 29 da Lei Estadual de n? 13.607/2008, para
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compor o Conselho Estadual de Politicas Publicas de
juventude, para um mandato de 2 (dois) anos durante o

biénio 2019/2020, os representantes a seguir:

Representantes do Poder Publico Estadual:

NOME ORGAO STATUS
L92|a Cristina da SIDH TITULAR
Silva Dutra
Ana Regina de A.¢, . SUPLENTE
Melo Moraes
Ranielle Vital Rosa [SEMAS TITULAR
Amanda Clarinda SEMAS SUPLENTE
de Melo Cravo
Jeovania Moura daqe o\ R TITULAR
Silva
Lucidalva Maria do|¢e ey wer SUPLENTE
Nascimento
Solange szlrla de SES TITULAR
Souza Loureiro
Maria Madalena
Monteiro Rosa de|SES SUPLENTE
Oliveira
Hugo Porpino

CASA CIVIL TITULAR
Tavares Lapenda
Suetone Nunes dejeop o\ SUPLENTE
Alencar Barros Neto
Pabllo Branddo| e, g TITULAR
Pires
Andreza — Mariaiqep) p g SUPLENTE
Diniz Soares Alves
Diego dos Santos  [SECULT TITULAR
Mario Jarbas de|¢e )¢ SUPLENTE
Lima Junior

Luiz .Camllo de SDA TITULAR
Melo Silva

Flavio Duarte da SDA SUPLENTE
Fonseca

EYanllson Alves de SEE TITULAR
Sa

Adriana NCorrela da SEE SUPLENTE
Costa Ledo

Antonio Alves| e hscs TITULAR
Mendes

Felix Guedes|sney SUPLENTE
Aureliano da Silva

Flavio do

Nascimento SDS TITULAR
Queiroz

Mauricio Vieira de SDS SUPLENTE
Melo

Celso  Severo  dajge TITULAR
Silva

Jurema Regueira

Arabyan Monteiro|SECTI SUPLENTE
Rosa

Eliana Valkiria daj¢ereq TITULAR
Silva Vieira

Maria  Dalvaneide| e opp SUPLENTE
de Oliveira Araujo

Eduardo Henrique

Bezerra de Melo|SETUR TITULAR
Lopes

Maria do Socorro

Rodrigues dos|SETUR SUPLENTE
Santos

Representantes da Sociedade Civil

NOME ORGAO STATUS
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Jean Pierre de

Sousa

Jodo Batista de

L. FETAPE SUPLENTE
oliveira Neto
Maurilio
Nogueira dos|FOJUPE TITULAR
Santos
Jéssica  Vanessa

FOJUPE SUPLENTE

dos Santos
Hildenize ~—dos|c,\,\ TITULAR
Anjos e Silva
Jose carlos| - j\1a SUPLENTE
Pereira de Lima
Derick ~ Raphaell,\ ;x vunpIAL — [TITULAR
da Silva Coelho
David Chagas dol\cxo MUNDIAL  |SUPLENTE
Carmo
José  Aniervson P) TITULAR
Souza dos Santos
Jgao Victor Rocha IPJ SUPLENTE
Lima
Wallace de Meloj¢ \ ooy TITULAR
Barbosa
Jocimar
Gongalves da|SINPRO SUPLENTE
Silva

MN TITULAR
Lima Moraes u u
Mirela Maria dos MNU SUPLENTE
Santos
Jodo Ygor Gomes| o o TITULAR
Rodrigues
Maria Luiza Silva|,cp o SUPLENTE
de Lima
Hemi  Monique
Vilas Bo6as de|CIEE-PE TITULAR
Andrade
Telma  Muniz| e o SUPLENTE
Soares Barbosa
Thais - Guilherme/p, \\nenTiDADE  [TITULAR
Santiago Moreira
Yasmim Félix dos|p, \\nenTiDADE  [sUPLENTE
Santos
Lucas Martis| ¢ UrRrpE TITULAR
Castelo Branco
Will Jones Moura ;o SUPLENTE
Soares
Bruna - Manoela| ¢ o.py TITULAR
Pereira de Lima
Janaina de

. SERTA SUPLENTE
Santana Silva
N(?Ison’ ‘ Barros UNE TITULAR
Goées Junior
Ranielle Vital UNE SUPLENTE
Rosa
Emanuel George|,, ., TITULAR
Bezerra da Silva
Manuella erella UEP SUPLENTE
Nunes da Silva
Antonio Neto|FETAPE TITULAR
Marcelino de

Art. 29 — Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo.

Recife, 17 de setembro do ano de 2019.

Secretario Executivo de Politicas para Crianca e Juventude

FELIX AURELIANO

TERCEIRA PARTE

Assuntos de Pessoal
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Sem alteracao.

QUARTA PARTE
Assuntos Gerais e de Administracao

Edital de Chamamento Publico n2 001/2019

Selecdo Publica de Organizacdo da Sociedade Civil de
Direito Privado sem Fins econdmicos, para celebrar Termo
de Colaboragdo, visando execuc¢do de servicos técnicos
especializados de GESTAO E ASSESSORIA TECNICA PARA
IMPLANTACAO DAS ACOES CONCERNENTES AO
PROGRAMA CRIANCA FELIZ — PRIMEIRA INFANCIA NO
SUAS, VINCULADO A PROTECAO SOCIAL BASICA -
SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL — SEASS /
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL CRIANCA E
JUVENTUDE - SDSCJ DO ESTADO DE PERNAMBUCO,
cumprindo o que preconiza o Termo de Aceite firmado
entre o Governo do Estado e o Governo Federal, conforme
orientacdes da Secretaria Nacional de Promoc¢do do
Desenvolvimento Humano e da Secretaria Nacional de
Assisténcia Social, ambas do Ministério da Cidadania, nos
termos da legislacdo vigente e conforme as disposi¢cOes
contidas neste Edital, no Termo de Referéncia e Anexos.
Recife — PE— 2019

Edital de Chamamento Publico n2 001/2019

O Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude, com esteio
na Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas altera¢des
posteriores, no Decreto Federal n2 8.726, de 27 de abril de
2016, no Decreto Estadual N2 44.474, de 23 de maio de
2017, e demais legislacdo vigente e pertinente a matéria,
torna publico o presente Chamamento Publico, visando
execucdo de servicos técnicos especializados de GESTAO E
ASSESSORIA TECNICA PARA IMPLANTACAO DAS ACOES
CONCERNENTES AO PROGRAMA CRIANCA FELIZ -
PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS, VINCULADO A PROTECAO
SOCIAL BASICA — SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA
SOCIAL — SEASS / SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL CRIANCA E JUVENTUDE - SDSCJ DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, cumprindo o que preconiza o Termo de
Aceite firmado entre o Governo do Estado e o Governo
Federal, conforme orientagdes da Secretaria Nacional de
Promocdo do Desenvolvimento Humano e da Secretaria
Nacional de Assisténcia Social, ambas do Ministério da
Cidadania.

1. PROPOSITO DO CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a
sele¢do de melhor proposta, observados os Principios da
Administragdo Publica, para a celebrac¢do de parceria com
Entidade de Direito Privado, sem Fins Econbmicos, por
intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social,
Crianga e Juventude, por meio da formalizagdo de Termo
de Colaboragdo, para a consecu¢do de finalidade de
interesse publico e reciproco, que envolve a transferéncia
de recursos financeiros a organizacao da sociedade civil
(OSC), conforme condigGes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n?
13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n2 8.726, de
27 de abril de 2016, pelo Decreto Estadual N2 44.474, de
23 de maio de 2017e pelos demais normativos aplicéveis,
além das condi¢Ges previstas neste Edital e seus Anexos.

1.3. Sera selecionada uma unica proposta, observada a
ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentdria
para a celebragdo do Termo de Colaboragao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O Termo de Colaboracao terd por objeto a concessao
de apoio da administragdo publica estadual, para a
execucdo de servicos técnicos especializados de APOIO A
GESTAO E ASSESSORIA TECNICA PARA IMPLANTACAO E
GERENCIAMENTO DAS ACOES CONCERNENTES AO
PROGRAMA CRIANCA FELIZ - PRIMEIRA INFANCIA NO
SUAS EM PERNAMBUCO, cumprindo o que preconiza o
Termo de Aceite firmado entre o Governo do Estado e o
Governo Federal, conforme orientacbes da Secretaria
Nacional de Promogao do Desenvolvimento Humano e da
Secretaria Nacional de Assisténcia Social, ambas do
Ministério da Cidadania.

2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS DA PARCERIA
2.2.1 OBJETIVO GERAL

Ofertar apoio a gestdo e assessoria técnica para
implantagao e gerenciamento das agdes concernentes ao
Programa Crianca Feliz - Primeira Infancia no SUAS em
Pernambuco, tanto em ambito estadual como junto aos
municipios que aderiram ao Termo de Aceite do
Ministério da Cidadania.

2.2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

( Apoiar a gestdo do Programa em ambito estadual e
municipal, bem como junto as instancias de controle e
pactuacao;

665, Santo Amaro, Recife/PE CP: 50040-000 PABX: (81) 33183-3000 - www.sedsdh.pe.gov.br 6/20



& Disponibilizar capacitagdo e assessoria técnica
especializada para implantacdo e implementacdo do
Programa;

® Acompanhar e monitorar a implantacdo e
implementagdo das agbes e servicos do Programa
Primeira Infancia no SUAS;

( Trabalhar a gestdo da informac&o, oferecendo subsidios
para a tomada de decisGes por parte dos gestores
envolvidos na implantagao e implementag¢ao do Programa.

3. JUSTIFICATIVA

O tema da primeira infancia ganhou maior expressdo na
agenda publica no Brasil nos ultimos anos, sobretudo a
partir da publicaggo do Marco Legal da Primeira
Infancia/Lei n? 13.257/2016. Iniciativas que antecederam
a publicagdo do Marco Legal da Primeira Infancia ja
apontavam este movimento, como, por exemplo, a
aprovacgao pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CONANDA) do Plano Nacional pela
Primeira Infancia, a publicagdo da Lei n° 12.722, de 03 de
outubro de 2012, que criou o Brasil Carinhoso no ambito
do Plano Brasil Sem Miséria e a instituicdo, pelo Ministério
da Saude, da Politica Nacional de Atencdo a Saude da
Crianga (Portaria MS n? 1.130/2015) e da estratégia da
Rede Cegonha (Portaria MS n2 1.459, 2011). O
engajamento da Frente Parlamentar pela Primeira Infancia
e da Rede Nacional da Primeira Infancia também se
destacam nesse contexto, com contribui¢des diretas no
debate e elaboragdo do Marco Legal da Primeira Infancia.

O movimento impulsionado nos ultimos anos no Brasil
relaciona-se ndo apenas a evolucdo no campo legal, das
politicas sociais e da participagdo social em torno da
promog¢ao do desenvolvimento na primeira infancia, mas
também a uma tendéncia observada no cenario
internacional de preocupac¢do com o tema.

Nessa direcao podem ser citados como exemplo a atuagdo
das Nagbes Unidas, do Unicef e do Banco Mundial, além
da implantacdo e/ou fortalecimento de Programas para a
Primeira Infancia em diversos paises, inclusive da América
Latina. A tendéncia mundial de aten¢do as demandas
especificas de criangas na primeira infancia também foi
impulsionada pelo avan¢o no campo cientifico.

Dentre outros achados, os estudos no campo das
neurociéncias mostraram que a comunicagao dos pais ou
responsaveis com as crian¢as na primeira infancia e a
sensibilidade as suas necessidades emocionais tem papel
importante no desenvolvimento cerebral e podem até

mesmo diminuir possiveis impactos negativos ao
desenvolvimento infantil decorrentes da vivéncia em
condi¢Ges adversas, dentre os quais a situagdo de
pobreza.

Estes estudos ja apontavam a importancia dos vinculos,
da familia, dos cuidados, do brincar e, de se oportunizar a
crianga, em seus primeiros anos de vida, a possibilidade
de se desenvolver em um ambiente familiar com
seguranga, vinculos e protecdo. Destacaram, também, os
possiveis efeitos decorrentes da separacdo das criancas
de suas familias e da privagdo dos vinculos afetivos
significativos nos primeiros anos de vida, quando
cuidados substitutivos de qualidade ndo sdo assegurados.

E nesta ambiéncia que se apresenta o Programa Primeira
Infancia no Sistema Unico de Assisténcia Social. Criado
para atender as lacunas existentes na politica voltada
para as criangas em seu estagio inicial de vida, este
Programa possui carater intersetorial e estd ancorado
estrategicamente no SUAS, uma vez que Assisténcia
Social ja possui uma trajetéria de atuagdo na atengdo as
familias com criangas na primeira infancia, tanto na
Protecdo Social Bdsica - PSB, quanto da Protecdo Social
Especial - PSE, inclusive junto ao publico prioritdrio do
Programa Crianca Feliz. Dentre outros aspectos, o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, o
suporte e apoio a familia para o fortalecimento da
capacidade protetiva e as atengdes as vulnerabilidades
préprias do ciclo de vida e da presenca de pessoas com
deficiéncia sdo a¢des que integram o escopo da politica
de Assisténcia Social e dialogam com o Programa Crianca
Feliz, assim como os cuidados e a prote¢do as criangas
afastadas do convivio familiar mediante a aplicagdo de
medida protetiva prevista no Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA, Art. 101, caput, incisos VIl e VIII, da Lei
n2 8.069, de 13 de julho de 1990) e atencgdo as suas
familias.

Nesse sentido, a participagdo no Programa fortalece
atencbes ja desenvolvidas no ambito do SUAS as
gestantes, criangas na primeira infancia e suas familias,
aprimora ofertas existentes no ambito das Protecdo
Social Basica (PSB) e da PSE (Protecdo Social Especial) e a
sua complementariedade. Potencializa a perspectiva da
prote¢do proativa e da prevengao de situagbes de risco
pessoal e social nos territérios, incrementa a integragao
entre servigos, beneficios e programas e traz novas
estratégias para fortalecer o enfrentamento da pobreza
para além da questdo da renda e para reduzir
desigualdades de acesso. Além destes aspectos, a
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participa¢dao do SUAS no Programa Crianga Feliz: amplia as
atenc¢bes no ambito da PSB, fortalece a referéncia do CRAS
nos territorios para as familias beneficidrias do PBF e com
criangas na primeira infancia beneficiarios do BPC; avanga
nas estratégias de apoio a familia e de estimulo ao
desenvolvimento infantil, elegendo os vinculos familiares
e comunitarios e o brincar como elementos fundamentais
para o trabalho com familias com gestantes e criangas na
primeira infancia; e fortalece o Servico de Acolhimento em
Familias Acolhedoras como modalidade privilegiada para
o acolhimento de criangas de até 03 anos afastadas do
convivio familiar — parametro defendido pela ONU e
adotado pelo Brasil no Marco Legal da Primeira Infancia.

A participacdo do SUAS no Programa Crianca Feliz esta
fundamentada nas diretrizes que estruturam o Sistema,
sociofamiliar, a

especialmente, a matricialidade

territorializacgdo e a  descentralizagdo  politico-
administrativa. A diretriz da matricialidade sociofamiliar
reconhece a importancia do olhar para as familias e para
os vinculos familiares e comunitdrios, considerando a
diversidade de contextos familiares e de territérios onde
vivem e convivem. Permite reconhecer que as familias
precisam ser compreendidas em sua integralidade, mas
também em suas especificidades e singularidades. Estas
especificidades e singularidades caracterizam as familias e
suas demandas e se relacionam a aspectos diversos, que
abrangem desde o contexto no qual estd inserida,
condi¢Ges de acesso, desigualdades e caracteristicas
socioculturais, até sua composicdo, presenca de pessoas
com deficiéncia, formas de organizacdo familiar, relacdes
entre seus membros, papéis, etapa do ciclo de vida e
subjetividade de cada um dos sujeitos que a comp&em,

dentre outros aspectos.

As diretrizes da territorializacdo e da descentralizagdo
politico-administrativa asseguram, por sua vez, a
proximidade entre ofertas e contexto de vida das familias,
com possibilidades de adaptagdes locais, considerando as
diferentes realidades territoriais. A gestao e a organizagao
das ofertas do SUAS para o atendimento as familias de
forma  descentralizada e territorializada  passa,
necessariamente, pelo reconhecimento do papel do
Estado e das corresponsabilidades dos entes nestas
provisbes e pela integracdio e articulagdo da rede
socioassistencial com as demais politicas e drgdos
setoriais, aspectos que também fundamentam a
participacdo da politica de Assisténcia Social no Programa
Crianga Feliz.

A participagdo do SUAS no Programa Crianga Feliz foi
regulamentada por intermédio das Resolug¢des CIT n°4 e
n°5, de 21 de outubro de 2016 e Resolugdes CNAS, n°19 e
n°20, de 24 de novembro de 2016, aprovadas,
respectivamente pela Comissdo Intergestores Tripartite
(CIT) e pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS).

Cabe ao Estado, mantendo as diretrizes do SUAS e
conforme Cldusula Quarta do Termo de Aceite do
Programa Primeira Infancia no SUAS assinado pelo
Governo de Pernambuco junto a Unido, ofertar o
Programa nos termos regulamentados pela CNAS; realizar
seminarios intersetoriais sobre a tematica; realizar agbes
permanentes de capacitacdo para todos os municipios
gue aderirem ao Programa; participar das capacitagdes,
mobilizagGes e apoio técnico oferecidos pelo Governo
Federal; divulgar amplamente o Programa Primeira
Infaincia no SUAS para o0s municipios, rede
socioassistencial e intersetorial, bem como para a
populagdo; e ainda envidar esforcos para qualificar os
servigos e acolhimento em dmbito estadual, priorizando o
acolhimento de criancas na primeira infancia em familias
acolhedores.

Neste sentido, a SEAS prop&e a assinatura de Termo de
Colaboragdo junto a organizacdo da sociedade civil para
execucdo de servicos técnicos especializados de APOIO A
GESTAO E ASSESSORIA TECNICA PARA IMPLANTACAO E
GERENCIAMENTO DAS ACOES CONCERNENTES AO
PROGRAMA CRIANCA FELIZ - PRIMEIRA INFANCIA NO
SUAS EM PERNAMBUCO, cumprindo o que preconiza o
Termo de Aceite firmado entre o Governo do Estado e o
Governo Federal e atendendo desta forma as diretrizes
do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizagdes da
sociedade civil (OSCs), assim consideradas aquelas
definidas pelo art. 29, inciso |, alinea “a”, da Lei n2 13.019,
de 2014 (com redagdo dada pela Lei n? 13.204, de 14 de
dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associagdo ou
fundagdo) que ndo distribua entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de

suas atividades, e que os aplique integralmente na
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consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou
fundo de reserva;

4.2. Para participar deste Edital, a Entidade deverd
cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | —
Declaragdo de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e
concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital e seus
anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade
documentos

e legitimidade das informagdes e

apresentados durante o processo de selegdo.
4.3. Ndo serd permitida a atuagdo em rede.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO
DO TERMO DE COLABORAGAO

5.1. Para a celebragio do Termo de Colaboragdo, a
Entidade devera atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a
promocdo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso |, e art.
35, caput, inciso Ill, da Lei n2 13.019, de 2014 e art. 38,
inciso |, do Decreto Estadual N2 44.474, de 2017). Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizagOes religiosas e
as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n?
13.019, de 2014 e art. 38, § 29, do Decreto Estadual N2
44.474, de 2017);

b) ser regida por normas de organizacdo interna que
prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da
entidade, o respectivo patrimoénio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta
(art. 33, caput, inciso Ill, Lei n2 13.019, de 2014 e art. 38,
inciso Il, do Decreto Estadual N2 44.474, de 2017). Estdo
dispensadas desta exigéncia as organiza¢Oes religiosas e
as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n?
13.019, de 2014 e art. 38, § 29, do Decreto Estadual N2
44.474, de 2017);

c) ser regida por normas de organizagdo interna que
prevejam, expressamente, escrituragdo de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso
IV, Lei n2 13.019, de 2014 e art. 38, inciso lll, do Decreto
Estadual N2 44.474, de 2017);

d) possuir, no momento da apresentacdo do Plano de
Trabalho, no minimo 2 (dois) anos de existéncia, com

cadastro ativo, comprovados por meio de documentagao
emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com
base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art.
33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014 e
art. 38, inciso IV, alinea a, do Decreto Estadual N2 44.474,
de 2017);

e) na auséncia de entidades que cumpram o requisito da
alinea “a”, do inciso IV, do Decreto Estadual N2 44.474, de
2017, o prazo nele indicado podera ser reduzido por ato
especifico da autoridade competente para celebra¢do da
parceria;

f) possuir experiéncia prévia na realizagdo, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da
apresentac¢do do Plano de Trabalho e na forma do art. 26,
caput, inciso lll, do Decreto n? 8.726, de 2016 (art. 33,
caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n? 13.019, de 2014, e
art. 38, caput, inciso IV, do Decreto Estadual N2 44.474,
de 2017);

g) possuir instalagdes e outras condicdes materiais para
o desenvolvimento do objeto da parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas ou,
alternativamente, prever a sua contrata¢do ou aquisi¢do

com recursos da parceria, a ser atestado mediante

declaragdo  dorepresentante legal da Entidade,
conforme Anexo Il — Declaracdo sobre Instalacbes e
Condicbes  Materiais. N3o sera necessdria a

demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo
admitida a aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacao de servigos de adequacdo de espaco fisico para
o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput,
inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n2 13.019, de 2014, e art.
26, caput, inciso X e §19, do Decreto n2 8.726, de 2016 e
art. 38, caput, inciso IV, alinea c e § 52 e art. 39, caput,
inciso X, do Decreto estadual N2 44.474, de 2017);

h) deter capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento
das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do
art. 26, caput, inciso lll, do Decreto n2 8.726, de 2016. E
admitida a contratacdo de profissionais, a aquisicdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servigos de
adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e
§59, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput, inciso lll e

§19, do Decreto n2 8.726, de 2016);

i) apresentar certidbes de regularidade fiscal,

previdencidria, tributaria, de contribuicdes, de divida
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ativa e trabalhista, na forma do art. 26, caput, incisos IV a
VI e §§ 22 a 49, do Decreto n? 8.726, de 2016 (art. 34,
caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 26, caput,
incisos IV a Vl e §§ 22 a 42, do Decreto n2? 8.726, de 2016 e
art. 39, caput, incisos | a V, do Decreto Estadual N2 44.474,
de 2017), quais sejam:

i.1 Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda
Nacional, através da Certiddo Negativa de Débitos
relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa;

i.2 Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual,
comprovada através de Certiddo de Regularidade Fiscal —
CRF, emitida pela Secretaria da Fazenda do domicilio ou
sede da licitante. Considerando-se o licitante com filial no
Estado de Pernambuco, devera apresentar, também, a CRF
de Pernambuco;

i.3 Prova de Regularidade para com a Fazenda Municipal,
comprovada através de Certiddo de Regularidade Fiscal
Municipal, emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio
ou sede da concorrente;

i.4 Prova de Regularidade perante a Justica do Trabalho,
através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, de
acordo com a Lei n® 12.440/2011 e Resolucdo
Administrativa n2 1.470/2011 do TST;

i.5 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda CNPJ/MF, com emissdo
de, no maximo 90 (noventa) dias.

j) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo
cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e
eventuais alteragbes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta
comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei n? 13.019, de
2014 e art. 39, caput, inciso VII, do Decreto Estadual N2
44.474, de 2014);

k) apresentar cépia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente
atual, bem como relacdo nominal atualizada dos
dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao
expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles,

conforme Anexo Ill — Declaragdo do Art. 27 do Decreto n?
8.726, de 2016, e Relacdo Nominal e atualizada dos
Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da
Lei n? 13.019, de 2014, art. 26, caput, inciso VII, do
Decreto n2 8.726, de 2016 e art. 39, caput, inciso VIlII, do
Decreto Estadual N2 44.474, de 2017);

[) Apresentar declaragdo do representante legal da
organizacao da sociedade civil:

.1 com a informacdo de que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacgles
previstas no art. 39 da Lei Federal n? 13.019, de 2014, as
quais deverdo estar descritas no documento;

.2 que ndo contratara, para prestacdo de servigos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdao ou fungdo de confianga, de
o6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orgamentarias;

.3 de que ndo ha, em seu quadro de dirigentes, membro

de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administragdo publica estadual,
tampouco respectivo cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

[.4 Que ndo serao remunerados, a qualquer titulo, com
0s recursos repassados:

[.4.1 membro de Poder ou do Ministério Publico ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica
estadual;

1.4.2 servidor ou empregado publico, inclusive aquele
gue exerca cargo em comissdo ou func¢do de confianga,
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica estadual,
ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipodteses previstas em lei especifica e na
Lei de Diretrizes Orcamentarias; e

[.4.3 pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administracdo publica ou contra o patriménio
publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine
pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultagdo de bens, direitos e valores;

.5 de que ndo tem em seus quadros diretivos ou
consultivos, com poder de voto, servidor publico do
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orgdo ou entidade responsavel pela celebracdo da
parceria;

m) declaragdo, para atender o disposto no inciso V do art.

27 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela
Lei n2 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo
na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos (art.
39, caput, inciso XX, do Decreto Estadual N2 44.474, de
2017);

n) comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do
objeto da parceria ou de objeto de natureza equivalente
de, no minimo, 1 (um) ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de
outros:

n.1l instrumentos de parceria firmados com oérgdos e
entidades da
internacionais, empresas ou outras organizacbes da

administracdo  publica, organismos

sociedade civil;

n.2 relatérios de atividades com comprovagdo das agdes
desenvolvidas;

n.3 publica¢des, pesquisas e outras formas de producdo
de conhecimento realizadas pela organizagdo da
sociedade civil ou a respeito dela;

n.4 curriculos profissionais de integrantes da organizagdo
da sociedade civil sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

n.5 declara¢cOes de experiéncia prévia e de capacidade
técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza
semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicdes de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

n.6 prémios de relevancia recebidos no Pais ou no
exterior pela organiza¢do da sociedade civil;

o) apresentar relagdo da equipe técnica, com a
discriminacdo dos membros e respectivas funcgoes,
inclusive curriculos atualizados e compativeis com as
fungdes desempenhadas (Ar. 39, caput, inciso XIV, do
Decreto Estadual N2 44.474, de 2017);

p) comprovar que funciona no enderego declarado pela
entidade, por meio de cépia de documento habil, a
exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo
(art. 34, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014, e art.

26, caput, inciso VIII, do Decreto n2 8.726, de 2016 e art.
39, caput, inciso XV, do Decreto Estadual N2 44.474, de
2017);

q) prova da propriedade ou posse legitima do imovel,
mediante certiddo de propriedade emitida pelo Cartério
de Registros de Imdveis, contrato de locacdo, contrato de
cessao de uso, comodato ou outro instrumento juridico
equivalente, caso seja necessario a execu¢do do objeto
(art. 39, caput, inciso XVI, do Decreto Estadual N2 44.474,
de 2017);

r) apresentar Certificado de Regularidade de
Transferéncia Estadual — CERT, instituido pelo Decreto
Estadual N2 41.466, de 02 de fevereiro de 2015, valido na

data de celebrag¢do da parceria;
s) ser sediada ou ter filial no Estado de Pernambuco.

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Colaboragdo
a Entidade que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se
estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n@
13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada (art. 39, caput, inciso Il, da Lei
n213.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou
entidade da administragdo publica federal, estendendo-
se a vedagdo aos respectivos conjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por
sua prépria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso lll e §§ 52 e 62, da
Lei n2 13.019, de 2014, e art. 27, caput, inciso l e §§ 12 e
29, do Decreto n2 8.726, de 2016);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo
publica nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a
irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os
débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada
ou revista a decisdao pela rejei¢ao, ou, ainda, a aprecia¢ao
das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso
com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n?
13.019, de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a
penalidade, com suspensdo de participacdo em licitacdo

665, Santo Amaro, Recife/PE CP: 50040-000 PABX: (81) 33183-3000 - www.sedsdh.pe.gov.br 11/20



e impedimento de contratar com a administracao, com
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica, com a sang¢do prevista no inciso |l
do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014, ou com a sang¢do
prevista no inciso Ill do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014
(art. 39, caput, inciso V, da Lei n? 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n?
13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas
relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responsavel
por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianca, enquanto durar a
inabilitagdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n®
8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VI, da
Lei n? 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selegdo é o érgdo colegiado destinado

a processar e julgar o presente chamamento publico,
tendo sido constituida na forma de Portaria, da Secretaria
de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude — SDSCJ,
na forma do art. 29, inciso X, da Lei N2 13.19, de 2014,
previamente a etapa de avalia¢ao das Propostas.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao
de Selecdo que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco)
anos, contados da publicagdo do presente Edital, como
associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou cuja atuagdo no processo de selegdo configure
conflito de interesse, nos termos da Lei n2 12.813, de 16
de maio de 2013 (art. 27, §§ 22 e 39, da Lei n? 13.019, de

2014, e art. 14, §§ 12 e 29, do Decreto n? 8.726/2016).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da
Comissdao de Selecdo ndao obsta a continuidade do
processo de selecdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido deverdser imediatamente substituido
por membro que possua qualificagdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulga¢do de novo Edital
(art. 27, §§ 12 2 39, da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 14, §§
12 e 29, do Decreto n2 8.726/2016).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢ao
podera solicitar assessoramento técnico de especialista
gue ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer
tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das
informacgdes e documentos apresentados pelas entidades
concorrentes ou para esclarecer dividas e omissGes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA ETAPA DE SELECRO E HABILITAGRO -
APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS
DE HABILITACAO

7.1.A SDSCJ, por meio do presente edital de
chamamento publico, realizara a selecdo de propostas e
habilitagdo técnica, juridica, trabalhista e fiscal de
organizagdes da sociedade civil para fins de execuc¢do de
Termo de Colaboragao.

7.2.Cada organizacdo da sociedade civil poderd
apresentar apenas 01 (uma) proposta, conforme
estabelecido nas clausulas deste edital.

7.3. A proposta devera ser elaborada pela organizagdo da
sociedade civil em estrita consonancia com o disposto
nas cldusulas do objeto, da politica, do plano, programa e
acdo e Objetivos deste edital e Termo de Referéncia, sob
pena de eliminagao da proposta.

7.4. A proposta devera ser apresentada em 01 (uma) via

original, devendo as paginas ser numeradas
sequencialmente, rubricadas e assinadas pelo (a)
representante legal da organiza¢do da sociedade civil, ou,

por procurador (a) regular e legalmente habilitado (a).

7.4.1. Em se tratando de representagdo por procurador
(a), devera ser apresentada a procuragdo original ou
copia simples, acompanhada de cépias simples do
documento de identificagdo oficial com fotografia e CPF —
Cadastro de Pessoas Fisicas do(s) outorgante(s) e do (a)
procurador (a).

7.4.2.Serdo aceitos para fins comprobatdrios os
seguintes documentos oficiais de identidade com
identidade,
identificacdo profissional, carteira de motorista (CNH),

fotografia: carteira de carteira de

carteira de trabalho (CTPS) e passaporte.

7.4.3. Verificada a existéncia de irregularidades formais
relacionadas aos requisitos para apresentagdo da
proposta, conforme mencionados na cldusula 7.4
(pdginas numeradas sequencialmente, rubricadas e
assinadas pelo representante legal ou por procurador
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regular e legalmente habilitado), a Comissdo de Selecdo
poderd convocar a organizacdo da sociedade civil,
mediante notificagdo por meio eletrénico (e-mail), para
sana-las no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis,
contados do primeiro dia Util apds a data de envio da
notificacao.

7.4.4. A notificagdo prevista na cldusula 7.4.3 deverd ser
efetuada pela Comissdo de Selecdo dentro do prazo
previsto para analise das propostas, por meio de correio
eletronico.

7.4.5. As irregularidades formais que ndo forem sanadas
dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis previsto na
cldusula 7.4.3 deste edital, ensejara na elimina¢do da
proposta apresentada.

7.4.6. A SDSCJ ndo se responsabiliza por quaisquer
incorregdes ef/ou problemas de funcionamento dos
(e-mail)  fornecidos pelas

enderegos  eletrbnicos

organizacoes da sociedade civil proponentes.

7.5. 0 envelope contendo a proposta e os documentos
para habilitagdo devera ser protocolado exclusivamente
na sede da Secretaria Executiva de Assisténcia Social, Rua
Gervasio Pires, n2. 399, (22 andar), BoaVista, Recife-PE,
CEP: 50050-070, de segunda-feira a quinta-feira, no
horario de 09:00 horas as 16:00 horas, e na sexta-feira de
09:00 as 12:00 exceto em feriados e pontos facultativos,
conforme cronograma constante na cldusula 8 deste
edital, em envelope lacrado contendo em sua parte
externa e frontal os seguintes dizeres:

A SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
COMISSAO DE SELEGAO — CHAMAMENTO PUBLICO N2
001/2019 PROPOSTA E DOCUMENTOS PARA HABILITAGAO

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE

CIVIL: CNPJ:
ENDERECO:

ENDERECO

ELETRONICO:

TELEFONE:

7.6.0 envelope que for entregue fora do prazo, local e/ou
horarios diferentes daqueles estabelecidos neste edital,
ndo serdo objeto de andlise pela Comissdo de Selegdo,
ndo sendo permitida a participacdo de interessados
retardatdrios efou em desacordo com quaisquer
condicOes estabelecidas no presente edital.

7.7.Ap0ds o prazo limite para apresentagdo da proposta e
dos documentos para habilitacdo, nenhum outro sera
recebido.

7.8.Em nenhuma hipdtese serd permitida a emenda,
retificacdo, alteracdo e/ou complementacdo da proposta
ou dos documentos para habilitagdo apds sua
apresentacao, inclusive por via recursal.

7.9. A apresentacdo da proposta e dos documentos para
habilitagdo por quaisquer Organizacbes da Sociedade
Civil, pressupdem a aceitagdo dos termos deste edital.

7.10. A organizagdo da sociedade civil devera apresentar

juntamente com a proposta 01 (uma) referéncia de
precos, comprovando a compatibilidade de custos
praticados no mercado, em conformidade com o artigo
22 da Lei 13.019/2014.

8. DA FASE DE SELECAO

8.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela "
DESCRICAO DA ETAPA Datas
1ETAPA
Publicagdo do Edital de
Chamamento Publico
1 (DOE/PE / extrato e|17/09/2019
www.sdscj.pe.gov.br /
Chamamentos Publicos)
N Apresentacdo  até
Apresentagdo das propostas, .
. |23/10/2019, as
2 segundo 0s critérios

10:00h Avaliagdo de

estabelecidos no Edital
24/10a31/10

Avaliagdo das propostas
segundo 0s critérios
estabelecidos no Edital e
verificagdo do cumprimento
3 dos requisitos para a|24/10a31/10
celebracdo pela entidade
classificada,

provisoriamente, em

primeiro lugar

Divulgagdo do resultado
4 . 04/11/2019
preliminar.

Interposicdo de recursos

5 contra o resultado|Até 11/11/2019
preliminar.
6 Apresentacdo de|15/11/2019

contrarrazbes da entidade
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recorrida
Andlise dos recursos pela

7 e - 22/11/2019
Comissao de Selec¢do.
Apresentagdo do Plano de
Trabalho pela organizagdo da 29/11/2019

8 sociedade,
provisoriamente,selecionada (esta data e
e da minuta do regulamento|estimada)
de compras
Aprovagdo do Plano de 06/12/2019

9 Trabalho e do regulamento (esta data é
de compras estimada)
Homologag¢do e publicagdo
do resultado definitivo da 12/12/2019

10 fase de selegdo, com
divulgacdo dasdecises|(€sta data e
recursais  proferidas  (se/estimada)
houver).

ANEXOS

Anexo |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(MODELO)

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade
civil — OSC] estd ciente e concorda com as disposi¢cdes
previstas no Edital de Chamamento Publico n2
........... /20....... e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados
durante o processo de selecao.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Anexo Il

DECLARACAO SOBRE  INSTALACOES E CONDICOES
MATERIAIS

(MODELO)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V,
alinea “c”, da Lei n2 13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput,

inciso X, do Decreto n2? 8726, de 2016, que
a [identificacdo da organizac¢do da sociedade civil — OSC]

Dispde de instalagdes e outras condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria
as condi¢cdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Dispde de instalagbes e outras condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem
como pretende, ainda, contratar ou adquirir com
recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizagdo da sociedade civil adotara uma das
trés redacdes acima, conforme a sua situacdo. A presente
observagdao deverd ser suprimida da versdo final da
declaragdo.

Local-UF, de de20__

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Anexo Il

DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N¢ 8.726, DE
2016, E RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

(MODELO)

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo
da organizacdo da sociedade civil — OSC], nos termos dos
arts. 26, caput, inciso VII, e 27 do Decreto n? 8.726, de
2016, que:

N3do ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal;
ou (b) cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das

“u_n

pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observacdo: a presente vedagcdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
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deverd ser devidamente informado e justificado pela
0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente
e administrador publico (art. 39, §52, da Lei n? 13.019, de
2014); (apagar esta observagdo na versao final)

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA
ENTIDADE

NOME CARGO CPF RG ENDERECO EMAIL TELEFONE

N&o contratard com recursos da parceria, para prestacdo
de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exer¢a cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, de érgdo ou entidade da administragdo publica
federal celebrante, ou seu coOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os
recursos repassados: (a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exer¢a cargo em comissdo ou
funcdo de confianca, de o6rgdo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e (c) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra
o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a
lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de
lavagem ou ocultagao de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de20

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Anexo IV — Minuta contratual

MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

TERMO DE COLABORAGAO N2 XXXX

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O
ESTADO DE PERNAMBUCO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E
JUVENTUDE - SDSCJE XXXXXXX.

Por este Termo de Colaboracdo, instrumento de parceria
com organizagdo da sociedade civil sem fins econdmicos,
o ESTADO DE PERNAMBUCO através da SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE,
SDSCJ, inscrita no CNPJ (MF) sob o n? 08.642.138/0001-
04, com sede na Av. Cruz Cabugd, n? 665, Santo Amaro,
Recife/PE, CEP 50.040-000, representada pelo seu titular
Dr.SILENO SOUSA  GUEDES,  brasileiro, casado,
economista, portador do RG n2 XXXXXXX SSP/PE, inscrito
no CPF/MF sob o n2 XXX.XXX.XXX-XX, residente e
domiciliado em Recife/PE, nomeado por meio do Ato
Governamental n2 018, do dia 12 de janeiro de 2019, que
por delegacdo de competéncia nomeou o Sr. JOELSON
RODRIGUES REIS E SILVA, brasileiro, casado, assistente
social, RG n2 XXXXXXX SDS/PE, CPF N2 XXX.XXX.XXX-XX,
residente e domiciliado em Olinda/PE, nomeado pela
portaria n2 33/2019 de 08 de fevereiro de 2019, no uso
das atribuicdes que lhe sdao delegadas pelo supracitado
Ato, e as normas gerais de que trata a Lei Federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes, pela Lei
n? 101 de 04 de maio de 2000, Decreto Estadual n°
44,474, de 23 de maio de 2017 e demais normas
atinentes a matéria, daqui por diante designada
simplesmente COLABORANTEe do outro lado a entidade
sem fins econémicos, XXXXXX, inscrita no CNPJ(MF) sob o
n2 XXXXX, estabelecida na (enderego), representada
neste ato pela(o) Sr2(o). XXXXXX, (qualificagdo),
doravante designada simplesmente COLABORADORA,
tém entre si justo e acordado, e celebram o
presente TERMO DE  COLABORACAO mediante as
seguintes cldusulas e condi¢des, que mutuamente
outorgam e estabelecem, tudo de acordo com
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0 CHAMANTO PUBLICO N2 XXX, PROCESSO N2 XXXXXX,
devidamente homologado pela autoridade superior, em
XX/XX/XXXX.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Firmar parceriapor Termo de Colaboragao cominstitui¢cao
sem fins econGmicos para execucdo de servicos técnicos
especializados de GESTAO E ASSESSORIA TECNICA PARA
IMPLANTACAO DAS ACOES CONCERNENTES A PRIMEIRA
INFANCIA NO SUAS- PROGRAMA CRIANCA FELIZ EM
PERNAMBUCO.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATIVIDADES

As atividades a serem desenvolvidas
pela COLABORADORA deverao

estabelece o Termo de Referéncia elaborado pela

obedecer ao que

Secretaria Executiva de Desenvolvimento e Assisténcia
Social — SEASS, por intermédio da Geréncia de Protecdo
Social Basica, bem como o Cronograma de Execugdo e
Plano de Trabalho
da COLABORADORA.

constante da  proposta

CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR

Para execucdo dos servigos previstos na Clausula Primeira,
a COLABORANTE pagarda aCOLABORADORA, a importancia
€ deRS XXXXXX (XXXXX), conforme cronograma de
desembolso.

CLAUSULA QUARTA -DA DOTACAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

As despesas decorrentes desta contratagdo estdo
programadas em dota¢do orcamentdria prépria, prevista
no or¢amento do Estado de Pernambuco, na classificagdo:

UG: 600101 - FEAS

Unidade Orgamentdria: 00203 — Fundo Estadual de
Assisténcia Social - FEAS

Fonte: 0242

Programa: 0570 — Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social

Agdo: 2579 —Implementacdo das Ac¢des e Servicos da
Protecdo Social Basica

Subacdo: 1662 — Implementac¢do de Acdes e Servigcos para
a Primeira Infancia — Programa Crianga Feliz

Elemento de Despesa:3.3.50.41 - Transferéncias a
Institui¢des Privadas sem Fins Lucrativos

Valor:R$ XXXX (XXXX).

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O Termo de Colaborag¢do vigorara por um prazo de 12
(doze) meses, a partir da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogado, por interesse das partes, pelo prazo
maximo de 05 (cinco) anos, nos termos da Lei Federal N2
13.019/2014 e Decreto Estadual N2 44.474/2017.

A organizagao da sociedade civil selecionada tera o prazo
de 05 (cinco) dias para assinatura do mesmo, contados a
partir da convocacgao pela SDSCJ.

CLAUSULA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacdo de contas deverd atender aos ditames
prescritos nos artigos 79 ao 87 do Decreto Estadual n2
44.474/2017.

CLAUSULA SEXTA — DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Este Termo de Colaboragdo é decorrente do Chamamento
Publico n2 XXXXX, Edital de Selecdo n2 XXXX, e do
PROCESSO N2 XXXXX, tudo em conformidade com a Lei
Federal N° 13.019/2014, e Decreto Estadual N¢
44.474/2017 e alteragBes, e as normas federais que
regem a matéria, devidamente homologada pela
autoridade competente em XX de XXX de 2019.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES
DA COLABORADORA:

A ENTIDADE, além da disponibilizacdo de recursos
humanos para a perfeita execucdo dos servigos
acordados, obriga-se a:

Estar inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social-CMAS e estar cadastrada no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social-CNEAS;

Possuir Plataforma eletronica oficial;

Publicar do regulamento de compras e contratagdes em
sitio eletrdnico oficial da OSC;

Apresentar Plano de trabalho (modelo em anexo) como
parte integrante e indissocidvel do temo de colaboracdo a
ser assinado;

Obrigacdes de prestar contas anualmente em plataforma
eletrénica, conforme a lei 13.019/2014. A prestacdo terd
o0 objetivo de demonstrar e verificar os resultados e
deverd conter elementos que permitam avaliar a
execucdo do objeto (lista de presencga, fotos, videos,
relatdrios, entre outros)para fins de monitoramento do
cumprimento das metas previstas no Plano de Trabalho,
com FOCO no controle de resultados, e no caso de ndo

comprovacdo do alcance das metas ou quando houver
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evidéncias de ato irregular, cabe a administracdo publica
solicitar a OSC o Relatério Parcial de Execucdo Financeira
com todos os documentos previstos em Decreto;

Proceder ao processo seletivo para a composicdo da
Equipe de Execucdo dos servicos conforme perfis e
responsabilidades  estabelecidas neste Termo de
Referéncia, contratando os profissionais selecionados

apos validagdo, pela SDSCJ, da selegdo realizada;

Estabelecer canais eficientes de comunicagdo e
interlocucdo sistematica junto a SDSCJ equipe técnica
designada pela Entidade para o acompanhamento dos
servicos acordados; zelar pelos principios técnicos,
politicos e metodoldgicos fixados no Termo de Referéncia;

Para fins de avaliagcdo quanto a eficacia e efetividade das
acbes em execu¢do ou que ja foram realizadas, os
pareceres técnicos deverdo, obrigatoriamente, mencionar
os resultados ja alcangados e seus beneficios, os impactos
econOmicos ou sociais, o grau de satisfacdo do publico-
alvo e a possibilidade de sustentabilidade das ages apds
a conclusdo do objeto pactuado, nos termos do § 49, do
art. 67, da Lei 13.019/2014. Para tendo deverd apresentar
forma de monitoramento e avaliacgdo, bem como a
indicacdo dos recursos humanos e tecnolégicos que serao
empregados na atividade;

Fornecer materiais de expediente, didaticos, pedagdgicos
necessarios no sentido de evitar a paralisacio das
atividades previstas, conforme consta no TR;

Responder pela execugdo fisica e financeira dos servigcos
contratados;

Pagar os profissionais que contratar com a remuneragdo
nunca inferior ao valor de sua proposta, aprovada na
selecdo publica e segundo a legislacdo trabalhista, até o 52
dia Util do més subseqtiente a prestacdo do servico;

Reunir-se periodicamente com a equipe técnica designada
pela SDSCJ para avaliar as a¢des e realizar os ajustes que
se fizer em necessarios;

Elaborar e entregar relatdrios técnicos e gerenciais
mensais com dados quantitativos e qualitativos que
avaliem as atividades desenvolvidas (estipulagdo das
metas e dos resultados a serem atingidos e os respectivos
prazos de execug¢do), conforme cronograma.

Alinhar e padronizar documentos, instrumentais (plano de
trabalho) e ferramentas tecnoldgicas a serem utilizados
em todas as etapas, na perspectiva de desenvolvimento
de plataforma eletrénica com fins de processamento de
informacg0es a garantir a transparéncia na parceria;

Elaborar e apresentar relatério final que consolide todo o
processo de implementacdo do projeto e guardando as
especificidades municipais e regionais, detalhando
desenvolvimento das atividades;

Apresentar, sempre que solicitado, documentos e
planilhas analiticas referentes a valores pagos, explicando
e detalhando comparativamente ao longo de toda a
execugdo do Termo de Colaboragdo;

Realizar, documentar e demonstrar a cotagdao de pregos
em todos os pagamentos de compra de materiais e
servigos feitos em razdo das atividades acordadas;

Fazer aplicagdo dos recursos do saldo remanescente em
conta corrente e apresentar o extrato com os respectivos
rendimentos a cada prestacao de contas;

Apresentar e disponibilizar os contratos firmados
referentes ao aluguel do imdvel ou qualquer outro
contrato firmado com a organizacdo da sociedade civil,
qguando for o caso;

Apresentar na prestacao de contas a SDSCJ e meméria de
todos os encargos recolhidos, bem como anexar as folhas
de pagamento e contracheques;

Disponibilizar, mediante selecdo, profissionais
qualificados, com formagao e experiéncia comprovada na
area onde atuard, apresentando previamente seus
curriculos para validagdo pela SDSCJ, da sua atuacdo,
sendo que eventuais substituicdes dos profissionais
selecionados e contratados originalmente devem ser

submetidas as seguintes condi¢des:
Indicagdo dos motivos para tal alteragao;

Substituicdo por profissional dotado de qualificacao
equivalente;

Avaliagdo, autorizacdo e validagdo da autoridade
competente, podendo ser ouvido o gestor da parceria;

Atender ao dispositivo do inciso XXXIIl do Art. 07 da
Constituicdo Federal, ou seja, ndo empregar, em trabalho
no turno, perigos ou insalubre, menores de 18 anos, e,
em qualquer trabalho, os menores de 16 anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir dos 14 anos;

Utilizar a logomarca governamental, em destaque,
fornecida pela SDSCJ, no material de divulgacdo e
documentagdo dos servigos acordados, com recursos
financeiros deste Termo de Colaboracao;

Devolver a SDSCJ, mediante Termo de Ajuste de Contas,
os valores que, uma vez recebidos, ndo forem aplicados
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nas atividades inerentes ao objeto deste Termo de
Colaboragdao, bem como os que forem utilizados em
atividades diversas das constantes do Termo de
Colaboragdo, como também as sobras financeiras ndo
utilizadas;

Respeitar as normas e determinagées dos Conselhos e
Sindicatos das categorias profissionais contratadas;

Responsabilizar-se integralmente pelos servicos

contratados, nos termos da legislagao vigente;

Designar, por escrito, no ato do recebimento da
Autorizagdo de Servicos, preposto(s)que tenha(m) poder
(es) para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a sua
execucao;

Disponibilizar empregados qualificados, em quantidade
necessaria, portando cracha com foto recente e com sua
fungdo profissional devidamente registrada nas carteiras
de trabalho;

Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de
seus empregados;

Assegurar que todo empregado que cometer falta
disciplinar ndo serd mantido nas dependéncias da
execucdo dos servicos ou quaisquer outras instalacdes da
SDSCJ;

Atender de imediato as solicitagbes da SDSCJ quanto as
substituicGes de empregados ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacdo dos
Servigos;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar
as orientagOes da SDSCJ inclusive quanto ao cumprimento
das normas internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho;

Designar responsdvel para realizar, em conjunto com a
SDSCJ, o acompanhamento técnico das atividades
desenvolvidas;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito, apds os primeiros
socorros realizados pela SDSCJ;

Proceder a contratagdo ou comprovar a existéncia de
aprendizes no seu quadro funcional em cumprimento ao
que determina o artigo 429 da CLT, que trata da
obrigatoriedade da contratacdo de aprendizes por
estabelecimentos de qualquer natureza, independente do
numero de empregado;

Cumprir os postulados legais vigentes no dmbito federal,
estadual ou municipal e as normas internas de seguranca
e medicina do trabalho;

Manter e cumprir o regulamento para os procedimentos
de compras e contratagdes a serem realizadas com
recursos publicos, o qual observara os principios do artigo
37 da Constituicao Federal;

Elaborar e encaminhar a SDSCJ os relatérios gerenciais de
atividades e financeiros que deverdo ser submetidos a
aprovacao das instancias de controle pertinentes, se for o
caso;

Apresentar, quando requerido pelo Poder Publico,
relatério pertinente a execucdo do Termo de
Colaboracdo, ao término de cada exercicio ou, antes
disso, a qualquer tempo que entender necessario ao
interesse publico, contendo comparativo das metas
propostas com os resultados alcangados, acompanhado
de prestacdo de contas dos gastos e receitas
efetivamente realizados;

Atender os dispositivos contidos em legislacdo especifica
em vigor;

Observar durante a execuc¢ao do Termo de Colaboracao e
de seus aditivos, o cumprimento dos principios
constitucionais da Administracdo Publica: Legalidade,
Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia;

Manter, durante toda a execu¢cdio do Termo de
Colaboragdo, em compatibilidade com as obriga¢des por
ele assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e
qualificagdo exigidas no momento da celebragao;

Revisar semestralmente, junto com a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, o detalhamento dos
indicadores qualitativos e quantitativos e suas respectivas
metas;

Dar total publicidade de seus relatérios de desempenho;

Apresentar orgamento detalhado dentre os anexos do
Plano de Trabalho, para efeitos de analise de presta¢do
de contas;

Abrir conta bancdria especifica para movimentacdo dos
recursos repassados para a consecugdo dos objetivos,
sendo proibida a transferéncia de recurso entre a conta
especifica para gerir os recursos do Termo de
Colaboracgdo (incluindo a conta corrente e a conta de
aplicagdo), para outras contas de titularidade ou ndo da
Entidade)
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Promover o livre acesso dos agentes da administragao
publica, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as
informacgdes relacionadas a termos de colaboragdo, bem
como aos locais de execuc¢do do respectivo objeto;

E de responsabilidade exclusiva da organizacdo da
sociedade civil pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

E de responsabilidade exclusiva da organizagdo da
sociedade civil pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no termo de colaboracido ou
de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsididria da administracdo publica a inadimpléncia da
organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria
ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

DA COLABORANTE:

Designar Equipe Técnica institucional para
acompanhamento dos servicos acordados e indicar
representantes para a Comissdo de Monitoramento e

Avaliagao;

Supervisionar, acompanhar e avaliar as atividades de
execucdo dos servicos;

Validar a equipe técnica selecionada pela organizagao da
sociedade civil para a execuc¢do dos servigos, inclusive a
sua eventual substituicdo;

Monitorar a execucdo técnica e financeira e realizar a

liberagdo dos recursos financeiros mediante a
apresentacdo dos produtos previamente definidos e
aprovados, como também estipular prazo para entrega da

prestacdo de contas parcial ou final

Atuar na articulagdo institucional com os governos e
6rgdos federais e municipais, quando necessario;

Autorizar o uso da logomarca (GOVERNO DO ESTADO -
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E
JUVENTUDE) para ser utilizado no material de divulgacdo
e nos documentos dos servigos acordados;

Realizar, diretamente ou por terceiro pactuado, o
monitoramento, avaliacdo e fiscalizacdo da execucdo do
Termo de Colaboragao;

Pagar o preco total acordado em parcelas sucessivas,
conforme cronograma de desembolso no item especifico

deste Termo de Referéncia, mediante apresentacdo dos
produtos previamente definidos e aprovados e de
relatorios de atividades e financeiros, além dos demais
itens previstos no Termo de Colaboragdo;

Cumprir e fazer cumprir o presente instrumento em
todos os seus termos;

Fiscalizar o cumprimento do presente Termo de
Colaboragdo nos termos previstos no mesmo;

Publicar, no prazo de Lei, o extrato do presente
instrumento, no Didrio Oficial do Estado, e em dois
jornais de grande circulagao;

Repassar a Entidade, em tempo habil, conforme
cronograma, os recursos financeiros especificados no
presente instrumento;

Prover a Entidade de todas as informagdes necessarias ao
bom andamento do objeto deste Termo de Colaboragdo e
seus eventuais Termos Aditivos;

Para celebracdo da parceria, ndo serd requisito a
obrigatoriedade da entidade possuir sede ou filial no
Estado de Pernambuco;

Cumoprir o artigo de n2 42, da lei 13.019/2014,que dispde
sobre as cldusulas essenciais que devem constar no
instrumento de parceria.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES

A inexecugdo total ou parcial do objeto acordado em
desacordo com o Plano de Trabalho e com a Lei Federal
N2 13.019/14 e com o Decreto Estadual N244.474/2017,
ou o atraso injustificado na execucdo do objeto dos
servicos e/ou na entrega do produto, poderda a SDSCJ,
devidamente garantida a prévia defesa, aplicar a
organizagao da sociedade civil as seguintes sang¢des:

Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

Declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera

concedida sempre que a organizagdao da sociedade civil
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ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da suspensao
temporaria.

A suspensdo tempordria e a declaragdo de inidoneidade
sdo de competéncia exclusiva do Secretario Estadual de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, conforme o
caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplicacao da penalidade.

Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacdo da prestacdo de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo
da parceria.

A prescricdao sera interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado a apurac¢do da infracdo.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

Esta parceria poderd ser rescindida por faculdade dos
participes, a qualquer tempo, com as respectivas
condigBes, san¢Oes e delimitagdes de responsabilidades,
além da estipulacdo de prazo minimo de antecedéncia
para a publicidade da intencdo de rescindir, que nao
podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

Paragrafo Unico — Qualquer das partes, na constatacio do
inadimplemento da presente parceria, notificard a outra,
de imediato, para que sane a irregularidade. A nao
regularizagdo implicard na rescisdao de pleno direito deste
instrumento, independentemente de notificagdo judicial
ou extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA- DA DOCUMENTACAO

Integram e complementam este Termo de Colaboragao,
independentemente da transcricdo, para que produzam
os efeitos legais, todos os documentos constantes no
Processo Administrativo n2 XXXX, Edital de Chamamento
Publico XXXX.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA- DA PUBLICACAO

A COLABORANTE providenciara a publicacdo deste Termo
de Colaborag¢do na pagina eletronica oficial do 6rgao.

CLAUSULA DECIMA- SEGUNDA - DO FORO

O foro competente para dirimir conflito decorrente da
execucdo da parceria é o da Comarca do Recife, sendo
obrigatdria a tentativa de solucdo administrativa, com a
participacdo do drgdo encarregado de assessoramento

juridico integrante da estrutura da administracdo publica
estadual.

E, por estarem assim justas e acordadas, firmam este
Contrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, para
gue produzam os mesmos efeitos juridicos, na presenca
de 02 (duas) testemunhas que a tudo assistiram e que
também o subscrevem.

Recife, 17 de SETEMBRO de 2019.

JOELSON RODRIGUES REIS E SILVA

SECRETARIO EXECUTIVO DE ASSISTENCIA SOCIAL

XXXXXXX
COLABORANTE
XXXXXXXX

COLABORADORA
TESTEMUNHAS:
1.

CPF ne

CPF n®

QUINTA PARTE
Assuntos Disciplinares

Sem alteracao.

17 de setembro de 2019.

HELIDA CAMPOS

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CRIANCA E JUVENTUDE
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