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Publicado em 31 de março de 2022.

Sem Alteração.

Sem Alteração.

DESPACHOS DA GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

GOZO DE LICENÇA PRÊMIO

Em, 15-03-2022

PROC. Nº 21428027 – CLEIDE MARIA HERCULANO, mat.º 177.022-5: DIAS: 60 - A PARTIR DE 01-03-2022 – DECÊNIO: 3º.

Em, 16-03-2022

PROC. Nº 1300000026.001069/2022-46 – DOMINGOS ALVES DA SILVA, mat.º 214.486-7: DIAS: 120 - A PARTIR DE 07-
03-2022 – DECÊNIO: 3º.

Em, 22-03-2022

PROC. Nº 1300000035.001013/2022-82 – JORGE PADILHA DE SOUZA LEÃO PINTO, mat.º 171.160-1: DIAS: 30 - A 
PARTIR DE 30-03-2022 – DECÊNIO: 2º.

PROC. Nº 1300000021.000513/2022-56 – MARIA IVANILDA DA COSTA LIRA, mat.º 226.347-5-: DIAS: 60 - A PARTIR DE 
31-01-2022 – DECÊNIO: 2º.

 

DESPACHOS DA GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

GOZO DE LICENÇA PRÊMIO

Em, 21-12-2021

PROC. Nº 004571/2021-17 – EDSON RODRIGUES DA SILVA, mat.º 178.507-9: DIAS: 30 - A PARTIR DE 07-01-
2022 – DECÊNIO: 2º.

Em, 03-03-2022
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SEGUNDA PARTE
Assuntos dos Conselhos, Colegiados e Mediação de Conflitos

PRIMEIRA PARTE
Assuntos do Gabinete

TERCEIRA PARTE
Assuntos de Pessoal



PROC. Nº 21851773 – MARGARETH INEZ LINS PEREIRA DA SILVA, mat.º 124.988-6: DIAS: 60 - A PARTIR DE 07-03-
2022 – DECÊNIO: 2º E 3º.

Em, 09-03-2022

PROC. Nº 000833/2022-57 – NANCI SILVA DOS SANTOS, mat.º 97.263-0: DIAS: 90 - A PARTIR DE 09-03-2022 – DECÊNIO:
2º.

Em, 14-03-2022

PROC.S/Nº/2022-57 – MARILUCE GERMANO DE LIRA, mat.º 98.377-2: DIAS: 60 - A PARTIR DE 14-02-2022 – DECÊNIO: 
1º.

Atenciosamente,

 

Gerência de Gestão de Pessoas 

@cargo_interessado@

Sem Alteração.

Sem Alteração.
31 de março de 2022.

HELIDA CAMPOS
SECRETÁRIA EXECUTIVA DE GESTÃO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANÇA E JUVENTUDE

                    

 665, Santo Amaro, Recife/PE CP: 50040-000  PABX: (81)  33183-3000 -  www.sedsdh.pe.gov.br                    2/2

QUARTA PARTE
Assuntos Gerais e de Administração

QUINTA PARTE
Assuntos Disciplinares


