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BOLETIM INTERNO N2 016/2022
Publicado em 26 de abril de 2022.

L PRIMEIRA PARTE

Assuntos do Gabinete

Sem Alteragdo.
SEGUNDA PARTE
Assuntos dos Conselhos, Colegiados e Mediagdo de Conflitos
Sem Alteracdo.

TERCEIRA PARTE
Assuntos de Pessoal

DESPACHOS DA GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
GOZO DE LICENCA PREMIO
Em, 18-03-2022

PROC. N° 000819/2022-11 — JOCINAR IMACULADA DA SILVA, mat.° 253.615-3: DIAS: 60 - A PARTIR DE 23-03-
2022 — DECENIO: 2°.

PROC. N° 000831/2022-68 — RAIEL AFONSO DO NASCIMENTO, mat.® 108.312-0: DIAS: 30 - A PARTIR DE 08-03-
2022 — DECENIO: 2°.

Em, 13-04-2022

PROC. N° 001190/2022-69 — ROBERTO DE OLIVEIRA RAMOS, mat.® 170.520-2: DIAS: 90 - A PARTIR DE 03-03-
2022 — DECENIO: 2°.

PROC. S/N°/2022 — OSE LEANO TENORIO DE BRITO, mat.® 131.934-5: DIAS: 60 - A PARTIR DE 01-04-2022 — DECENIO:
2°,

PROC. N° 000964/2022-81— EDUARDO RODRIGUES BARROS, mat.®167.511-7: DIAS: 60 - A PARTIR DE 09-05-
2022 - DECENIO: 2°.

Em, 18-04-2022

PROC. N°001500/2022-37 — ANA MARIA DE ANDRADE, mat.® 120.800-4: DIAS: 30 - A PARTIR DE 11-04-
2022 — DECENIO: 1°.

Em, 20-04-2022
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PROC. N° 22649346 — TANIA MARIA SIMPLICIO BARBOSA, mat.° 177.094-2: DIAS: 30 - A PARTIR DE 04-04-

2022 — DECENIO: 4°.

PROC. N° 001223/2022-20 — MARIA IVANILDA DA COSTA LIRA, mat.® 337.674-5: DIAS: 30 - A PARTIR DE 01-04-

2022 — DECENIO: 2°.

PROC. N°001396/2022-99 — MARIA DA PENHA NASCIMENTO LIMA, mat.® 177.068-3: DIAS: 30 - A PARTIR DE 02-05-
2022 — DECENIO: 3°.

Atenciosamente,

Geréncia de Gestao de Pessoas

QUARTA PARTE

Acsiintns Gerais e de Administracdn

Sem Alteracdo.

QUINTA PARTE
Assuntos Discinlinares

Sem Alteragdo.
26 de abril de 2022.

HELIDA CAMPOS
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE
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