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2 - DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 - OBJETO:

O Termo de Colaboragao tera por objeto a execugao de servigos técnicos especializados
dos Nucleos Regionais do Programa ATITUDE no Estado de Pernambuco, para atendimento
e acompanhamento dos/as usuarios/as de drogas e seus familiares, em consonancia com
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as legislacdes vigentes e pertinentes ao recorte do publico alvo que sera atendido por meio
deste programa: aquele tipificado pela Resolugédo n® 109, de 11 de novembro de 2009, itens
4 e 5, do Anexo Unico, do Conselho Nacional de Assisténcia Social (Servico Especializado
em Abordagem Social; Servigo de Acolhimento Institucional — Casa de Passagem; Servigo
de Acolhimento Institucional — Abrigo Institucional; e beneficio eventual de moradia e cesta
basica).

2.2 - DESCRICAO DO OBJETO:

O Centro de Desenvolvimento e Cidadania — CDC teve inicio no ano de 2000, é uma
Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, com atuacdo em ambito local e
nacional. Tem como finalidade contribuir para a transformacgao social na promogéao da
cidadania, por meio de atividades formativas, articulagao, incidéncia em politicas publicas e
assessoria técnica, tendo suas agoes voltadas a promogao de atividades de relevancia
publica e social que fortalegam a democracia e beneficiem a humanidade.

O CDC pauta sua atuagao em prol da participagao social por meio do engajamento cidadao
no controle social, na defesa e promogao dos direitos e bens comuns. Opta por trabalhar em
parceria com movimentos sociais, Organiza¢gdes da Sociedade Civil — OSCs, e fortalecer o
dialogo com organizagdes governamentais por um mundo ambientalmente justo, com
igualdade de direitos e livre de todas as formas de discriminagéo e opressdo. Portanto, o
CDC se insere na esteira das Organizagées de Direitos Humanos, e como tal compreende
a irredutivel indivisibilidade deles, escolhe como estratégia a diversificagdo dos sujeitos com
0s quais trabalha. Isto tomando como referéncia-a importancia da agao conjunta para a
garantia dos direitos humanos, uma vez que eles — e em consequéncia — os diversos
segmentos sociais —, sdo interdependentes e atravessam a condicdo humana em sua
diversidade e complexidade, devendo assim envolver diferentes pautas e sujeitos coletivos.
Damos vida a nossa misséo e orientagdes politico-institucionais nos organizando em trés
programas, um deles, o Programa de Protecdao e mobilizagao de vinculos comunitarios,
cujo o propdsito é voltar-se para a protegcao da vida, na perspectiva da defesa dos direitos
humanos, e o fortalecimento comunitario, buscando ai desenvolver acdes voltadas a
reducao das desigualdades e enfrentamento da violéncia estrutural. Isto tomando como
referéncia politico-pedagogica a educagdo como agéo cultural; a mobilizagdo e cidadania
ativa nos territérios em que se vive; e a integralidade indispensavel das politicas publicas
como condigao de garantia dos direitos humanos e da dignidade no viver. Atualmente este
Programa esta focado na execugao de politicas especiais de protecao, séo elas:

Protecao de Criancas e Adolescentes Ameacados de Morte — PPCAAM: Uma politica
publica de protegao a vida de criangas e adolescentes ameacgados de morte, bem como de
seus familiares, com metodologia que busca prevenir a letalidade infanto-juvenil, protegé-las
integralmente e reinseri-las na sociedade com seguranca. O programa foi criado pelo
Governo Federal em 2003 e é implementado na interface entre o Estado e as Organizagdes
da Sociedade Civil. Executado pelo CDC no Estado de Pernambuco desde 2019.

Protecao a Vitimas e Testemunhas Ameagadas — PROVITA: Uma politica publica de
protecdo a vitimas e testemunhas ameagados de morte, com metodologia que busca
prevenir a letalidade dos individuos e familiares, bem como protegé-los e reinseri-los na
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sociedade com seguranga. Assim como o PPCAAM, é executado em Pernambuco pelo CDC
desde 2020.

Mais Vida: Uma politica publica, circunscrita ao municipio de Recife, que tem como objetivo
implementar agbes voltadas ao atendimento integral de criangas e adolescentes, de ambos
0s sexos, que se encontrem ameacados de morte. E um Programa da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos, Juventude e Politicas sobre drogas —
SDSDHJPD. O Mais Vida é executado pelo Centro de Desenvolvimento e Cidadania desde
janeiro de 2023.

Programa de Protecdo a Vida — PPVida: O programa tem como objetivo preservar as vidas
de criangas, adolescentes, jovens e adultos ameagados de morte no municipio, oferecendo
protecao integral imediata e sigilosa, de forma proviséria, em locais distantes das violéncias
sofridas, como modo de reinserg¢ao na sociedade, buscando contribuir para a cidadania, até
que sejam atendidos pelos Programas de Protecdo Federal e Estadual ou sejam
encaminhados para alternativas viabilizadas pelos 6rgaos competentes.

A partir do exposto acima, o CDC reafirma que reune condi¢des para responder, dentro dos
parametros e especificagdes necessarias, as necessidades basicas identificadas para
qualificar o objeto da intervengdo, bem como aos meios para a operacionalizagdo do
Programa de Atencdo Integral aos Usuarios de Drogas e seus Familiares — ATITUDE,
conforme apresentado neste plano de trabalho.

2.3 — PERIODO DE EXECUGAO: 06 meses — a partir da data de assinatura do contrato de
colaboracgéo.

INICIO: 15/12/2023 | TERMINO: 13/05/2024

3 — JUSTIFICATIVA DO PROJETO

O CDC apresenta este plano de trabalho em acordo com o Termo de Referéncia recebido
no més de novembro de 2023, onde se afirma que atualmente o consumo mundial de drogas
representa um grande problema com implicagbes nos agravos de vulnerabilidades e
violéncias contra as pessoas que fazem uso. O relatério mundial sobre drogas de 2023
revela que em 2021, “mais de 296 milhdes de pessoas em todo o mundo usaram drogas,
um aumento de 23% em relagado a década anterior". Enquanto isso, o0 nimero de pessoas
que sofrem de transtornos associados ao uso de drogas subiu para 39,5 milhdes, um
aumento de 45% em 10 anos. O documento destaca ainda, como as desigualdades sociais
e econdmicas impulsionam e sao impulsionadas por desafios impostos pelas drogas; a
degradacdo ambiental e as violagbes dos direitos humanos causadas pelas atividades
econdmicas relacionadas as drogas ilicitas; e a crescente prevaléncia de drogas sintéticas.’

1 UNODC. Relatério Mundial Sobre Drogas 2023. acesso ao link em 16/10/2023: https://www.unodc.org/Ipo-

brazil/pt/frontpage/2023/06/relatrio-mundial-sobre-drogas-2023-do-unodc-alerta-para-a-convergncia-de-
crises-e-contnua-expanso-dos-mercados-de-drogas-ilcitas.html
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O consumo de drogas em geral no Brasil encontra-se em relativo crescimento, com excegao
ao declinio do consumo de tabaco. Em Pernambuco, os destaques devem ser dados ao
quantitativo e padrao de consumo de alcool e demais problemas relacionados direta e
indiretamente ao seu uso; outros destaques se devem ao abuso de benzodiazepinicos?? e
rapida evolugdo do aumento do consumo de crack®.

De acordo com o Il Levantamento Nacional Sobre Drogas, publicado em 2021, no ano de
2014 “a prevaléncia de usuarios regulares de crack (uso pelo menos 25 dias nos ultimos 6
meses) foi de 0,54% (cerca de 250 mil pessoas) e de crack ou similares foi de 0,81% da
populacao de referéncia (cerca de 370 mil usuarios). Estimou-se ainda que 2,28% (cerca de
1 milhdo de pessoas) dos entrevistados eram usuarios de drogas ilicitas em geral (com
excegao da maconha). A Regidao Nordeste apresentou a maior propor¢gaéo de usuarios de
crack ou similares (1,29%) e a Sudeste a menor (0,56%)"°. No cendrio pernambucano,
estudos demonstram o carater vulneravel das pessoas usuarias de alcool, crack e outras
drogas, atendidas tanto no sistema de salde, quanto no de assisténcia social®’.

Segundo estudo da Fundagao Oswaldo Cruz - Fiocruz realizado em 2016 no ambito do
Programa ATITUDE, a taxa de prevaléncia de HIV nessa populacédo é extremamente
elevada, cerca de dez vezes maior que a taxa populacional comum, com grande contagio
de doengas sexualmente transmissiveis’. Vale salientar que, de acordo com os dados do
mais recente Relatério Mundial Sobre Drogas, o perfil de pessoas usuarias de drogas esta
associado a elevada vulnerabilidade social, de maioria jovem, de raga negra (pretos e
pardos), baixa escolaridade, elevado envolvimento com criminalidades e violéncias. &

O cenario no qual se apresentam os problemas associados ao consumo de drogas e das
intervengdes que visam a redugao de danos e riscos, bem como tratamento, e prevencéo,
suscitam grandes desafios e se mostram multiplos, tanto em oferta, como em eficacia de

2 |l Levantamento Nacional de Alcool e Drogas (LENAD) — 2012. Ronaldo Laranjeira (Supervis&o) [et al.],

S&o Paulo: Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia para Politicas Publicas de Alcool e Outras Drogas
(INPAD), UNIFESP. 2014.BRASIL. Relatorio Brasileiro sobre drogas. Brasilia: Secretaria Nacional de Politicas
sobre Drogas, 2009.

3 Escritério das Nagdes Unidas sobre Drogas e Crime Estratégia Pernambucana para prevencao ao crime e as
violéncias: marco légico e indicadores de monitoramento /Escritério das Nagdes Unidas sobre Drogas e Crime.
— Recife: UNODC, 2022.1l Levantamento Nacional de Alcool e Drogas (LENAD) - 2012. Ronaldo Laranjeira
(Superviso) [et al.], S0 Paulo: Instituto Nacional de Ciéncia e Tecnologia para Politicas Publicas de Alcool e
Outras Drogas (INPAD), UNIFESP. 2014.

4 BASTOS, F. |.; BERTONI, N. Pesquisa Nacional sobre o uso de crack: quem sao os usuarios de

crack e/ou similares do Brasil? quantos sao nas capitais brasileiras? Rio de Janeiro: Editora
ICICT/FIOCRUZ, 2014.

sll Relatério brasileiro sobre droga /organizadores, Emérita Satiro Opaleye [et al.]. — Brasilia: Ministério da
Justica e Seguranga Publica, Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas, 2021.
6 SANTOS, N. T. V.; ALMEIDA, R. B.; FERNANDES-DE-BRITO, A. M. D. Vulnerabilidade de usuarios

de crack ao HIV e outras doengas transmissiveis: estudo sociocomportamental e de prevaléncia no
estado de Pernambuco. Recife: Centro de Pesquisas Aggeu Magalhdes, Fundagéo Oswaldo Cruz, 2016.

7 GEAD. Entre pedras e tiros: perfil dos usuarios, estratégias de consumo e impacto social do
uso do crack (Relatério Final). Grupo de Estudos em Alcool e outras Drogas/UFPE - Edital FACEPE
13/2010 - Estudos e Pesquisas para Politicas Publicas Estaduais de Seguranga Publica - FACEPE/SEPLAG.
Recife. 2012.

8 MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA. Il Relatério Brasileiro Sobre Drogas. Brasilia:

Secretaria Nacional de Politicas sobre Drogas e Gestao de Ativos. 2021.
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alcance de objetivos®. A ateng&o tem sido dada nas propostas mundiais de redirecionamento
das intervengdes de cuidado, voltando-se para a garantia de direitos, dada as recentes
evidéncias de envolvimento dos determinantes sociais na saude geral e no adoecimento
mental'®1",

A pobreza e a vulnerabilidade social, nesse quesito, se apresentam como aspecto importante
a ser considerado na demanda tocante aos consumos abusivos e disfuncionais. Dados
internos extraidos de uma pesquisa qualitativa realizada pela Cooperagdo Pernambuco'?
apontam que apenas 0,08% das pessoas usuarias do ATITUDE e entrevistadas pela
UNODC tiveram conhecimento e acesso a algum servigo publico de saude antes de acessar
o Programa. A maioria dos usuarios entrevistados ndo sabia da existéncia de servigos
publicos de assisténcia e cuidado de qualquer natureza no ambito da saude (basica ou
especializada) ou da Assisténcia Social até comecar a ser assistido(a) pelos dispositivos do
servico.

Desse modo, o CDC em colaboragdao com a SEPOD, facilitara ao Programa ATITUDE
adentrar com importante papel na garantia de protecdo social dessas pessoas que se
apresentam vulneraveis pela relagdo estabelecida com uso de drogas, além de outros
fatores que se somam ao problema, como a quebra de vinculos comunitarios e familiares e
a vivéncia de situagdo de rua, por exemplo.

A atuagao coordenada dos Nucleos Regionais do Programa ATITUDE, a partir de um modelo
de gestéo interinstitucional, complementardo a atencdo hierarquizada dos servigos de
Protecao Social Especial de Média e de Alta Complexidade, articulando-se no territério com
servigos da protecdo basica da Politica de Assisténcia Social, bem como servigos de outras
politicas publicas e de organizagdes da sociedade civil que podem estar sob gestdo
municipal e/ou gestao estadual da rede SUAS e SUS, além de outros servigos vinculados as
politicas sociais, em carater de redes de servigos de base-comunitaria.

Iniciativas publicas e de outras organizagdes da sociedade civil com foco no cuidado a partir
de intervengdes sobre construtos sociais tém revelado estratégias interessantes para o
alcance de outras dimensdes do sujeito em vulnerabilidade, possibilitando seu processo de
transformacao e ressignificagdo nas esferas sociais, cognitivas e afetivas. Essas diferentes
iniciativas possuem em comum o aspecto voltado a importancia das dimensdes sociais do
sujeito como determinantes de sua propria saude e condigao, constituindo-se de servigos de
baixa exigéncia e formalizagdo, capazes de promover maior adesdo aos programas’314.15,
Orientados por meio de recentes pesquisas que apontam caracteristicas e perfis de
atendimentos do Programa ATITUDE, consideradas as proposicbes demandadas

9 UNODC. Relatorio mundial sobre drogas. United Nations Office on Drugs and Crimes. Virna, 2023.
10 WHO. Review of Social Determinants and the Health Divide in the WHO European Region: Final Report. Copenhagen: World Health

Organization, 2013.
11 ALLEN J; BALFOUR, R.; BELL, R.; MARMOT, M. Social determinants of mental health International Review of Psychiatry, 2014; 26(4): 392—

407.
12 Pesquisa Qualitativa com Beneficidrios (as) do Programa Atitude [livro eletronico]: Recife e Caruaru: Setembro 2023/[redagdo] Jardel Fischer

Loeck. — Sao Paulo : Jardel Fischer, 2023. PDF.
13 CARVALHO, I S.; PELLEGRINO, A. P. Politicas de Drogas no Brasil: a mudanca ja comecou. Instituto Igarapé. Rio de Janeiro. 2015.

14 RATTON, J. L.; WEST, R. Politicas de Drogas e Redu¢io de Danos no Brasil: o Programa Atitude em Pernambuco. NEPS-UFPE. Recife.

2016.
15 OPEN SOCIETY FOUNDATIONS. Lig¢ées Brasileiras de saude, seguranca e cidadania - Crack: Reduzir danes. Sdo Paulo: Open Society

Foundations, Janeiro, 2017.
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estabelecidas por Grupos de Trabalho em seminario institucional ' , composto por
profissionais, sociedade civil e beneficiarios dos dispositivos, bem como sistematizadas as
demandas registradas em processo interno de diagnéstico situacional aprofundado sobre o
Programa ATITUDE construido pela SEPOD durante o ano de 2023 a partir de escuta a
trabalhadoras e trabalhadores representantes de todas as fungdes operacionais e técnicas
que compdem o Programa (amostra de aproximadamente 77% de todos/as os profissionais)
e a usuarias e usuarios do ATITUDE (amostra de 98 pessoas), o corpo técnico da SEPOD
identificou aspectos-chave a serem considerados no delineamento da politica publica
voltada para a atengao as pessoas que fazem uso abusivo de drogas e seus familiares, sob
o viés da protecdo social. Entre os caracteres centrais em que convergem as avaliagdes
supracitadas, apresentou-se necessaria concentracdo nas acgdes do servigo; o0
estabelecimento das garantias sociais e direitos humanos; a mediagcao de situagdes de
violéncia; o repensar das trajetorias de autonomia; o cuidado para os profissionais do
programa; articulagao e fortalecimento da rede; a moradia, empregabilidade e renda.
Pesquisas e intervengdes reforcam os aspectos e dimensdes sociais como estruturantes do
sujeito em reconstrugao social-cognitiva-afetiva, com particular interesse nos aspectos de
garantia de moradia como determinante social primario para a mudanga. A consideragao do
lar como marco primario (independente do abandono ou redug¢ao do uso de drogas) para a
reestruturacao das vidas das pessoas acompanhadas em suas relagdes com a dependéncia
e abuso de alcool, crack e outras drogas se apresenta como perspectiva mais eficaz na
reinsercdo socioprodutiva e adesdo a servigos de saude e assisténcia a pessoas em
situagdes cronicas de rua, com doengas mentais e/ou abuso de drogas'®'":'8, Este marco
caracteriza-se como ponto de partida em sentido ao restabelecimento de autonomias ou
fundamentagcdo estruturante de novas possibilidades de existéncia, devendo estar
complementada com outras atividades e dispositivos, bem como considerando os multiplos
fatores de risco e de intervengdes, partindo de especificidades dos sujeitos e dos grupos
populacionais.

Diante do cenario estadual e dos desafios que se apontam na contemporaneidade em fungéo
das intervengdes voltadas para a atencado as pessoas que fazem uso de alcool, crack e
outras drogas, sdo demandados arranjos complexos da rede que exigem a estruturacdo e
adaptacao de novos servigos/dispositivos e modalidades de atendimento no ambito do
SUAS, especificamente referente a Protecdo Social Especial de Meédia e Alta
Complexidades. Desse modo, o presente equipamento publico busca orientar-se pela
perspectiva da protecdo social especial, conforme preconiza a PNAS'®, compreendida como
modalidade de atendimento destinado a familias e individuos que se encontram em situagao
de risco social e/ou pessoal, por ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos,
abuso sexual, uso de substancias psicoativas, entre outras.

16 SEPOD. Seminario Cinco Anos de Atitude: Um Novo Olhar. Realizado em 26 e 27 de setembro, auditorio da Fiocruz, Recife-PE, 2016.

17 TSEMBERIS, S.; GULCUR, L.; NAKAE, M. Housing First, Consumer Choice, and Harm Reduction for Homeless Individuals With a Dual

Diagnosis. American Journal of Public Health, v. 94, n. 4, p. 651-656, 2004.
18 AUBRY, T. et al. One-Year Outcomes of a Randomized Controlled Trial of Housing First With ACT in Five Canadian Cities. Psychiatric

Services, v. 66, n. 5, p. 463-469, 2015.
19 BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, Brasilia: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, Secretaria

Nacional de Assisténcia Social, 2004.
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Execugédo do Programa ATITUDE, por meio de termo de colaboragdo com Governo de
Pernambuco através da SEPOD/SDSCJPVD, promovera agdes articuladas e integradas
para as situacdes de vulnerabilidade e risco social e/ou pessoal das pessoas que fazem uso
de alcool, crack e outras drogas e seus familiares, contribuindo com a consolidagéo de uma
politica publica socioassistencial especificamente voltada a esse publico. Ademais, a
articulacdo necessaria e acompanhamento de servigos, projetos, programas e agdes
estaduais em relagdo as politicas publicas sobre drogas exigem uma acao estatal forte,
continua e competente, para assim promover intervencgdes e prevengao em todos os niveis,
desde a sensibilizagdo ao tema, redugcado de riscos e danos, ao tratamento e cuidado de
pessoas vulnerabilizadas pelas drogas e os aspectos relacionados.

4 — OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1 - GERAL:

Acolher pessoas que fazem uso de alcool, crack e outras drogas em situacéo de
vulnerabilidade e risco social e/ou pessoal, nos servigos de abordagem social, acolhimento
institucional e moradia, para reduzir os riscos e danos individuais, familiares, sociais e
comunitarios ocorridos em decorréncia do uso de drogas, na perspectiva de contribuir para
a efetividade da politica de protegcdo social ndo contributiva e no aperfeicoamento da
prestacado dos servigos socioassistenciais ofertados a populagado pernambucana.

4.2 — ESPECIFICOS:

Em parceria constante com a Secretaria Executiva de Politicas Sobre Drogas (SEPOD) do
estado de Pernambuco, que é o érgédo governamental responsavel pela execugao do
Programa ATITUDE, cabe ao CDC:

v Desenvolver uma proposta metodolégica socioassistencial, amparada na Politica
Nacional de Assisténcia Social, Direitos Humanos e na Politica Nacional de
Reducéo de riscos e Danos, voltada as pessoas que fazem uso de drogas
atendidas direta ou indiretamente pelo Programa;

v Contribuir com o exercicio da cidadania, cogestado e controle social, possibilitando e
fortalecendo a construgao de autonomia das pessoas que acessam o Programa;

v Viabilizar o acesso das pessoas atendidas a rede de servigos socioassistenciais e
intersetoriais de cuidado e atengao as pessoas que fazem uso de alcool, crack e
outras drogas;

v" Desenvolver e implementar estratégias para construgdo do Plano Individual de
Acompanhamento — PIA, das pessoas vinculadas aos servigos de acordo com as
realidades locais e suporte de rede;

v" Promover espacos de reinsergdo social para as pessoas acompanhadas e suas
familias, especificamente, em relagao a restabelecer os vinculos familiares e
comunitarios;
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Estabelecer fluxos e estratégias para o desenvolvimento de insergdo produtiva no
mercado de trabalho, formal e informal,

Ampliar estratégias de moradia considerando as perspectivas recentes na atengao
as pessoas que fazem uso de drogas em extrema vulnerabilidade social e situacéo
de rua;

Realizar acbes e abordagens sociais nos territérios, promovendo 0 acesso aos
servigos do Programa ATITUDE as pessoas em situagcao de rua e/ou aquelas que,
por qualquer razdo, ndo conseguem chegar aos servigos ofertados;

Promover atividades que estimulem a elevagao da escolaridade das pessoas
atendidas, fazendo uso das estratégias da educacao popular;

Promover articulagdes sistematicas com cursos profissionalizantes visando
potencializar a atuagao e a formacéao profissional das pessoas assistidas pelo
Programa;

Promover capacitag¢des a equipe, em diversos campos, com foco na educagao
permanente, visando potencializar a atuacéo e formacgao profissional;

Garantir que o servigo se constitua como espago de educagéao, estagio e pesquisa,
fortalecendo ag¢des de educacgao profissional em nivel superior e técnico (médio)
para profissionais que nao fazem parte do programa;

Promover o estimulo a pesquisa cientifica e supervisao profissional como
estratégias de potencializagao das agoes, intervengdes, formagao e cuidado com a
equipe profissional;

Promover a¢des de cuidado em saude complementar para com os profissionais do
servico, fortalecendo e potencializando suas intervencgdes.

5 - METODOLOGIA

Ha mais de 20 anos, o Centro de Desenvolvimento e Cidadania (CDC) atua no apoio ao
desenvolvimento de iniciativas de inclusao social, estimulando a democracia e a participagao
cidada das pessoas assistidas na promocéao da transformacao social a partir do exercicio da
cidadania, fomentando agdes que buscam ampliar a participagcao social nos processos de
formulacao, execugao e monitoramento de politicas publicas.

O CDC entende que ¢é através da mobilizagao social que se fortalece a cidadania e os valores
democraticos, colocando os individuos como protagonistas das agbes promovidas e
valorizando a diversidade social, étnica, cultural e econébmica dos mesmos, em acordo com
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os principios Freirianos da pedagogia libertadora, inclusiva, participativa e de valorizagao
dos interesses coletivos.

Considerados os objetivos explicitados acima, tomaremos como método a articulagéo entre
quatro eixos, cujas atividades serdao realizadas tomando como referéncia politico-
pedagogica a (i) educagdo popular, a (ii) integralidade e interdependéncia de sujeitos e
acées, e, por fim, a (iii) ética do cuidado. Compreende-se que o cultivo acurado de tais
referéncias no processo de execuc¢ao do Projeto nos permite estimular aprendizados criticos,
troca de saberes e fortalecimento de transformagdes significativas nas vidas dos sujeitos
envolvidos. Tal perspectiva aduz ao dialogo, o cultivo de parcerias e o acompanhamento
sistematico das agées como elementos caros ao nosso método. Seguem os eixos:

1) Formacgao. Compreendida como possibilidade de apreciacdo dos sentidos pelos
quais agimos social e individualmente no mundo da vida, repensando o que queremos
produzir e/ou reproduzir com nossas agodes, seja no plano dos bens materiais, seja no plano
simbdlico; e na perspectiva de fortalecer organizagdes, instituicdbes e redes de modo a
ampliar suas capacidades de produzir impactos afirmativos da cidadania, da democracia, da
justica social.

2) Acdo em rede. Como lugar de partilha de compreensdes, sonhos, desafios e busca
de solug¢des conjuntas; portanto, lugar originado no sentimento de pertencimento a um
projeto amplo que reune perspectivas de agao, lutas e articulagdes.

3) Incidéncia em politicas publicas. Compreendida na perspectiva da participagédo
cidada, esta originada na responsabilidade politica que nos remete ao movimento de criagédo
e exercicio e fruicdo de direitos que encontram lugar de execugao pratica nas politicas
publicas e normativas legais.

4) Sistematizacao de experiéncias e producao de saberes. Como agéo estratégica
para a formulacéao, reorientacéo, e publicizacdo dos sentidos da agdo, num movimento em
que os sujeitos da experiéncia apropriam-se dos significados dos seus fazeres politicos e
pedagdgicos, podendo fazer-se fonte e ponte para outras experiéncias de carater publico, e
apreendida como uma das condigdes de sustentabilidade de toda Organizagao.

Nessa perspectiva, o desenvolvimento das atividades devera seguir a linha da Educagéo
Social, ampliando a concepc¢ao socioassistencial. Este modelo esta pautado em propostas
educativas que favorecem os processos de socializagdo e integracdo de todos os
participantes, atuando por meio da premissa do compartilhamento de competéncias,
adotando metodologias que tenham como mote a participagao e o saber popular, de modo
a valorizar a participacdo de toda/os as/os envolvidas/os nos processos formativos,
possibilitando o desenvolvimento do projeto coletivo.

Consideradas essas premissas metodoldgicas institucionais, tendo em vista os objetivos do
Programa ATITUDE, a metodologia a ser adotada no conjunto dos servigos, sera aquela
contida no Termo de Referéncia que rege este plano de trabalho, explicitada detalhadamente
mais a frente (item 5.2), quando esbogamos cada servigo com maior precisao.

A equipe técnica devera fomentar a construgdo de conhecimentos, o desenvolvimento da
autonomia e o exercicio da cidadania e da pratica de reducao de riscos e danos, através de
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escuta qualificada individual e coletiva, ampliando saberes e contribuindo para o processo
de restauragao de direitos das pessoas que fazem uso de alcool, crack e outras drogas em
situacao de vulnerabilidade e risco social e/ou pessoal, bem como a busca por alternativas
que possibilitem a melhoria da qualidade de vida da populacdo atendida. Neste sentido,
trabalhara de modo coordenado operacional e politico-pedagogicamente, implicando
processos integrados e continuos de gestao na perspectiva de boas praticas institucionais,
em um movimento que entrecruza os objetivos do Programa Atitude e a misséo e principios
ético-politicos e metodologicos do CDC.

Diante do perfil do publico do Programa, devera se estabelecer a preservacéao dos vinculos
institucionais, entre as pessoas atendidas e a instituicdo ATITUDE, através do acolhimento
e escuta qualificada, de modo a proporcionar a construgao/reconstrucédo do PIA — Plano
Individual de Atendimento, contribuindo para o processo de organizagao pessoal e social do
sujeito, a luz do SUAS - Sistema unico da Assisténcia Social.

5.1 ATIVIDADES PROPOSTAS

No que diz respeito a agao direta com o publico-participante, qual seja: “pessoas que fazem
uso de alcool, crack e outras drogas em situacdo de vulnerabilidade e risco social e/ou
pessoal’, o Programa ATITUDE é constituido por trés servigos/dispositivos estruturantes: (i)
ATITUDE nos Territorios; (ii) Centro de Acolhimento e Apoio, (iii) Centro de Acolhimento
Intensivo. As atividades que integram cada um desses dispositivos, tanto quanto o
funcionamento deles, serdo apresentadas detalhadamente mais a frente. Destacaremos
abaixo apenas algumas atividades conceituais e generalizadas, a fim de explicitar os eixos
organizativos da agao do programa. Sao eles dois, um que se volta para as (i) Atividades
Programaticas; outro para (ii) para a gestao delas, aqui intitulado Atividades de Gestao
Programatica.

5.1.1 Atividades Programaticas

Acolhimento: no processo de insercdo de pessoas no Programa, ou primeiros
atendimentos, as equipes deverdo proporcionar momentos de escuta individualizada
realizados pelas técnicas de referéncia. O acolhimento também deve acontecer através de
grupos e oficinas realizados pela equipe socioeducativa; e deve estar intrinseco a relagao
de convivéncia cotidiana entre a equipe e usuarios/as do Programa.

Elaboracao do Plano Individual de Atendimento: em atendimento individual, a técnica de
referéncia devera facilitar a construgcdo do PIA, apresentando os eixos norteadores ao
processo de cuidado relacionado ao uso de substancias psicoativas associado aos contextos
de vulnerabilidade social, bem como ao desenvolvimento da (re)organizagcao pessoal e
social do sujeito. Deve-se considerar o momento atual do individuo, seu histérico e contexto
sociofamiliar, educacional e econédmico, com vistas a orientar o processo de construgcédo do
projeto de vida da pessoa atendida, estabelecendo estratégias, em conjunto com a mesma,
para mudanca de comportamento, melhoria da qualidade de vida, bem como da convivéncia
familiar e comunitaria.
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Organizacgao da Vida Pratica (Rotina dentro dos Servigos): realizagdo de reuniao diaria
com a participagao dos usuarios e usuarias, facilitada pela equipe técnica, com o objetivo de
organizar o dia e a dindmica das Casas de Acolhimento. Devera ser um momento de Bom
Dia / Despertar, através do qual serdo abordadas tematicas relacionadas a programacao
institucional prevista para o dia, a rotina da instituicdo, bem como sobre a divisdo de tarefas
entre as pessoas acolhidas, com o objetivo de estimular o cuidado consigo e com o ambiente
de acolhimento/moradia temporaria.

Atividades integrativas com as familias: a equipe técnica devera realizar / facilitar / mediar
contatos sistematicos com os familiares das pessoas acolhidas, a priori através de telefone
institucional, os convidando a pratica de visitas, na perspectiva de promogao a integragao
familiar. Uma vez durante a semana devera ser realizado o Grupo Familia com a participagao
dos familiares e facilitado pela equipe técnica. Neste grupo deverdao ser trabalhadas
tematicas relacionadas a politica de assisténcia social, bem como a politica de redugao de
danos, de modo a possibilitar a desconstrugao de estigmas sociais relacionados a pessoa
usuaria de drogas. Além de promover integragdo, as atividades com as familias tém o
objetivo de fortalecer os vinculos afetivos e de corresponsabilidade, bem como de envolver
os familiares no processo de cuidado ao usuario/a.

Atividades em grupos: facilitados pelas técnicas de referéncia, tém o objetivo de
proporcionar aprendizagem as pessoas envolvidas na atividade, a qual devera trabalhar
tematicas transversalizadas com os eixos do PIA - Plano Individual de Atendimento, na
perspectiva de fortalecimento do projeto de vida das pessoas atendidas. Entre os temas
podemos destacar: direitos humanos, cidadania, promogdo a saude, politicas sociais,
movimentos sociais, redu¢ao de danos, politica de drogas, classificacdo das drogas, tipos
de usuarios, consumo e dependéncia, luta antimanicomial, etnia / racismo, género e
sexualidade, preconceito, relagbes interpessoais, sociais, familiares, comunitarias,
profissionais, etc. E importante utilizar estimulos geradores, como textos, musicas, videos,
etc. Essa atividade visa a constru¢ao de conhecimentos que possibilitem o empoderamento,
a inclusao e a participagéo das pessoas acolhidas, a partir de reflexdes e atividades grupais
sobre tematicas relacionadas a promoc¢ao dos direitos humanos, da qualidade de vida e do
exercicio da cidadania, cabendo a técnica de referéncia a definicdo da metodologia a ser
utilizada.

Rodas de Conversa: momento facilitado pelas técnicas sociais e/ou educadoras sociais,
com o objetivo de proporcionar espacos de fala e escuta coletiva fortalecendo a pratica de
dialogos e a troca de saberes. As tematicas podem se dar a partir de uma necessidade do
momento, bem como pode ser sugerida pelos acolhidos em acordo com a equipe. Pode-se
fomentar o dialogo utilizando estimulos geradores (videos, textos, musicas, poesias,
dinamicas de grupo, etc), bem como estimular o protagonismo das pessoas atendidas na
roda de saberes.

Oficina de Letramento e Reflexdes Numéricas / Elevagao da Escolaridade: facilitada por
um profissional da Pedagogia, na perspectiva de fortalecimento da autonomia e reinsergéo
social, a realizacao de oficinas de letramento e reflexdes numéricas deverao acontecer duas
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vezes na semana, contribuindo com o processo de alfabetizacao / letramento, aproximacao
ou reaproximagao do universo da leitura, escrita e raciocinio matematico/légico. Além de
buscar favorecer a compreensao da fungao social, a oficina tem como objetivos: estimular a
compreensao critica através do acesso ao mundo letrado possibilitando o processo de
aprendizagem e/ou aprimoramento da leitura/escrita; incluir a matematica na vida cotidiana
a partir das reflexdes numeéricas e raciocinio l6gico; fomentar a importancia do retorno a
educacgao regular.

Oficina de Atividades Corporais / Fisicas: facilitada por um profissional da Educacgéo
Fisica, as oficinas de atividades fisicas devem acontecer duas vezes durante a semana e
tém o objetivo de promogédo a saude, trabalhando exercicios fisicos, jogos, coordenagao
motora e consciéncia corporal (respiragao, equilibrio, espaco), relacionados a aspectos
como disciplina e respeito, recursos bem avaliados no que condiz ao fortalecimento da
autoestima e desenvolvimento de convivéncia grupal construtiva e saudavel.

Atividades de cultura, de arte e lazer: com o objetivo de favorecer o acesso das pessoas
atendidas, as atividades relacionadas ao desenvolvimento da arte e ao lazer, a equipe
devera buscar mecanismos para estimular a arte criativa e livre, através da utilizacado de
ferramentas que possibilitem o seu desenvolvimento, a exemplo de materiais expressivos
como tintas e pincéis, instrumentos musicais da cultura popular, como atabaques, alfaias e
outros. Sugerimos realizagdo de atividades de artes plasticas, cénicas, musica, escrita
criativa, atividades gastronOmicas, etc. Ainda na perspectiva de proporcionar acesso e
integracéo as manifestagdes culturais, a equipe devera articular com equipamentos locais,
a participacdo dos usuarios/as ao repertério da cultura, da arte e do lazer, bem como
convidar profissionais artistas e artesdos a estarem desenvolvendo vivéncias dentro dos
equipamentos.

Atividades ludicas: monitoradas pelas educadoras sociais, se tratam de atividades livres
de recreagao, com o intuito de estimular a livre expressao das pessoas. Sugerimos utilizagao
de estimulos geradores, a exemplo de atividades de artes plasticas, como pintura (utilizando
tintas e lapis de cor), recorte e colagem, musica, brincadeiras populares.

Estas atividades podem, ainda, ser sugeridas e desenvolvidas pelos usuarios/as de modo a
fortalecer o protagonismo das pessoas acolhidas.

Assembleia: atividade realizada em grupo da qual deveréo participar todos os usuarios/as
de cada servigo; e mediada pela equipe técnica-operacional a qual devera participar
integralmente. Tem o objetivo de garantir espago democratico de construgdo coletiva,
buscando melhorias condizentes ao bom funcionamento dos Servicos. Espaco que conta
com a participagao de todos para encontrar resolugéao de conflitos, visando uma convivéncia
respeitosa entre o grupo acolhido. A assembleia proporcionara a efetivagdo da cogestao,
uma vez que possibilitara a tomada de decisbes e encaminhamentos construidos
coletivamente.

5.1.2 Atividades de Gestao Programatica
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A gestéo integrada e processual do Programa Atitude constitui atividade estratégica basilar
para uma implementacdo coesa, responsavel e altamente qualificada dele. E igualmente
condicdo de sua sustentabilidade operacional e politico-pedagogica, segundo as
compreensoes ja explicitadas na Metodologia (item 5) deste Plano de Trabalho. Portanto a
inclusdo do conjunto de atividades de gestdo busca propiciar um acompanhamento
sistematico e orientado das atividades — e consequente eficacia —, isso numa perspectiva
organizativo-programatica. O que, de acordo com a natureza interinstitucional do Programa
e o principio de cogestao nela implicada, sera realizado em dialogo com a equipe do Nucleo
Central (FADURPE) e pela Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo da SDSCJPVD. Para
isto, contaremos com uma equipe propriamente voltada a gestdo administrativo-financeira e
politico-pedagdgico do Programa, cuja responsabilidade é articular, fazer planejamentos
operacionais, monitorar e avaliar o conjunto das atividades acima explicitadas.

Reuniao Técnica: deve acontecer uma vez na semana, garantindo a participagao do maior
numero de profissionais que compdem o Servigo. Tem o0s seguintes objetivos: planejar e
alinhar os processos de trabalho tanto no @mbito do funcionamento interno do equipamento,
quanto no que concerne a informes dispostos pela gestédo técnica em coeréncia com o CDC
— Centro de Desenvolvimento e Cidadania, e com a SDSCJPVD — SEPOD; estudar os casos
atendidos, fomentar tematicas norteadoras do Programa, como politica de assisténcia social
e de redugao de danos.

Formacao Continuada: momento de integragcdo da equipe técnica, fomentado por
tematicas que norteiam o objetivo e a execugdo do Programa no que concerne ao
acolhimento de pessoas em situacado de extrema vulnerabilidade e risco social associado ao
uso desorganizado de substancias psicoativas. Devem ser trabalhados os seguintes temas:
acolhimento; politica de assisténcia social; direitos humanos e cidadania; promogao a saude;
politicas sociais; redugdo de danos; politica de drogas, classificagdo das drogas, tipos de
usuarios, consumo e dependéncia; luta antimanicomial; questdo racial, género e
sexualidade; preconceito, relagdes interpessoais, sociais, familiares, comunitarias e
profissionais; Essa proposigcao tematica € compreendida como nucleos-chaves da formagao
continuada que pode sugerir outros temas a partir do proprio processo a ser iniciado. A
formagao pode acontecer uma vez no més no horario da reunido técnica, entretanto, outros
formatos podem ser planejados conforme necessidade politico-pedagdgica.

Teia de Cuidados: com o objetivo de garantir o cuidado com quem cuida, o CDC realiza
mensalmente momentos de acolhida e integragéo das equipes dos projetos/programas que
efetiva. O encontro acontece em espacos de instituicdes parceiras de modo a neutralizar a
vivéncia. A ideia é proporcionar relaxamento e cuidado consigo, garantindo espacgo de fala
e escuta coletiva e troca de saberes, através de atividades relacionadas a arteterapia e
existéncia criativa, e a conexao consigo e com o coletivo.

PMAS (Planejamento, Monitoramento, Avaliagdao e Sistematizagado): Assim, com o fito
de responder aos desafios permanentes da articulagdo coerente entre sentido e agéo,
trabalharemos internamente na gestdo do Programa tomando como referéncia o sistema
PMAS. Isto buscando, duma parte garantir uma gestao cuidadosa e eficiente, buscando
garantir coeréncia entre as diferentes agbes que constituem o Programa Atitude; doutra, a

Centro de Desenvolvimento e Cidadania (CDC)
Rua da Assembléia, 67, Sala 21, Edificio Sdo Gabriel | Bairro do Recife | Recife/PE | CEP:50.030-130
Telefone: (81) 3224-6963 | CNPJ: 03.970.166/0001-29

E-mail: cdc@cdc.org.br



(DC
Coe

Centro de Desenvolvimento e Cidadania

partir da estratégia de sistematizagdo da experiéncia do Programa, voltando-se para a
reflexdo e auto-compreensao organizada, produgdo de conhecimento e publicizacédo da
propria agdo, em um movimento em que os sujeitos da experiéncia, revisitando-a, apropriam-
se dos significados dos seus fazeres — politicos, educativos, organizacionais etc.

5.2 FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS

5.2.1 ATITUDE nos Territérios - Servigo Especializado em Abordagem Social, Moradia
Primeiro e Moradia Assistida.

Trata-se de um servico movel/itinerante e territorializado, com carater continuo e
programado, com o objetivo de estabelecer e acompanhar vinculos com pessoas que fazem
uso de substancias psicoativas. Tem a funcao de reduzir os riscos e danos associados ao
consumo abusivo ou dependéncia quimica. Esta abordagem se estende a diversos
contextos, como a integragdo e acompanhamento de moradia no ambito do Programa,
abrangéncia em locais publicos de grande circulagdo de pessoas, tais como pragas, ruas,
terminais de transporte publico, trens, metrés e outros espagos com presenga de comércio
e atividades laborais. O servigo prestado inclui insergdo e acompanhamento sistematico de
pessoas beneficiadas pelo ATITUDE Moradia, assim como a realizagdo de abordagens e
intervengdes individuais e coletivas nas ruas, bairros e pontos de uso ou convivéncia entre
pessoas que se encontram em condigdes precarias de vida e vulnerabilidades.

Este equipamento assume a responsabilidade por todo o processo de selecédo e insergao
das pessoas que serao beneficiadas pela modalidade de Moradia oferecida pelo Programa,
além de manter o acompanhamento técnico e sistematico de cada caso iniciado. A atuacao
direta nos territérios objetiva ndo apenas o Moradia, mas também acolher e realizar
acompanhamento sistematico de pessoas que fazem uso de substancias psicoativas nas
ruas, pragas ou outros locais publicos que figurem como cenas de uso. Este enfoque visa
acdes de prevengao e intervencgao na perspectiva da redugao de danos e riscos nos espagos
domiciliares e/ou publicos que contenham pessoas fazendo uso de drogas.

A abordagem técnica se ampara nas Politicas Nacional e Estadual de Drogas (Lei
11.343/2006 e Lei 14.561/2011), combinando os aspectos da Redug¢do de Danos com o
Plano Nacional de Assisténcia Social (PNAS), visando fornecer suporte abrangente a
pessoas que fazem uso de substancias psicoativas, promovendo ampliacdo e qualidade de
vida. Esta abordagem é sensivel as necessidades individuais e ao contexto social em que
essas pessoas se encontram, garantindo que recebam cuidados adequados e oportunidades
de incluséo, devendo ser planejada em consonancia com os estudos de territorios prioritarios
elaborados pela Gestdo da Secretaria Executiva de Politica Sobre Drogas, com base nos
dados de monitoramento do Programa e nos dados disponibilizados pelo 6rgéo responsavel
pela gestdo da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) acompanhado pelo Estado de Pernambuco.

PUBLICO ALVO
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Criangas, adolescentes, adultos e idosos que fazem uso de alcool, crack e/ou outras drogas,
e que estejam em situagcdo de vulnerabilidades e riscos sociais ou pessoais nos seus
territérios de vida, bem como seus familiares.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO POR NUCLEO/MUNICIPIO

v

05 (cinco) pessoas titulares, com ou sem familiares, na modalidade de moradia por
municipio, com ou sem familiares, atendidas sistematicamente pela equipe técnica
de referéncia;

100 (cem) pessoas por més atendidas sistematicamente pela abordagem de rua;
30 (trinta) territérios acompanhados por més?’.

OBJETIVOS

v

Identificar pessoas usuarias de drogas que vivem em contextos de vulnerabilidade,
€eXposicao a riscos e precariedades agravadas pela situagao de rua, para ofertar a
inser¢cao na modalidade de Moradia Primeiro;

Realizar o acolhimento e assisténcia as pessoas alcancadas por este dispositivo de
maneira ética, técnica e desprovida de qualquer viés preconceituoso ou julgamentos
morais, pautando-se estritamente em preceitos profissionais;

Implementar e seguir um processo de acompanhamento sistematico e intensivo as
pessoas inseridas na iniciativa de Moradia Primeiro, abrangendo tanto os individuos
em si, quanto seus territérios de vivéncia e suas respectivas redes familiares, bem
como garantir possibilidades de acesso a rede de servigos e cuidados intersetoriais
para a conclusao do seu Plano Individual de Acompanhamento (PIA);

Contribuir para o estabelecimento e fortalecimento de vinculos afetivos, sociais e
familiares das pessoas acompanhadas nos territérios e nas moradias;

Desenvolver estratégias de aproximagao adequadas nas ruas e assegurar que as
pessoas assistidas em seus territorios e suas moradias tenham acesso a rede de
servigos e beneficios socioassistenciais, abrangendo o Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS, o Sistema Unico de Saude - SUS e demais politicas
setoriais pertinentes;

Identificar, nos diversos territorios assistidos, familias e individuos cujos direitos
sejam ou tenham sido violados devido a questdes relacionadas ao uso de
substancias psicoativas, as condi¢des precarias de vida, as suas procedéncias e as
estratégias de sobrevivéncia adotadas;

Estabelecer uma rotina de atividades que inclua instrumentais de acompanhamento,
intervengdes psicossociais e agdes educativas, adaptadas as especificidades de
cada territério, moradia, contextos e cultura individual, singular e familiar;

20 Entendendo-se territorio enquanto espago geografico ocupado por um conjunto de pessoas que vivenciam dindmicas de vida, habitos e rotinas

compartilhadas, ou, como afirma Deleuze e Guatari (1997) “territorio € o espago subjetivo vivido, € o lugar onde um sujeito se sente “em casa”, ele €
sinénimo de apropriagdo, de uma subjetividade fechada em si mesma”.
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v Oferecer cuidados nos espacgos da moradia, urbanos (em areas da rua) e das
comunidades, preservando o respeito aos contextos sociocultural, de género e
raca/cor da pessoa e da populagao assistida;

v" Promover acgdes para prevencao das consequéncias danosas, sociais e de saude,
que decorrem do uso de alcool, crack e/ou outras drogas, sem necessariamente
interferir na oferta e no consumo;

v" Promover acgodes de fortalecimento socioeducativas que potencializam a convivéncia
familiar, social e comunitaria;

v Auxiliar na busca por formacao profissional e na construgédo ou reconstrucao de
vinculos e atividades laborais junto as pessoas acompanhadas pelas equipes;

v Facilitar e provocar processos de fomento de fortalecimento, empoderamento e
autonomia das pessoas assistidas;

v Redigir documentos e encaminhamentos diversos, relatérios circunstanciados,
notificagdes, encaminhamentos para equipamentos da rede de assisténcia, saude e
educacao, dentre outras;

v Realizar intervengdes de base comunitaria promovendo atividades voltadas ao
incentivo a comunicagao ndo-violenta e a cultura de paz;

METODOLOGIA

Tendo em vista os objetivos do servigo, a metodologia a ser adotada devera utilizar-se de
praticas de baixa exigéncia, munidas de tecnologia leve com a priorizagdo da escuta as
pessoas atendidas e acompanhadas pelo dispositivo. Visa estabelecer uma relagdo de
vinculo com o servigo, bem como focar nos encaminhamentos a rede na perspectiva da
garantia de direitos.

Sobre o0 acesso a Moradia Assistida, diversos estudos apontam o fato de que, para pessoas
em situacdo de rua, alcancar o nivel de seguranga e tranquilidade de uma moradia
representa acesso a um direito primario que sustenta a continuidade dos seus cuidados e
de suas conquistas de cidadania. A partir disso, a desburocratizagdo do acesso a moradia
digna assume importante fungéo e motivagao para possibilidades de reinvengéo e ampliagcao
de vida. Desta feita, reconhece-se no modelo do Housing First (HF) ou Moradia Primeiro -
como é chamado no Brasil - uma possibilidade segura e amplamente baseada em
evidéncias, para que o Estado de Pernambuco reverta as dificuldades encontradas nos
processos de habitagdo a populagéo beneficiaria do Programa ATITUDE.

Ressalta-se que este € um caminho que aponta para solugdes viaveis que vém a responder,
de maneira mais efetiva, as demandas da populagdo usuaria de drogas que vivem em
contextos de grandes riscos e precariedades podendo ser intensificadas pela situagao de
rua.

Salienta-se, também, a impossibilidade de se aplicar o HF tal como ele originalmente foi
aplicado, vistas as realidades sociais, econémicas e politicas consideravelmente distintas
entre os paises e locais onde o modelo inspirou diferentes formatos de intervengdes. Por
isso elucida-se que a proposta do Moradia Primeiro no Programa ATITUDE, aplica-se as
possibilidades existentes em nossa realidade local.
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A principal premissa do HF € a de que primeiro venha a moradia para que depois venham
as outras estruturas e intervencgdes de assisténcia ao morador em questdo. A moradia se
impde como direito primario e primordial para que somente a partir da seguranga de se tere
de se construir um lar, a pessoa tenha condi¢cdes de reconstruir a sua propria vida.

Nesse sentido, esse tipo de abordagem também € Moradia Assistida, ao passo que o
acompanhamento técnico é impositivo e sistematico. O apoio € impreterivelmente intensivo
e uma das unicas exigéncias para se beneficiar do modelo é a de que o(a) beneficiario(a)
tenha que estar presente e participar das visitas e encontros com as equipes técnicas
responsaveis pelo acompanhamento do seu caso para a efetivagcdo dos devidos
encaminhamentos.

Sobre as abordagens de rua e acompanhamentos em territorios, as caracteristicas locais e
de espagos ndo convencionais serao respeitadas, assim como a dinamica e cultura dos
grupos/pessoas atendidas frente as atividades desenvolvidas. E pressuposta a utilizagéo de
insumos nas abordagens, disponibilizagdo de material informativo, entre outros, baseados
nas estratégias de Reducgéo de Danos e Riscos.

As equipes devem vislumbrar o potencial de suas a¢des na busca de resolutividades in loco.
Assim, devem estar preparadas para realizar atendimentos psicossociais e/ou pedagogicas
no local das agdes, ou territorios, compreendendo o campo de atuagado para uma clinica
ampliada. A atividade de abordagem de rua deve possuir olhar para as violagdes de direitos,
sem perder de vista a forga das agbdes pontuais com perspectivas de redugao dos riscos
sociais e de danos associados ao consumo de psicoativos, ou mesmo, na reducado de
impactos das violagdes sofridas, ou realizadas, pelos sujeitos atendidos em territorio.

As equipes do ATITUDE nos Territérios se caracterizam, assim, como servigo de referéncia
aos territérios e as pessoas que fazem uso de drogas, publico-alvo das agdes desse
equipamento social, em seus espacos de uso e convivéncia comunitaria, em carater de
acolhimento, constituindo agdes que podem envolver a orientagdo, encaminhamento e
referéncia a rede, agdes pedagodgicas, intervengbes sociais, insercdo em moradias
disponibilizadas pelo Programa, e acompanhamento de usuarios ja inseridos no mesmo.
Outrossim, orientados pelas diretrizes das politicas publicas relacionadas ao cuidado com
as pessoas que fazem uso de alcool e outras drogas, os profissionais desse servigo devem
buscar ampliar seus olhares para o cuidado em territorio, que visem reduzir danos e
possibilitar reflexao critica do usuario sobre suas condi¢des de vida.

Posturas respeitosas, ndo estigmatizantes e potencializadoras do sujeito sdo esperadas
para que os atendimentos possam ocorrer pautados nos preceitos de direitos humanos, na
voluntariedade, e na busca de sensibilizacdo sem imposi¢cao, das necessidades de
autocuidado e autoavaliagao, reflexao critica acerca dos sofrimentos, violagdes de direitos e
vulnerabilizacdo advindos do consumo de psicoativos ou de disfungdes relacionadas a
cultura de consumo de drogas.
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O ATITUDE nos Territorios tera como base logistica, a unidade do Centro de Acolhimento
Intensivo do Nucleo Regional ao qual se encontra vinculado. Com relagdo a
operacionalizagao e concessao de residéncia para a modalidade Moradia, sugere-se o0s
seqguintes parametros de funcionamento:

v Os servigos visam ofertar espaco de organizacao, transformacédo da condi¢céo de
vulnerabilidade e minimizar as condigdes de exposi¢ao aos riscos e violéncias associada
diretamente a situacao de rua;

v Cada Moradia deve beneficiar uma pessoa ou familia, de perfil avaliado pela equipe
técnica sob a orientagdo da supervisdo, na légica de baixa exigéncia e auséncia de “efeito
escada” sobre o fluxo institucional do Programa.

v O imével alugado deve ser escolhido pela pessoa que se beneficiara do Moradia,
dentro de um catalogo de opgdes de bairros ou territorios pré estabelecido pela gestao do
Programa;

v Os iméveis ofertados para moradia devem ser localizados em territérios estratégicos
de maneira a garantir o alcance de acompanhamento sistematico das equipes do ATITUDE
nos Territorios, e a facilitacido do acesso a bens e servigos da rede intersetorial do estado e
do municipio as pessoas acompanhadas;

v Recomenda-se a condigdo minima de uma visita domiciliar por semana, realizada por
profissionais do ATITUDE nos Territorios, previsto em termo de responsabilidade vinculado
a adesao da beneficiaria a modalidade ofertada;

v A pessoa beneficiada deve receber o beneficio eventual de 01 (uma) cesta basica
mensal, pelo tempo de acolhimento;

v Recomenda-se que as beneficiarias sejam motivadas a restabelecer os vinculos
afetivos, familiares, sociais e comunitarios;

v A equipe do ATITUDE nos Territérios, juntamente com a sua supervisdo
especializada, sera responsavel por avaliar a concessdo de residéncia para o Moradia,
através das discussdes de caso e avaliacao de perfil;

v A equipe devera referenciar as beneficiarias inseridas na comunidade a Rede SUAS
(como os CRAS, CREAS etc.) e Rede SUS (como o NASF, ESF, CAPS, etc.) do seu
territorio;

v No caso da presenca de criangas ou adolescentes sob a responsabilidade da pessoa
beneficiada por moradia, a equipe € comprometida a articular e manter proximidade com os
servicos e dispositivos de protecao a infancia e adolescéncia do Estado e dos municipios;

v Em caso de conflitos entre a pessoa beneficiaria e proprietario(a) do imovel ou
vizinhanga, a equipe se responsabiliza pelos processos de mediagédo e tomadas de decisdes
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necessarias para a continuidade do PIA de quem esta sendo acompanhado(a). No caso da
impossibilidade de permanéncia da pessoa na residéncia em questao, o Programa garante
um novo imoével a ser alugado em carater de urgéncia para nao deixar de acobertar quem
dele necessita;

v Dentro do periodo de acompanhamento, a equipe técnica promovera a reavaliagao
socioeconOmica das pessoas beneficiadas, objetivando a prorrogacéo ou ndo do beneficio.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

v Provisao de servigos de atendimento e acompanhamento a usuarios de alcool, crack
e outras drogas, que se encontra em situagdes de vulnerabilidade e risco social ou individual
em seus respectivos territérios;

v Realizagdo de um processo de triagem e identificagdo de pessoas para inclusdo na
modalidade de Moradia Primeiro, independentemente de estarem em situagdo de rua ou
acompanhadas por outros dispositivos do Programa;

v Implementagdo de acompanhamento sistematico e aprofundado das pessoas
acolhidas na modalidade Moradia, abrangendo também suas familias e os territoérios nos
quais se encontram;

v Auxilio na elaboragédo do Planejamento Individual de Acompanhamento de cada
usuario acompanhado seja na modalidade de Moradia ou em territérios publicos;

v Desenvolvimento de ag¢des educativas e formativas voltadas a reinsergcédo social ou
insercdo no mercado de trabalho, formal ou informal, bem como apoio no processo de
conquista de espaco laboral e de renda;

v Escuta ampliada e orientacdo socioeducativa visando a facilitagdo de reinsergao
social, familiar e comunitaria das pessoas assistidas;

v Mapeamento do territério e identificagdo de pontos de uso e vulnerabilidades
relacionadas ao uso de drogas;

v Planejamento e realizagdo de oficinas de Reduc¢do de Riscos e de Danos e outras
tematicas associadas;

v Encaminhamentos para a rede de servigos locais (rede socioassistencial e de saude,
politicas publicas setoriais, sistema de garantia de direitos) e acompanhamento em contra
referéncia de cada caso acompanhado;

4 Elaboracdo de relatorios, documentos, denuncias de violagbes de direitos,
encaminhamentos;

v Planejamento de agbes com a rede, visando potencializar a¢des e atividades (agdes
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de prevengao, de impacto, féruns, estudos de caso, reunides intersetoriais); e, dentre outros.

INSTRUMENTAIS TECNICOS

° Ficha de identificagdo de cada pessoa atendida;
° Plano Individual de Acompanhamento — PIA;
° Ficha de encaminhamento

° Contrato de moradia - ATITUDE Nos Territérios;

° Frequéncia nos encontros sistematicos de acompanhamento;
° Diario de campo, com registro dos atendimentos;

) Formulario de Registro do Mapeamento de Territorio;

° Formulario de Planejamento semanal;

° Formulario de Frequéncia das equipes.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO DO SERVIGO

As atividades regulares serdo desenvolvidas de segunda a sabado, entre 08:00 e 22:00
horas. A partir do planejamento de atuagdo em eventos sazonais as atividades poderao ser
desenvolvidas em horarios e dias diferenciados.

As atividades poderdo ser desenvolvidas em turnos distintos, dentro do horario de
funcionamento disposto acima, variando de acordo com o agendamento de visitas
domiciliares das pessoas ocupando as moradias disponiveis e com o mapeamento dos
territorios.

RECURSOS HUMANOS

Cada nucleo, ou municipio onde o Programa ATITUDE atua, contara com duas equipes de
ANT, sendo estas compostas por cinco profissionais em campo com as seguintes formagdes
e fungdes: 02 técnicas sociais (uma psicologa e uma assistente social), 02 educadoras
terapéuticas e 01 motorista e redutor(a) de danos. Além destas robustas equipes, o ANT de
cada nucleo também contara com 01 supervisora técnica exclusiva e especializada para
acompanhar, monitorar e apoiar as a¢des das equipes pelas quais € responsavel.
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UANTIDADE
ESPECIFICAGAO _?:‘SIBNAE DE CAR,GA ° DO
LHO HORARIA PROGRAMA
Supervisao Técnica Diarista 40 horas 1
Institucional
Técnica Social — Psicologo Diarista 40 horas 2
Técnica Social - Assistente Diarista 30 horas 5
Social
Educadora Social Diarista 40 horas 4
Motorista Redutor(a) de Danos Diarista 40 horas 2

CONDIGOES PARA A LOCAGAO DOS IMOVEIS PELO PROGRAMA:

PRE-REQUISITOS DAS MORADIAS

A moradia ofertada deve ser escolhida pela pessoa beneficiaria do Programa,
dentro das ofertas do Estado;

Deve estar em condi¢des estruturais dignas, com acesso a agua potavel e
saneamento basico;

Ser localizada em local coberto por servicos intersetoriais de apoio aos
moradores (aten¢do basica, saude mental, educagéo, lazer, cultura etc.);

Devem estar em um raio de proximidade da base das equipes técnicas de
referéncia do Programa que facilite o acompanhamento de todas as
residéncias de maneira sistematica e de qualidade;

Garantir acesso privativo a quarto, banheiro e cozinha, podendo espacos de
lazer e lavanderia serem compartilhados

Apresentar boas condi¢cbes de protecdo contra intempéries, ameacas de
incéndio, desmoronamento, inundacao e demais fatores de risco a saude e a
vida;

Possuir espagos internos com boas condigdes para o exercicio de, no
minimo, as quatro fun¢des basicas da moradia: cozinhar, dormir, higienizar-
se e socializar; devendo apresentar divisdo minima entre espagos sociais e
dormitérios da moradia considerando a necessidade de espacos especificos
para criangas e adultos;

Apresentar dimensionamento e configuracdo adequados a necessidade
familiar respeitando a relacdo de até 3 pessoas por dormitério, evitando
déficit habitacional por adensamento excessivo;

Para melhor uso do imovel, € importante a consolidagdo de um Plano de
Manutencdo com avaliagdes periddicas da unidade habitacional;

5.2.2 Centro de Acolhimento e Apoio - Casa de Passagem
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E um servico de acolhimento institucional que visa atender diariamente pessoas que fazem
uso de substancias psicoativas que se encontram em situagcao de vulnerabilidade social, e
risco social e/ou pessoal, devido aos danos associados ao consumo abusivo de substancias
psicoativas. Este servico € ancorado na abordagem territorial e € localizado em um enderego
fixo. Além disso, é estruturado em conformidade com os principios, diretrizes e objetivos da
Politica Nacional de Assisténcia Social, sendo uma importante interconexao entre a redugao
de riscos danos e a assisténcia social.

O Centro de Acolhimento e Apoio tem como objetivo fornecer abrigo, descanso, higiene,
alimentagao, cuidados primarios de saude e uma escuta psicossocial atenta para as pessoas
atendidas, garantindo protegcdo social e acolhimento integral. O servigco deve oferecer
acolhimento singularizado para cada pessoa, que chega recebe um atendimento
personalizado que leva em consideragao suas necessidades e circunstancias individuais.
Ainda, a equipe oferece suporte para a reducéo de riscos associados ao uso abusivo de
substancias psicoativas, promovendo informagdes de praticas mais seguras, bem como
facilitagdo de atividades em grupo, lazer e formagédo, que oferecem possibilidades de
construgdes de vinculos, estratégias de ampliacéo de vida e fomento de cidadania.

As pessoas acompanhadas pelo Centro de Acolhimento e Apoio devem ser encaminhadas
para a rede de Servigos de Saude (SUS) e Assisténcia Social (SUAS) de acordo com suas
necessidades, bem como para outras politicas setoriais, a fim de garantir a articulagéo e o
atendimento integral, integrado e abrangente.

O servigo atende 24 horas, reconhecendo a imprescindibilidade de assisténcia continua para
aqueles ou aquelas que fazem uso de drogas e se encontram em situagdo extrema de
vulnerabilidade e risco social ou individual.

MODALIDADES DE ATENDIMENTO:

O Centro de acolhimento e apoio oferece duas modalidades de atendimento:

Acolhimento-Dia (8h as 18h): modalidade em que os usuarios tém acesso diario a servigos
incluindo acolhimento, atendimento individual, atividade em grupos, escuta qualificada,
descanso, encaminhamentos, cuidados primarios de higiene, alimentagéo, dentre outras.

Pernoite: modalidade na qual implica na continuidade do cuidado diurno com garantia de
acolhimento noturno, mediante avaliagcdo técnica, até a realizagdo do encaminhamento
adequado a cada caso.

Ambas as formas de atendimento sao oferecidas em conformidade com as diretrizes
estabelecidas neste servigo, levando em consideragdao os quantitativos previstos e a
necessidade de cada usuario que o acessa.

O Apoio representa um espaco de acolhimento, redu¢do de danos e assisténcia social, na
qual as pessoas que fazem uso de substancias psicoativas e que se encontram em situacdes
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de vulnerabilidade social e risco social e/ou pessoal podem encontrar apoio, protecao e
cuidados essenciais para seu bem-estar e reinsergdo familiar e social. A abordagem
integrada dessas diretrizes é fundamental para garantir o apoio abrangente necessario para
enfrentar os desafios associados ao uso de drogas.

PUBLICO ALVO

Pessoas, a partir dos 18 anos, que fazem uso de alcool, crack e outras drogas e seus
familiares, que estejam em situag&o de vulnerabilidade ou riscos sociais.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Atendimento de 30 pessoas por dia, sendo 15 inseridas na modalidade pernoite.
OBJETIVOS

v Desenvolver a constru¢do do plano individual de acompanhamento - (PIA),
considerando a necessidade de cada pessoa acompanhada, através de atividades
sistematizadas, capazes de preservar e efetivar seus direitos enquanto cidadas e cidadaos,
bem como revisar periodicamente as pactuagdes estabelecidas neste instrumental;

v Auxiliar cada pessoa atendida a construir estratégias singulares de prevencgao e de
promogao de cuidado apropriadas as suas necessidades e contextos;

4 Fortalecer o0 acesso e a construgao de vinculo das pessoas usuarias de alcool, crack
e outras drogas com os dispositivos da rede, realizando encaminhamentos e processos de
acompanhamento constante relacionados as referéncias e contra-referéncias entre os
servigos articulados e o proprio servigo; ;

v Contribuir para o fortalecimento do vinculo social, familiar e comunitario;

v Estimular a insercéo e reinsercdo no mercado de trabalho, formacao profissional e
investimento na escolaridade;

v Oferecer atendimento individual e em grupo as pessoas que fazem uso de alcool,
crack e outras drogas e suas familias, favorecendo o fortalecimento das relagdes afetivas.

METODOLOGIA

Utiliza metodologia de tecnologia leve, participativa e flexivel, com o intuito de favorecer o
desenvolvimento da autonomia, da inclusdo social e comunitaria, além do estimulo a
construgédo de estratégias de redugao dos riscos e danos em relagdo ao uso abusivo de
drogas. Além disso, realiza vivéncias educativas de promog¢ao do autocuidado, de qualidade
e ampliacao de vida e da cidadania.
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Diante do perfil do publico alvo, devera privilegiar a escuta qualificada e o acolhimento das
demandas das pessoas atendidas, visando estabelecer e preservar seu vinculo com a
instituicdo e processo de construcido e reelaboragdo do PIA — Plano Individual de
Acompanhamento.

De acordo com as caracteristicas do publico atendido e a transitoriedade deste no servico,
as agoes desenvolvidas devem ser organizadas com certa flexibilidade, com baixa exigéncia,
a fim de estimular a participagao dos usuarios assistidos nas atividades ofertadas, como por
exemplo, atendimento psicossocial, atendimento em qualidade de vida, oficinas
socioeducativas e profissionalizantes, atividades de geracéo de renda, oficina de letramento,
acesso a higiene pessoal, etc. Ha de se considerar também o perfil de baixa escolaridade
do publico atendido como aspecto a ser levado em conta na organizagcdo de atividades,
cursos e oficinas. Sera também motivado o acesso a Rede SUS/SUAS, a retirada de
documentacéo, a qualificacéo escolar, a formacao profissional e a inclusdo socioprodutiva.

A construcdo e fortalecimento da autonomia devem perpassar por estratégias de
preservacao do espaco, participagao e responsabilizagcado, com fins de reinventar o processo
de educagao social e mudanga da realidade em que se encontra a pessoa atendida. Os
contratos de convivéncia devem ser pactuados em conjunto, em assembleia, debatida com
a equipe, a gestao técnica e usuarios do servigo (ou representantes de usuarios), com certa
flexibilidade para que possam ser dinamicas e adaptaveis.

O acolhimento inicial, de carater voluntario, nessa modalidade, deve ocorrer para os sujeitos
que deliberadamente buscam o servigo por queixas relacionadas ao consumo de alcool,
crack e outras drogas, ou de usuarios encaminhados pelo ATITUDE Nos Territérios, ou por
outras instituicdes (CREAS, Centro Pop, CAPS AD, Ministério Publico, etc.).

E um servigo com endereco fixo, com funcionamento 24h. A sua metodologia de intervencéo
sera a partir de duas modalidades de atendimento prioritariamente: acolhimento dia e
pernoite. O atendimento dia acontece das 8h as 18h para o acesso dos usuarios de drogas
e seus familiares que busquem orientagbes, primeiro atendimento, triagem, admissao/
readmissao e encaminhamentos. A prestacdo do acolhimento na modalidade pernoite,
disponivel 24h, é direcionada para aqueles usuarios que estejam em situagao de risco social
e/ou pessoal, visando acolhimento e garantia de protegdo integral dessas pessoas que
necessitam do afastamento das vivéncias de riscos sociais ou pessoais no territorio.

Sob os critérios da instituicdo, considerando os aspectos primordiais para o acesso dos
usuarios ao tipo de servigo ofertado pelo Programa ATITUDE, os usuarios poderéao ser
acolhidos institucionalmente em Pernoite, por solicitagcdo e/ou avaliagdo da Técnica de
Referéncia e equipe da unidade. Esta forma de atendimento tem carater temporario,
sugerindo que se limite a, no maximo, 15 noites seguidas, sujeita a avaliagdo a extensao ou
reducdo de permanéncia. Importante definir que o pernoite € uma oferta deste servigo, ndo
constituindo este um degrau no processo de atendimento dos usuarios que fazem uso de
drogas no ambito desse Programa. Isto €, o pernoite deve ser acessado pelo usuario em
qualquer tempo, devendo com isso considerar primeiramente o aspecto de vulnerabilidade
e risco e a necessidade de afastamento do territério.
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Dentro do periodo de acompanhamento, de acordo com as metas e objetivos construidos
no PIA, o usuario pode ser ainda referenciado para o Centro de Acolhimento Intensivo ou
ATITUDE nos Territérios (na perspectiva de acolhimento em residéncia), ou Rede
SUAS/SUS, ou para ocupagado de outras vagas que estejam de acordo com as suas
necessidades de cuidado, espagos estes que devem estar de acordo com as diretrizes
previstas pela Tipificagcdo Nacional de Servigos Socioassistenciais; “Politica do Ministério da
Saude para a atencgao integral a usuarios de alcool e outras drogas”; pela Lei N° 14.561, de
26/12/2011; e normatizagdes previstas pelo Conselho Nacional de Politicas sobre Drogas -
CONAD e Conselho Estadual de Politicas sobre Alcool e outras Drogas - CEPAD.

O Centro de Acolhimento e Apoio € assim um servigo de grande potencialidade para entrada
dos usuarios ao sistema de protegao/abrigamento do Programa ATITUDE, ndo devendo ser
compreendido como caminho linear obrigatério nos trajetos de acolhimento/atendimentos
dos usudrios de drogas e seus familiares no ambito do Programa. E neste ambito que ser&o
decididos as nuances e estratégias compartilhadas e conjuntamente dialogadas entre
usuarios do servigo e equipe, acerca do atendimento e acompanhamento, ampliando as
possibilidades de intervengao.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

As atividades dos servicos deverdo ser realizadas com a constru¢cdo do Programa
Institucional de Atividades que inclui o mapeamento da rede, o contrato de convivéncia com
as pessoas atendidas, a programacgao de atividades ordinarias e os eventos festivos da
cidade. Sao elas:

v Acolhida e escuta das pessoas acompanhadas e familiares;

4 Acolhida noturna;

v Realizagcédo do cadastro dos usuarios que estido inseridos no servigo;

v Construcéo do plano individual de acompanhamento — PIA;

v Atendimento a familiares das pessoas acolhidas;

v Mapeamento da rede, orientacao, articulagdo e encaminhamento para a rede SUS e

SUAS e demais politicas setoriais;

4 Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

v Elaboracgao de relatérios circunstanciais e pareceres dos atendimentos realizados;
v Atendimento individual e em grupo;

v Oficinas socioeducativas (capoeira, danga, teatro, musica, artes, entre outros);
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v Oficina de geragéao de renda;
v Atividades ludicas com usuarios e familiares;
v Articulagdes e participagdo em acgdes conjuntas de carater intersetorial;

v Encaminhamentos para servigos especializados para acesso a beneficios e demais
orgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

v Dentre outras.

INSTRUMENTAIS TECNICOS

1. Ata de grupo/oficina;

2. Ata de reuniao técnica;

3. Ficha de encaminhamento técnico;

4. Ficha de acompanhamento e evolugao;

5. Ficha de acolhimento do programa atitude;

6. Relatério mensal,

7. Plano Individual de Acompanhamento — PIA;

8. Ficha de saude e qualidade de vida;

9. Frequéncia centro de acolhimento apoio.

Importante destacar que houve uma iniciativa da Secretaria Executiva de Politicas Sobre
Drogas de realizar o Procedimento Operacional Padrao (POP) com o objetivo de
horizontalizar as formas de cuidado as pessoas atendidas. O POP consiste do
estabelecimento de estratégias de intervencdo, bem como da definicdo de quais

instrumentais e como fazer uso na execugao das atividades.

Por isso, além dos instrumentais descritos acima, vale salientar todos os outros que
porventura nao estejam sinalizados nessa lista.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO DO SERVIGO

O atendimento sera de segunda a segunda, 24 horas por dia.
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ESTRUTURA NECESSARIA

A estrutura fisica devera ser disponibilizada pela entidade selecionada, com as seguintes
caracteristicas minimas: minimo de 500 metros quadrados, sendo no minimo 400 de area
construida e 100 metros quadrados de area util sem edificagdo, com o minimo de 9 cobmodos,
4 banheiros, cozinha, refeitdrio e lavanderia.

Ressalte-se que na estrutura deverdo ser evitadas escadas e devera ser garantida a

acessibilidade.

RECURSOS HUMANOS

. REGIME DE CARGA
ESPECIFICACAO TRABALHO HORARIA QUANTIDADE
Coordenador de Area Técnica Diarista 40 horas 1
Supervisor Técnico Diarista 40 horas 1
Técnico SOCIa|. - Assistente Diarista 30 horas 5
Social
Técnico Social - Psicélogo Plantonista 12/36 2
Técnico de Qualidade de vida Diarista 20 horas 1
Assessor Administrativo Diarista 40 horas 1
Educador Social Planctj(i):lsta 12/36 4
Educador Social Plantonista 12/36 4
noite
Instrutoras/Oficineiras Plantonista | 18h mensais 2
Jovem Aprendiz Diarista 20 horas 1
Cozinheiro Plantonista 12/36 2
dia
Auxiliar de Cozinha Plan(;(i):sta 12/36 2
Auxiliar de Servigos Gerais Plan(;io:lsta 12/36 2
Auxiliar de Servigos Gerais Diarista 40 horas 1
Motorista Plantonista 12/36 2
Vigia Plantonista 12/36 2
dia
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Vigia Plantonista 12/36 2
noite

5.2.3 ATITUDE Centro de Acolhimento Intensivo - Abrigo Institucional

O Centro de Acolhimento Intensivo € um servigo de acolhimento institucional que se dedica
a ofertar cuidado integral e acolhimento de pessoas que fazem uso de drogas cujo vinculos
familiares se encontrem fragilizados ou rompidos e que enfrentam situagbes de
vulnerabilidade ou risco social e/ou pessoal associados ao uso de alcool, crack e outras
substancias psicoativas. Este servigo tem um carater regional, sendo estruturado de acordo
com os principios, diretrizes e objetivos da Politica Nacional de Assisténcia Social, e oferece
atendimento 24 horas por dia.

O Centro de Acolhimento Intensivo promove um espago seguro e acolhedor que permite o
desenvolvimento de relagdes de confianga e apoio. A abordagem de redugédo de danos é
essencial para mitigar essas condigdes de vulnerabilidade.

A equipe de suporte do Centro de Acolhimento Intensivo trabalha no acompanhamento
continuo dos casos, garantindo uma atencao especializada com a finalidade de reduzir as
condigdes de vulnerabilidade. Isso inclui o desenvolvimento de estratégias de protecgéo e
cuidado direcionadas as necessidades de cada pessoa acolhida.

Desempenha um papel crucial na tentativa de restaurar vinculos familiares, quando possivel,
ou na promogao de novas redes de apoio para os usuarios de drogas que enfrentam rupturas
familiares. Isso pode envolver mediagao familiar, aconselhamento e suporte psicossocial.

O referido servigo trabalha para promover a inclusao/reinser¢ao social das pessoas
acompanhadas pelo Programa, ajudando-as a acessar servigos de saude, assisténcia,
educacao, emprego e renda e outros recursos que contribuam para a reinsergao social.

Nesse sentido, o Centro de Acolhimento Intensivo representa um espaco de protecao social,
acolhimento e reducdo de danos para os usuarios de drogas que enfrentam situagdes de
vulnerabilidade e risco social e/ou pessoal. A abordagem integrada da assisténcia social e
da reducgéo de danos é fundamental para garantir que essas pessoas recebam a atengéo, o
apoio e o cuidado necessarios para superar os desafios associados ao uso abusivo e
conflituoso de drogas com a finalidade de reconstruir suas vidas.

PUBLICO ALVO

Pessoas com idade acima de 18 anos em situagado de vulnerabilidade e risco, social ou
pessoal, que fazem uso abusivo de alcool, crack e outras drogas, e seus familiares, com
excegao do Intensivo Mulher, que atende mulheres cis e/ou trans, acima de 18 anos,
podendo estar acompanhadas de seus filhos de até 03 anos de idade.
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CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

v O Centro de Acolhimento Intensivo deve acolher de 30 pessoas por dia/noite
OBJETIVOS
v Acolher institucionalmente, de maneira voluntaria e por tempo determinado, pessoas

que fazem uso abusivo de alcool, crack e outras drogas, visando a diminuicdo das
vulnerabilidades associadas ao uso.;

v Sensibilizar o publico atendido e construir fluxo de dialogos, referéncia e
contrarreferéncia entre servigos da rede intersetorial, facilitando o acesso aos servigos da
rede SUS e SUAS e demais politicas setoriais;

v Auxiliar na elaboragédo do plano individual de acompanhamento (PIA);

v Contribuir para o desenvolvimento de habilidades e potencialidades por parte do
publico atendido, buscando a reinsergao social e incluséo produtiva;

v Promover o acesso a rede de qualificagao, requalificagao profissional e cursos com
vistas a reinsercéo social e inclusao produtiva;

v Contribuir para a insergao no mercado de trabalho;
4 Estabelecer ou reestabelecer vinculos familiares, sociais e comunitarios;
v Contribuir com o processo de autonomia das pessoas acolhidas e reconhecimento da

sua cidadania e seus direitos;

v Sensibilizar a importancia da ressignificacdo de projetos de vida, atrelando o
enfrentamento a situagdes de risco social e ampliagao dos fatores de protecao;

v Promover agdes que fortalegam a autoestima, independéncia e o autocuidado;

v Promover o acesso a programacgoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais
internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias e possibilidades do publico;

v Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidoes, capacidades e
oportunidades para que fortalega a conquista de autonomia.
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METODOLOGIA

O servico deve ser voltado preferencialmente ao acolhimento da pessoa registrada e
encaminhada a partir do Centro de Acolhimento e Apoio ou das equipes do ANT, com
necessidade de acolhimento e prote¢ao social integral devido aos problemas advindos do
consumo abusivo de alcool, crack e outras drogas; Tem abrangéncia regional e tempo de
permanéncia definido por avaliagao de Plano Individual de Acompanhamento (PIA), devendo
estabelecer este instrumento como norteador da permanéncia e do cuidado prestado a cada
pessoa acolhida no servigo.

Caracteriza-se pela oferta de espaco institucional coletivo para acolhimento, podendo ser
misto ou especializado ao atendimento a mulheres (cis ou trans) com seus filhos com idade
de até 03 (trés) anos. Os usuarios do servigo sdo acompanhados por técnico de referéncia,
que se encarregara de reelaborar, conjuntamente com o mesmo, o PIA previamente
elaborado (no caso de acompanhamento anterior pelo ATITUDE).

Visa ofertar o acolhimento institucional voluntario, tendo as pessoas acolhidas a
possibilidade de ter saidas previamente acordadas com a equipe, de acordo com o
desenvolvimento do PIA, para, entre outras razdes, a realizagdo de cursos em centros
educacionais e de formacao profissional, com aulas tedricas e praticas, conforme suas
aptidées ou ainda manter a frequéncia em seus espacos de trabalho, com garantia de
manutengdo da vaga. Os cursos e oficinas poderdo ser ofertados no proprio espago
institucional desde que pactuados com as instituicdes parceiras.

A auséncia de usuarios no servigo deve ser comunicada e negociada junto a equipe técnica,
na tentativa de evitar situagdes de abandono de vaga e/ou desligamentos que impliquem em
maior vulnerabilidade da pessoa acolhida. Além de abrigamento, sdo ofertados, nesse
espaco de convivéncia, alimentagdo, acompanhamento de saude e psicossocial, oficinas,
dentre outras atividades. Os Centros, sao vistos como espagos fundamentais na
(re)construcdo da identidade social, vitais para a socializagdo de praticas cidadas,
potencialmente libertadoras.

Por meio de uma metodologia especifica orientada pela redugéo de riscos e de danos, nas
abordagens para adultos seréo trabalhadas questées visando ao desenvolvimento de um
projeto de vida a partir de suas habilidades, potencialidades e desejos, articulando as
necessidades identificadas. Por isso, antes mesmo de fomentar esse aspecto, faz-se
necessario um continuo desenvolvimento de atividades ligadas a sociabilidade, inter-
relacionamento, educacgao, cultura, esporte, terapia ocupacional, para que, integrando esses
elementos, possam reconstituir seu protagonismo.

A familia assume grande relevancia no trabalho desenvolvido no Programa ATITUDE. Além
das questdes fomentadas acima, o Programa desenvolve a¢des para o fortalecimento dos
vinculos familiares. Ao passo em que a familia se configura como primeiro espaco de
garantia, a protegdo e a socializagdo dos seus membros também alvo dos processos de
exclusao social, sdo prioridades para a recomposi¢ao dos lacos familiares.
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Desta forma, busca-se garantir, através da matricialidade sociofamiliar, possibilitar o acesso
aos direitos basicos e a saida do contexto de vulnerabilidade e risco. Nesse sentido existe
um grande investimento na realizagdo de grupos familia e atendimentos individuais, com a
proposta de valorizagao, construcao e fortalecimento dos vinculos, entre seus membros e
individuos dentro das agdes do Programa.

No Programa existe um grande investimento nas atividades e servigos voltados ao eixo
Familia/Vinculos Sociais e Comunitarios. A praxis do cuidado ofertado as familias se da a
partir de atendimentos individuais, realizacdo de grupos familia, encaminhamentos a rede
socioassistencial e visitas domiciliares. A aproximagao dos vinculos afetivos neste processo
possibilita a participacdo dos familiares na construgao do PIA e fomenta o conhecimento e
reflexdo sobre os aspectos relacionados ao uso abusivo de drogas e a dependéncia quimica.
Tais atividades promovem a reorganizagao social e ressignificagcdo da vida das familias
envolvidas e, em alguns casos, possibilita o regresso dos usuarios para o convivio familiar e
comunitario.

O desenvolvimento dos conteudos programaticos busca propiciar aos individuos meios para
que respondam de forma competente e eficaz aos desafios do mundo no qual vivem,
oportunizando a ampliagdo do repertério de experiéncia de vida, objetivando o
desenvolvimento integral do sujeito. De acordo com a proposta, as agbes devem ser
desenvolvidas visando ao fortalecimento de habilidades, aptiddes, capacidades e
competéncias das pessoas, de modo a fortalecer sua autonomia. Tais como:

v Organizagao e cumprimento das reunides com as familias, promovidas pelo Centro,
contribuindo para o fortalecimento dos vinculos familiares, sociais e comunitarios;

4 Incorporar no cotidiano do Centro, oficinas de teatro, danga, musica, atividades
culturais, celebragdes, jogos, possibilitando que os usuarios desenvolvam a identidade
cultural;

v Sugerir alternativas e solu¢des para problemas apontados e relacionados com o
funcionamento do Centro, através de reunido colegiada (assembleias) com a equipe técnica,
coordenagao administrativa, usuarios e usuarias;

v Desenvolver metodologias criativas, estimulantes, interativas, incentivadoras de
pesquisa, onde as pessoas possam construir o seu saber em um ambiente de liberdade e
responsabilidade para a vida e sua cidadania;

v Os usuarios do servico que apresentem resolutividade em suas condi¢gdes de
vulnerabilidade e riscos sociais ou pessoais deverao ter seus casos discutidos pela equipe
para viabilizar a recondugao para seus espagos de moradia e retorno a comunidade e/ou
territorios de origem, ou, em caso de usuario em condigao crbénica de rua, estimular e avaliar
a possibilidade de inser¢gao na moradia ofertada pelo ATITUDE Nos Territérios.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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v

v

Construgao de plano individual acompanhamento (PIA);
Realizar atividades esportivas, culturais e de lazer;
Elevacao da escolaridade;

Protagonismo;

Inclusdo digital,

Atividades ludicas (video; arte educagao);
Atendimento psicossocial individual e em grupo;
Pratica de cuidados;

Palestras (diversos temas);

Grupo familia;

Oficinas de inclusao produtiva;

Encaminhamento e acompanhamento aos servigos da rede SUS e SUAS e demais
politicas setoriais;

Encaminhamento e acompanhamento para retiradas de documentos;

Dentre outras.

INSTRUMENTAIS TECNICOS

1. Relatério Mensal do INTENSIVO;

2. Ficha de Acolhimento;

3. Ficha de encaminhamento;

4. Ficha de Atendimento — Registro dos Técnicos;

5. Ata do Grupo/oficina;

6. Plano Individual de Acompanhamento — PIA;

7. Ficha de saude e qualidade de vida;
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8. Ata de Reuniao Técnica,;
9. Frequéncia Centro de Acolhimento Intensivo.

10. Outros

PERIODO DE FUNCIONAMENTO DO SERVIGO

O atendimento sera de segunda a segunda, 24 horas por dia.

ESTRUTURA FiSICA

A estrutura fisica devera ser disponibilizada pela entidade selecionada, com as seguintes
caracteristicas minimas: minimo de 500 metros quadrados, sendo no minimo 400 de area
construida e 100 metros quadrados de area util sem edificagdo, com o minimo de 09 (nove)
cdmodos, 04 (quatro) banheiros, cozinha, refeitério e lavanderia.

Ressalte-se que na estrutura deverédo ser evitadas escadas e devera ser garantida a
acessibilidade.

RECURSOS HUMANOS

CENTRO DE ACOLHIMENTO INTENSIVO

. REGIME DE CARGA

ESPECIFICACAO TRABALHO HORARIA QUANTIDADE
C(laorQenadora de Area Diarista 40 horas 1
Técnica
Supervisora Técnico Diarista 40 horas 1
Tgcnlca de Qualidade de Diarista 20 horas 1
Vida
Tecplca Social - Assistente Diarista 30 horas 5
Social
Técnica Social - Psicélogo Plantonista 12/36 2
Instrutoras/Oficineiras Plantonista 18h mensais | 2
Assessor Administrativo Diarista 40 horas 1
Jovem Aprendiz Diarista 20 horas 1

Centro de Desenvolvimento e Cidadania (CDC)
Rua da Assembléia, 67, Sala 21, Edificio Sdo Gabriel | Bairro do Recife | Recife/PE | CEP:50.030-130

Telefone: (81) 3224-6963 | CNPJ: 03.970.166/0001-29

E-mail: cdc@cdc.org.br




(DC
Coe

Centro de Desenvolvimento e Cidadania

Educadora Social ZiI:ntomsta 12/36 4

Educadora Social Plantonista | ;- 55 4
noite

Cozinheira Plantonista | ;35 2
dia

Auxiliar de Cozinha ZiI:ntonlsta 12/36 2

Auxiliar de Servigos Gerais (ljiI:ntonlsta 12/36 2

Auxiliar de Servigcos Gerais | Diarista 40 horas 1

Vigia Plantonista | ;35 2
dia

Vigia Plantonista | 4, 3¢ 2
noite

Motorista Plantonista | ;- 35 2
noite

6. PERFIL E FUNCAO DA EQUIPE TECNICA

Coordenador(a) de Area Técnica - Centro de Acolhimento e Apoio

Formacao: Curso superior, preferencialmente na area de Ciéncias Sociais ou Humanas (Psicologia, Servico Social,
Pedagogia, Sociologia, entre outros) com experiéncia comprovada em coordenacdo ou gerenciamento de
programas/projetos sociais, prioritariamente, no ambito da Politica de Assisténcia Social e Politicas de Drogas; bem
como registro no Conselho da respectiva categoria profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgdo que
regulamente a atuagao profissional.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Atribuicoes:

v" Realizar a gestdo administrativa do Centro de Acolhimento e das equipes de abordagem de rua;

v" Acompanhar permanentemente o funcionamento do servigo;

v Mobilizar, articular e acionar parcerias com instituigdes € servigos das redes SUAS e SUS, Sistema
Protetivo e outros, sobretudo na regido onde o Centro estiver situado;

v’ Representar o Servigo nos eventos em que se fizer necessario, inclusive realizando pronunciamentos publicos sobre

o Programa ATITUDE, conforme solicitacdo da Secretaria;

v’ Articular, promover e participar de a¢des intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil,

bem como com outros equipamentos da saude e da assisténcia;

v’ Orientar, acompanhar e supervisionar a equipe multidisciplinar em sua dindmica de trabalho;
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v Coordenar reunides de equipe, inclusive mediando possiveis conflitos existentes;

v’ Implementar, acompanhar ¢ monitorar a proposta técnica de atendimento do Centro;

v Viabilizar as condi¢des necessarias para o desenvolvimento das atividades;

v Elaborar projetos e relatorios referentes as agdes do servigo e demais demandas;

v Planejar e executar, com a equipe técnica, capacitagdes nas diversas areas de atuagdo, sobretudo em horarios que
ndo comprometam as atividades do servigo;

v’ Participar junto a coordenagdo técnica de referéncia regional do processo seletivo dos profissionais do Programa
ATITUDE;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungao.

Coordenador(a) de Area Técnica - Centro de Acolhimento Intensivo

Formacio: Curso superior, preferencialmente na area de Ciéncias Sociais ou Humanas (Psicologia, Servigo Social,
Pedagogia, Sociologia, entre outros) com experiéncia comprovada em coordenacdo ou gerenciamento de
programas/projetos sociais, prioritariamente, no ambito da Politica de Assisténcia Social e Politicas de Drogas; bem
como registro no Conselho da respectiva categoria profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgio que
regulamente a atuacdo profissional.

Carga Horaria: 40 horas semanais.
Atribuicoes:

v" Acompanhar permanentemente o funcionamento do servigo;

v" Apoiar a Coordenagdo do Nucleo nas demandas do servigo;

v Mobilizar, articular e acionar parcerias com instituigdes e servigos das redes SUAS e SUS, Sistema Protetivo ¢
outros, sobretudo na regido onde o Centro estiver situado;

v’ Representar o servigo nos eventos em que se fizer necessario, inclusive realizando pronunciamentos publicos sobre
o Programa ATITUDE, conforme solicitacao da Secretaria;

v Promover e participar de agdes intersetoriais com outras secretarias do poder publico e sociedade civil, bem como
com outros equipamentos da saude e da assisténcia;

v Orientar, acompanhar e supervisionar a equipe multidisciplinar em sua dindmica de trabalho;

v" Coordenar reunides de equipe, inclusive mediando possiveis conflitos existentes;

v Implementar, acompanhar e monitorar a proposta técnica de atendimento do Centro;

v’ Viabilizar as condigdes necessarias para o desenvolvimento das atividades;

v Elaborar projetos e relatorios referentes as agdes do servigo e demais demandas;

v’ Planejar e executar, com a equipe técnica, capacitagdes nas diversas areas de atuagdo, sobretudo em horarios que
ndo comprometam as atividades do servigo;

v Participar junto a coordenagdo técnica de referéncia regional do processo seletivo dos profissionais do Programa
ATITUDE;

v’ Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Supervisora

Formacao: Curso superior na area de Ciéncias Sociais ou Humanas (Psicologia, Servico Social, Pedagogia, Sociologia,
entre outros), preferencialmente com experiéncia em supervisdo ou gerenciamento de programas / projetos sociais,
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prioritariamente, no &mbito da Politica de Assisténcia Social, da Satde e politicas sobre Drogas; bem como registro no
Conselho da respectiva categoria profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgdo que regulamente a atuagéo
profissional.

Carga Horaria: 40 horas semanais.
Atribuicoes:

v Acompanbhar, sob orientagdo da coordenag¢do, o funcionamento geral do servigo;

v’ Prestar apoio técnico de referéncia as equipes, orientando, supervisionando a dindmica das atividades e intervengdes
realizadas pelos profissionais ¢ dando suporte nas dificuldades emergentes;

v Elaborar junto a coordenadora, relatorios mensais e anuais referentes as agdes do servigo e demais demandas;

v" Analisar e supervisionar os instrumentais e protocolos;

v’ Supervisionar a equipe mediante reunides de turno;

v’ Supervisionar e orientar a equipe técnica para o preenchimento dos formularios e instrumentais do fluxo de usuarios;
e alimentar o banco de dados com essas informagdes, se necessario;

v Participar do planejamento das agdes, acompanhar os processos deflagrados e assessorar as equipes in loco;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias € que sejam pertinentes a fungio.

Técnica Social — Psicéloga

Formacdo: Curso superior na area de Psicologia, preferencialmente com experiéncia comprovada em servigos,
programas ou projetos sociais, prioritariamente voltados a usuarios de substancias psicoativas; bem como registro no
Conselho da respectiva categoria profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgao que regulamente a atuagao
profissional.

Carga Horaria: plantonista 12/36
Atribuicoes:

v" Emitir pareceres e laudos psicologicos, quando necessario;

v Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgdo do plano individual de acompanhamento (PIA);
v Identificar variaveis socioecondmicas e psicologicas que interfiram direta ou indiretamente no contexto de vida do
usuario;

v’ Realizar atendimento individual, em grupo e familiar;

v’ Realizar grupos de familia e visita domiciliar;

v/ Trabalhar com oficinas e atividades de inser¢do comunitaria em consonancia com as politicas intersetoriais;

v’ Realizar entrevistas, preenchimento de formularios e instrumentais do fluxo de usuarios, e alimentar o banco de
dados com essas informagoes;

v' Produzir relatorios;

v' Contribuir com o trabalho em equipe;

v’ Realizar estudos de casos;

v Participar das reunides técnicas, contribuir com o planejamento, execu¢io e avaliagdo das atividades desenvolvidas;
v’ Realizar e receber encaminhamentos dos casos que necessitam de atendimento/tratamento complementares em
outros servicos da rede de atendimento da Regido;
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v" Realizar abordagens através da estratégia de redugdo de riscos e de danos;

v' Articular com a rede SUS e SUAS e demais politicas intersetoriais;

v Realizar junto a equipe mapeamento e diagndstico do territorio;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias € que sejam pertinentes a fungio.

Técnica Social - Assistente Social

Formacio: Curso superior em Servigo Social, preferencialmente com experiéncia comprovada em servigos, programas
ou projetos sociais prioritariamente voltados para usudarios de substancias psicoativas, bem como registro no Conselho
da respectiva categoria profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgao que regulamente a atuag@o profissional.

Carga Horaria: 30 horas semanais.
Atribuicoes:

v’ Trabalhar com oficinas e atividades de inser¢do comunitaria em consonancia com as politicas intersetoriais;

v Elaborar laudos e pareceres socioassistenciais, quando necessario;

v Identificar variaveis socioecondmicas que interfiram direta ou indiretamente no contexto de vida dos usuarios;

v Incentivar a participagdo dos usudrios e familiares em espagos de controle social;

v’ Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construg¢do do plano individual de acompanhamento (PIA);
v" Elaborar documentos e relatdrios relativos ao servigo, sua dinimica e seus usudrios;

v Orientar usuarios sobre direitos de cidadania, voltando a atengdo para a legislagdo especifica sobre drogas e outros
temas ligados a questao;

v Participar das reunides técnicas, contribuir com o planejamento, execugao e avaliagdo das atividades de assisténcia;
v’ Realizar atendimento socioassistencial individual, familiar € em grupo;

v’ Realizar estudo de casos;

v’ Realizar visitas domiciliares;

v’ Realizar e receber encaminhamentos dos casos que necessitam de atendimento/tratamento complementares em
outros servicos da rede de atendimento da Regido;

v Inserir os usudrios e suas familias em programas sociais e de profissionaliza¢do ou de geracdo de renda;

v’ Realizar entrevistas, preenchimento de formularios e instrumentais do fluxo de usuarios, e alimentar o banco de
dados com essas informagdes;

v’ Realizar abordagens através da estratégia de redugdo de riscos e a de danos;

v’ Realizar junto a equipe mapeamento e diagndstico do territorio.

v" Articular com a rede SUS e SUAS e demais politicas intersetoriais;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias € que sejam pertinentes a fungio.

Técnica Social — Psicéloga (ATITUDE Nos Territorios)

Formacio: Curso superior em Psicologia, preferencialmente com experiéncia comprovada em servigos, programas ou
projetos sociais voltados a usuarios de substancias psicoativas, bem como registro no Conselho da respectiva categoria
profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgdo que regulamente a atuacao profissional.

Carga Horaria: 40 horas semanais
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Atribuicoes:

v Identificar e mapear cenas de uso no territdrio, realizando diagnostico, e atuando nas areas prioritarias;

v Realizar as atividades de aproximagéo e busca ativa a populagdo usuaria de drogas nas ruas e territorios com alto
indice de vulnerabilidades e uso de drogas;

v’ Sensibilizar e orientar usuarios, seus familiares e a comunidade quanto a utilizagdo dos servigos disponiveis pelas
redes SUAS e SUS e outras politicas setoriais;

v Aplicar conhecimento sobre as estratégias de redug@o de riscos e de danos para desenvolver atividades de promogao
e prevengdo, por meio de grupos, oficinas, visitas domiciliares ¢ de agdes educativas e informativas individuais e
coletivas;

v Promover, na comunidade, a construgio de vinculos de confianga, através da abertura de campo nos lugares de maior
vulnerabilidade a violéncia, ao uso de crack e outras drogas;

v’ Prestar suporte técnico e apoio psicossocial e socioassistencial aos usudrios e familiares;

v’ Realizar visitas domiciliares;

v Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construgio do plano individual de acompanhamento (PIA);
v’ Realizar avaliagdo de perfil sobre as pessoas atendidas para inser¢do nas moradias ofertadas;

v" Realizar acompanhamento sistematico as pessoas beneficiadas pela moradia do Programa;

v’ Realizar entrevistas, preenchimento de formularios e instrumentais do fluxo de usudrios, e alimentar o banco de
dados com essas informacoes;

v’ Produzir relatorios;

v’ Realizar atendimento individual, grupal e familiar;

v' Colaborar com o mapeamento dos equipamentos comunitarios € os da rede intersetorial SUAS / SUS e outros que
possam ser acionados como suporte individual e/ou familiar de atendimento ao usuario de crack e outras drogas;

v Participar das reunides técnicas e grupos de estudos permanentes; acompanhar € monitorar os encaminhamentos
realizados;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Técnica Social -Assistente Social (ATITUDE Nos Territorios)

Formacgao: Curso superior em Servigo Social, preferencialmente com experiéncia comprovada em servigos, programas
ou projetos sociais voltados a usuarios de substancias psicoativas, bem como registro no Conselho da respectiva
categoria profissional ou, caso ndo exista, registro em outro 6rgao que regulamente a atuagdo profissional.

Carga Horaria: 30 horas semanais
Atribuicoes:

v Sensibilizar e orientar usudrios, seus familiares e a comunidade quanto a utilizagdo dos servigos disponiveis pelas
redes SUAS e SUS e outras politicas setoriais;

v' Aplicar conhecimento sobre as estratégias de Redugdo de Riscos e de Danos para desenvolver atividades de
promogdo e prevencao, aos beneficiarios;

v Promover o fortalecimento dos vinculos comunitérios e inser¢do na rede socioassistencial e de saude;

v’ Realizar visitas domiciliares;

v’ Realizar avaliagdo de perfil sobre as pessoas atendidas para inser¢do nas moradias ofertadas;

v’ Realizar acompanhamento sistematico as pessoas beneficiadas pela moradia do Programa;
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v’ Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na construg¢do do plano individual de acompanhamento (PIA);
v’ Realizar entrevistas, preenchimento de formularios e instrumentais do fluxo de usuarios, ¢ alimentar o banco de
dados com essas informagoes;

v’ Produzir relatorios;

v Colaborar com o mapeamento dos equipamentos comunitarios ¢ os da rede intersetorial SUAS/SUS e outros que
possam ser acionados como suporte individual e/ou familiar de atendimento aos beneficiarios do programa;

v Participar das reunides técnicas e grupos de estudos permanentes; acompanhar e monitorar os encaminhamentos
realizados;

v" Contribuir para (re)inser¢ao socioprodutiva dos beneficiarios, articulando parecerias com drgaos publicos e privados;
v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias € que sejam pertinentes a fungio.

Técnica de Qualidade de Vida

Formacio: Curso superior de Enfermagem, preferencialmente com experiéncia comprovada em programas ou projetos
sociais voltados aos usudrios de drogas, bem como registro no Conselho da respectiva categoria profissional ou, caso
ndo exista, registro em outro 6rgdo que regulamente a atuacao profissional.

Carga Horaria: 20 horas semanais
Atribuicoes:

v’ Atendimento de primeiros socorros;

v' Articulagio com a rede SUS;

v Encaminhamento e acompanhamento dos usuarios para a rede SUS;

v’ Sensibilizar o usuario para a importancia da realizagio do autocuidado e dos cuidados primarios;

v Orientagéo técnica de prevengdo e promogdo a saude;

v’ Realizar atendimentos e orientagdes a familia, adolescentes, jovens, gestantes;

v' Realizar abordagens considerando a estratégia de redugdo de riscos e de danos;

v Participar do planejamento e implementa¢do das atividades, conforme a sua area de intervengdo, de maneira
articulada e integrada com as demais ac¢des do Servigo;

v Elaborar e enviar relatorios nos moldes e prazos estabelecidos pela Coordenagéo;

v’ Realizar reunides, oficinas, e atividades integrativas;

v Registrar o desenvolvimento de suas atividades;

v’ Realizar entrevistas, preenchimento de formularios e instrumentais do fluxo de usuarios, e alimentar o banco de
dados com essas informagoes;

v Participar de reunides técnicas sistematicas com a equipe para discutir dificuldades e realizar encaminhamentos;

v’ Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Educadora Social

Formagao: Nivel médio completo, com experiéncia comprovada na area de educagdo popular, preferencialmente com
habilidades artisticas e conhecimento de estratégias de reducdo de riscos ¢ a de redugdo de danos.

Carga Horaria: 12/36 horas — Plantonista diurno e noturno; 40 horas semanais — (Equipe do ATITUDE nos
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Territorios).
Atribuicées:

v" Apoiar a técnica social na modalidade em que for contratada;

v Realizar abordagens utilizando a estratégia de redugéo de riscos e a de redugdo de danos;

v' Realizar escuta individual, grupal e familiar;

v' Realizar visitas domiciliares acompanhada da técnica social;

v" Acompanhar os usuarios em atividades externas, quando necessario, inclusive de acompanhamento as redes SUAS
e SUS;

v Realizar atividades internas de acolhimento e acompanhamento;

v’ Realizar atividades de aproximagio e busca ativa da populagdo usuaria de drogas;

v" Acompanhar e elaborar registros e documentos necessarios;

v Preenchimento de formularios e instrumentais do fluxo de usuarios, e alimentar o banco de dados com essas
informacgades;

v’ Realizar oficinas e atividades integrativas;

v Participar das reunides técnicas e grupos de estudos permanentes;

v’ Registrar as atividades realizadas;

v" Colaborar com a Técnica Social a fim de identificar e mapear no territorio as cenas de uso e os equipamentos de
suporte da rede SUAS/SUS e outros;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Assistente Administrativo

Formacdo: Nivel médio completo, com experiéncia comprovada em rotinas administrativas ¢ dominio sobre
ferramentas de informatica necessarias para o cargo.

Carga Horaria: 40 horas semanais.
Atribuicoes:

v' Gerenciar, articular e encaminhar as questdes administrativas junto a gestdo e a equipe;

v' Apoiar na elaboragio de relatorios;

v" Atualizar informagdes e alimentar planilhas para monitoramento dos dados;

v’ Recebimento, elabora¢do e envio de documentos;

v’ Receber e conferir materiais, produtos e equipamentos que cheguem a unidade;

v Utilizar ferramentas de informatica (Word, Excel, Windows e Internet) na realiza¢do das atividades;

v Participar das reunides técnicas e de gestdo, como também capacitagdes promovidas pelo servigo;

v’ Preenchimento de formuldrios e instrumentais do fluxo de usudrios, e alimentar o banco de dados com essas
informacdes;

v" Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Cozinheira

Formacio: Nivel fundamental completo, com experiéncia comprovada.
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Carga Horaria: 12/36 horas — Plantonista diurno.
Atribuicées:

v" Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refei¢des e lanches;

v" Acompanhar a evolugdo dos cozinhados;

v Executar as preparagdes culinarias;

v’ Zelar pela conservagéo e preparo dos alimentos, limpeza e organizagio da cozinha;

v" Auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios;

v" Auxiliar no recebimento, conferéncia ¢ guarda de géneros alimenticios;

v Manter a higiene do local de trabalho, proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;
v" Guardar e conservar os alimentos em locais apropriados;

v Participar das reunides técnicas, capacitagdes e programa de treinamento promovido pelo servigo;
v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Auxiliar de Cozinha

Formacio: Nivel fundamental completo, com experiéncia comprovada.
Carga Horaria: 12/36 horas — Plantonista diurno.

Atribuicées:

v Realizar o pré-preparo das refei¢des e lanches;

v’ Zelar pela conservagio e preparo dos alimentos, limpeza e organizagdo da cozinha;

v" Auxiliar no controle do estoque de material e géneros alimenticios;

v" Auxiliar no recebimento, conferéncia e guarda de géneros alimenticios;

v Manter a higiene do local de trabalho, proceder a limpeza de utensilios, aparelhos e equipamentos;
v" Guardar e conservar os alimentos em locais apropriados;

v Participar das reunides técnicas, capacitagdes e programa de treinamento promovido pelo servigo;
v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Auxiliar de Servicos Gerais

Formacao: Nivel fundamental completo, com experiéncia na area de atuacdo.
Carga Horaria: 40 horas (diarista) e 12/36 horas (Plantonista diurno).
Atribuicoes:

v’ Zelar pela conservagio e limpeza da unidade;

v Solicitar com a devida antecedéncia ao apoio administrativo, o material necessario a manutengdo e limpeza;
v’ Realizar a limpeza de todas as dependéncias, moveis, utensilios e equipamentos;

v’ Responsabilizar-se pela conservagdo e uso adequado do material de limpeza;

v Verificar, diariamente, as condi¢des de ordem e higiene de todas as dependéncias da unidade;

v Participar das reunides técnicas e capacitagdes promovidas pelo servigo;
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v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.
Vigia

Formacio: Nivel médio completo, com experiéncia comprovada.

Carga Horaria: 12/36 horas — Plantonista diurno e noturno.

Atribuicoes:

v’ Executar a seguranga do estabelecimento em que prestar servigo, nos locais e horarios designados pelo encarregado
e, ou gerente da vigilancia;

v’ Zelar pela guarda do patrimonio;

v" Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando ¢ encaminhando-as para os lugares desejados;

v’ Permanecer no seu posto de servigo, nio se afastando do local, a ndo ser nos seguintes casos: para socorrer alguém
ou pedir ajuda; com autorizacdo da coordenagdo da unidade.

v" Ser reservado no trato de assuntos relacionados ao servigo;

v Tomar conhecimento, com antecedéncia, da escala de servigo e das instru¢des existentes;

v vigilante devera, em servigo, estar sempre uniformizado e portando credencial de identifica¢do da Instituigdo;

v' Abrir o portdo e controlar o trafego de veiculos na area da unidade (em casos excepcionais);

v Fazer o controle de chaves de prédios e/ou unidades da Institui¢do;

v’ Servir de apoio as equipes do servigo no que se refere ao cuidado com o usudrio;

v Participar das reunides técnicas e capacitagdes promovidas pelo servigo;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Motorista

Requisito Obrigatorio: Nivel médio completo, Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) - tipo “B” ha pelo menos 05
anos, nogodes de diregdo defensiva, conhecimento prévio dos acessos aos municipios e bairros. Disponibilidade de
viagens de curta e longa duragao.

Carga Horaria: 40 horas semanais — ATITUDE nos Territorios e Centro de Acolhimento e Apoio, e 12/36 horas
semanais — ATITUDE Intensivo (plantonista noturno).

Atribuicées:

v Dirigir os veiculos disponiveis para realizar as agdes previstas em todo o estado;

v Manter o veiculo em boas condigdes de uso e seguranga;

v’ Servir de apoio as equipes nas agdes no territdrio € no que se refere ao cuidado com o usudrio;
v Participar das reunides técnicas, reunides de categoria e capacitagdes promovidas pelo servigo;
v" Alimentar planilhas, instrumentais de vistoria, controle de quilometragem e abastecimento;

v’ Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungio.

Oficineira/Instrutora

Formacgao: Nivel médio completo, com experiéncia comprovada na area de educacdo popular, habilidades em
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linguagens artisticas e/ou geragdo de renda, preferencialmente com conhecimento de estratégias de redug@o de riscos e
a de reducdo de danos.

Atribuicoes:

v’ Interagir permanentemente com a equipe do servigo, de forma a garantir a integragdo das atividades aos conteudos
e objetivos socioeducativos;

v Realizar e registrar oficinas artisticas, ludicas, educativas/pedagogicas, esportivas, culturais, de qualificagdo
profissional, digital e outras;

v’ Avaliar as potencialidades e interesses dos usudrios na participagio das atividades desenvolvidas;

v Dentre outras atividades que se fizerem necessarias e que sejam pertinentes a fungéo.

7 - METAS E RESULTADOS ESPERADOS

7.1 METAS

Para cada um dos servigos que compdem o Programa ATITUDE foram também definidos acoes,
metas e indicadores que serao acompanhados pela equipe do Nucleo Central e pela Comissao
de Monitoramento e Avaliagcéo e, conforme detalhamento a seguir:

Servigo Acoes Metas Indicadores | Meios de | Periodo de
verificacao | verificacao
1.1 1.1 Realizar 100 1.1 Numero 1.1 1.1
Atendimento atendimentos de Instrumental | Trimestral.
1. Atitude L . .
nos territérios individual. por més. atendimentos de
realizados. frequéncia
dos
usuarios.
1.2 1.2 Realizar 250 1.2 Nimero 1.2 1.2
Abordagem abordagens por de Instrumental | Trimestral.
nas Ruas més. abordagens de Registro
(pessoas). realizadas. dos
Técnicos.
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1.3 1.3 Realizar 10 1.3 Numero 1.3 1.3
Mapeamento | mapeamentos de Instrumental | Trimestral.
de territdrio. por més mapeamento | de Registro
s realizados. dos
Técnicos.

1.4 1.4 Realizar 15 1.4 Namero 1.4 1.4
Articulagao | articulagdes com de Instrumental | Trimestral.
com a rede. arede por més, articulagdes de Registro

sendo 10 para as realizadas. dos
ruas e 05 para as Técnicos.
Moradias
1.5 1.5 Realizar 10 1.5 Numero 1.5 1.5
Atendimento | grupos por més de grupos Instrumental | Trimestral
em grupo realizados de Registro
dos
Técnicos.
1.6 Insergao 1.6 Realizar, no 1.6 Numero 1.6 Trimestral
de maximo, 05 de moradias | Instrumental
beneficiarios insercdes e/ou ocupadas de Registro
no Moradia permanéncia dos Técnicos
mensal de
pessoas no
Moradia, tendo
apenas 05
moradias
disponiveis por
municipio
1.7 1.7 Realizar 04 1.7 Namero 1.7 Trimestral
Acompanham visitas de visitas Instrumental
ento domiciliares por | domiciliares de Registro
sistematico més, para cada | efetuadas por | dos Técnicos
das pessoas beneficiario(a) pessoa
inseridas no do moradia acompanhada
moradia
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1.8 Reuniao 1.8 Realizar 04 1.8 Numero | 1.8Instrume 1.8
técnica da reunides de reunides ntal de Trimestral.
equipe. técnicas por técnicas Registro dos
més. realizadas. Técnicos
2.1 2.1 Realizar 30 2.1 Numero 2.1 2.1
Acolhimento acolhimentos de Instrumental | Trimestral.
5 Centro diurno. por dia. acolhimentos de
de realizados. frequéncia
Acolhimento dos
e Apoio L.
usuarios.
2.2 2.2 Realizar 15 2.2 Numero 2.2 2.2
Acolhimento acolhimentos de Instrumental | Trimestral.
noturno. por noite. acolhimentos de
realizados. frequéncia
dos
usuarios.
2.3 Realizacao | 2.3 Realizar 20 2.3 Numero 2.3 2.3
de Grupos. grupos por meés. de Grupos Instrumental | Trimestral.
realizados. de Registro
dos
Técnicos.
2.4 Realizagdo 2.4 Ofertar 2.4 2.4 2.4
de Oficinas. 15h/aula de Horas/aula de | Instrumental | Trimestral.
oficinas por més. Oficinas de Registro
realizadas. dos
Técnicos.
2.5 2.5 Realizar 100 2.5 Numero 2.5 2.5
Atendimento atendimentos de Instrumental | Trimestral.
individual. por més. atendimentos de
realizados. frequéncia
dos
usuarios.
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2.6 Reunido 2.6 Realizar 04 2.6 Numero 2.6 2.6
técnica da reunides de reunides | Instrumental | Trimestral.
equipe. técnicas por técnicas de Registro
més. realizadas. dos
Técnicos.
2.7 Colegiado | 2.7 Realizar 02 2.7 Numero 2.7 2.7
de Gestao. Colegiados por | de Colegiados | Instrumental | Trimestral.
més. realizados. de Registro
dos
Técnicos.
3.1 3.1 Realizar 30 3.1 Numero 3.1 3.1
Acolhimento. acolhimentos de Instrumental | Trimestral.
3. Centro R .
de por més. acolhimentos de
Acolhimento realizados. frequéncia
Intensivo dos
usuarios.
3.2 Realizacao | 3.2 Realizar 20 3.2 Numero 3.2 3.2
de Grupos grupos por més. de Grupos Instrumental | Trimestral.
Operativos. realizados. de Registro
dos
Técnicos.
3.3 Realizacao 3.3 Ofertar 3.3 3.3 3.3
de Oficinas. 50h/aula de Horas/aula de | Instrumental | Trimestral.
oficinas por més. Oficinas de Registro
realizadas. dos
Técnicos.
3.4 3.4 Realizar 120 3.4 Numero 3.4 3.4
Atendimento atendimentos de Instrumental | Trimestral.
individual. por més. atendimentos de
realizados. frequéncia
dos
usuarios.
3.5 Reunido 3.5 Realizar 04 3.5 Numero 35 35
técnica da reunioes de reunides | Instrumental | Trimestral.
equipe. técnicas por técnicas de Registro
més. realizadas. dos
Técnicos.
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3.6 Colegiado | 3.6 Realizar 02 3.6 Numero 3.6 3.6
de Gestao. Colegiados por | de Colegiados | Instrumental | Trimestral.
mes. realizados. de Registro
dos
Técnicos.

7.2 RESULTADOS ESPERADOS:

Os Nucleos Regionais do Programa ATITUDE objetivam o atendimento socioassistencial
destinado a familias e pessoas que se encontram em risco social, e/ou pessoal, associados ao
uso desorganizado de substancias psicoativas. Sao servigos que requerem acompanhamento
singularizado e maior flexibilidade nas solugbes de prote¢ao social e prevengdo. Da mesma
forma que comportam encaminhamentos monitorados e apoios aos processos que assegurem
qualidade na atengdo protetiva e efetividade na reinsergdo almejada (BRASIL, 2004)?2".
Portanto, projetam expectativas que vao além das aquisi¢des individuais das pessoas acolhidas
e atendidas pelos servigos e avangam em diregado a reducgédo de riscos e danos, mudangas
positivas em relagdo aos indicadores de vulnerabilidades e riscos sociais relacionados ao uso
de drogas.

Os resultados esperados, a seguir indicados, constituem os indicadores amplos de desempenho
dos Nucleos Regionais do Programa ATITUDE, formatados segundo pesquisas realizadas no
ambito do Programa, bem como pelo Monitoramento sistematico, os quais se destacam:

4 Preservacao e fortalecimento dos vinculos afetivos familiares, sociais € comunitarios;

4 Construcao de novos vinculos sociais, comunitarios e afetivos;

v Promogao de acolhimento, autocuidado, protegdo a vida e prevencao a situagdes de
violéncia;

v Reducao de exposi¢cdes ao risco social e situagdes de ameacga;

v Oferta de moradia enquanto direito primario de cidadania e basilar para os processos de
cuidado, construcao e conclusao do PIA;

v Oferta de cuidados basicos (alimentacao, higiene, descanso);

v Articulagao para acesso a tratamento relacionado a saude mental;

v Viabilizacdo do acesso as politicas publicas das redes SUS e SUAS, bem como ao

Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

v Construcéo de autonomia, fortalecimento da autoestima e qualidade de vida;

21 BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Secretaria Nacional de Assisténcia Social. Brasilia, 2004.
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v Redugao do consumo desorganizado de substancias psicoativas;
v Desenvolvimento de praticas e estratégias de redugao de riscos e danos;
v Promogao do exercicio da cidadania por meio de reconstituicido da identidade

documental oficial, bem como do acesso a bens e servigos;

v Garantia do acolhimento e cuidado apropriado as criangas acolhidas no Centro de
Acolhimento Intensivo Mulher;

v Usuarios acolhidos, integrados a rede, e com conhecimento sobre seus direitos
socioassistenciais.

7.3 CRONOGRAMA DE METAS E ATIVIDADES

ATIVIDADES MES 01 | MES 02 MES 03 | MES04 | MES 05 MES 06

Reunides de | XX
Alinhamento e
Acompanhamento
SEPOD/ CDC

Selegao e | XX
Contratacao de
Pessoal

Processo de | XX

Contratacao dos
Imoveis e Servigcos
diversos

Reuniao de | XX XX XX XX XX XX
Acompanhamento e
Supervisdao CDC e
equipe dos Servigos

Pagamento da | XX XX XX XX XX XX
Equipe Técnica e de

Servigos

Elaboracéao de | XX XX XX XX XX XX
Relatorios Técnicos

Prestacao de Contas | XX XX XX XX XX XX
Mapeamento de | XX XX XX XX XX XX
territério

Abertura de Campo | XX XX XX
Abordagens e | XX XX XX XX XX XX
intervencgdes
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individuais e

coletivas

Acolhimento XX XX XX XX XX XX
Atendimento XX XX XX XX XX XX
individual

Articulagao e | XX XX XX XX XX XX
encaminhamentos

as redes SUS e

SUAS

Grupos XX XX XX XX XX XX
Oficinas Educativas | XX XX XX XX XX XX
e de Arte

Oficinas de | XX XX XX XX XX XX
Letramento e de

Atividades Corporais

Atendimentos XX XX XX XX XX XX
familiares

Acompanhamento XX XX XX XX XX XX
semanal as

residéncias dos

beneficiarios

Localizagao /| XX XX XX XX XX XX
identificacao dos

iméveis para o0s

beneficiados

Avaliacao XX XX XX XX XX XX
sistematica

Reunidao Técnica de | XX XX XX XX XX XX
Equipe

Participacao no | XX XX XX XX XX XX
Colegiado de

Gestao

8 — CAPACIDADE INSTALADA

a) Recursos Humanos:
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NOME FUNGAO
Ana Lucia Barbosa Teo6filo da Analista Financeira
Silva

Diretora Presidenta
Ana Nery dos Santos Melo

. _ Assistente Financeiro
Clistones Lucas Ferreira Santos

Assistente Social
Gabriela Medeiros de Oliveira

. Supervisor
José Hamilton da Costa

. Prestacao de Servigos ADM
Julyana Maria Albuquerque da

Rocha

Coordenacao Administrativa
Maria Adriana dos Santos

. o Coordenacéo Politico-Pedagdgica
Maria Edivania Vicente dos

Santos

. . o Técnico de Nivel Superior |
Maria Luiza Oliveira de Souza

) . Prestagao de Servicos ADM/Financeiro
Pedro Pereira do Nascimento

o Secretario
Rafael Alves Sinésio

b) Instalagoes fisicas:

c) Mobiliario e equipamentos:

9 — MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

9.1 — Monitoramento Técnico e avaliagao:

Estabeleceremos um sistema de monitoramento e avaliagdo com fins de acompanhamento
processual do Programa que Ihe permita ajustes e aprimoramentos processuais conforme
necessidades identificadas ao longo de execucéo do Programa e propicie aprendizagem na
acdo. Com isto garantimos efetividade consequente e sustentavel das agbes estratégicas e
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atividades propostas, podendo ao final identificar resultados, explicitar como estes se
manifestam nas vidas concretas das pessoas, da equipe de trabalho e do Programa em
questao, bem como apontar indicadores de impacto. Para isso serao realizadas as seguintes
atividades:

v Monitoramento presencial através de visitas técnicas sistematicas aos equipamentos;
v Criagao e aplicacao periodica de instrumentos de avaliagao junto a equipe técnica;
v Reunides sistematicas com o Nucleo Central, SEPOD e as gestdes técnicas

(coordenacgoes e supervisdes) dos equipamentos;
v Reuniées de Colegiado (CDC, Nucleo Central | FADURPE e SEPOD), com fins de
gestao interinstitucional pautada no monitoramento.

v Realizagdo de Formacgao Continuada a equipe técnica;
v Seminario de avaliagao processual no terceiro més de execugao do Programa;
v Encontro de avaliagao final com foco na gestdo; metodologia; equipes de trabalho;

resultados e incidéncia da politica socioassistencial, conforme escopo geral do Programa
Atitude.

Isto, compreendemos, responde a perspectiva metodologica referida neste Plano de
Trabalho, esforcando-se na direcdo de um sentido de coeséo institucional que implica
simultaneamente o Programa Atitude (aquilo pelo qué e na direcdo de que age), sua ampla
Equipe (aquelas e aqueles que agem), Agao (aquilo que fazem e como o fazem) e, por fim,
as instituicoes envolvidas.

O que contribuira para a revisdo e aprimoramento processual dos planejamentos do
Programa, oportunizando uma atuacgao estratégica em consonancia com seus objetivos e
perspectivas metodoldgicas, isto articulado a missdo e principios ético-politicos do CDC;
para o compartilhamento, debate e articulacéo das atividades executadas, por parte de toda
a equipe, tanto quanto das questdes que as permeiam, possibilitando um olhar e apropriacao
conjunta daquilo que efetivamente O Programa ATITUDE é&, suas dificuldades, desafios e
potencialidades, bem como, por fim, permitira melhores condigdes para projetar o devir do
Programa e a ag&o conjunta nele implicada.

9.2 — Indicadores de resultados:

Na perspectiva da realizagdo de um trabalho coeso e promissor, o CDC preservara a
construgdo conjunta com a SEPOD, almejando alguns indicadores de resultados para o
Programa ATITUDE, a saber:

Indicadores de funcionamento:
Os indicadores de funcionamento se referem aqueles que a gestao precisara observar no
cotidiano dos Servigos, de modo a garantir a pratica operacional do Programa de acordo

com o esperado. Podemos citar como indicadores de funcionamento basicos:

- Frequéncia de pessoas acolhidas / atendidas no Programa;
- Oferta / garantia de alimentagao;
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- Monitoramento dos recursos humanos e de infraestrutura dos equipamentos.

Indicadores de agao:

Os indicadores de acao estdo relacionados ao fazer da equipe técnica entre o que foi
planejado e o que de fato foi realizado. Os principais indicadores de agao seguem:

- Planejamento e realizacado das atividades propostas;
- Participagao das pessoas acolhidas / atendidas nas atividades planejadas.

Indicadores de execugao:

Os indicadores de execugao sao aqueles que estimam se as metas do Programas foram
alcangadas. Avaliam as possiveis transformagdes pessoais e sociais das pessoas acolhidas
/ atendidas nos equipamentos. Sao eles:

- Construcao, efetivagao e acompanhamento do PIA;
- Numero de usuarios encaminhados as redes SUS e SUAS;
- Numero de usuarios em acolhimento / moradia temporaria.

Indicadores de efeitos:

Os indicadores de efeito sdo aqueles que medem os impactos e resultados obtidos a longo
prazo, e apontam o quantitativo de pessoas que alcangaram seu objetivo. Podemos
destacar:

- Restabelecimento de direitos;

- Restauragéo e/ou construgao de vinculos afetivos, familiares e sécio comunitarios;

- Insergéo Social (educagéo e atividades de geracao de renda);

- Numero de MVI - Mortes Violentas Intencionais de usuarios vinculados ao Programa.

10 — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS (DETALHADO):

10.1 - PLANILHA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS POR 6 MESES - CENTRO DE
ACOLHIMENTO E APOIO - Caruaru

10.1.1 - CUSTEIO SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA

| ‘ l l QTD ‘ ADICIONAIS ‘ ‘ | ‘
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Adicional | Hora Hora valor
Noturno | Extra | Extra Valor Mensal
PESSOAL - CARGA A Mensal Salario X Total
N'DE | conTrATAGA | HORARIA SALARIO POR Salario* | o lario X | n° Prof. X | Geral para
ORDEM CA | semana PROFISSIONAL Adicionais : P
OPORCLT L n° de Encargo 6 meses
20% 50% 100%
Prof. Mensal X
n° Prof.
Coordenador
01 de Area 40h 1 4.200,00 - - - 4.200,00 4.200,00 | 6.203,82 | 37.222,92
Técnica
02 Supervisor 40h 1 3.600,00 - - - 3.600,00 3.600,00 5.317,56 31.905,36
Técnico
03 Social - 40h 2 3.150,00 - - - 3.150,00 6.300,00 | 9.305,73 | 55.834,38
Psicologo
Técnico
Social -
04 R 30h 2 3.000,00 - - - 3.000,00 6.000,00 8.862,60 53.175,60
Assistente
Social
Técnico de
05 Qualidade de 20h 1 2.159,00 - - - 2.159,00 2.159,00 3.189,06 19.134,35
Vida
06 Assessor 40h 1 2.500,00 - - - 2.500,00 | 2.500,00 | 3.692,75 | 22.156,50
Administrativo
07 Jovem 20h 1 710,50 - - . 710,50 | 710,50 | 1.049,48 | 6.296,88
Aprendiz
Auxiliar de
08 Servigos 40h 1 1.421,00 1.421,00 1.421,00 2.098,96 12.593,75
Gerais
09 Edl.lcad(_)r 12/36 4 1.700,00 - - 61,82 1.761,82 7.047,27 | 10.409,53 | 62.457,16
Social (dia)
10 Ed-ucad(?r 12/36 4 1.700,00 267,88 - 61,82 2.029,70 8.118,79 | 11.992,26 | 71.953,57
Social (noite)
11 M‘;gi’;'fta 1236 2 2.133,46 - | 77,58 | 221104 | 4.422,08 | 6.531,86 | 39.191,13
12 COTS:ZT"O 12/36 2 1.521,00 - - | 5531 | 157631 | 3.152,62 | 4.656,73 | 27.940,39
13 Au.)(lllar d? 12/36 2 1.421,00 - - 51,67 1.472,67 2.945,35 | 4.350,57 26.103,42
Cozinha (dia)
Auxiliar de
14 Servigos 12/36 2 1.421,00 - - 51,67 1.472,67 2.945,35 | 4.350,57 26.103,42
Gerais (dia)
15 Vigia (dia) 12/36 2 1.850,00 - - 67,27 1.917,27 3.834,55 5.664,01 33.984,04
16 Vigia (noite) 12/36 2 1.850,00 291,52 - 67,27 2.208,79 4.417,58 6.525,20 39.151,21
63.774,0
Subtotal 01 30 34.336,96 559,39 - 494,42 | 35.390,77 7 94.200,68 | 565.204,09
N° DE PESSOAL - CONTRATAGAO POR QTD HORA QTD HORA AULA QTD HORA VALOR DA DESPESAS EM
ORDEM RPA AULA MENSAL AULA - 6 HORA AULA 6 MESES R$
SEMANAL MESES R$
17 Instrutor de Esporte 4.5 18 108 87,00 9396,00
18 Instrutor de Arte e Cultura 4.5 18 108 87,00 9396,00
19 Subtotal 18.792,00
20 Encargos Sociais (20%) -
Subtotal 02 18.792,00
N° DE A VALOR UNIT. VALOR MENSAL
ORDEM DIARIA QTD R$ R$ DESPESAS EM 6 MESES R$
21 Diaria (meia diaria) 10 70,00 700,00 4200,00
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22 Diéaria Integral 2 140,00 280,00 1680,00
Subtotal 03 12 210,00 980,00 5.880,00
o
N° DE TIPO DE DESPESA QTD | VALOR UNIT. R$ VALOR MENSAL DESPESAS EM 6 MESES R$
ORDEM R$
23 Vale Transporte (30 funcionarios (A)) 60 4,10 5.412,00 32.472,00
24 CIEE 1 178,50 178,50 1.071,00
25 Linha Telefénica Fixa + Internet 1 427,36 427,36 2.564,16
26 Linha Telefénica Movel 2 132,90 265,80 1.594,80
27 Aluguel do imoével (energia, agua, IPTU e demais 6 15.000,00 0,00 90.000,00
impostos
28 Servigo de infraestrutura e manutengao predial 2 8.431,85 - 16.863,70
29 Locagéo de veiculo (tipo passeio no minimo 7 lugares) 1 4.019,00 4.019,00 24.114,00
30 Combustivel/Oleo* 275 6,50 1.787,50 10.725,00
31 Lavagem de veiculo 1 44,00 44,00 264,00
32 Servigo de transporte de cargas 0 6.107,62 - 0,00
33 Servigo de Jardinagem 1 1.400,00 - 1.400,00
34 Servigo de Esgotamento Sanitario 1 1.250,00 - 1.250,00
35 Servigo de controle de animais e pragas 4 788,70 - 3.154,80
36 ?ewlgo de limpeza e desinfecgdo de reservatério de 1 1.055,00 ) 1.055,00
agua

37 Servigo de Segurancga Eletronica 2 392,85 - 785,70
38 Servigo de Manutengao de Extintor de Incéndio 2 310,00 - 620,00
39 Servigo de Lavanderia 500 14,64 - 7.320,00
40 Servigo de manutengao de equipamentos de informatica 3 571,24 - 1.713,72
1 ;ZI;II(}O de fornecimento de agua potavel em caminhéo 4 374.73 1.498,92 8.993,52
42 Servigo de manutengao de eletrodomésticos e mobilia 1 5.036,00 - 5.036,00
43 Servigo Graficos 1 2.512,56 - 2.512,56
Subtotal 04 213.509,96

0
N° DE MATERIAIS DIVERSOS (Detalhamento nos QTD | VALOR UNIT. R$ | VALOR MENSAL R$ | DESPESAS EM 6 MESES R$

ORDEM Anexos)

44 Camisa malha fria gola careca 58 17,80 - 1.032,40
45 Cracha em PVC 29 8,15 - 236,35
46 Calga em Brim na Cor Branca 4 11,10 - 44,40
47 Calga em Brim na Cor Cinza 8 73,68 - 589,44
48 Camiseta 100% Algodao na Cor Branca 6 16,83 - 100,98
49 Camiseta 100% Algodao na Cor Cinza 4 15,74 - 62,96
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50 Bota em PVC Cano Curto na Cor Branca 6 51,15 - 306,90
51 Bota em Borracha Cano Médio 0 0,00 - 0,00
52 Material de Escritorio, Expediente e Informatica 1 13.309,12 - 13.309,12
53 Material de Atividades Culturais 1 647,50 - 647,50
54 Material Esportivo e Pedagdgico 1 4.545,45 - 4.545,45
55 Material de Higiene Pessoal e Limpeza 6 6.666,76 - 40.000,56
56 Alimentagdo 6 30.483,03 - 182.898,15
57 Utensilios de cozinha 1 12.189,25 - 12.189,25
58 Descartaveis 1 14.176,99 - 14.176,99
59 Kit Jardinagem e Piscina 1 3.433,19 - 3.433,19
60 Kit Cama e Banho 1 14.687,79 - 14.687,79
61 Kit Qualidade de Vida 1 5.036,00 - 5.036,00
62 Gas de Cozinha 12 112,50 1.350,00 8.100,00
63 Agua Mineral 110 6,92 761,20 4.567,20

Subtotal 05 305.964,63

10.1.4 - INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
N° DE MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS QD VALOR UNIT. VALOR MENSAL DESPESAS EM 6 MESES
ORDEM PERMANENTES R$ R$ R$

64 Aparelho celular 1 939,00 - 939,00
65 Aparelho de telefone fixo 0 233,00 - 0,00
66 Aparelho de telefone fixo (sem fio) 0 137,50 - 0,00
67 Réadio Comunicador 0 1.225,17 - 0,00
68 Caixa de som 0 719,33 - 0,00
69 Caixa acustica 0 2.032,33 - 0,00
70 Microfone sem fio 0 466,66 - 0,00
71 Prateleira em inox para cozinha industrial 0 0,00 - 0,00
72 Bancada inox 1,9m para cozinha industrial 0 0,00 - 0,00
73 Fogéao industrial 06 bocas com forno 1 1.670,84 - 1.670,84
74 Grelha tipo bifeteira de sobrepor para fogao industrial 0 0,00 - 0,00
75 Exaustor industrial em ago inox 50cm 0 349,21 - 0,00
76 Coifa em ago inox 0 4.182,73 - 0,00
77 :ﬁrl:jstotsé;nl]:;espara exposicdo e conservagao de 0 2.410,37 ) 0,00
78 Extenséo paralela anti-chama de 30 m 0 135,00 - 0,00
79 Freezer horizontal 429 litros com duas portas 0 3.484,07 - 0,00
80 Geladeira de frost free 450 litros 0 3.465,66 - 0,00
81 Bebedouro de coluna 0 576,67 - 0,00
82 Forno de microondas 30 litros 1 655,93 - 655,93
83 sza(t)ideira Planetaria com tigela em plastico 5 litros, 0 447,00 ) 0,00
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84 Liquidificador industrial 4 litros 1 750,01 750,01
85 Balanga digital de bancada com capacidade 30kg 0 350,25 0,00
86 Sanduicheira 0 170,00 0,00
87 Processador de alimentos tipo mixer 250w 0 238,67 0,00
88 Termometro culinario digital com bastéo sensor 0 41,95 0,00
89 Botijao de gas 0 252,00 0,00
90 Mesa para refeitério em plastico 0 80,56 0,00
91 Conjunto de mesa e assento para refeitério 0 1.209,33 0,00
92 Cadeira fixa com assento em plastico 0 49,40 0,00
93 Armario de ago individual para usuarios 0 1.100,25 0,00
94 Armario em ago com duas portas 0 1.131,54 0,00
95 Armario tipo estante em aco inox 0 299,00 0,00
96 Arquivo vertical com 4 gavetas 1 574,00 574,00
97 Mesa para reuniao no formato oval 0 1.133,51 0,00
98 Mesa tipo escrivaninha com gaveteiro 0 432,50 0,00
99 Mesa para computador 0 323,63 0,00
100 Mesa com tampo de madeira e ago 0 465,00 0,00
101 Cadeira estofada giratéria 0 360,00 0,00
102 Cadeira fixa com assento em madeira 0 189,00 0,00
103 Computador Desktop 0 2.890,56 0,00
104 Kit Teclado e Mouse 0 61,31 0,00
105 Notebook 0 3.270,03 0,00
106 Impressora Laser 1 1.403,20 1.403,20
107 Estabilizador BM/500VA preto 0 140,00 0,00
108 Nobreak DEMI 1000VA 0 566,48 0,00
109 Monitor de video 21,5 polegadas 0 537,32 0,00
110 Projetor Multimidia - Data Show 0 3.634,20 0,00
111 Tela de Projecao 0 524,86 0,00
112 Condicionador split 9.000 BTUS 0 1.398,10 0,00
113 Condicionador split 12.000 BTUS 0 1.869,00 0,00
114 Cama tipo beliche em madeira 1 845,00 845,00
115 Colchéo de solteiro densidade 35 0 362,40 0,00
116 Capa para colchdao em courvin azul 10 55,24 552,40
117 Ventilador de parede 0 233,99 0,00
118 Ventilador de coluna 0 219,00 0,00
119 Soféa de 2 e 3 lugares em couro sintético 0 1.382,00 0,00
120 RacK para TV em madeira 0 385,00 0,00
121 Suporte de parede para TV 32 polegadas 0 125,38 0,00
122 Televisao tipo Smart TV 32 polegadas 0 1.039,00 0,00
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123 DVD com MP3 0 0,00 - 0,00
124 Maquina de lavar de 15kg 0 2.260,00 - 0,00
125 Ferro de passar a vapor 0 110,00 - 0,00
126 Maquina para corte de cabelo 0 315,00 - 0,00
127 Secador de cabelo 0 261,00 - 0,00
128 Reldgio de parede digital 0 166,00 - 0,00
129 Reldgio de parede analdgico 0 38,16 - 0,00
130 Barraca tipo tenda em lona (3x3m) 0 992,60 - 0,00
131 Protecéo Hermetica para lampada 2 83,70 - 167,40
132 Lampada Led 20W 15 11,41 171,15
Subtotal 06 7.728,93

Total Geral (Subtotais 01+02+03+04+05+06) 1.119.402,99

10.2 - PLANILHA PARA EXECUGAO DOS SERVICOS POR 6 MESES - CENTRO DE
ACOLHIMENTO INTENSIVO MISTO - Caruaru

10.2.1 - CUSTEIO SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA

ADICIONAIS valor
Valor Mensal
CARGA . L
NeDE | PESSOA | HORARA | oo | SALARIOPOR | Adicional | Hora | Hora | saario + st,".sa'X sf:f"?))(( G T"Ita'
ORDEM % | semana PROFISSIONAL | Noturno | Extra | Extra | pgicionais | ~ oo o | 'L 0" era’ para
O PORCLT L n° de Encargo | 6 meses
. . . Prof. Mensal X
20% 50% | 100% n° Prof.
Coordenador
01 de Area 40n ! 4.200,00 ; - - 4.200,00 | 4.200,00 | 6.203,82 | 37.222,92
Técnica
02 Supervisor 40n ! 3.600,00 . . . 3.600,00 | 3.600,00 | 5.317,56 | 31.905,36
Técnico
0 Social - aon )2 3.150.00 - - - | 315000 | 6.300,00 | 9.30573 | 55.834,38
Psicologo
Técnico
Social -
04 Assistente 30n 2 3.000,00 - - - 3.000,00 | 6.000,00 | 8.862,60 | 53.175,60
Social
Assessor
05 | Administrativo | 40 ! 2.500,00 - - - 2.500,00 | 2.500,00 | 3.692,75 | 22.156,50
Jovem
20h 1 71
06 Aprendiz 0 0.50 - - - 710,50 710,50 | 1.049,48 | 6.296,88
Técnico de
o7 Q”a"vdi:gede 20n ! 2.159,00 2.159,00 | 2.159,00 | 3.189,06 | 19.134,35
Auxiliar de
08 Servigos 40n ! 1.421,00 1.421,00 | 1.421,00 | 2.098,96 | 12.593,75
Gerais
Educador
12 4 1.7
09 Social (dia) 136 00,00 - - 61,82 | 1.761,82 | 7.047,27 | 10.409,53 | 62.457,16
Educador
10| social (noite) | 126 4 1.700,00 267,88 - 61,82 | 202970 | 8.118,79 | 11.992,26 | 71.953,57
Cozinheiro
1 (dia) 12136 2 1:521,00 - - 5531 | 157631 | 3.152,62 | 4.656,73 | 27.940,39
Auxiliar de
12| Cozinha (gia) | 128 2 1.421,00 . . 51,67 | 1.472,67 | 2.94535 | 4.350,57 | 26.103,42
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Auxiliar de
13 Servigos 1213 | 2 1.421,00 ; - | 51,67 | 147267 | 294535 | 4.350,57 | 26.103,42
Gerais (dia)
Motorista
14 (noite) 12136 2 2.133,46 336,18 77,58 | 2.547,22 | 5.094,44 | 7.525,00 | 45.150,02
5 Vigia (dia) 12136 2 1.850,00 - - | 6727 | 191727 | 383455 | 566401 | 33.984,04
16| Vigia(noite) | 12/36 2 1.850,00 291,52 - | 6727 | 220879 | 441758 | 652520 | 39.151,21
Subtotal 01 30 34.336,96 895,58 - | 494,42 | 35.726,95 64'4;6’4 95.193,83 | 571.162,97
N° DE PESSOAL - CONTRATAGAO POR QTDHORA | o7p HorA AuLA | QTP HORA VALORDA | opesas EM
ORDEM RPA AULA MENSAL AULA -6 HORA AULA 6 MESES R$
SEMANAL MESES R$
17 Instrutor de Esporte 4,5 18 108 87,00 9396,00
18 Instrutor de Arte e Cultura 4,5 18 108 87,00 9396,00
19 Subtotal 18.792,00
20 Encargos Sociais (20%) -
Subtotal 02 18.792,00
N° DE - VALOR UNIT. | VALOR MENSAL
ORDEM DIARIA Q1D RS RS DESPESAS EM 6 MESES R$
21 Didria (meia didria) 10 70,00 700,00 4200,00
22 Diaria Integral 2 140,00 280,00 1680,00
Subtotal 03 12 210,00 980,00 5.880,00

10.2.2 - CUSTEIO SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
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0

N° DE TIPO DE DESPESA QTD | VALOR UNIT. R$ VALOR MENSAL DESPESAS EM 6 MESES R$
ORDEM RS
2 Vale Transporte (30 funcionarios (A)) 60 4,10 5.412,00 32.472,00
24 CIEE 1 178,50 178,50 1.071,00
25 Linha Telefonica Fixa + Internet 1 427,36 427,36 2.564,16
26 Linha Telefonica Movel 2 132,90 265,80 1.594,80
27 Aluguel do imoével (energia, agua, IPTU e demais 1 15.000,00 15.000,00 90.000,00
impostos
28 Locagao de veiculo (tipo passeio no minimo 7 lugares) 1 4.019,00 4.019,00 24.114,00
29 Combustivel/Oleo* 275 6,50 1.787,50 10.725,00
30 Lavagem de veiculo 1 44,00 44,00 264,00
31 Servigo de infraestrutura e manuteng&o predial 2 8.431,85 - 16.863,70
32 Servigo de transporte de cargas 1 6.107,62 - 6.107,62
33 Servigo de Jardinagem 1 1.400,00 - 1.400,00
34 Servigo de Esgotamento Sanitario 2 1.250,00 - 2.500,00
35 Servigo de controle de animais e pragas 4 788,70 - 3.154,80
36 ?erwg:o de limpeza e desinfecgdo de reservatério de 2 1.055,00 R 2.110,00
agua
37 Servigo de Seguranga Eletronica 2 392,85 - 785,70
38 Servigo de Manutengao de Extintor de Incéndio 2 310,00 - 620,00
39 Servigo de Lavanderia 500 14,64 - 7.320,00
40 Servigo de manutengao de equipamentos de informatica 3 571,24 - 1.713,72
41 ;Zr:go de fornecimento de agua potavel em caminhdo 4 37473 1.498,92 8.993,52
42 Servigo de manutengdo de eletrodomésticos e mobilia 1 10.484,25 - 10.484,25
43 Servigo Graficos 1 2.512,56 - 2.512,56
Subtotal 04 227.370,83
10.2.3 - CUSTEIO - MATERIAL DE CONSUMO

0

N DE MATERIAIS DIVERSOS (Detalhamento nos QTD | VALOR UNIT.R$ | VALOR MENSAL R$ | DESPESAS EM 6 MESES R$
ORDEM Anexos)

44 Camisa malha fria gola careca 64 17,80 - 1.139,20
45 | cracha em PVC 32 8,15 - 260,80
46 Calga em Brim na Cor Branca 4 11,10 - 44,40
47 Calga em Brim na Cor Cinza 8 73,68 - 589,44
48 Camiseta 100% Algod&o na Cor Branca 6 16,83 - 100,98
49 Camiseta 100% Algod&o na Cor Cinza 6 15,74 - 94,44
50 Bota em PVC Cano Curto na Cor Branca 6 51,15 - 306,90
51 Bota em Borracha Cano Médio 0 0,00 - 0,00
52 Material de Escritério, Expediente e Informatica 1 13.309,12 - 13.309,12
53 Material de Atividades Culturais 1 647,50 - 647,50
54 Material Esportivo e Pedagégico 1 4.545,45 - 4.545,45
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55 Material de Higiene Pessoal e Limpeza 6 6.666,76 - 40.000,56
56 Alimentag&o 6 30.483,03 - 182.898,15
57 Utensilios de cozinha 1 12.189,25 - 12.189,25
58 Descartaveis 1 14.176,99 - 14.176,99
59 Kit Jardinagem 1 285,01 - 285,01
60 Kit Cama e Banho 1 14.687,79 - 14.687,79
61 [ kit Qualidade de Vida ! 5.036,00 - 5.036,00
62 Gas de Cozinha 14 112,50 900,00 1.575,00
63 Agua Mineral 110 6,92 692,00 761,20
Subtotal 05 292.648,18
10.2.4 - INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
N° DE MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS QD VALOR UNIT. VALOR MENSAL DESPESAS EM 6 MESES
ORDEM PERMANENTES R$ R$ R$
64 Aparelho celular 0 939,00 0,00 0,00
65 Aparelho de telefone fixo 0 233,00 0,00 0,00
66 Aparelho de telefone fixo (sem fio) 0 137,50 0,00 0,00
67 Réadio Comunicador 0 1.22517 - 0,00
68 Aparelho de som 0 719,33 - 0,00
69 Caixa acustica 200w 0 2.032,33 - 0,00
70 Microfone sem fio 0 466,66 - 0,00
71 Prateleira em inox para cozinha industrial 0 572,97 - 0,00
72 Bancada inox para cozinha industrial 0 1.400,00 - 0,00
73 Fogéao industrial 06 bocas com forno 0 1.670,84 - 0,00
74 Grelha tipo bifeteira de sobrepor para fogao industrial 0 0,00 0,00
75 Exaustor industrial em ago inox 50cm 0 349,21 0,00
76 Coifa em ago inox 0 4.182,73 0,00
77 S"arl::gtotsé;n:;crzesara exposicdo e conservagdo de 0 2.410,37 0,00
78 Extensao paralela anti-chama de 30 m 0 135,00 0,00
79 Freezer horizontal 429 litros com duas portas 1 3.484,07 - 3.484,07
80 Geladeira de frost free 450 litros 0 3.465,66 - 0,00
81 Bebedouro de coluna 0 576,67 - 0,00
82 Forno de microondas 30 litros 0 655,93 - 0,00
83 S;(t)ideira Planetaria com tigela em plastico 5 litros, 0 447,00 ) 0,00
84 Liquidificador industrial 4 litros 1 750,01 - 750,01
85 Balanga digital de bancada com capacidade 30kg 0 350,25 - 0,00
86 Sanduicheira 0 170,00 - 0,00
87 Processador de alimentos tipo mixer 250w 0 238,67 - 0,00
88 Termodmetro culinario digital com bastao sensor 0 41,95 - 0,00
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89 Botijao de gas 0 252,00 - 0,00
90 Botijao de agua mineral 10 18,22 - 182,20
91 Mesa para refeitério em plastico 0 80,56 - 0,00
92 Conjunto de mesa e assento para refeitério 0 1.209,33 - 0,00
93 Cadeira fixa com assento em plastico 0 49,40 - 0,00
94 Armario de aco individual para usuarios 0 1.100,25 - 0,00
95 Armario em ago com duas portas 0 1.131,54 - 0,00
96 Armario tipo estante em ago inox 0 299,00 - 0,00
97 Arquivo vertical com 4 gavetas 0 574,00 - 0,00
98 Mesa para reuniao no formato oval 0 1.133,51 - 0,00
99 Mesa tipo escrivaninha com gaveteiro 0 432,50 - 0,00
100 Mesa para computador 0 323,63 - 0,00
101 Mesa com tampo de madeira e ago 0 465,00 - 0,00
102 Cadeira estofada giratéria 0 360,00 - 0,00
103 Cadeira fixa com assento em madeira 0 189,00 - 0,00
104 Computador Desktop 0 2.890,56 - 0,00
105 Kit Teclado e Mouse 0 61,31 - 0,00
106 Notebook Dual Core 0 3.270,03 - 0,00
107 Impressora Laser 0 1.403,20 - 0,00
108 Estabilizador BM/500VA preto 0 140,00 - 0,00
109 Nobreak DEMI 1000VA 0 566,48 0,00
110 Monitor de video 20 polegadas 0 537,32 - 0,00
11 Projetor Multimidia - Data Show 0 3.634,20 - 0,00
112 Tela de Projecao 0 524,86 - 0,00
113 Condicionador split 9.000 BTUS 0 1.398,10 - 0,00
114 Condicionador split 12.000 BTUS 0 1.869,00 - 0,00
115 Cama tipo beliche em madeira 2 845,00 - 1.690,00
116 Colchao de solteiro densidade 35 0 362,40 - 0,00
17 Capa para colchao em courvin azul 10 55,24 552,40
118 Ventilador de parede 1 233,99 - 233,99
119 Ventilador de coluna 1 219,00 - 219,00
120 Soféa de 2 e 3 lugares em couro sintético 0 1.382,00 - 0,00
121 RacK para TV em madeira 0 385,00 - 0,00
122 Suporte de parede para TV 32 polegadas 0 125,38 - 0,00
123 Televisao tipo Smart TV 32 polegadas 0 1.039,00 - 0,00
124 Maquina de lavar de 15kg 0 2.260,00 - 0,00
125 Ferro de passar a vapor 0 110,00 - 0,00
126 Maquina para corte de cabelo 0 315,00 - 0,00
127 Secador de cabelo 0 261,00 - 0,00
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128 Reldgio de parede digital 0 166,00 - 0,00
129 Reldgio de parede analdgico 0 38,16 - 0,00
130 Barraca tipo tenda em lona (3x3m) 0 992,60 - 0,00
131 Protecéo Hermetica para lampada 2 83,70 - 167,40
132 Lampada Led 20W 15 11,41 - 171,15
Subtotal 06 7.450,22

Total Geral (Subtotais 01+02+03+04+05+06) 1.123.304,20

10.3 - PLANILHA PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS POR 6 MESES - ANT MORADIA -
Caruaru

10.3.1 - CUSTEIO SERVIGOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA

og;ﬁ;\%gés Valor valor Mensal
Valor Salario X n°
N° DE PESSOAL - | CARGA SALARIO POR SOCIAIS Mensal | JMensal Prof. X Total Geral
ORDEM CONTRATAGAO | HORARIA | QTD PROFISSIONAL Enc. X n° Salario X Encargo para 6 meses
POR CLT SEMANAL INSS | FGTS : n° de .
de Prof. Prof Mensal X n
0,00% | 8,00% : Prof.
Supervisdo
o1 Técnica 40h ! 3.600,00 - | 288,00 1.717,56 3.600,00 5.317,56 31.905,36
Técnico social -
92 | psicslogo 40h 2 3.150,00 -| 25200 300573 6.300,00 9.305,73 55.834,38
Técnico social -
03 Assistente Social 30h 2 3.000,00 - | 240,00 2.862,60 6.000,00 8.862,60 53.175,60
04 Educador Social 40h 4 1.700,00 -1 136,00 3.244.28 6.800,00 10.044,28 60.265,68
05 Motorista 40h 2 2.133,46 .| 17068 2.035.75 4.266,92 6.302,67 37.816,01
Subtotal 01 1 13.583,46 | 0,00 | 1.086,68 | 12.865,92 | 26.966,92 39.832,84 238.997,03
N° DE . VALOR UNIT. VALOR MENSAL
ORDEM DIARIA QTD RS R$ DESPESAS EM 6 MESES R$
06 Diaria (meia diaria) 20 70,00 1400,00 8400,00
07 Diaria Integral 20 140,00 2800,00 16800,00
Subtotal 02 40 210,00 4.200,00 25.200,00
0
N° DE TIPO DE DESPESA QTD | VALOR UNIT. R$ VALOR MENSAL DESPESAS EM 6 MESES R$
ORDEM R$
08 Vale Transporte (2 funcionarios (A)) 22 4,10 1.984,40
09 Locagéo de veiculo (amplo com no minimo 7 lugares) 2 4.019,00 8.038,00 48.228,00
10 Combustivel/Oleo* 550 6,50 3.575,00 21.450,00
11 Lavagem de veiculo 2 44,00 88,00 528,00
12 Linha Telefénica Mdvel 2 132,90 265,80 1.594,80
Subtotal 03 83.707,20

10.3.3 - CUSTEIO - MATERIAL DE CONSUMO
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O":;DDEEM TIPO DE DESPESA QTD | VALOR UNIT. R$ VALORRI:ENSAL DESPESAS EM 6 MESES R$
13 Camisa malha fria gola careca 22 17,80 - 391,60
14 Colete em poliéster 1 11,43 - 125,73
15 Cracha em PVC 11 8,15 - 89,65
16 Republica/Aluguel Social 5 600,00 3.000,00 18.000,00
17 Cesta I?ésica - Referente a 6 meses de beneficio para 5 316,90 1.584.50 9.507,00

10 usuarios ano

18 Prato de vidro fundo 20 5,80 - 116,00
19 Garfo de mesa 5 17,04 - 85,20
20 Faca de mesa 5 32,45 - 162,25
21 Copo de vidro 200ml 20 1,62 - 32,40
22 Pano de chao 10 3,05 - 30,50
23 Vassoura de palha 5 13,50 - 67,50
24 Bacia 40 cm 5 25,00 - 125,00
25 Balde plastico 10l 5 12,61 - 63,05
26 Pano de Prato em algodao 10 3,05 - 30,50
27 Lencol de solteiro em algodao s/ elastico 10 30,38 - 303,80
28 Travesseiro 10 34,15 - 341,50
29 Fronha 10 8,80 88,00
30 Toalha de banho 10 23,20 - 232,00
31 Toalha de rosto 10 10,71 - 107,10
32 Jogo de panela com 06 e pegas em aluminio 5 205,46 - 1.027,30
33 TZ%I:::TE /:e;g;;agor de gas completo c/mangueira, 5 36,13 3 180,65
34 Suporte para dgua mineral com botijao 5 32,77 - 163,85
35 Cantil Plastico 11 0,00 - 0,00
36 Filtro solar corporal FPS 50 33 15,35 - 506,55
37 Filtro solar labial FPS 30 33 4,10 - 135,30
38 Capa de chuva 11 25,07 - 275,77
39 Bolsa tipo carteiro 11 79,19 - 871,09
40 Boné em lona 11 15,95 - 175,45
41 Camisa UV 1 49,01 - 539,11
42 Guarda chuva 11 62,53 - 687,83
43 Bota PVC 11 51,15 - 562,65

Subtotal 04 35.024,33

10.3.4 - INVESTIMENTO - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
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N° DE MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS QTD VALOR UNIT. VALOR MENSAL DESPESAS EM 6 MESES
ORDEM PERMANENTES R$ R$ R$
44 Aparelho celular 1 939,00 939,00
45 Fogédo de mesa duas bocas portatil 5 297,93 1.489,65
46 Refrigerador 80 litros 5 1.153,35 5.766,75
47 Botijéo de gas 5 252,00 1.260,00
48 Botijao de agua mineral 5 18,22 91,10
49 Coémoda com 5 gavetas em madeira 5 551,84 2.759,20
50 Cama de solteiro em madeira 10 364,50 3.645,00
51 Colchéo de solteiro com densidade 35 10 362,40 3.624,00
52 Capa para colchdao em courvin azul 10 55,24 552,40
Subtotal 05 20.127,10
Total Geral (Subtotais 01+02+03+04+05) 403.055,66
10.4 - PLANILHA DO NUCLEO DE CARUARU - 6 MESES
VALOR POR
N° VALOR POR
ORDEM PROJETOS QT UNI3$ADE NUCLEO R$
01 CENTRO DE ACOLHIMENTO E APOIO 1 1.117.079,60
02 CENTRO DE ACOLHIMENTO INTENSIVO 1 1.123.304,20 | 2-863.359,44
MISTO
03 ATN MORADIA - 1 403.055,66

05 TOTAL dos Nucleos Geral 2.643.439,45

06 Total dos Encargos Sociais 6 meses 444.239,53

07 ;OT.A_L dos Nucleos sem o valor dos Encargos 2.199.199,02

oclais
- - 0
08 Despesa Adml.n!stratlva 10% do total s/ os 219.919,99
Encargos Sociais

| 11 - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS (DETALHADO)
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EXECUGAO CONTRATOS DO PROGRAMA ATITUDE - 2023 - 2024

TERMO DE COLABORAGAO NUCLEO CARUARU - CDC

(VIGENCIA 6 MESES)
5?2 Parcela 62 Parcela
a a
12 Parcela 2° parcela 32 Parcela 4° Parcela (120 dias | (150 dias
(40 dias apds o . . (90 dias apo6s . .
PARCELAS (No momento da inicio do (60 dias apds o o inicio dos apoés o apoés o TOTAL VALOR DO SALDO A
assinatura do TC inicio dos inicio dos inicio dos REPASSADO | CONTRATO PAGAR
trabalhos - trabalhos -
-17%) 16,6%) trabalhos - 16,6%) 16,6%) trabalhos - | trabalhos -
o o 16,6%) 16,6%)
MES DE DEZEMBRO/202 | JANEIRO/202 | FEVEREIRO/202 | MARCO/202 | ABRIL/202 | MAIO/202
DESEMBOLSO 3 3 3 3 3
DATA DO

PAGAMENTO

VALOR POR PARCELA 486.771,09 475.317,67 475.317,67 475.317,67 475.317,67 | 475.317,67

OB
NOTA DE EMPENHO 2.863.350.4
0,00 2.863.359,44 ! 4 !
VALOR PAGO
RESIDUO/DEVOLUGA
(9}
TOTAL

| 12 - PLANILHA DE CUSTOS INDIRETOS

CUSTOS INDIRETOS - ATITUDE - 6 MESES (CARUARU)

CUSTOS INDIRETOS VALOR MENSAL VALOR 6 MESES
SALARIOS R$ 13.654,00 R$ 81.924,00
ENCARGOS R$ 4.612,02 R$ 27.672,11
BENEFICIOS R$ 1.200,00 R$ 7.200,00

SERVICOS PJ R$ 13.952,68 R$ 83.716,06
EQUIPAMENTOS R$ 1.487,74 R$ 8.926,41
MAT. CONSUMO R$ 1.500,00 R$ 9.000,00

VALOR TOTAL R$ 36.406,43 R$ 218.438,58

13 — REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

LOCAL E DATA:

RECIFE, 01 de dezembro de 2023.

ASS:

<
R
7/ )

ANA NERY DOS SANTOS MELO
DIRETORA PRESIDENTA
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