























INSTITUTO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE
INCLUSAO SOCIAL

PLANO DE TRABALHO
(Ajustado)

Termo de Fomento 029/2022 - Objeto Realizagdo de 08 Cursos
de Qualificacdo na Area da Economia Criativa (02 Cursos Midias
Sociais (12 horas), 02 Cursos Design Grafico e Comunicagao
Visual nas Midias sociais (40 Horas), 02 Cursos de Design Grafico

e Midias Sociais (32 Horas) e 02 Cursos de Comunicac¢ao Visual e

Midias Sociais, no Municipio de Cabo de Santo Agostinho/PE,

através do Chamamento Publico 001/2022 - Secretaria de Politica

de Prevencao a Violéncia e as Drogas - SPPVD
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Plano de Trabalho

Realizagdo de 08 Cursos de Qualificagdo na Area da
Economia Criativa (02 Cursos Midias Sociais (12 horas),
02 Cursos Design Grafico e Comunicacgao Visual (40
Horas), 02 Cursos de Design Grafico e Midias Sociais (32
Horas) e 02 Cursos de Comuhicagdo Visual e Midias

Sociais, no Municipio de Cabo de Santo Agostinho/PE.
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Apresentacao do Proponente

O Instituto IADIS é uma Organizagdo sem fins lucrativos que busca contribuir
com varias competéncias para o desenvolvimento da sociedade em nosso pais a partir

da regiao Nordeste.

A Execucgéo de Acgodes, Projetos e Programas para desenvolvimento e incluséo
social em defesa de direitos sociais, do desenvolvimento humano, socioeconémico e

socioambiental cooperando para organizagao da sociedade.

Ser uma Organizagao de referéncia no Brasil e no Mundo atuando com praticas
humanitarias que emane e agregue iniciativas sociais para gerar bem-estar com

Equidade de direitos, sobretudo para os mais vulneraveis.

Solidariedade; tolerancia; dedicagao; eficiéncia; énfase na equidade de direitos;
valorizagao da pessoa humana e acolhimento.

Nessas areas de atuagdo, buscamos didlogo em mesa redonda com todos os
setores da sociedade, discutindo os movimentos, as problematicas e os rumos das
dinamicas do desenvolvimento, sempre atento para a inclusdo social e as

oportunidades de fazé-la.
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1. DADOS DA ENTIDADE

a) Razao Social: Instituto de Apoio ao Desenvolvimento e Incluséo Social - Instituto
IADIS

b) CNPJ: 223.090.400/0001-52

c) Endereco Sede: Av. Monsenhor Angelo Sampaio, 377 - CEP 56330-300 - CXPST
20 — Petrolina-Pe

d) Responsavel pela Instituicdo: Rinaldo José da Silva Junior

e) CPF do responsavel pela instituigdo: 4.106.424 - SDS

f) RG do responsavel pela instituicao: 869.670.024-49

2. DESCRICAO DO PROJETO

O Design grafico é o responsavel pelo aspecto visual de produtos ou servigos,
tornando-o mais atraente para o cliente. A comunicagdo realiza interagcdes ou
compartilha informagdes com pessoas e /ou clientes. E neste universo de design e
comunicagdo o contetdo visual impressiona € a presenga nas redes sociais buscam

cada vez mais a presenga, tornando-a quase qule obrigatoria.

Por outro lado, as midias sociais, a exemplo de Facebook, Instagram,
WhatsApp, entre outras, sdo (canais de comuricagdes) locais onde as imagens sao o

tipo de contetido mais compartilhado e que gera mais interagao.

Neste cenario se encontra os Cursos de Qualificagdo na Area de Economia
Criativa, com o Projeto Design Grafico e Comunicagdo Visual para as midias sociais,
para atendimento a adolescentes e jovens, a ser realizado em territorio estratégico de
Prevencao a Violéncia e a Droga, em Pontes dos Carvalhos no municipio de Recife, no
periodo de 31 de agosto 2022 a 30 de junho de 2023.

3. JUSTIFICATIVA

A questdo da criminalidade e violéncia em Pernambuco, tem sido objeto de
divulgacdo nacional e pesquisas apontam que os jovens de 18 a 30 anos sao os
principais atingidos. Neste contexto a Secretaria de Politicas de Prevengao a Violéncia
e as Drogas tém procurado desenvolver agdes de reintegragdo econdmica, politica e

Social em varias regides no Estado de Pernambuco, a exemplo do langamento do
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Chamamento Publico no 001/2022 convocando entidades sem fins lucrativos para
executarem projetos com tematicas de “prevencdo Social das criminalidades e
violéncias e reducgdo de riscos e danos sociais e a saude pelo uso problematico de

alcool e outras drogas com énfase em estratégias de protagonismo juvenil...".

Assim, o Instituto IADIS querendo contribuir com esta agdo, disponibiliza a
Secretaria seu apoio técnico-administrativo através de uma equipe de profissionais
para a execucdo do Projeto Design Grafico e Comunicacéo Visual nas Midias Socias,
com oficinas, aulas tedricas e praticas, com o intuito de desenvolver o protagonismo
juvenil, a autoestima e o bem-estar dos educandos na perspectiva de incentivar agoes
empreendedoras para atuagdo no mercado de design grafico e comunicagao visual, na

area de economia criativa.

A percepcao de uma marca pelo cliegnte tem uma relagcdao direta com um
designer que possui uma formagao solida, pois ele € o responsavel pelo planejamento,
criagdo e desenvolvimento de produtos e servicos que devem surgir como solugdes
para clientes e empresas no mercado. Assim, surge o Projeto Design Grafico e
Comunicagdo Visual nas Midias Sociais para adolescentes (12 a 17 anos) e jovens
(18 a 29 anos).

A partir da execugdo dos dois primeiros cursos Midias Sociais Manha e Midias
Sociais Tarde, sentimos a necessidade de ajustar o Projeto em razéo principalmente
dos instrumentos que muitas vezes ndo séo projetados para fazer o acompanhamento
de projetos mais inovadores que possuem metodologias diferenciadas. Os técnicos que
acompanham o Projeto solicitaram que a metodologia fosse mais detalhada para a

compreensao de todos. Outros ajustes também se fizeram necessarios.

Objeto do convénio: Apoiar financeiramente o “Projeto Design Gréafico e

Comunicacdo Visual nas Midias Sociais” a ser realizado com 200 adolescentes e
jovens em territério estratégico de Prevencao a Violéncia e a Droga de Pontes dos
Carvalhos, no municipio do Cabo, visando a formagao deles para estar em condigcdes

de busca de oportunidades para insergdo no mercado de trabalho da area de economia
criativa.
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4. OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Objetivo geral
e Apresentar os conhecimentos basicos e principios essenciais da area de design grafico
e comunicacao visual para criar e aplicar produtos e servigos nas midias sociais.

Objetivos especificos

e Tomar conhecimento da area de design grafico e comunicagao visual,

e Desenvolver novas habilidades e competéncia na area de design grafico e comunicagao
visual;

e Aplicar fundamentos e conceitos na elaboracao de layouts;
o Desenvolver projetos na area a partir do universo do cliente;
e Pensar a criatividade no desenvolvimento dos produtos;

o Estimular a criatividade a partir do desenvolvimento das atividades.

5. CARACTERIZACAO DO LOCAL

Ponte dos Carvalhos é um distrito do municipio do Cabo de Santo Agostinho,
Pernambuco. Embora este distrito tenha sido oficialmente criado em 1811, a regido faz
parte da histéria de Pernambuco, e do pais, desde 26 de janeiro de 1500, trés meses
antes de Pedro Alvares Cabral chegar ao Brasil, segundo alguns historiadores e
enciclopédias classicas como a Britannica e a Barsa. Nessa primeira data o navegador
e explorador espanhol, Vicente Yafez Pinzon, que também tinha feito parte da
expedicdo de Cristovao Colombo na descoberta das Américas, como capitdo da
caravela Nifia, aportou no litoral do que hoje € o municipio do Cabo de Santo
Agostinho. (https://www.britannica.com/biography/Martin-Alonso-Pinzon). Apesar da
data inicial, o Cabo, como é abreviadamente chamado, s6 se tornou oficialmente
cidade em 1911, mesmo tendo Pontes dos Carvalhos em etapas anteriores, depois de

uma evolugao hierarquica até ser municipio de Pernambuco.

Hoje, o Cabo tem quatro distritos: Distrito-Sede (Cabo de Santo Agostinho),
Jussaral, Ponte dos Carvalho e Santo Agostinho.

Ponte dos Carvalhos é o distrito que liga ao norte a parte principal da cidade do
Cabo a extensa mancha urbana do Grande Recife, juntamente com um bairro do Cabo
chamado Pontezinha, na divisa com Jaboatdao dos Guararapes. Esses limites podem

ser vistos no mapa da Figura 1.
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Figura 1: Mapa do Distrito de Ponte dos Carvalho?s
municipio do Cabo de Santo Agostinho, Pernambuco (Go
Esse distrito possuia mais de 26 mil ha
municipio, em 2010, e hoje com total estima
populagdo de Ponte dos Carvalhos possuia

12.566, em 2010 (IBGE, https:/cida

I
agostinho/panorama). A maior parte € de jovel‘}Ij 4

~0-4anos n5- 14 anos =15 a 64 anos

Figura 2: Distribuigdo da populagdo de

a distribuicdo de suas escolas publicas,
gle Maps, jan/2023).

bitantes, do total de 185 mil de todo o

o em 210 mil (IBGE, Censo 2010). A
mais mulheres, 13.754, que homens,

es.ibge.gov.br/brasil/pe/cabo-de-santo-

conforme grafico da Figura 2.

| " acima de 65 anos

Pagina 7 de 25




Embora o Cabo seja o quarto em PIB per capita dos 185 municipios de
Pernambuco, quase metade de suas familias sobrevive com menos de meio salario
minimo (IBGE, 2010) e s6é 20% de pessoas empregadas (IBGE, 2020),
aproximadamente. A fase economicamente mais dinamica, considerando o ritmo
mundial de cada época, do Cabo foi no inicio da produgdo dos engenhos de cana de
agucar ha alguns séculos. Depois, na decadéncia do grande momento dos engenhos e
usinas, teve uma fase de industrializagdo mais diversificada em meados da segunda
metade do século passado. E agora, com os negécios em torno do Porto de Suape e
do turismo nas praias da regido, volta a ter uma nova esperanga de prosperidade
econdmica para a sua populagdo. Mas continua economicamente com indices ruins,
como os ja apresentados, e em grande parte porque o modelo ainda esta atrelado a
grande concentragdo de renda ou descentralizagdo nas maos de quem nao mora nem
investe na economia local. Uma esperanga esta na qualidade da educagao
especialmente dos jovens que vdo, ou devem, ocupar as vagas de emprego de alta
qualificagdo ou empreender novos negoécios no municipio € em particular em Pontes
dos Carvalhos que ndo goza da oportunidade de trabalhar diretamente em turismo de
praia uma vez que o distrito ndo esta tao diretamente ligado a esse litoral como outras
localidades do Cabo, nem diretamente ao Porlo de Suape, mas pode aproveitar parte

da oportunidade por estar num raio de influéncia ainda importante nessa regiao.

Ponte dos Carvalhos tém em torno de 25 escolas de varios niveis, parte
apresentada no mapa da Figura #. A escolaridade chegava a 96,5% da populagao em
2010, com o Indice de Desenvolvimento dz Educagao Basica, IDEB, similar aos
encontrados noutros municipios de PIB per capita menores ou de mesmo valor: 5,1
para os Anos Iniciais e 4,7 para Anos Finais do Ensino Fundamental. Aliados a esses
indices, ha alto grau de desisténcia e jovens chamados de nem-nem (ndo estudam,
nem trabalham). A falta de interesse anda junto a falta de perspectiva do que veem nas
escolas basica e tradicional. Um apoio com oportunidade de ter ligagdo mais direta com
neg6cios proprios pode ajudar muito desses jovens a ganharem motivagdo e
engajamento que s&o aliados do empreendedorismo ou qualificagéo para trabalhos que

os levem a condigées de continuidade dos estudos e uma vida melhor.
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6. METODOLOGIA

Nestes cursos e oficinas, busca-se aplicar uma metodologia de ensino
aprendizagem inovadora que possa contribuir com a alfabetiza¢do visual associado

com a busca da geragao de renda.

A metodologia a ser adotada tem como principio o cursista ativo com
abordagem em saberes socioemocionais, indissociabilidade entre a teoria e a pratica,
aprendizagem significativa, pesquisa bibliogréfica, observagéao participante, espiral da
aprendizagem criativa a co-criago.

Neste processo utilizaremos a co-producdo onde os resultados dos produtos
confeccionados pelos cursistas serdo inseridos no material didatico a ser ofertado a
propria turma e/ou ainda as turmas vindouras. Neste sentido, os materiais didaticos
elaborados pelos professores também receberdo contribuicdes na co-criagédo dos
estudantes, a exemplo de texturas e imagens. Assim, os materiais didaticos nao serao
entregues como nas metodologias tradicionais no primeiro dia do curso, mas ao longo
do processo, conforme o andamento do curso. Neste sentido, os materiais poderao
sofrer alteracdes ao longo do curso. Os materiais didaticos destes cursos nao estao
permanentemente fechados e sim em constante construcéo.

A partir de cada formagao, os cursistas terdo um momento para expor a sua
comunidade os resultados das suas producdes. Para isto, os cursistas levarao cartazes
para divulgacdo na comunidade onde residem e sera afixada uma faixa ao final dos
projetos, com o objetivo de convidar a comunidade para prestigiar os resultados das
producoes. Estas faixas serdo confeccionadas apos as produgdes dos estudantes,

conforme exemplo a seguir.

Espera-se também desenvolver no cursista a capacidade de perceber o mundo
que o rodeia a partir de uma alfabetizagéo visual basica, onde ele comece a pensar em

produzir tecnologia e ndo apenas consumir neste universo visual.

O fechamento do Projeto vai em dire¢do das Oficinas de Empreendedorismo
que visa conscientizar os adolescentes e jovens sobre a importancia da tomada de

decisdes, de antecipar adversidades, planejar @c¢des e recursos, identificar as ameacas
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e oportunidades, de ser estratégico e de

personalidades.

interagir

com as mais diversas

E por fim o Workshop com os produtos dos cursos serdo apresentados a

comunidade, numa perspectiva de valorizagdo que contribui com o aumento da

autoestima dos participantes e oportunidade de consolidagédo da aprendizagem.

Consideramos que o éxito do projeto esta no protagonismo dos jovens neste

cenario.

7. EQUIPE TECNICA

Nome Funcao CPFI/CNPJ
Marizete Silva Santos Coordenadora
Wilson José Monteiro da Silva Supervisor

Claudia Andrade dos Santos

Apoio Administrativo

Natalia Maria Abreu de Siqueira

Apoio Logistico

Ana Carla Pereira da Silva Instrutora

| Lidia Borges Vidigal Instrutora
Lucinea Maria de Lima Freire Lacerda | Instrutora
Rafael Feitosa Design
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Proposta de Cronograma de Execucao

A - Formagao dos professores:

22 de setembro de 2023 - Ok
04 de outubro de 2023
xx de outubro de 2023

A - Formacao dos Estudantes:
Proposta de Inicio: 09 de outubro de 2023
Proposta de Término: 10 de novembro de 2023

Curso: Design Grafico e Midias Sociais

CH: 32 h
Turma:; T1
Horario: 8-10

Semana1:2ad6a=10h
Semana2:2aa6a=10h
Semana 3:2aa6a=10h
Semana4:2a=02h
CH Acumulada: 32 h

Curso: Comunicagao Visual e Midias Sociais
CH:32h

Turma: T2

Horario: 10-12

Semana 1:2aa6a=10h
Semana2:2a&d6a=10h

Semana 3:2a&d6a=10h

Semana4:2a=02h

CH Acumulada: 32 h

Curso: Design Grafico e Midias Sociais
CH:32h

Turma: T3

Horario: 13-15

Semana1:2ada6a=10h
Semana2:2aad6a=10h

Semana 3:2ad6a=10h
Semana4:2a=02h

CH Acumulada: 32 h



Curso: Comunicagao Visual e Midias Sociais
CH:32h

Turma: T4

Horario: 15-17

Semana1:2aa6a=10h
Semana2:2aab6a=10h

Semana 3:2a&6a=10h

Semana 4:2a=02h

CH Acumulada: 32 h

Curso: Design Grafico e Comunicagao Visual
CH: 40 h

Turma: TS5

Horario: 17-19

Semana 1:2aa6a=10h
Semana2:2aa6a=10h

Semana 3:2ada6a=10h
Semana4:2aa6a=10h

CH Acumulada: 40 h

Empreendedorismo
Semana 5:

CH: 4 horas

Segunda-feira: 8 as 12: T1
Segunda-feira: 13 4s 17: T3
Segunda-feira: 17 as 19: T5

Terca-feira: 8 as 12: T2
Terca-feira: 13as 17: T4
Terca-feira: 17 as 19: T5

Mostra de Resultados a Comunidade
Semana 5:

CH: Livre

Sexta-feira: Manha/Tarde



10. CONTEUDO PROGRAMATICO DOS CURSOS

10.1. Contetido Programatico do Curso Midias Sociais (12 horas)

Percepgdo.

Criatividade.

Composigdo de design gréfico nas fotografias para postagens na construgdo do portfélio.
Pintura e colagem.

Fotografia.

Competéncias socioemocionais

Desenvolvimento de uma galeria com os trabalhos desenvolvidos nas oficinas, a partir da Percepgado,
técnicas de pintura e colagem, desenho e fotografia para exposi¢do em uma rede social.

Criagdo de exposicdo virtual e fisica dos trabalhos desenvolvidos no curso em uma rede social.

10.2. Contetido Programatico do Curso Designer Grafico e Comunicagéao Visual (40

horas)

Comunicacao Visual.

Niveis de mensagens visuais
Estrutura da Imagem

Forcas visuais

Diregao do olhar

Técnicas de composigao
Elementos da Linguagem Visual
Competéncias socioemocionais
Design Grafico

Definigao

Areas de atuagéo

Projeto de Design Grafico
Identidade Visual

Elementos da Identidade Visual
Arquitetura

Tipos de arquitetura
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Como criar uma ldentidade Visual

Marketing

10.3. Contetdo Programatico do Curso Designer Grafico e Midias Sociais (32 horas)

Design Gréfico

Definicao

Areas de atuagéo

Projeto de Design Grafico
Identidade Visual

Elementos da |dentidade Visual
Arquitetura

Tipos de arquitetura

Como criar uma ldentidade Visual
Competéncias socioemocionais

Marketing

10.4. Contetido Programatico do Curso Comunicagéo Visual

Comunicagao Visual.

Niveis de mensagens visuais
Estrutura da Imagem

Forcas visuais

Direcédo do olhar

Técnicas de composicdo
Elementos da Linguagem Visual
Competéncias socioemocionais

Marketing
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11. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Percentual
Produto Parcela (%)
Apresentagéo do Plano de Trabalho 01 50
Relatério Execugdo Atividades Parcial 01 (Realizagéo de 40% da 02 50
Execucéo)
Total 100
12. PLANO DE AGAO FINANCEIRA
ltem Descricao P rof? :s?gn aid Unidade | Qtde Y.lirlalict);:: Valor Total
1.0 [Mao de Obra
1.1 | Coordenador 1 Més 8 R$ 3.300,00 R$ 26.400,00
1.2 | Supervisor/ADM 1 Més 8 R$ 1.850,00 R$ 14.800,00
1.3 |Apoio Logistico 1 Més 5 R$ 1.200 R$ 6.000,00
1.4 |Apoio Administrativo 1 Més 1 R$ 1.200 R$ 1.200,00
Formador curso Midias
Socais (24 Horas Aulas e 8
1.5 horas producéo Criativa de 1 h/a 32 R$ 100,00 R$ 3.200,00
galeria para exposig¢ao
Formadores para os
Cursos de Design Grafico
e Comunicagéo Visual,
1.6 [Midias Sociais, Design 1 h/a 80 R$ 70,00 R$ 5.600,00
Gréfico e Midias Sociais,
Comunicag¢ao Visual e
Midias Sociais.
Elaboragao de Conteudo
1.7 dé Katarial Didatico 1 h/a 96 R$ 100,00 R$ 9.600,00
1.8 |Palestrante 1 horas 12 R$ 70,00 R$ 840,00
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Oficineiros para os Cursos
de Design Grafico e
Comunicagao Visual;
1.9 | Comunicagao Visual e 4 horas 29 35,00 4.060,00
Midias Sociais; Design
Grafico e Midias Sociais e
Midias Sociais.
Oficineiros para
1.10 Empreendedorismo. 1 horas 20 35,00 700,00
Designer Grafico (Criagao
1.1 de Arte) 1 horas 16 100,00 1.600,00
1.12 | Encargos Sociais (INSS Patronal 20%) % _ R$ 640,00
1,43 |Ajuda de Custo'/ Diarias 3 Unidade | 52 | R$12000 | R$6.240,00
Deslocamento
Subtotal R$ 80.800,00
2.0 |Outras Despesas
2.4 |Reprodugao/impressdo de Unidade | 200 R$62,00|  RS$12.400,00
" | Material Didatico (Apostila) - : B
Servico Material Grafico ;
2.2 (Banner, Faixa e Cartaz) _ Servigo 1 R1.052,00 R$ 1.052,00
2.3 |Certificado _ Unidade 400 R$ 1,67 R$ 668,00
Subtotal R$ 14.120,00
3.0 |Despesas Operacionais/Administrativas % 5 R$ 5.000,00 R$ 5.000,00
Total Geral R$ 100.000,00

13. PLANO DE AGAO FINANCEIRA DETALHADO

Coordenacdo / Supervisdo / Apoio Logistico/Apcio Administrativo

Funcao Qtde Més | Valor Unitario por Valor Total |
Més R$ em R$
01 Coordenador Geral 8 R$ 3.300,00 | R$ 26.400,00
01 Supervisor 6 R$ 1.850,00 | R$ 14.800,00
01 Apoio Logistico 5 R$ 1.200 R$ 6.000,00
01 Apoio Administrativo 1 R$ 1.200 R$ 1.200,00
Total 48.400,00
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Formador, Oficinas e Outros

Funcio Qtde Valor Unitario Valor Total
g Horas em R$ em R$
Formador curso Midias Socais (24 Horas
Aulas e 8 horas producao Criativa p4 Ry 100,00 R 9.200,00
Formadores para os Cursos Design Grafico e
Comunicagdo Visual Manha, Design Grafico e
Comunicacéo Visual Tarde, Design Grafico e
Midias Sociais Noite, Design Grafico e Midias 208 R$ 70,00 | R$ 14.560,00
Sociais Tarde, Comunicagéo Visual e Midias
Sociais Manha e Comunicagéo Visual e Midias
Sociais Noite.
Elaboragdo de Contetdo de Material Didatico 96 R$ 100,00 R$ 9.600,00
Palestrante 8 100,00 R$ 800,00
Oficineiro 24 R$ 70,00 R$ 1. 680,00
Designer Grafico (Criagcdo de Arte) 16 R$ 100,00 R$ 1.600,00
Profissional de Marketing 15 40,00 RS 600,00
Profissional de Comunicagéo 60 40,00 R$ 2.400,00
Total 30.960,00
|
Encargos Sociais
Fungao Valor Total em R$
Encargos Social (INSS Patronal 20%) 640,00
Total 640,00
Ajuda de Custo - Deslocamento
Func¢ao Qtde Valor Valor Total R$
Unitario R$
Ajuda de Custo Deslocamento 52 i R$ 120,00 R$ 6.240,00
Total 6.000,00
Reproducdo de Material Didatico
s Valor Unitario Valor Total
Descrigao Qtde em R$ em RS
Apostilas com Material Didatico por Curso
(Quantidade de Paginas variadas) Impressao 200 62,00 12.400,00
colorida tamanho A4 e encadernada
Total

12.400,00
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Certificado

2 5 Valor
Descrigdo Qtde Unitério RS Valor Total R$

Certificado Curso - Especiﬁcag?es: Tar_nanho 200 1,67 334,00
Y A4, papel Coucher, impressao colorida )
Certificado Oficina Empreendedorismo —
Especificagcdes: Tamanho ¥z A4, papel 200 1,67 334,00
Coucher, impressao colorida

668,00

Total

Servico Grafico — Material de Divulgacao e Producao do curso

Descrigédo Quantidade | Valor Unitario | Valor Total em |
em R$ R$ [
Banner (80 x 100) 02 R$ 45,00 R$ 90,00
Banner (150 x 200) 01 174,00 174,00
Faixas (02 Faixas com todos os cursos
e 04 por curso) 06 R$ 118,00 R$ 708,00
Cartazes com resultado do Curso
(Colorido, Impresséo Laser, tamanho 40 R$ 1,00 R$ 40,00
V2 A4)
Cartaz p/ Inscrigdo com QR code
(Colorido, frente, Impresséo Laser, 40 R$ 1,00 R$ 40,00
papel Coucher, tamanho A4)
Total R$ 1.052,00
Despesas Administrativas
Descrigao Qtde (%) Valor Total em R$
Despesas Administrativas 5 5.000,00
Total 5.000,00

14. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo para execucgdo dos oito cursos do Termo de Fomento é de agosto de 2022 a 30

de setembro de 2023.

Recife, 24

eiro de 2023.

(A

L

/{inaldo José da Silva Junior
Secretario Executivo
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Anexos

1. Instrumentais (Ficha de Cadastro, Ata de Entrega do Material didatico, Ata de Frequéncia e Ata de entrega de Certificado)

Paoliticas de Prevengdo

—),v‘m A Violéncia v as Drogas f.-..w.... e
= . A

Secretaria de Politicas de Prevengao a Violéncia e as Drogas — SPVD
Termo de Fomento XXU/XXXX
MATERIAL DIDATICO
Municipio: Curso:
Turno: _ ( )Manha ( ) Tarde ( ) Noite |Carga Horaria: Local de Realizagdo:
Enderego: _
Nome do Formador/instrutor _ " CPF:
N° NOME BENEFICIARIO CPF TELEFONE _ ASSINATURA
A — —r N — et —
2
3 - - =
4 ‘ [
5
6 a o4
7 - =
8 L4 3 o= o T
9] S B : i . L0 : R . B
10 : . ; - 3 . | i , |
11 e T 40
12
| 14 : - . 1 I o
VI
rio ) |
4 s &(@)F PERNAMBUCO
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15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

Observagao:

Coordenagao

..\l..?

IADIS

AT
sy

Secrelaria de
Politicas de Prevengao
a Violéncia e as Drogas

Instrutor / Formador

(@} reanamauco
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Secretaria de Politicas de Prevengao a Violéncia e as Drogas — SPVD — Termo de Fomento XXIXXXX
ATA DE FREQUENCIA
Municipio: Curso:
Turno: _n ) Manha ( ) Tarde ( ) Noite  Carga Horaria: Local de Realizagao: w B - - -
Enderecgo: _
Nome do Formador/Instrutor _ _ CPF:
" Datas das Aulas e Rubrica dos Alunos
N© Nome Beneficiario CPF ._ ... ' S o ... — / - o / . '
i
5 |
w -
4 | . T . e - o
- e , = S -
6 | . — I S | =SS = .
|7 : = . -
8 ,"
e m T T S R — A e i i TS L. Strrar el Tt PRI - s i -
10 | = - = I S . = 5 - e [
1 : s P : B P = » R
12 | |
13 _
B 1 R — o . J— - j o

AT
5o

IADI

Secretana de
Politicas de Prevengdo
a Violéncia e as Drogas

@

>~

¢ PERNAMBUCO

%
*
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{ PERNAMBUCO

SECRETARIA DE POLITICAS E PREVENGAO A VIOLENCIA E AS DROGAS - SPVD -

022

Termo de Fomento X

Municipio:

ATA DE ENTREGA DE CERTIFICADO

Curso

| Data: ‘

Turno: |{ ) Manha ( ) Tarde ( ) Noite |Cargal-lor#g§a: |
Local de Realizagdo: |

Enderego:

Nd

Nome Beneficiario

CPF

Assinatura
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