Assembleia Legislativa
do Estado de Pernambuco

LEI COMPLEMENTAR N° 141, DE 3 DE SETEMBRO DE 2009.

Dispde sobre o Modelo Integrado de Gestdo do
Poder Executivo do Estado de Pernambuco.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que a Assembléia Legislativa decretou e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

TITULO
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituido o Modelo Integrado de Gestdo do Poder Executivo do Estado de
Pernambuco, composto pelos seguintes sistemas:

| - Sistema de Controle Social;

Il - Sistema de Planejamento e Gestéo;

I11 - Sistema de Gestdo Administrativa,;

IV - Sistema de Controle Interno.

Art. 2° O objetivo do Modelo Integrado de Gestdo é a racionalizacdo do uso dos
recursos disponiveis e ampliacdo do desempenho geral do Governo do Estado na entrega de
bens e servigos a sociedade, com a qualidade necesséria.

Art. 3° O Modelo Integrado de Gestdo é a organizacdo sistémica das funcbes
relacionadas com os instrumentos formais de planejamento e ferramentas de gestdo adotadas
pela Administracdo Publica Estadual.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-se como:

| - instrumentos formais de planejamento: o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias - LDO e a Lei Orcamentaria Anual - LOA,

Il - ferramentas de gestdo: metodologias e praticas gerenciais desenvolvidas nas areas da
ciéncia da administracéo, aplicaveis ao setor publico.
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Art. 4° O Modelo Integrado de Gestdo do Poder Executivo do Estado de Pernambuco
sera coordenado pelo Nucleo de Gestdo, subordinado diretamente ao Governador do Estado e
composto pelos titulares dos seguintes 6rgéos:

| - Vice-Governadoria;

Il - Secretaria da Casa Civil;

I11 - Procuradoria Geral do Estado;

IV - Secretaria de Planejamento e Gestao;

V - Secretaria da Fazenda;

VI - Secretaria de Administracao;

VII - Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado;

VIl - Chefia de Gabinete do Governador.

Paragrafo unico. Integrardo o Nucleo de Gestdo a Secretaria Especial de Articulacdo
Social e a Secretaria Especial de Articulagdo Regional, quando a pauta incluir deliberagoes
sobre o Sistema de Controle Social.

Art. 5° Cabera ao Ndcleo de Gestdo o acompanhamento da integracdo entre os Sistemas,
de que trata o art. 1°, adotando as providéncias para garantir a articulagdo entre as ac¢des de
formulacdo, estruturacdo, execucdo, divulgacdo e controle do processo de planejamento e
gestdo do Governo do Estado.

8§ 1° As reunides com pauta especifica para avaliagdo do funcionamento e dos resultados
de cada Sistema previsto no art. 1° deverdo ter periodicidade semestral, em carater ordinario,

ou a qualquer tempo, extraordinariamente.

8 2° As avaliagdes de que trata 0 § 1° serdo consolidadas em capitulo especifico no
Relatério de Acdo do Governo, apresentado a Assembléia Legislativa no inicio de cada
legislatura.

TITULO Il
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DOS SISTEMAS

CAPITULO |
DO SISTEMA DE CONTROLE SOCIAL

Art. 6° O Sistema de Controle Social sera responsavel por:

| - coordenar, articular e mediar as relagdes do Governo na implementacdo de suas
politicas publicas com os diferentes setores da sociedade civil organizada; propor a criacao,
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promover e acompanhar a implementacdo de instrumentos de consulta e participacdo popular
de interesse do Governo do Estado; atuar no relacionamento e articulacdo com as entidades da
sociedade civil; promover a descentralizacdo e desconcentracdo das agdes de governo;
subsidiar o Governo do Estado com informacgfes obtidas junto a populacdo e a entidades
representativas sobre a execucdo das politicas publicas e o funcionamento dos servicos
publicos;

Il - coordenar a criagdo e o funcionamento dos comités de articulagdo municipal e de
articulacdo regional; promover a participacdo de representantes das regides, no Conselho
Estadual de Desenvolvimento Econémico e Social, influenciando no processo de elaboragéo
do planejamento e acompanhamento das politicas publicas; promover o debate das politicas
estaduais para cada regido e da integracdo das economias regionais.

Art. 7° O Sistema de Controle Social devera garantir os espacos formais de interlocugédo
com a sociedade e disponibilizar canais de divulgacdo, atendimento presencial e remoto ao
cidadao, viabilizando a transparéncia das a¢des do Governo do Estado e democratizando o
acesso a informacdes e servigos publicos.

Art. 8° Fica criado o Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Social -
CEDES, nos termos do art. 9°, § 1°, desta Lei Complementar.

Art. 9° O diadlogo com representacdes dos segmentos da sociedade e representaces
regionais sera organizado nos seguintes Conselhos e Comités:

| - Conselho Estadual de Desenvolvimento Econdmico e Social - CEDES;
I - Comités de Articulagcdo Regional;
I11 - Comités de Articulagdo Municipal.

8 1° A estruturacdo e funcionamento do Conselho Estadual de Desenvolvimento
Econdmico e Social sdo aqueles estabelecidos no Decreto n® 30.313, de 27 de marco de 2007.

§ 2° A estruturacdo e funcionamento dos Comités de Articulagdo Municipais e dos
Comités de Articulacdo Regionais sdo aqueles estabelecidos na Lei n® 13.363, de 13 de
dezembro de 2007.

8§ 3° Os Conselhos e Comités referidos no caput ndo substituirdo aqueles criados para
politicas publicas e areas de atuacdo especificas, que permanecerdo com suas atribuicOes e
funcdes ja estabelecidas.

Art. 10. Os canais de divulgacdo, atendimento presencial e remoto ao cidaddo, seréo
organizados nos seguintes instrumentos, sem prejuizo de outras iniciativas e formas de
interlocucéo:

| - Ouvidoria Geral do Estado;
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Il - Portal da Transparéncia;
I11 - PublicacGes oficiais em meio fisico e digital.

§ 1° A estruturagdo e funcionamento da Ouvidoria Geral do Estado sdo aqueles
estabelecidos no Decreto n°® 32.476 de 14 de outubro de 2008.

8 2° A estruturagdo e funcionamento do Portal da Transparéncia sdo aqueles
estabelecidos no Decreto n° 30.236 de 02 de margo de 2007.

8§ 3° Para os fins de que trata a presente Lei Complementar, consideram-se publicacfes
oficiais em meio fisico e digital os documentos produzidos para cumprimento das normas de
controle da administracéo publica estadual e demais publicacdes estabelecidas nas normas que
detalharem e regulamentarem o disposto neste artigo.

CAPITULO Il N
DOS SISTEMAS DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
DE GESTAO ADMINISTRATIVA E DE CONTROLE INTERNO

Art. 11. O Sistema de Planejamento e Gestdo devera estruturar as atividades de planejar,
desenvolver e acompanhar agGes que visem ao desenvolvimento territorial, econdémico e
social do Estado de Pernambuco; coordenar o processo de planejamento governamental,
inclusive o plano plurianual; coordenar a descentralizacdo das agbes governamentais;
normatizar os procedimentos relativos ao processo de elaboracdo, execucdo e
acompanhamento da legislacdo orcamentaria do Estado; coordenar o processo de elaboragdo
das diretrizes orcamentéarias e 0os or¢camentos estaduais; coordenar a gestdo estratégica do
Governo, desenvolver e aperfeicoar o0 modelo de gestdo e sistematizar o gerenciamento dos
projetos estratégicos do Governo do Estado.

Art. 12. O Sistema de Gestdo Administrativa devera estruturar as atividades de planejar,
desenvolver e coordenar os sistemas administrativos de gestdo de pessoal, desenvolvimento
organizacional e modernizacdo administrativa aplicados a Administracdo Publica Estadual;
promover, supervisionar e avaliar a execucdo de planos e projetos de tecnologia da
informacdo; desenvolvimento de normas disciplinadoras dos procedimentos relativos a
patrimdnio, materiais, transportes e comunicacdes internas; sistematizacdo da politica de
compras e aquisigdes de servigos, estabelecendo critérios gerenciais e disciplinadores as
regras e procedimentos dos processos de licitagdes e contratos, aplicados & Administracdo
Publica Estadual.

(Vide o Decreto n° 38.875, de 22 de novembro de 2012 - Institui o Subsistema de Gestéo de
Patrimonio e Materiais, integrante do Sistema de Gestdo Administrativa do Poder Executivo
Estadual.)

Art. 13. A operacionalizacdo dos Sistemas de Planejamento e Gestdo e Gestdo
Administrativa deverd observar as atividades descritas nas Leis Complementares n° 118 e
117, de 26 de junho de 2008, respectivamente.
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Art. 14. O Sistema de Controle Interno compreende, no &mbito do Poder Executivo, as
atividades relacionadas com a defesa do patriménio publico, o controle interno, a auditoria
publica, a prevencdo e combate & corrupcdo, o incremento da transparéncia da gestdo no
ambito da administracdo publica estadual e o apoio ao controle externo no exercicio de sua
miss&o institucional.

§ 1° Entende-se por Sistema de Controle de Interno o conjunto de 6rgdos, fungdes e
atividades, articulado pela Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado, como 6rgao
central de coordenacdo, orientado para o desempenho das atribuicbes de controle interno
indicadas na Constituicdo e nesta Lei Complementar.

§ 2° Para atendimento de suas finalidades o Sistema de Controle Interno devera
abranger, dentre outras, as seguintes fungdes:

| - Ouvidoria - quando recebe, registra e trata dendncias e manifestacbes do cidad&o,
encaminhadas pela Ouvidoria Geral do Estado, nos termos do § 1° do art. 10 desta Lei
Complementar, sobre os servigcos prestados a sociedade e a adequada aplicacdo de recursos
publicos, visando a melhoria da sua qualidade, eficiéncia, resolubilidade, tempestividade e
equidade.

Il - controladoria - quando orienta e acompanha a gestdo governamental para subsidiar a
tomada de decisbes a partir da geracdo de informacdes, de maneira a garantir a melhoria
continua da qualidade do gasto publico.

[l - auditoria governamental - quando examina a legalidade e legitimidade e avalia os
resultados da gestdo contébil, financeira, orcamentéria, operacional e patrimonial quanto a
economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade, bem como da aplicacéo de recursos publicos
por entidades de direito privado.

IV - correicdo - quando apura os indicios de ilicitos praticados no &mbito da
Administracdo publica, e promove a responsabilizacdo dos envolvidos, por meio da
instauragdo de processos e adogédo de procedimentos, visando inclusive ao ressarcimento nos
casos em que houver dano ao erario.

8 3° As funcbes de que tratam os incisos Il e Ill s&o exercidas, plenamente, pela
Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado e seus nucleos setoriais.

8 4° As fungOes de que tratam os incisos | e 1V sdo exercidas por orgdos definidos na
estrutura organica do Poder Executivo Estadual.

8§ 5° A operacionalizagdo do Sistema de Controle Interno devera observar as atividades
descritas no art. 7° da Lei Complementar n® 119, bem como as atividades relacionadas com as
funcbes do Sistema de Controle Interno, descritas no §2° deste artigo.

8 6° A Procuradoria Geral do Estado integrard o Sistema de Controle Interno devendo,
no exercicio de suas atribui¢des institucionais previstas na Lei Complementar n° 2, de 20 de
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agosto de 1990, adotar medidas preventivas, promover a responsabilizacdo de agentes
publicos pela préatica de atos ilicitos e o ressarcimento dos danos ao Erério deles decorrentes.

Art. 15. Os Sistemas de Planejamento e Gestdo, de Gestdo Administrativa e de Controle
Interno serdo organizados com estrutura em rede, compostos, cada um, por unidade central e
ndcleos setoriais.

8 1° As unidades centrais referidas no "caput” deste artigo:

| - serdo localizadas, respectivamente, na Secretaria de Planejamento e Gestdo, na
Secretaria de Administracdo e na Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado;

Il - deverdo estabelecer padrBes unicos de funcionamento que serdo adotados por todos
0s nucleos setoriais.

0 e 1Aa1 H " "

8§ 2° Os nucleos setoriais referidos no caput deste artigo: (Redacdo alterada pelo art. 1°
da Lei Complementar n® 189, de 7 de dezembro de 2011.)

| - serdo localizados nos 6rgdos da administracdo direta do Poder Executivo Estadual,
estando subordinados administrativamente a Secretaria de Planejamento e Gestdo, a Secretaria
de Administracdo ou a Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado, de acordo com o
sistema a que pertencam; (Redacéo alterada pelo art. 1° da Lei Complementar n°® 189, de 7 de

dezembro de 2011.)

Il - ficardo sujeitos a orientacdo normativa e a supervisao técnica da unidade central do
Sistema a que pertenca.

Art. 16. A regulamentacdo dos processos de trabalho, os procedimentos e competéncias
formais dos Sistemas de Planejamento e Gestdo, Gestdo Administrativa e Controle Interno
deverdo obedecer a uma padronizacdo de metodologias visando a qualidade dos produtos e
servicos destinados diretamente a sociedade ou a outras areas da administracdo publica
estadual.

8 1° Os processos de trabalho do Sistema de Planejamento e Gestéo deverdo conciliar a
elaboracdo e revisdo anuais dos instrumentos formais de planejamento com o monitoramento
mensal da execucdo dos programas, projetos e atividades e a avaliacdo quadrimestral dos
resultados da acdo governamental.

8§ 2° Os processos de trabalho do Sistema de Gestdo Administrativa deverdo padronizar
os procedimentos administrativos relativos a gestdo de pessoas, patriménio, estoques,
compras, licitages e contratos promovendo agilidade na tramitagdo dos processos e reducao
de custos operacionais, sem prejuizo dos controles e exigéncias das normas especificas.
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8 3° Os processos de trabalho do Sistema de Controle Interno deverdo ser orientados
para uma abordagem preventiva dos erros e desperdicios na aplicacdo dos recursos publicos,
visando a melhoria da qualidade dos produtos e servigos gerados, com acompanhamento
permanente e orientacdo regular aos gestores e operadores nos Orgdos e entidades da
Administra¢do Publica Estadual.

8§ 4° A unidade central de cada Sistema devera manter programa de formacao continuada
com vistas a padronizacéo tratada no caput deste artigo.

Art. 17. Fica instituido o Relatério de Gestdo Social, a ser publicado nos mesmos prazos
do Relatério de Gestdo Fiscal, estabelecido pela Lei Complementar Federal n°101/2000,
contendo a avaliacdo quadrimestral dos resultados da acdo do governo em analise qualitativa e
quantitativa das areas de atuacdo ou objetivos estratégicos descritos no Plano Plurianual.

8 1° Para a elaboragéo do documento disposto no caput deste artigo, serdo observados 0s
indicadores finalisticos e medicdes previstos no instrumento, de que trata o art. 20 desta Lei
Complementar, devendo mostrar a evolugdo de, no minimo, um indicador finalistico para
cada uma das seguintes areas:

| - educacéo;

Il - salde;

I11 - seguranca,;

IV - cidadania;

V - atividade econdmica;

VI - mercado de trabalho;

VII - investimentos do governo.

§ 2° Os indicadores finalisticos referidos no § 1° serdo apresentados com a Ultima
atualizacao disponivel de acordo com seu periodo de apuracéo.

8 3° O contetdo dos relatorios estabelecidos no caput deste artigo serd consolidado
anualmente no Relatorio da Acdo do Governo, apresentado na Mensagem do Governador no
inicio da Sesséo Legislativa.

8 4° O Relatorio de Gestdo Social serd assinado pelo Governador do Estado e pelos
membros do Nucleo de Gestéo.

Art. 18. O Nucleo de Gestdo, de que trata o art. 4° desta Lei Complementar, como
instrumento de coordenacgdo e integracdo administrativa, tera como principais finalidades e
atribuicdes:
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| - estabelecer as diretrizes para a formulagdo das politicas publicas, de acordo com as
estratégias e orientacdes gerais do Governo;

Il - apreciar, ajustar e encaminhar para decisdo do Governador as propostas de politicas
apresentadas pelas Secretarias de Estado;

Il - promover a articulagdo e integracdo entre as diversas Secretarias de Estado na
formulacéo e execucgdo das politicas, planos e programas de acéo;

IV - acompanhar a evolucdo dos indicadores sociais, econémicos e institucionais no
ambito do Estado, avaliando os resultados e efeitos das politicas, planos e programas
governamentais sobre os mesmos e propondo ajustes e modificacGes para maior efetividade,
eficacia e eficiéncia da acdo de Governo;

V - acompanhar as atividades finalisticas, administrativas e financeiras das empresas
publicas, sociedades de economia mista, autarquias e fundagdes publicas, através da analise
dos balancos e relatorios de gestéo;

VI - analisar e emitir parecer prévio sobre as alteracfes nos regulamentos, estatutos
sociais e regimentos internos, bem como sobre a estrutura organizacional das entidades
estatais;

VIl - discutir as propostas para a formulacdo e operacionalizacdo da Politica de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Estado;

VIl - analisar as questdes relacionadas com o desenvolvimento, implantacdo e
operacionalizacdo do Governo Digital;

IX - exercer outras atribuicdes voltadas para a coordenacao e integracao das politicas e
gestdo publica que Ihes forem atribuidas.

8§ 1° Fica criada, no Nucleo de Gestdo, a Camara de Programacédo Financeira, presidida
pelo Secretario da Fazenda, que incorpora as atribuicbes do Conselho de Programacéo
Financeira - CPF, instituido pelo art. 48 da Lei n° 7.741, de 23 de outubro de 1978, e
alteracdes, observada a respectiva regulamentacéo.

8§ 2° Fica criada, no Nucleo de Gestdo, a Camara de Politica de Pessoal, presidida pelo
Secretario de Administracao, que incorpora as atribuicbes do Conselho Superior de Politica de
Pessoal - CSPP, instituido pelo art. 16 da Lei n® 10.133, de 08 de junho de 1988, e alteracdes,
observada a respectiva regulamentacéo.

(Vide o Decreto n°® 42.067, de 25 de agosto de 2015 - Dispbe sobre a alteracdo e a
consolidacdo da legislacao pertinente a Camara de Politica de Pessoal - CPP.)

TITULO 11
DA MEDICAO DE DESEMPENHO
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Art. 19. O Nucleo de Gestdo, sob orientacdo técnica da Secretaria de Planejamento e
Gestdo, coordenard, anualmente, o processo de definicdo das Metas Prioritarias do Governo
dentre os Projetos, Atividades e OperacOes Especiais constantes da Lei Orcamentaria Anual
promulgada para o exercicio seguinte, considerando como insumos:

| - 0 PPA - Plano Plurianual;

Il - as manifestacdes da sociedade consolidadas através dos Conselhos e Comités que
compdem o Sistema de Controle Social;

I11 - 0s convénios e operacgdes de crédito contratados;

IV - 0 monitoramento das Metas Prioritarias e 0 acompanhamento da realizagdo fisico-
financeira dos demais Projetos, Atividades e Operacbes Especiais constantes da Lei
Orcamentaria Anual.

8§ 1° Os resultados a serem alcangados com a execucao de cada Meta Prioritaria definida
no caput deste artigo, os prazos de entrega de produtos, as metas quantificaveis de execucao e
o detalhamento da cobertura orcamentéria serdo definidos pelo Nucleo de Gestdo, em comum
acordo com os 0rgaos executantes.

8§ 2° Os resultados da execucdo das Metas Prioritarias serdo alvo de acompanhamento e
monitoramento, realizado ao longo do ano, através de processo coordenado pelo Nucleo de
Gestdo.

Art. 20. Os Secretarios de Estado e os titulares de Secretarias Especiais, com
interveniéncia dos Diretores-Presidentes de Entidades da Administracdo Descentralizada
(Autarquias, Fundacgdes Publicas, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista) a eles
vinculados e do Secretario de Planejamento e Gestdo, celebrardo, com o Governador do
Estado, Pactos de Resultados relativos a execucdo das Metas Prioritarias.

8 1° Os pactos de resultados deverdo definir e especificar, a cada ano, os produtos a
serem entregues, visando o cumprimento das diretrizes, medidas e planos governamentais.

§ 2° O inteiro teor dos pactos de resultados devera estar disponivel em meio digital, no
sitio eletronico do Portal da Transparéncia.

§ 3° Cabera a Secretaria de Planejamento e Gestdo definir os pardmetros, conteudos e
clausulas dos Pactos de Resultados, considerando, total ou parcialmente, o conjunto de
resultados a serem obtidos ou produtos a serem entregues, cuja implementagdo esteja sob
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responsabilidade das Secretarias de Estado a cada ano. (Redacdo alterada pelo art. 1° da Lei
Complementar n® 189, de 7 de dezembro de 2011.)

Art. 21. O disposto nos arts. 19 e 20 devera observar os seguintes prazos:

| - defini¢do das Metas Prioritarias do Governo: até o ultimo dia no més de fevereiro de
cada ano;

Il - assinatura dos Pactos de Resultado: até 31 de marco de cada ano.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. As entidades da administracdo indireta adequardo sua estrutura, procedimentos
e normas internas para atender ao disposto nesta Lei Complementar.

Art. 23. O paragrafo Unico do art. 1°, o art. 3°, o inciso Il do art. 5° e o art. 6° da Lei n°
11.741, de 11 de janeiro de 2000, passam a ter a seguinte redacao:

AT L e

Paragrafo Unico. A qualificacdo de que trata este artigo dar-se-4 mediante
decreto, por provocacdo do Secretario de Estado a que se vincula a
entidade, mediante anuéncia do Nucleo de Gestdo, em virtude do
atendimento, pela entidade, dos seguintes requisitos:

"Art. 3°. O contrato de gestdo, celebrado ap6s analise e aprovacdo do
Nucleo de Gestdo, cujos integrantes o assinardo na qualidade de
intervenientes, constituira o instrumento de acompanhamento e avaliacao
do desempenho da entidade, devendo conter as seguintes especificacoes,
além de outras estabelecidas em regulamento:

AT B s

Il - podera ser delegada competéncia ao Secretario de Estado a que se
vincula a entidade, ouvido o Nucleo de Gestdo, para:

"Art. 6°. A desqualificacdo da autarquia ou fundagdo como Agéncia
Executiva dar-se-a por decreto, mediante iniciativa do Secretario de Estado
a que se vincule a entidade, com anuéncia do Nucleo de Gestdo, sempre
que ndo haja renovacdo do contrato de gestdo ou se dé qualquer
interrupcdo no plano estratégico de reestruturagdo e desenvolvimento
institucional."
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Art. 24. O 82° do art. 1°, 0 art. 8°, o art. 12 e o art. 18 da Lei n°® 11.743, de 20 de janeiro
de 2000, alterada pela Lei n° 12.793, de 26 de dezembro de 2005, passam a ter a seguinte
redacéo:

8§ 2° O Sistema Integrado de Prestagdo de Servigcos Publicos N&o-
exclusivos sera implantado por Grupo Especial de Trabalho, designado
especificamente para esse fim, vinculado diretamente ao Nucleo de
Gestéo."

Paragrafo Unico. Recebido o requerimento previsto no caput deste artigo, o
Nucleo de Gestdo, decidira deferindo ou ndo o pedido.

"Art. 12. Recebido o requerimento previsto no artigo anterior, o Nucleo de
Gestdo decidira deferindo ou néo o pedido."”

"Art. 18. O Termo de Parceria a ser firmado de comum acordo entre o
Poder Publico e as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico,
ouvido o Nucleo de Gestdo, discriminara direitos, responsabilidades e
obrigacdes das partes signatarias."

Art. 25. O parégrafo Unico do art. 68, da Lei Complementar n°® 49, de 31 de janeiro de
2003, passa a ter a seguinte redacao:

PATE B8 o

Paragrafo Unico. Os cargos e fungbes, de que trata este artigo, serdo
alocados as Secretarias de Estado e 6rgdos equivalentes, Autarquias e
FundacGes através de regulamentos aprovados por decreto, por proposta da
Secretaria de Administragdo do Estado.”

Art. 26. Fica extinta a Comisséo Diretora de Reforma do Estado, criada pela Lei n°
11.629, de 28 de janeiro de 1999, e instituida pelo Decreto n°® 21.287, de 05 de fevereiro de
1999.

Art. 27. Fica extinta a Comissdo de Reforma do Estado, unidade de suporte técnico-
operacional da Comissé@o Diretora de Reforma do Estado, conforme o disposto no art. 4° do
Decreto n® 21.287, de 05 de fevereiro de 1999.

Art. 28. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo.

Este texto nao substitui o publicado no Diario Oficial do Estado.


file:///C:/%3flo117432000
file:///C:/%3flo117432000
file:///C:/%3flo127932005
file:///C:/%3flc492003
file:///C:/%3flc492003
file:///C:/%3flo116291999
file:///C:/%3flo116291999
file:///C:/%3fde212871999
file:///C:/%3fde212871999
file:///C:/%3fde212871999

Art. 29. Revogam-se as disposi¢fes em contrério, especialmente os arts. 10, 12, 15, 16,
38 e 66 da Lei Complementar n® 49, de 31 de janeiro de 2003; a Lei n® 11.292, de 22 de
dezembro de 1995; os pardgrafos 1° e 2° do art. 22, da Lei n® 11.743, de 20 de janeiro de
2000, alterada pela Lei n°® 12.973, de 26 de dezembro de 2005.

Palacio do Campo das Princesas, em 3 de setembro de 2009.

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
Governador do Estado

LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAO
DJALMO DE OLIVEIRA LEAO
BRENO JOSE BARACUHY DE MELO
GERALDO JULIO DE MELLO FILHO
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR
JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

Este texto nao substitui o publicado no Diario Oficial do Estado.
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