Estado de Pernambuco

Ano Cl » N° 175

Poder Executivo

Recife, 17 de setembro de 2024

PORTARIA SCGE n° 57, de 16 de setembro de 2024,

A SECRETARIA DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO - SCGE, no uso de suas atribuigdes que he foram conferidas pela Lei
Estadual n° 18.139, de 18 de janeiro de 2023;
CONSIDERANDO as disposigdes do inciso XXIll do art. 1° da citada lei que estabelece a competéncia da SCGE;
CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto Estadual n° 38.787, de 30 de outubro de 2012 e alteragdes, que regulamenta a aplicagéo
da Lei Estadual n° 14.804, de 29 de outubro de 2012;
< >a idade de aper continuo dos de moni e avaliaggo da T
Ativa no ambito do Poder Executivo do Estado de Pernambuco; e
CONSIDERANDO as boas praticas de transparéncia e o dever dos 6rgéos e entidades promover, independentemente de requerimento,
a divulgagéio de informagdes de interesse coletivo ou geral por ele7 produzidas ou custodiadas, em seus sitios na internet, RESOLVE:
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Estabelecer a Politica de Transparéncia Ativa do Poder Executivo Estadual, bem como os requisitos minimos de governanga e
gerenciamento de riscos a serem atendidos pelos 6rgéos e entidades dependentes de recursos estaduais na gestéo da Transparéncia
Ativa.
Art. 2° Aprovar o Referencial Técnico de Transparéncia Ativa do Poder Executivo Estadual - RTTA/PE, Anexo Unico desta Portaria, que
relaciona os requisitos minimos de Transparéncia Ativa a serem atendidos pelos ¢rgaos e entidades dependentes de recursos
estaduais, no ambito do Poder Executivo Estadual.
Art. 3° Estabelecer que o monitoramento e a avaliagéo da Transparéncia Ativa dos 6rgdos e entidades tém por finalidade assegurar o
cumprimento do disposto na legislagdo e nos normativos que versam sobre o acesso 4 informagao, além das boas praticas de
transparéncia
Art. 4° Para efeuos desta Portaria, considera-se:
=T de 4o de interesse coletivo ou geral feita de forma espontanea, independente de

as previstas na legislagéo e nos normativos que versam sobre o tema, bem como as boas

praticas de transparéncia.
Il - Sitio Institucional: pagina da internet pertencente ao 6rgéo ou entidade, sem exigéncias de cadastramento de usuérios ou utilizagao
de senhas para acesso;
Il - Segéo Transparéncia: segéo especifica no sitio institucional do érgao ou entidade, que tem por objetivo agregar e disponibilizar
informagdes de interesse coletivo ou geral, pertencentes ao érgéo ou entidade, ou mantidas sob sua responsabilidade, oriundas de
diversas fontes;
IV - Monitoramento: processo regular de verificagao dos registros de informagdes de que trata o inciso I;
V - Avaliagéo: processo de aferigéo do resultado alcangado pelo 6rgéo ou entidade, através da atribuiéo de valores aos registros das
informagées de que trata o item anterior.
Art. 5° Os requisitos minimos de Tr
| - Estrutura de Governanga
1l - Informag@es Prioritarias, Aspectos Visuais e Tecnolégicos
Il - Acessibilidade

~ Informagées Institucionais
V - Perguntas Frequentes

— Responsabilidade Fiscal
VIl - Fiscalizagéo e Controle
VIl - Transferéncias Estaduais e Acordos
IX - Receitas, Transferéncias da Unido, Divida Ativa e Rentncia de Receita
X - Despesas

— Licitagdes, Contratos e Fornecedores
XII - Obras Publicas
XIIl - Patriménio Publico
XIV - Recursos Humanos
XV — Sistema de Informagéo ao Cidadéo - SIC

Ativa serdo nas seguintes dir Ges de Ti @ Ativa:

CAPITULO Il
RESPONSABILIDADES
Art. 6° A Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - SCGE devera capacitar e prestar orientagéo técnica aos 6rgaos e entidades no
tocante  Transparéncia Ativa, no ambito do Poder Executivo Estadual
Paragrafo tnico. A SCGE disponibilizara em seu sitio_institucional (www.scge.pe.gov.br), na sego *Atuagdo > Transparéncia

do Cidada", um para o i do ial Técnico citado no art. 2°, do guia orientativo sobre os
padrées de conteido de T ia Ativa, inado Guia de Tr éncia Ativa do Poder Executivo Estadual, e de outros
documentos relacionados ao tema.

Att. 7° O diigente méximo dos érgéos e entidades deverd providenciar as ias no sitio insti para
disponibilizagao das informagdes em segao especifica T éncia” e atender s igoes contidas no referido Guia

de Transparéncia Ativa do Poder Executivo Estadual
§1° A atualizagéo das informagdes devera ser realizada pelos setores responsaveis pela produgdo das mesmas, de acordo com a
frequéncia de atualizagéo indicada no requisito de Transparéncia Ativa
§2° Nos casos de disponibilizagéo de informagdes em formato de planilha, os 6rgéos e entidades deverdo atualizar e publicar as
aludidas informagGes mensalmente, até o 10° dia util do més subsequente, bem como utilizar os modelos disponibilizados pela SCGE
em seu sitio eletrdnico (www.scge.pe.gov.br), na secao “Atuagao > Transparéncia e Participaao Cidada’.
Art. 8 A Unidade de Controle Interno - UCI do 6rg@o ou entidade devera apoiar a autoridade de monitoramento nos termos do art. 9°
desta Portaria.
Art. 9° A de em com o disposto no art. 44 do Decreto Estadual n“ 33 787, de 30 ds outubro de
2012, devera também realizar a avaliagéo do atendimento aos requisitos minimos de
Técnico de Transparéncia Afiva do Poder Executivo Estadual - RTTAIPE, em ciclos trimestrais, no modelo do autoavahaqao através de
eletrnico a ser pela Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - SCGE.

CAPITULO Il

AVALIAGAO
Att. 10 A avaliagio consiste na averiguagdo do atendimento dos requisitos minimos constantes no Referencial Técnico de
Transparéncia Ativa do Poder Executivo Estadual - RTTA/PE
Art. 11 O resultado da avaliagéo se dara mediante a aplicagéo dos seguintes critérios:
I - sera atribuida uma pontuagéo especifica para cada requisito, onde o atendimento do requisito gera pontuagéo méxima e o néo
atendimento gera pontuagéo 0 (zero).

11 - Os contetidos dos requisitos estao como ou obrigatorios, e &0 especifica de acordo
com a sua classificagao.
IIl - A pontuagao méxima de cada requisito sera obtida pela p 4o alcangada na 4o do contetido multiplicada pelo peso

da sua respectiva dimensdo de Transparéncia Ativa.
IV - A pontuago total da avaliagéo sera o somatdrio da pontuagio maxima alcangada em cada requisito.

V - Os 6rgaos e entidades receberdo uma pontuagdo total a cada trimestre, que compora a sua média anual, considerando os
resultados dos quatro ltimos trimestres.

Att. 12 Concluidas as atividades de avaliagdo:

| -a Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - SCGE enitira relatério gerencial com a consolidagéo dos resultados da
autoavaliagéo realizada pelos 6rgos e entidades do Poder Executivo Estadual.

11 - a autoridade de monitoramento devera dar ciéncia o resultado obtido na autoavaliagéo ao dirigente maximo do 6rgéo ou entidade e

as medidas indis ai e ao i das normas e ao correto
do acesso a &0, em i ao disposto no inciso Il do art. 44 do Decreto 38.787, de 30 de outubro de
2012.
CAPITULO IV

INDICADOR DE AVALIAGAO TRANSPARENCIA ATIVA (IATA)
Art. 13 Para fins de avaliar o atendimento dos requisitos minimos de que trata o art. 2°, fica instituido o Indicador de Avaliagao da
Transparéncia Ativa (IATA).
Parégrafo tnico. O IATA é o que avalia a da gestdo da T éncia Ativa dos 6rgéos e entidades do Poder
Executivo Estadual, a partir do nivel de adequago aos pontos de controle estabelecidos no RTTA/PE.
Art. 14 Seréio considerados em conformidade com os requisitos minimos de Transparéncia Ativa, os 6rgaos e entidades que atingirem,
a0 menos, 90% da pontuag#o total na avaliagao
§ 1° O atendimento aos requisitos devera ser mediante 4o de des e que evidenciem a
adequagdo aos critérios estabelecidos no RTTA/PE.
§2° A Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - SCGE realizara, de forma amostral, auditorias internas com objetivo de avaliar a
adequabilidade dos resultados apresentados na autoavaliagdo,

TULO V
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15 A Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - SCGE divulgara, o eas Ges para a realizagéo
do processo de avaliagéo.
Art. 16 Os 6rgaos e entidades teréio um prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da data de publicagéo desta Portaria, para realizar os
ajustes necessarios em seu sitio institucional, a fim de divulgar as informagdes constantes no RTTA/PE.
Parégrafo Gnico. Com a adequagéo dos sitios institucionais dos 6rgos e entidades aos padrdes de contetidos de Transparéncia Ativa
estabelecidos pela SCGE, as Paginas de Acesso & Informagdo de cada 6rgdo ou entidade disponiveis no Portal da LAl
(www.lai.pe.gov.br) seréo redirecionadas para o seu respectivo sitio na segéo “Ti
Art. 17 O atendimento aos requisitos minimos de Transparéncia Ativa constantes no RTTAIPE nao isenta os 6rgéos e entidades do
Poder Executivo Estadual de cumpri o disposto nas demais normas ou recomendagdes de transparéncia publica.
Art. 18 Esta Portaria entra em vigor na mesma data de sua publicagao.
Art. 19 Fica revogada a Portaria SCGE n° 027, de 29 de junho de 2022.

ERIKA GOMES LACET - Secretéria da Controladoria-Geral do Estado
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Unico desta Portaria”

ERRATA: PORTARIA SCGE N° 57 (DOE 17/09/24)
No artigo 2° da Portaria SCGE n° 57, de 16 de setembro de 2024, publicada no DOE de 17 de setembro de 2024, onde se 1&: “Anexo

Leia-se:
ANEXO UNICO
REQUISITOS MINIMOS DE GOVERNANGA E GERENCIAMENTO DE RISCOS,
SEGA | DIMENS | PE REQUISITO MINIMO DE CLAs:';g:ACA PONTU F':’r:&f ';%'}2’
o Ao | so TRANSPARENCIA ATIVA gt || 20 || YERY || &5
0 érgaolentidade possui o mapeamento do Naose
processo de e publ 1 N 2
das informagdes no sitio institucional? plica.
Os setores responséveis pela produgo e
disponibilizagao das informagdes realizam Néose
as atualizagoes dentro do  prazo | Recomendado 1 ° 2
2 aplica.
estabelecido  no  mapeamento  do
processo?
O setor responsavel pela publicagéo dos
Estrutur dados e informagdes no sitio institucional Néose
a de realiza as atualizagoes dentro do prazo | Recomendado 1 ° 2
; aplica.
Governa estabelecido no  mapeamento  do
nea processo?
A autoridade de monitoramento com o
apoio da Unidade de Controle Interno - UCI Decreto n®
realiza o monitoramento mensal da . 38.787/201
e e cometio, Obrigatério 2 i 4
série historica e acesso aos dados inciso |
publicados no sitio institucional?
O érgaolentidade elabora planos  de Na
" 30 se
e sobre os 1 s 2
temas relacionados & Transparéncia? P!
Decrelo n®
Sitio Insttucional - o érgofentidade possul | oo , | ssz8z201 B
sitio institucional na internet? 2.8 7°
10,
Menu Transparéncia - consta o menu Naose
"Transparéncia’ no menu principal do sitio | Recomendado 1 N 2
Informag institucional do érgaolentidade? plca.
Ges
Prioritéri Segdo Transparéncia - consta a segdo Decreto n®
as, Transparéncia  com  a estrutura ) 38.787/201
Aspacto estabelecida no Guia de Transparéncia |  CPrgatdrio 2 2.t 7° 4
s 2| Ativade 1,
Visuais Feramenia de Pesqusa - consta Decreto n°
e ferramenta de pesquisa de contetdo no frerienn
Tecnol sito_instiucional do_érgaofentidade, que | oo . | BREE
gicos permita o acesso & informagao de forma 2.ar B
inciso Il
objetiva, transparente, clara e em
linguagem de facil a
Decreto n®
Menu Fale Conosco - consta o menu "Fale 38.787/201
conosco’ no menu principal do  sitio | Obrigatério 2 2,018 4
institucional do érgao/entidade? inciso VIl
Decreto n®
38.787/201
2.0t 6
URAY inciso VIl
S:‘“' Acessibiidade - o sitio institucional do
RENCI | Acessibil , | ergdolentidade apresenta aigum tipo de | A Resolugé )
A idade acessibilidade de contedo para pessoas 9 TCne
com deficiéncia? 15712021
art. 12
inciso Il'e
Paragrafo
anico
Identidade Institucional - Informa como se Naose
encontra na atual estrutura do Poder | Recomendado 1 2
" aplica.
Executivo?
Administragdo Direta - Se administragdo .
. Néo se
direta, apresenta 1 o 2
sobre suas entidades vinculadas? apliea
Administragdo Indireta - Se administragdo Naose
indireta, informa a quem esta vinculado | Recomendado 1 o 2
atualmente? aplica
Fundos - Apresenta informagdes | oo . Nao se )
atualizadas sobre fundos vinculados? aplica.
Resolugéo
Planejamento Estratégico - Apresenta o Icn
0 e 15712021
mapa estratégico ou a visdo, a missao e os | Obrigatério 2 2 4
° 2 art, 6
valores atuais do érgaolentidade? ;
inciso |
Informag allnea I,
des Estrutura Organizacional - Disponibilza o o
Institucio organograma atualizado do Obrigatério 2 o 4
nais érgaolentidade? -
inciso |
Quem & Quem - Disponibiliza o nome & os mm
contatos (telefone e e-mail) dos ocupantes | Obrigatério 2 2 4
dos principais cargos do orgao/entidade? Zat s
Decreto n®
Competéncias - Divuiga as competéncias | oo , | szt B
elou atribuigdes do rgaolentidade? 2.1 7°.§
3% inciso |
Legislagao Aplicavel - Disponibiiza o
acesso 4 relagao das legislacdes aplicaveis Decreto n®
a0 orgaolentidade (regimento  interno, 38.787/201
regulamento, manual de servigo ou norma |  OPrigatério 2 2,708 4
especifica), bem como aos atos normativos 3 inciso I
préprios?
Lei Federal
Plano de Cargos e Carreira - Disponibiliza n°12.527,
o Plano de Cargos e Carreira dos | Obrigatorio 2 de 18 de 4
servidores efetivos do érgao/entidade? Novembro
de 2011
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Cédigo de Etica da Administragao Publica s "j‘—"z |
Estadual - Disponibiliza o acesso ao ) -
Cédigo de Etica da Administragdo Publica |  OP"igat0rio Laﬁ—e%
Estadual? paréorafo
unico.
Cédigo de Etica, Comissao de Efica e
Plano de Integridade - Disponibiiza o
acesso a pelo menos um dos documentos
a sequir:
- Cédigo de Etica ou de Conduta dos Néo se
¢ ° ° | Recomendado °
servidores do érgaolentidade; aplica.
- Informagdes bésicas (nome e contato dos
integrantes) da Comissdo de Etica do
érgaolentidade; e
- Plano de Integridade do 6rga
Horério de Funcionamento, Enderego, E-
mail e Telefone - Disponibiliza o horario de Decreto n°
funcionamento, o enderego, o e-mail e o Obrigatério 38.787/201
telefone  de contato da sede do 9 2,878
érgaolentidade e  das  unidades 3.inciso L.
descentralizadas, se houver?
Lein®
16.420/201
8.art 7
Cata de Servigos a0 Usudrio - s
Disponibilza link de acesso & "Carta de | Lo —
Servigos ao Usuério do drgaolentidade” no 9 Resolugio
Portal do Cidadzo? Ten
157/2021
art 6"
inciso V.
Conselhos - Disponibiliza _informagdes
sobre  os conselhos  ativos  no
érgaolentidade, incluindo: Niose
+ legislagio  de oriagdo, Recomendado iy
© lsta  de  membros, plica.
. ata das reunides e
« calendario de encontros.
Lei Federal
n°
Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais - Lt ffﬂ
Disponibiliza o nome e os contatos Lﬁﬂ
(telefone e e-mail) do encarregado pelo | o
rigatério
tratamento de dados pessoais, bem como Resolucio
a Poliica de Privacidade e Protegao de Ton
i & 2
Dados Pessoais do érgaolentidade e
art.12
inciso VIIL.
Lein®
16.309/201
8.art. 58
arégrafo
Ouvidoria - Disponibiliza link de acesso & dnico
segio  "Ouwvidoria’ do Portal da| Obrigatério
Transparéncia de Pernambuco? Resolucdo
TCn°
157/2021
art, 6%
inciso X
Redes Sociais Digitais - Disponibiliza link
de acesso & conta ativa do orgaolentidade
Néo se
em alguma rede social como Facebook, | Recomendado Py
Twitter, Instagram, YouTube, Tik Tok, plica.
Flickr, entre outras?
Perguntas Frequentes - Divulga no minimo Decreto o2
Pergunt 38.787/201
Pe 10 (dez) perguntas e respostas mais z
x 2 |frequentes da sociedade sobre as | Obrigatério 2atr.§
requen 3° inciso
e atividades desenvolvidas pelo o
érgaolentidade? i
Decreto n®
38.787/201
2.8 7°.8
3. inciso I
Respons Responsabilidade Fiscal - Disponibiliza link
a - ecdo "Responsabilidade § Resolugdo
biidade |* | Fiscal do Portal da Transparéncia de | OPrigatério TCn®
Fiscal Pernambuco? 157/2021
art 6"
inciso |,
alineas “a"
a‘gh
Decrelo 1°
Fiscaliza Fiscalizagao e Controle - Disponibiliza link 38.787/201
- de acesso 4 secdo Fiscalizagio e 2an 70§
céo 2 > : Obrigatério :
Controle” do Portal da Transparéncia de 3. inciso
Controle
Pemambuco? X,
ecreto n°
38.787/201
2.art.7°§
3°, inciso I,
Resolugdo
Transfer Transferéncias Estaduais e Acordos - cn
én -cias oren . 157/2021,
° Disponibiiza link de acesso a segdo ) 2
Estaduai |1 | hza I Obrigaterio art 6°,
Estadual Transferéncias”  do  Portal  da v
Transparéncia de Pemambuco?. eiso L
Acordos alinea
Resolugdo
ICn®
15712021
art 6°
inciso V.
i n°
Receitas Decro o
Transfer 2l n8
&n -cias 3°, inciso
Receitas, Transferéncias da Unido, Divida .
da Ativa e Rentincia de Receita - Disponibiliza Resolugéo
unido, |4 | e . Obrigaterio ¢
Divie link de acesso a sego "Receitas" do Portal TCn
i da Transparéncia de Permambuco? 15712021
tiva e
! art 6°
Rendn -
inciso I,
ca de .
alineas "0
Receita
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PONTUAGAO TOTAL

Resolugdo
ICn®
157/2021
art 6°
inciso VI.
Resolugao
ICn®
15712021
art 6°
incisos Xl e
XL
Decreto n°
38.787/201
2.art.7°§
3°, inciso
Despssa Despesas - Disponibiliza link de acesso & [
. 4 |secdo "Despesas” do Portal da| Obrigaterio Resolugao
Transparéncia de Pemambuco? TCn®
157/2021
art 6°
inciso I,
alinea “a”
Licitagdes, Contratos e Fornecedores - Decreto n°
Disponibiliza link de acesso & segdo X 38.787/201
"Lictacoes e Contratos” do Portal da | OPrigatorio 2.at. 7§
Tr é de 3°, inciso V.
Contratos - Disponibiliza o Mapa de
Contratos do  6rgaofentidade do ano Resolugéio
it Vigente e dos 03 (trés) anos antecedentes TCn®
's“c"a”e a0 atual (série histérica), conforme o Anexo |  OPrigatério 15772021
Contrato | do Guia de Transparéncia Afiva de art. 6°
incisos Ill e
M N v
Fornece e
~dores Terceirizados - Disponibiliza o Mapa de c
Contratos ~ de  Terceirizados  do Cartina
érgaolentidade do ano vigente e dos 03 ) Erograma
(rés) anos antecedentes a0 atual (série |  O0n9ArO %
histérica), conforme o Anexo Il do Guia de Lanspaen
Transparéncia Afiva de Pemambuco? o2t e
2024
Decreto n°
38.787/201
2.art.7°§
Obras Obras Publicas - Disponibiliza link de ize:(;‘joa!
3 |1 | acesso 4 segdo "Obras” do Portal da | Obrigatério Resoucao
Publicas Transparéncia de Pernambuco? ICn
: 157/2021
art 6°
incisos Vil e
Vil
Patrimé Patriménio Publico - Disponibiliza link de i
Do Disponibiliza link Néo se
nio acesso & segéo "Palriménio Publico” do por
Publico Portal da Transparéncia de Permambuco? -
Decrelo o°
Recursos Humanos - Disponibiliza link de il
acesso 4 segdo "Recursos Humanos” do |  Obrigatério R
Portal da Transparéncia de Pernambuco? . inciso
Lein®
Recurso 17.657. do
s 04 de
Humano Didrias e Passagens - Disponibiliza o Mapa Margo de
s de Diérias e Passagens do 6rgaofentidade 2022.
do ano vigente e dos 03 (trés) anos
antecedentes ao atual (série histérica), |  CPrigatério Cartiha
conforme o Anexo lll do Guia de D
Transparéncia Ativa de Pernambuco? Nacional de
Transparén
cia Publica
2023 e
2024
Sistema Decrelo 1°
de . 38.787/201
Acesso  Informagao - Disponibiliza link de 26.787/201
Informa | | 2cesso & segdo “Acesso 4 Informagao® do |  Obrigatério R
80 _ao Portal da Transparéncia de Pernambuco? 32.inciso
Cidadao ? VL
-sic
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