PLANO DE TRABALHO PARA CELEBRACAO DE TERMO DE FOMENTO

1.0 DADOS CADASTRAIS

ENTIDADE PROPONENTE:
INSTITUTO CRIACAO

CNPJ:
38.144.672/0001-43

ENDERECO:
Avenida Bernanrdo Vieira de
Melo, 1730, Piedade

ENDERECO ELETRONICO PARA CONTATO (E-
MAIL): projetosinstitutocriagdo@gmail.com

CIDADE: UF: PE CEP: 54080- DDD /FONE: 81) 9-9113-5863
Jaboatdo dos 310
Guaraarapes
CONTA BANCO: AGENCIA: PRACA DE PAGAMENTO:
CORRENTE BRASIL 1836-8 JABOATAO DOS GUARARAPES
ESPECIFICA
DO TERMO:
83.163-8
NOME DO RESPONSAVEL: CPF: RG/ ORGAO EXPEDIDOR:
Janaina Maria Lira Brasileiro 009.162.984- 5331875 SDS-PE

50
ESTADO CARGO: PROFISSAO: Empreendedora Social
CIVIL: Diretora
Solteira Presidente
ENDERECO: ENDERECO ELETRONICO (E-
Avenida Bernanrdo Vieira de Melo, 1730, MAIL)
Piedade, Jaboat&o dos Guararapes projetosinstitutocriacdo@gmail.com

ORGAO CONCEDENTE:

Social, Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas.

Secretario Estadual de Assisténcia

CNPJ:

ENDERECO:
Av. Cruz Cabug4, 665, Santo
Recife/PE, CEP 50040-000

ENDERECO ELETRONICO PARA
Amaro, CONTATO (E-MAIL):

CIDADE: Recife

UF: PE CEP: 50040-000 | DDD /FONE:
(81) 3183-3000

NOME DO RESPONSAVEL:
Carlos Eduardo Braga Farias

CPF: RG:

CARGO:

Social, Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas.

Secretario Estadual Assisténcia

PROFISSAO: Administrador de empresas

Avenida Bernardo Vieira de Melo, 1730, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes, CEP 54080-310
CNPJ 38.144.672/0001-43 / Fone: (81) 9-9113-5863 / projetosinstitutocriagdo@gmail.com




DADOS DA EMENDA

Parlamentar RENATO ANTUNES N° da emenda 1179/2023

Valor R$ 300.000,00 Acao 2951

2 — DESCRICAO DO PROJETO

2.1 - TITULO DO PROJETO

Projeto Juventude Criativa, oriundo da Emenda Parlamentar n°® 1179, oriunda do Deputado
Estadual Renato Antunes, a ser executado no municipio do Recife.

2.2 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Juventude Criativa" compreende a criagdo de uma experiéncia enriquecedora para jovens,
estimulando o desenvolvimento de identidades sdlidas e a participacdo ativa na cultura urbana
de maneira construtiva. Através de oficinas de arte e qualificacdo profissional voltadas para a
customizacdo de sapatos, camisas e bolsas, 0 projeto visa impactar positivamente o estilo de
vida e o futuro promissor dos participantes.

2.3 — PERIODO DE EXECUCAO:

06 meses de execucéo.

3 = JUSTIFICATIVA:

A crescente preocupacdo com O aumento do consumo de drogas entre
adolescentes demanda abordagens inovadoras que vao além da prevencao
convencional. O projeto "Juventude Criativa" surge como resposta a esse desafio,
integrando a qualificagdo profissional a cultura streetwear.

O contexto revelado pela Pesquisa Nacional de Saude do Escolar (PeNSE)
aponta para uma necessidade urgente de estratégias que oferecam alternativas
positivas e fortalecam a autoestima dos jovens. Observamos um expressivo
aumento na exposicdo as drogas, principalmente entre as meninas, indicando
lacunas a serem preenchidas na abordagem preventiva.

A cultura do streetwear, caracterizada por sua expressao Unica e estilo auténtico,
oferece um terreno fértii para a construcdo de uma narrativa positiva e
enriqguecedora. Sob o nome "Juventude Criativa", o projeto se propde a fomentar
a criatividade e a autoexpressado dos participantes, utilizando a estética urbana
como ferramenta de empoderamento.

Ao focar na juventude criativa, buscamos ndo apenas prevenir o consumo de
drogas, mas também oferecer uma perspectiva de crescimento pessoal e
profissional. A cultura do streetwear, muitas vezes associada ao consumismo,
serd aqui explorada como uma forma de expressdo artistica e diferenciacao,
distante de estigmas prejudiciais.
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"Juventude Criativa" propbe uma jornada de descobertas, estimulando a
construcao de identidades sélidas e incentivando a participacdo ativa na cultura
urbana de maneira positiva e construtiva. Por meio de oficinas de arte e
qualificacéo profissional de customizacao de sapato, camisa, bolsa, o projeto visa
impactar ndo apenas o estilo de vida, mas também o futuro promissor dos jovens
participantes.
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4 — OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

O objeto geral do projeto "Juventude Criativa" vai além de oferecer simplesmente atividades
artisticas e de qualificacdo profissional. A proposta é criar uma experiéncia transformadora
para os participantes, proporcionando uma jornada de autodescoberta e crescimento. O
projeto busca estimular a construcao de identidades sélidas, promovendo 0 empoderamento
e a expressao individual por meio da arte e da customizacéao.

Ao focar na participacao ativa na cultura urbana, o projeto pretende oferecer uma visao
positiva e construtiva desse ambiente, destacando sua riqueza criativa, expressiva e
inspiradora. Através das oficinas, os jovens serdo incentivados a explorar sua criatividade,
desenvolver habilidades praticas de customizacéo e, ao mesmo tempo, compreender o
valor de suas criagbes no contexto da cultura urbana.

A qualificacéo profissional oferecida nas oficinas de customizac&o de sapatos, camisas e
bolsas ndo é apenas uma oportunidade de adquirir habilidades praticas, mas também uma
maneira de preparar 0s jovens para futuras oportunidades no mercado de trabalho. O
estimulo a exposi¢céo de suas criagdes e possiveis parcerias com profissionais do setor
ampliam as perspectivas de um futuro promissor, conectando a expressao artistica a
viabilidade profissional.

Além disso, ao abordar a cultura do streetwear, o projeto busca ndo apenas promover a
custgmizacdo como uma forma de expresséo individual, mas também como uma alternativa
consciente ao consumismo desenfreado. Valorizando pecas Unicas e sustentaveis, o projeto
conjribui para uma cultura mais equilibrada e ecoconsciente.

Porfim, o projeto age como uma ferramenta preventiva durante a fase desafiadora da
adofgscéncia, oferecendo uma alternativa positiva e criativa para que os jovens possam
canalizar suas energias de forma construtiva. Dessa forma, o objeto geral do projeto € criar
uma experiéncia holistica, abrangendo aspectos artisticos, profissionais e pessoais, com 0
objetivo de impactar positivamente a vida dos participantes e prepara-los para um futuro
promissor.

4.2 - ESPECIFICOS

Os objetivos especificos do projeto "Juventude Criativa" sdo delineados para
atender a aspectos particulares e proporcionar uma abordagem abrangente para o
desenvolvimento dos participantes. Abaixo estao os objetivos especificos:

Desenvolvimento de Habilidades Artisticas: Proporcionar aos jovens
participantes o desenvolvimento e aprimoramento de habilidades artisticas,
especialmente na &rea de customizacao de sapatos, camisas e bolsas.

Estimulo a Criatividade e Expressao Pessoal: Incentivar a expressao pessoal
por meio da criatividade, proporcionando um ambiente que estimule a originalidade
e a individualidade dos participantes.

Qualificacdo Profissional: Oferecer qualificacdo profissional nas técnicas de
customizacdo, capacitando os jovens para aplicar essas habilidades em contextos
profissionais e de empreendedorismo.
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Construcédo de Identidade e Autoestima: Promover atividades que contribuam
para a construcdo de identidades solidas, reforcando a autoestima e o senso de
pertencimento dos participantes.

Participacdo Ativa na Cultura Urbana: Engajar os jovens de maneira ativa na
cultura urbana, promovendo uma compreensao positiva e construtiva dessa cultura,
afastando estigmas negativos associados.

Conscientizacdo Ambiental e Sustentabilidade: Integrar principios de
sustentabilidade ao projeto, incentivando a valorizagdo de pecas Unicas e
sustentaveis na customizacdo, promovendo uma cultura mais consciente em
relacdo ao consumo.

Prevencdo de Comportamentos de Risco: Atuar como uma ferramenta
preventiva, oferecendo uma alternativa positiva e criativa para que 0s jovens
possam canalizar suas energias, contribuindo para a prevencdo de
comportamentos de risco, como o uso de drogas.

Desenvolvimento de Redes e Parcerias: Estimular a formagéo de redes sociais
entre os participantes e facilitar possiveis parcerias com profissionais do setor,
ampliando as oportunidades e perspectivas para 0s jovens.

5 - METODOLOGIA

O projeto "UrbanArte: Juventude Criativa" adotard& uma metodologia abrangente e
participativa, visando proporcionar uma experiéncia educativa e enriquecedora para 0s
jovens participantes. O cerne da metodologia incluira diversas estratégias:

Para comecar, serdo oferecidas oficinas préaticas de customizacdo de sapatos, camisas e
bolsas. Essas oficinas proporcionardo aos jovens uma oportunidade hands-on para
desenvolver suas habilidades artisticas e de qualificacdo profissional. Além disso,
sessdes tedricas contextualizardo a cultura urbana, a historia da customizacdo e os
principios de sustentabilidade, enquanto conversas orientadas abordardo temas como
identidade, autoestima e prevengdo de comportamentos de risco.

Aulas demonstrativas ministradas por profissionais experientes na area de customizacao
fornecerao insights préaticos e dicas valiosas. A exposicdo das criacdes dos participantes
em eventos locais, galerias ou online sera incentivada, criando oportunidades de
reconhecimento e networking.

O projeto implementard um programa de mentoria, onde profissionais experientes na area
oferecerdo suporte individualizado aos participantes, orientando seus projetos e
proporcionando insights profissionais. Além disso, seréo organizadas visitas a ateliés de
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artistas locais e eventos culturais relacionados a arte urbana, proporcionando uma
compreensdo mais profunda da cultura e das possibilidades profissionais na area.

Atividades colaborativas entre os participantes serdo promovidas, incentivando a troca de
ideias, experiéncias e a constru¢cdo de redes sociais positivas. A avaliagdo continua
permitira acompanhar o progresso, identificar areas de melhoria e adaptar a abordagem
conforme necessério.

Essa metodologia dindmica e aberta busca ndo apenas desenvolver habilidades préticas
nos participantes, mas também envolvé-los ativamente na construcdo de identidades
solidas e perspectivas futuras promissoras.

A implementagédo do programa “Juventude Criativa" requer a colaboragdo de diversos
profissionais com habilidades especificas para garantir o sucesso e a eficacia das
atividades propostas. Dentre os profissionais necessérios, incluem-se:

Educadores Artisticos: Profissionais com formacéo em artes visuais, design ou areas
correlatas para ministrar as oficinas praticas de customizacéo.

Artistas e Mentores: Profissionais com experiéncia pratica em customizacdo e artes
visuais, que atuardo como mentores para orientar os participantes em seus projetos.

Psicélogos: Profissionais que oferecerdo suporte emocional e orientagdo aos
participantes, especialmente abordando temas como identidade, autoestima e prevengao
de comportamentos de risco.

Organizadores de Eventos: Profissionais responsaveis por planejar e coordenar a
exposicao das criacdes dos participantes em eventos locais, galerias ou online.

Profissionais de Comunicagao:Especialistas em comunicagdo e marketing para auxiliar
na divulgagcdo do programa, criagdo de materiais promocionais e gestdo das redes
sociais.

Coordenadores Pedagdgicos: Profissionais encarregados de supervisionar e coordenar
as atividades pedagogicas, garantindo a qualidade e a coeréncia com os objetivos do
programa.

Profissionais de Assisténcia Social: Especialistas que podem oferecer suporte na
identificacdo e abordagem de necessidades especificas dos participantes, bem como
promover a integragdo com servigos sociais.

Profissionais de Sustentabilidade: Especialistas que abordardo principios de
sustentabilidade nas oficinas, promovendo a consciéncia ambiental.

Gestores de Projetos: Profissionais responsaveis por gerenciar o cronograma,
orcamento e a eficacia geral do programa.
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6 — METAS E RESULTADOS ESPERADOS

6.1 - METAS

Realizar 09 (nove) turmas, com 25 participantes, de qualificacéo profissional em cursos
Artes - Customizacéo de sapatos, camisas e bolsas, para jovens em vulnerabilidade social
do municipio do Recife.

Inscri¢cbBes e Participacdo: Captar inscricdes, em escolas da rede publica do municipio
e/ou associa¢des comunitarias de 255 jovens, em vulnerabilidade social, interessados no
programa.

Frequéncia nos cursos: Manter uma média de 80% de participa¢cao nos cursos.

Concluséao dos cursos : Garantir que pelo menos 80% dos participantes concluam a
gualificacao profissional para que com isso seja aumentada as chances de inser¢éo no
mercado de trabalho.

Exposicdo e Eventos: Realizar pelo menos uma exposicao publicas dos materais
elaborados durante o curso, no ultimo dia de aula, com o objetivo de incentivar e mostrar a
populacéo os objetos desenvolvido pela equipe.

Feedback Positivo dos Participantes: Obter feedback positivo de pelo menos 80% dos
participantes ao final do projeto.

Parcerias Comunitarias: Estabelecer parcerias com pelo menos trés organiza¢des ou
empresas locais.

Impacto na Sustentabilidade :Integrar principios sustentaveis em pelo menos 50% das
criacdes dos participantes;

Integridade dos participantes: Para garantir a seguranca e integridade fisica dos alunos
qualificados, nosso instituto ira realizar os cursos em locais de facil acesso, ambientes
fechados e todas as informacdes dos candidatos serdo preservadas em nosso banco de
dados.

6.2 RESULTADOS ESPERADOS

Desenvolvimento de Habilidades Artisticas e Profissionais: Espera-se que 0s jovens
participantes adquiram habilidades sélidas em customizacgéo de sapatos, camisas e bolsas.
A capacitacdo profissional proporcionard conhecimentos praticos, tornando-os aptos a
aplicar essas habilidades em contextos profissionais futuros.

Empoderamento e Fortalecimento da Identidade: Os participantes devem experimentar
um aumento significativo na autoestima e no senso de identidade, expressando sua
singularidade por meio da arte e da customizacéo. A jornada de descobertas contribuira
para a construcdo de identidades solidas e positivas.

Participacéo Ativa na Cultura Urbana: O programa visa incentivar a participagéo ativa e
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positiva dos jovens na cultura urbana, afastando estigmas negativos associados a ela.
Espera-se que o0s participantes se tornem agentes ativos na promog¢ao de uma cultura
urbana construtiva.

Criac&o de Pecas Unicas e Sustentaveis: Os jovens devem criar pecas Unicas e
sustentaveis, demonstrando um entendimento consciente e responsavel em relagdo ao
consumo. A énfase na customizacao contribuira para a valorizagdo de produtos duraveis e
com menor impacto ambiental.

Envolvimento da Comunidade e Parcerias: Espera-se que o programa promova o
envolvimento da comunidade, estabelecendo pelo menos trés parcerias significativas com
organizagdes ou empresas locais.

Prevencédo de Comportamentos de Risco: O projeto atua como uma ferramenta
preventiva contra comportamentos de risco, oferecendo uma alternativa criativa e
construtiva para os desafios enfrentados pelos jovens. A participagdo no programa
contribuird para afastar os participantes de potenciais situagdes de risco, como o uso de
drogas.

Visibilidade e Reconhecimento:O programa busca proporcionar visibilidade para as
criacdes dos jovens, organizando exposi¢cdes e eventos publicos.

Espera-se que os participantes recebam reconhecimento pela comunidade e possiveis
oportunidades decorrentes da exposigéo publica de suas obras.

Ampliacéo do Horizonte Profissional e de Vida: A qualificacdo profissional oferecida
deve ampliar os horizontes profissionais e de vida dos jovens, fornecendo-lhes habilidades
transferiveis e abrindo portas para oportunidades futuras.

Estes resultados esperados representam uma visdo abrangente do impacto almejado pelo
projeto, abordando tanto o desenvolvimento individual dos participantes quanto a
contribuicdo positiva para a comunidade.

7.0 FASE DE IMPLANTACAO

PRE-PRODUCAO

e Assinatura do Convénio e contratos;

e Providenciar as cota¢cfes para aquisicdo dos materiais e servicos para a realizacao
da qualificacao;

¢ Confeccdo de cronograma de atividades da qualificacao;

e Levantamento de toda infraestrutura necessaria para a realizacdo da qualificagéo;

e Selecionar o corpo técnico qualificado para ministrar 0s cursos;

e Realizar reunifes e visitas aos 6rgdos competentes para formalizacéo, realizagéo e

comunicacao da realizacao da qualificacao;
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7.1 FASE DE EXECUCAO
PRODUCAO

ADMINISTRACAO

POS-PRODUCAO

O procedimento metodoldgico serd compativel com uma pratica formativa, continua e
processual, na sua forma de instigar os participantes a procederem com investigacdes,
observacfes, confrontos e outros procedimentos decorrentes das situacdes - problema
propostas e encaminhadas através de aulas expositivas com utilizacdo de videos, slides,
etc., visando a apresentacdo do assunto (problematizacdo) a ser trabalhado e posterior

discusséao e troca de experiéncias.

Contratacdo de servi¢cos e materiais necessarios para a realizacado da qualificacao;
Inicio das aulas dos cursos de qualificacao;

Acompanhamento da execucado do servico de transporte da qualificacao;
Acompanhamento da montagem da infraestrutura da qualificacéo;
Acompanhamento da execucado do servico de alimentacéo da qualificacédo;
Distribuicdo do pessoal de acordo com a area de atuacao de cada na qualificacéo;

Fazer relat6rio sobre todas as atividades das coordenacdes da qualificacéo.

Redigir convites, oficios, cartas e demais documentos;

Manter em ordem a rotina administrativa;

Receber e encaminhar toda documentacgéo;

Preparacgéo e organizacao de toda documentacao;

Providenciar os contratos com fornecedores e profissionais envolvidos na
gualificacao;

Realizar os pagamentos e emitir comprovantes de quita¢ao;

Gerenciar toda contabilidade da qualificacao;

Preparar todas as prestacfes de contas da qualificacéo;

Recolher a pagar todos os impostos, taxas, tributos referentes a material e pessoal

contratado para a qualificacéo;

Fazer relatorio completo de todas as atividades da qualificacéo;

Providenciar toda a prestacéo de contas da qualificagéo;

Prestar contas as instituicdes publicas dos recursos recebidos para a realizacao da
qualificacao;

Realizar reunido de avaliacdo dos resultados atingidos da qualificacéo;
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A qualificacdo tera um conteddo programatico que sera ministrado em 60 (sessenta)
horas/aula, que seréo divididos em dois médulos, sendo 20 (vinte) horas o médulo social e
40 (quarenta) horas o modulo profissional. As aulas terdo duracdo de 04 (quatro) horas
diarias.

Aulas préticas serdo ministradas para melhor vivéncia e compreenséao dos tépicos tedricos,
pesquisas, elaboracéo de painéis diversos e trabalhos em grupo.

METAS
v' Realizar uma qualificacéo de qualidade;

v" Formar 09 turmas no municipio de Recife/PE;
v' Capacitar 225 (duzentos e vinte e cinco) jovens e adolescentes em
vulnerabilidade social;

v Garantir seguranca fisica a todos os participantes.

6.2 RESULTADOS ESPERADOS

v' 95% de participacao efetiva e frequéncia;

v' 95% melhoria da autoestima e postura mais assertiva;

v' 95% das participantes mais esclarecidas sobre seus direitos sociais;
v

100% dos participantes qualificados profissionalmente;

METODODOGIA POR META

META 01: PLANEJAMENTO E INSCRICOES DOS CURSOS DAS ACOES JUNTO A
SECRETARIA EXECUTIVA DE POLITICA SOBRE DROGAS:

1.0 Estratégica de execucdo: Realizacdo de reunibes periédicas junto a Secretaria da
Executiva de Politica Sobre Drogas, para compreensao e ajustes da melhor forma de
execucdo do projeto, ajustes de parametros de inscricdo das beneficiarias e definicdo dos
locais dos locais eleitos para receber os cursos;

1.1 Indicador: Fotos; Fichas de Inscri¢cdo; relatorios.

META 02: ELABORACAO DE IDENTIDADE VISUAL DO PROJETO;
2.1 Estratégica de execucdo: Criacdo da logomarca para aprovacao da Secretaria Executiva
de Politica sobre Drogas.

2.2 Indicador: Identidade visual do projeto aprovada

META 03: ELABORA(;AO DE APOSTILA DO CURSO
3.1 Estratégia de execuc¢do: Contratacdo de servico técnico especializado para elaboracao

da apostila do curso;

Contratacdo de servigo técnico especializado para diagramacgé&o da apostila;
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3.2 Indicador: Amostra e aprovacdo da apostila para aprovacdo da Secretaria.

META 04: REALIZACAO DE 09 TURMAS PARA O CURSO

4.1 Estratégia de execucao: Realizacdo dos curso para 25 alunas por turma, sendo o local e
data de execucéo, estabelecidos na meta 01 deste projeto;

O curso tera duracdo de 14 dias, sendo 04 horas por dia;

A professora que ira ministrar o curso terd que ter formacdo superior ou técnica ou
demostrar vasta experiéncia no ramo de atuagdo do curso;

Antes da execucdo de cada turma serd enviado a Secretaria 0 plano de curso para
monitoramento do mesmo;

Todo o material didatico e recursos audio visuais previstos na planilha de custos deverdo
estar em sala de aula;

4.2 Indicador: Fichas de inscricdo; Atas de presenca; Fotos e Filmagens.

IMPACTOS SOCIAIS ESPERADOS COM A EXECUCAO DO PROJETO
E esperado um impacto social importante junto ao publico beneficiado pelo presente projeto
tendo em vista que o conhecimento e vivéncia que as capacitagdes proporcionarao, sera de

extrema importancia para a formacao do publico alvo no mercado de trabalho.

Avenida Bernardo Vieira de Melo, 1730, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes, CEP 54080-310
CNPJ 38.144.672/0001-43 / Fone: (81) 9-9113-5863 / projetosinstitutocriagdo@gmail.com



7 — MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1 —MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O programa "UrbanArte: Juventude Criativa" serd implementado com uma abordagem
abrangente que visa ndo apenas oferecer alternativas construtivas para os jovens, mas
também avaliar continuamente o seu impacto e eficdcia. Para garantir o alcance dos
objetivos propostos, serdo adotados diversos mecanismos de avaliagdo e monitoramento.

A participacdo ativa dos jovens serd acompanhada de perto, com a definicdo de
indicadores especificos para medir a frequéncia e 0 engajamento nas oficinas de arte e
atividades de qualificacdo profissional. Avaliacbes periddicas serdo realizadas para
monitorar o desenvolvimento artistico dos participantes, incluindo atividades praticas e
apresentacfes que demonstrem as habilidades adquiridas ao longo do programa.

A qualificacdo profissional sera avaliada através de analises praticas das customizacdes
realizadas pelos participantes, com a contribuicdo de feedback de profissionais do setor
sobre a qualidade e originalidade das criacdes. Pesquisas de satisfacdo serdo aplicadas
para obter feedback direto dos jovens, permitindo avaliar sua percepcao em relagédo a
experiéncia no programa, incluindo impactos na autoestima, identidade e perspectivas
futuras.

Além disso, o programa buscara medir seu impacto na cultura urbana, afastando estigmas
negativos e promovendo uma participacdo ativa e construtiva por parte dos jovens. Serd
observado o envolvimento dos participantes em eventos ou exposi¢des apds o programa,
evidenciando seu papel na comunidade urbana.

A sustentabilidade sera uma preocupacdo constante, com avaliacbes da adocdo de
praticas sustentaveis pelos participantes, especialmente no contexto da customizacao de
roupas. Também serd realizado um acompanhamento pds-programa para avaliar a
continuidade do engajamento dos participantes na cultura urbana e na aplicacdo das
habilidades adquiridas, identificando oportunidades de aprimoramento e desenvolvimento
continuo.

Em resumo, o sistema de avaliacdo e monitoramento do programa "UrbanArte: Juventude
Criativa" seré flexivel e abrangente, permitindo ajustes conforme necessario ao longo do
processo. A analise constante dos resultados garantira uma abordagem informada e
adaptativa, buscando otimizar a experiéncia dos participantes e maximizar o impacto
positivo do programa em suas vidas.

Avenida Bernardo Vieira de Melo, 1730, Piedade, Jaboatdo dos Guararapes, CEP 54080-310
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| 8— DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO PROPONENTE

1. Estabelecer canais eficientes de comunicacdo e interlocucdo sistematica junto a
SDSCJPVD e a equipe técnica designada pela Entidade para o acompanhamento dos
servigos acordados;

2. Disponibilizar quadro técnico qualificado para o desenvolvimento das atividades;

3. Fornecer materiais de expediente, didaticos, pedagogicos e utensilios necesséarios no
sentido de evitar a paralisagéo das atividades previstas;

4. Responder pela execucao fisica e financeira dos servi¢os encontrados;

5. Pagar os profissionais que contratar com a remuneracdo nunca inferior ao valor de sua
proposta, aprovada na sele¢do publica e segundo a legislagéo trabalhista, até o 5° dia Gtil do
més subsequente a prestagéo do servigo;

6. Reunir-se periodicamente com a equipe técnica designada pela SDSCJPVD para avaliar as
acodes e realizar os ajustes que se fizer em necessarios;

7. Elaborar e entregar relatérios mensais com dados quantitativos e qualitativos que avaliem
as atividades desenvolvidas (estipulacdo das metas e dos resultados a serem atingidos e os
respectivos prazos de execucao, descricdo das ac¢Bes desenvolvidas para o cumprimento do
objeto, documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e documentos de
comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver);

8. Elaborar e apresentar relatério final que consolide todo o processo de implementacdo do
projeto;

9. Realizar, documentar e demonstrar a cotacdo de precos em todos os pagamentos de
compra de materiais e servicos feitos em razdo das atividades acordadas;

10. Fazer aplicacdo dos recursos do saldo remanescente em cadernetas de poupanca, fundo
de aplicacao financeira de curto prazo ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica e apresentar o extrato com os respectivos rendimentos a cada prestacdo de
contas;

| 9— PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS |

9.1 Valor total de repasse do concedente: R$ 299.853,36 (duzentos e noventa e nove
mil oitocentos e cinquenta e tres reais e trinta e seis centavos).

9.2 Os recursos serdo depositados e geridos em conta especifica isenta de tarifa
bancaria,aberta em instituicdo financeira publica determinada pela administracao.

§ 1° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca,fundo
de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em
titulos da divida publica,enquanto ndo empregados na sua finalidade.

CONTRAPARTIDA

De acordo com a Lei 13.019/14 e com o Decreto n° 8.726/16, a administracdo publica
ndo poderd mais exigir a contrapartida financeira, representada pelo depésito de valores
monetarios na conta especifica, como requisito para celebracdo de parcerias com as
Organizagdes da Sociedade Civil - OSC.

PLANILHA DE CUSTOS DETALHADO
Anexo 01
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10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

10.1 Recurso da Repassado: R$ 299.853,36 (duzentos e noventa e nove mil
oitocentos e cinquenta e tres reais e trinta e seis centavos) em parcela unica na
apresentacao de plano de trabalho e assinatura de termo de fomento.

PREVISAO DE RECEITA E DESPESAS

RECURSOS FINANCEIROS RECURSOS FINANCEIROS
RECEBIDOS DESPENDIDOS
R$ 299.853,36 R$ 00,00 - De acordo com a Lei

13.019/14 e com o Decreto n° 8.726/16,
a administracdo publica ndo podera
mais exigir a contrapartida financeira,
representada pelo depdsito de valores
monetarios na conta especifica, como
requisito para celebracdo de parcerias
com as Organizacdes da Sociedade
Civil— OSC

Jaboatdo dos Guararapes, 29 de Janeiro de 2024,

“Qﬁ&xu,{f A}i ,ap % "\(-MM&O

(J Janaina/Brasil&iro
Diretora Presidente
CPF 009.162.984-50
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