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PLANO DE TRABALHO

1-DADOS CADASTRAIS CONCEDENTE
ORGAO/ENTIDADE
Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude | CNPJ 08.642.13810001-04 |
ENDEREGO: ENDEREGO ELETRONICO (E-MAIL)
Av, Cruz Cabuga, 665, Santo Amaro paula cameiro@sdscj.pe.gov.br
CIDADE FE CEP DDD/FONE:
Recife PE 50.040-000 |{81)3183.3029 |
NOME DO REPRESENTANTE DA CONCEDENTE
Altair Correia Alves Patriota

RG: CPF: CARGO: MATRICULA
5665374 SDS| 029.177.214-56 Secretério Executivo de 4439899
PE Assigibncia Social,
2 - DADOS CADASTRAIS CONVENENTE
ENTIDADE C.N.P.J.
Centro de Desenvolvimento e |03.970.166/0001-29
Cidadania — CDC
ENDEREGO ENDEREGO

cdc@cde.org.br
CIDADE UF CEP DDD /FONE
Recife PE 50.030-130 | (81)3224-6963
Conta corrente Banco | Agéncia Praca de pagamento
11606 001 82406 Recife/PE
NOME DO REPRESENTANTE DO CONVENENTE:
Ana Nery dos Santos Melo
RG: CPF: CARGO:
3013677 - SDSPE 581.529 544-20 Diretora Presidenta
ENDEREGO: CEP.:

Rua Desembargador Santos Pereira, 100 - Apto 01 - Arruda - Recife PE 52,120 -110 |

3 - DESCRIGOES DO PROJETO

.1 IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

Projelo de execugdo de servigos técnicos especializados de apoio técnico aos
unicipios pernambucanos gquanto acs Programas Socioassistenciais, com fins de
ubsidiar e nortear as agdes da gestdo da Polilica de Assisténcia Social no Estado de.

ermambuco.

U - JUSTIFICATIVA DO PROJETO:

Cantro de Desenvalvirmanls ¢ Cidedands (GO
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O Projeto em aprego tem por objetivo promover apoio técnico @os municipios
pemambucanos quanto aos Programas Socioassistenciais, com fins de subsidiar e
nortear as agdes da gestao da Politica de Assistdncia Sacial no Estado de Perambuca,

Dentro desse Projeto serio desenvolvidas agdes de Apoio Técnico quanto & execugdo e
funcionamenta:

}J’ Beneficios eventuais e continuados, programas de transferéncia de renda e Cadastro
nica;

2) Protegdo Social Basica;

3) Protegao Social Especial;

4) Vigilancia Socicassistencial;

3) Fortalecimento do Controle Social;

O apoio técnico aos Municipios & competéncia do Estado prevista no Art. 13, inciso VI,
da lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, a Lei Organica da Assisténcia Social, que
dispde sobre a organizagdo da Assisiéncia Social e d4 outras providéncias, como segue:

Compete aos Estados:
(.ne)

VIl - realizar 0 monitoraments e a avaliaghe da politica de
assisténcia social e assessorar o3 Municipios para seu
desenvolvimento.

Neste mesmo sentido, a Lei Estadual n® 17.556, de 22 de dezembro de 2021, que dispde

sobre a Politica de Assisténcia Social, a organizagdo do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, no Estado de Pernambuco aponta:

Art. 17. Compete ao Estado de Pernambuco, no ambito da Politica
de Assisténcia Social:

[}

Il - prestar apoio técnico e orientaglo acs municipios para a |
organizacdo da gestdo e exscugdo de servigos, programas,
projetos, beneficios, respeitadas as especificidades locais e
regionais;

Isto posto, resta claro o objetivo central do presente projeto a ser executado pelo CDC
em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude, por meio
de sua Executiva de Assisténcia Social, em apoiar tecnicamente os 184 municipios
pernambucanos e o Distrito Esladual de Fernando de MNoronha, na oferta dos SErvigos,

Cararn de Desenvatelmants & Ceidanla (EBE)
Rua da Assemblisg, 67, Sela 11, FdWoo 530 Gabrisl | Bairre doRecile | Reclle/PE | CE#: S0030-130
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Projelos e programas socioassistenciais em nivel local, de modo que esta oferta esleja

alinhada acs instrumentos legais e as orientagdes técnicas no ambito da politica
socioassistencial.

Quanto aos eixos pnoritanos elencados no dmbito do apoio técnico, O art. 11. _ﬁﬂ Lei
Estadual n® 17.556, de 22 de dezembro de 2021, que dispde sobre a Politica de

Assisténcia Social, a organizagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, no
Estado de Pemambuco nos traz:

Para funcionamento, gestdo e manutengdo dos servigos do SUAS
a nivel estadual, deve-se assegurar a seguinte organizagio:

| - Gestdo do SUAS;
Il - Protegdo Social Basica;

Il - Protecdo Social Especial subdividida em Protecdo de Média e
Alta Complexidade;

IV - Vigilancia Socicassistencial;

V - Gesléo do Trabalho e Educagio Permanente em Assisténcia |
Social;

VI - Regulacéo; e
VIl - Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS. |

Dentre esses itens, os municipios pernambucanos tém apresentado alta demanda de |
apoio técnico relacionados ao item |, sobretudo no tocante acs Beneficios eventuais e |
continuados, programas de fransferéncia de renda e Cadastro Unico: aos itens Il e I, no

ambito da Protecdo Social; e ao item IV, Vigilincia Socioassistencial. Cabe ressaltar que |
0 item V & de responsabilidade da Geréncia de Gestdo do Trabalho e Educacdo |
Permanente, inclusive com termo de colaboracdo vigente, e que os itens VI e VIl t&m
sido executados pela equipe propria vinculada ao Fundo Estadual de Assisténcia Social.
A estes itens adiciona-se o fortalecimento do controle social, direlriz da Politica estadual |
de Assisténcia Social, prevista no art . inciso VIl da lei supracitada: '

participagao popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas, na formulagdo das politicas e no controle das
agdes, em todos os niveis, (...)

Nesse contexto, a celebragdo da presente parceria, apresenta-se como importante
esiralégia tecnicamente viavel e socialmente necessdria, na medida em que as
atividades de apoio lécnico exigem uma série de estralégias e atividades com
capilandade teritorial tendo em vista a necessidade de atingir 184 municipios & um
distrito estadual, especializagdo técnico metodoldgica para o desenvolvimento de
atividades que considerem as especificidades e demandas de cada enta & ainda
experiéncia prévia em agdes de mesma natureza,

Cuniro de Desenvolvienenta o Cldsdanls (COE)
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' Mediante a nece
| de executar em
Projeto

ssidade instalada ¢ que se propde o presente Plano de Trabalho a fim
parceria a Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude o
&M aprego, por meio de Termo de Colaboragio.
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O trabalho a ser desenvolvido tera como publico-alvo 0s gestores municipais de
Assisténcia Social; as equipes técnicas de referéncia dos servigos socioassistencials
ofertados elou referenciados nos municipios do estado, profissionais lotados nos

programas estaduais da drea da Assisténcia Social, conselheiros de assisténcia social e
outros atores envolvidos com as agdes do SUAS.
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As agbes de apoio técnico aos municipios pernambucanos quanto aos Programas
Socioassistenciais, com fins de subsidiar & nortear as ages da gestdo da Politica de
Assisténcia Social no Estado de Pemambuco terSio enguanto bases metodoldgicas a
Instrumentalizacdo e planejamento estratégico do assessoramento técnico estadual.

Esse referencial tem como objetivo desenvolver todas as stapas metodologicas
& de conteddo que irdo materializar a assessoria técnica aos municipios de Permambuco,

Tal processo ocorrera através de um planejamento integrado no &mbito das
Frotecbes Sociais dentro da Gestdo Estadual da Assisténcia Social que irdo pactuar
prioridades e metas para as gestbes municipais.

O objetivo desse primeiro momento é desenvolver o planejamento estratégico e
metodologico estadual para as agbes de apoio técnico, Ele em modelos quantitativas e
qualitativos. A parte quantitativa corresponde ao levantamento das informaches
compostas nos indicadores mencionados neste documento. Eles sero apresentados em
diversas formas para atender visualizagdo municipal — regional - estadual. Estes
indicadores serdo apresentados aos municipios e, qualitativamente buscard entender as

principais dificuldades, os nds e fragilidades de gestdo, de operacionalizacio técnica e
financeira dos municipios,

A atuag3o do Centro de Desenvolvimenta no apoio técnico acs municipios dar-
se-a de forma integrada, observando-se as competéncias dos entes federados & a
articulagdo — no ambilo do SUAS e intersetorial — com objetivo de assegurar convergéncia
de esforcos e complementariedade. Para tanto, estio previstas as seguintes metas &
atividades para cada objetivo especifico:

Ceritr de Desanunlimests o Cidadasda [00C)
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Prestar apoio técnico aos municipios pemambucanos quanto @os Programas
Socioassistenciais, com fins de subsidiar e nortear as aghes da gestdo da Politica de
Assisténcia Social no Estado de Pernambuco,
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Objetivo Especifico 01: Assessorar os municipios pernambucanos quanto aos

huna!inim eventuais e continuados, programas de transferdncia de renda e
CADUnico.

Esta elapa visa essencialmente prestar o apoio técnico correspondente, a todos os
Gestores Municipais acerca do bom desenvolvimento do Cadastro Unicolfuxilio Brasil;

Meta 1.1 Realizar reunides de assessoria aos municipios pemambucanos e ao DEFN
thfﬂ' beneficios eventuais e continuados, programas de Iransferéncia de renda e
CADUnico

Meta 1.2 Ofertar oficinas regionalizadas sobre beneficios eventuais e continuados,
programas de transferéncia de renda & CADUnico

Meta 1.3 Ofertar Cursos de Formagio de Entrevistadores do Cadastro Unico (12 turmas x
30 participantes)

Meta 1.4 Ofertar Cursos de Formag&o sobre o SICON (19 turmas x 30 participantes)

Meta 1.5 Ofertar Cursos de Formagao sobre Gestio do Cadastro Unico @ Programa
Auxilio Brasil (13 turmas x 30 participantes)

Meta 1.6 Promover o Encontro Estadual de Intersetorialidade e Cadastro Unico
Meta 1.7 Realizar 4 encontros regionais com equipes municipais do Cadastro Unico

Objetive Especifico 02: Assessorar os municipios Pernambucanos quanto as
agoes, servigos e programas da Protegio Social Basica.

Essas agOes serao voltadas para as equipes técnicas de Protecio Social Bésica dos
municipios. O objelivo & desenvolver materiais de apoio e por meio da realizagdo de
encontros e oficinas instrucionais fornecer o subsidio necessario ao desenvolvimento de

forma autonoma da gestdo municipal, em suas agbes, direcionadas a protecio social
basica.

Meta 2.1 Realizar reunibes de assessoria aos municipios pemambucanos e ao DEFN
para execugao local dos servigos, programas e projetos vinculados & Protecdo Social
Basica

Meta 2.2 Ofertar oficinas regionalizadas sobre a execucio local os servigos, programas e
projetos vinculados a Protegio Social Basica

Centra d& Desenvolvimpnts  Gdadasia |ODC)
Aua da Azsemnbléd, £7, Sals 21, Ecificie 5o Gabnel | Baime do Recife | Secife/PE | CEP: S0.030-130
Telefone: (B1] 3374-6001 | CHPE 03.970.166,/0001-29
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Objetivo Especifico 03: Assessorar os municiplos Pernambucancs quanto as
agdes, servigos e programas da Proteglio Social Especial,

Essas agdes serdo voltades para as equipes técnicas de Proteghio Soclal Especial dos
municipios. O objetiva & desenvalver materlals de apolo realizacio de enconiros e
aficinas instrucionais para subsidiar a gestiio municipal em suas agdes de média e alta
complexidadas.

Meta 3.1 Realizar reunides de assessoria aos municipios pemambucanos @ ao DEFN
para execucho local dos servigos, programas e projetos vinculados & Prolegéo Sacial
Especial da Média Complexidade

Meta 3.2 Ofertar oficinas regionalizadas sobre execuglo local dos servigos, programas @
projetos vinculados & Proteglo Soclal Especial de Média Complexidade

Meta 3.3 Realizar reunides de assessoria aos municipios pemambucanos e ao DEFN
para execuclio local dos servigos, programas e projstos vinculados & Protegao Social
Especial da Alta Complexidade

Meta 4.4 Ofertar oficinas regionalizadas sobre execuglo local dos sarvigos, programas €
projetos vinculados & Protego Social Especial de Alta Complexidade

Objetivo Especifico 04; Assessorar os municipios Pernambucanos quanto as agles
da vigildncia socioassistencial.

Esta etapa ocorre em paralelo &s aghes de apoio @ assessoramento técnico. Essas agdes
serdo voltadas para as equipes técnicas de Vigildncia Socioassistencial dos municipios. o
objetiva & desenvolver materials de apoio & implantagio da Vigidncia, bem como
realizacdo de encontros descentralizados aos municipios para qualificar a gestdo desles

sefores.

Ainda em paralelo a essa etapa, a equipe complementar & da Vigilancia Socioassistencial
desenvolverd diagndsticos estaduais sobre demandas de riscos € vulnerabilidades no
territdrio.

Meta 4.1 Gerr informagbes que subsidiem o pagamento do Programa de Transferéncia
de Renda as Famllias

Mata 4.2 Atualizar o diagnéstico situacional dos municipios 184 Pernambucanos e do
DEFN bimestralmenta

Meta 4.3 Elaborar diagndsticos sobre grupos populacionais especificos em situacgao de
risco e vulnerabilidade social (criangas e adolescentes acolhidas, primeira infancia,
idosos, migrantes, populagio em situago de rua, criangas @ adolescentes em situagao

de trabalho infantil);
Meta 4.4 Publicar boletim informativo sintético sobre a politica de Assisténcia Social;

Cenkre de Deseavohdments & Cldedania [IDC)
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Meta 4.5 Sistematizar e analisar os dados do RMA

Meta 4.6 Monitorar Indicadores Nacionals relacionados & Assisténcia Social do estado de
Pernambuco

Meta 4.7 Realizar reunides de assessoria aos municipios pernambucanos e a0 DEFN
para execucdo local das agdes de vigildncia socioassistancial,

Meta 4.8 Ofertar oficinas regionalizadas sobre execugdo local das agdes de vigildncla
socioassistencial

Meta 4.9 Promover o Encontro Estadual de Vigildncia SocioAssistencial

Objetivo Especifico 05: Contribuir para o fortalecimento das agdes de Controle
Social no @mbito do SUAS.

As agdes aqui propostas serdo desenvolvidas em beneficio do Controle Socioassistencial,
desenvolvido por meio do Conselho Estadual de Assistdncia Social, a fim de que se
mantenham os padries devidos no cumprimento do que preconiza a Politica de
Assisténcia Social e sua aplicagio nas esferas estaduais e municipais.

Meta 5.1 Divulgar as acBes do CEAS na rede mundial de computadores — WEB

Meta 5.2 Apoiar a Articulagdo com Conselhos Municipais de Assisténcia Social e com o
Consalho Macional de Assisténcia Social

Meta 5.3 Elaborar relatdrios, notas técnicas e pareces para subsidiar a atuagdo das
Comissbes do CEAS

Meta 5.4 Gerir informacdes que subsidiem as reunifes ordinarias e extraddinarias do
CEAS/PE

Mata 5.5 Subsidiar os conselheiros na FiscalizacBo das agles, programas, projetos e
servigos da assisténcia social

Meta 5.6 Acompanhar e assessorar os Conselheiros nas visitas técnicas aos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social - CMAS e aos servigos socioassistenciais publicos e
privados

Meta 5.7 Realizar reunides de assessoria aos municipios pemambucanos e ao DEFN
para execugao local da agbes de Controle Social do SUAS

Meta 5.8 Ofertar oficinas regionalizadas sobre execugdo local das agbes de controle
social do SUAS

Centre de Besermiyimento @ Cidadania [ODC)
Aoa g Adiermbidin, 67, Sals 31, Failicio 550 Gabriel | Bairro do FecHe | Recife/PE | CEP SO03(0-130
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N® Meta Esperado Verificagio
Realizar reunides de Alas,
assessoria @0 MUNICIpIOS | 1 g5 mynicipios | reglstros
pemnambucanos e ao DEFN :ml-amplad?:s fotograficos,
9 EL'II’.‘II? baneficlos eventuals e por  reunides avaliacio
continuados, programas de de assessoria |dos
h’ﬂl‘iﬂ{ﬂl‘énﬂa dﬁ Fﬂndﬂ -] parﬁcipantas_
CADUnico
: . Atas,
Ofertar oficinas regionalizadas registros
sobre beneficios eventuais & q oficinas fﬂtﬂgﬁﬂﬂﬁ.
2 continuados, programas de reclizadas avaliacio
' ransferéncia de renda e dos
CADUnico participantes.
Alas,
Objetive Ofertar Cursos de Formagdo de 380 registros
Especifico 1 - Entrevistadores do Cadasiro  wesalacioma fotagraficos,
Assessorar os|.3 |Unico (12 turmas x 30 caikifiadia avaliagao
municipios participantes) dns_ :
pernambucanos parlicipantes.
quanto aos Atas,
beneficios | | ofertar Cursos de Fo 570 técnicos efo0o e
eventuals @/ | 5nre o SICON (19 turmas x 30| gestores -
continuados, 4 participantes) {formados d
programas  de 05
transferéncia de participantes.
renda e Atas,
CADUnico Ofertar Cursos de Formagao regis
sobre Gestdo do Cadastro|390 gestores fotograficos,
13 | Unico e Programa Auxilio Brasil | formados avaliagdo
(13 turmas x 30 participantas) dos
participantes. |
i ' Atas,
Promover O ENCONTRO registros
16 ESTADUAL DE |1 encontro | fotograficos,
~ |INTERSETORIALIDADE ~ E|realizado. avaliagio
CADASTRO UNICO dos
participantes.
Atas,
REALIZAR 4 ENCONTROS registros
17 REGIONAIS COM EQUIPES |4 eventos | fotograficos,
* [MUNICIPAIS DO CADASTRO |realizados avaliagdo
UNICO dos
participantes.

Centro de I:I-H:q-h'ti-umuq Cidadaria (COC}
Rua cda Ayserdbeis, 67, Sale 21, Edidlce 530 Gabrael | Bapre do Recfe | Recfe/PE | CEP: 50.030-130
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i _Aﬂiﬁtd: Esperado Melos de Verifloagio
Realizar reunlbes
de assassorla @08
municipios
pernambucanos o 186
Objetivo Especifico so DEFN para municiplos | Alas, reglalros
2 - Assessorar os|2.1 |execugho local dos |contemplados |lotograficos, avaliagio
municiplos servigos, por  reunifes | dos parlicipantas,
Pernambucanos programas o [de nssessoria
quanto as acdes, projatos vinculados
servigos e a ProtecBo Soclal
programas da Bésica
Protegdo  Social Ofertar  oficinas
Basica. reglonalizadas
sobre execugho
52 local dos servigos, |8 oficinas ?ult:r;'iﬂtﬂl. Jﬂj:gﬂ
programas @ (rpalizadas dos participantes.
projetos vinculados
a Protecao Social
Basica
| Resultado
N® |_ Atividade Esperado Melos de \I"'ll’i'l"i_ﬂ_lqln
Realizar reunides de
assessoria a0s
municipios 185
pernambucanos e ao municlpios Atas, registros
31 DEFN para execucao contemplados fotograficos,
* |local dos servigos, ¢ Teuritas avaliagao dos
Objetivo pragramas e projetos (o 5L B R participantes.
Especifico 3 - vinculados & Protegao |9® 255
|Assessorar os| |Social Especial de
| municipios Média Complexidade
| Pernambucanos Ofertar oficinas
} quanto dao0s regionalizadas
| servigos e execucdo |ocal sobre .
| programas da para execuglo t-::rv.:-.alE oficings ﬁﬁgrﬁﬁms regisscs
Protegdo  Social|3.2 |dos SEIVIGOS, | i oe svaliacso A doe
Especial. programas e projetos participantes
vinculados a Protegdo '
Social Especial de
Média Complexidade
' Realizar reuniSes de|185
. assessoria aos | municipios ?utfalrﬁﬂ g regisiros
' 3.3 | municipios contemplados mnﬁa o8, p
pernambucanos e ao|por reunides i g0 -
DEFN para execucdo|de assassoria participantes.

Contee e Dasenuohiments ¢ Cidsdania [COCH
R e Asiamisiia, 67, Sald 71, Edilicio 550 Gabriel | Bakro do Rechs | Mecfe/PE | CEP: 50.030-130
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local dos servigos,
programas e projetos
vinculados & Protegio
Social Especial de
Alta Complexidade

3.4

Ofertar oficinas
regionalizadas
execugdo local sobre

dos servigos,
programas e projetos
vinculados a Protecdo
Social Especial de
Alta Complexidade

oficinas

realizadas

Alas,
fotograficos,
avaliagdo
participantes.

registros

dos

Atividade

Resultado
Esperado

Meios
Verificagiio

de

4.1

Gerir informagdes que
subsidiem o pagamenta
do Programa de
Transferéncia de
Renda as Familias

1 relatdrio de

familias
elegiveis
elaborado
enviado
SEFAZ,

o | Felatdrio

a

Objetive

4.2

Atualizar o diagnostico
situacional dos
municipios 184
Pemambucanos e do
DEFN bimestralmente

1110
diagnosticos
situacionais
publicados

Diagnésticos

d .
os

| especifico
Assessorar
municiplos
Pernambucanos
quanto as acbes
da vigildncia
socioassistencial

4.3

Elaborar diagndsticos
sobre grupos
populacionais
especificos am
situagdo de risco e
vulnerabilidade social
{criancas a
adolescentes
acolhidas,
infancia, ldosos,
migrantes, populacdo
em siluagio de rua,
criangas e
adolescentes em
situagdo de trabalho
infantil)

primeira

6
diagnasticos
publicados

Diagndsticos

4.4

Publicar boletim
informativo sintético
sobre a politica de
Assisténcia Social

4 boletins

publicados

Boleting
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Sistematizar e Analisar| 1 relatdrio .
latGno
45 | jos dados do RMA _ |publicade |
Monitorar de
Indicadores MNacionais :
4.6 |relacionados a 1 miﬂ:;gm"u Relatono
Assisténcia Social do PY
estado de Pernambuco
Realizar reunides de
eininkice 51185 |nas  registros
pernambucanos e ao municipios fotograficos,
adl DEFN para execugio contemplacos avaliagao dos
P por reunides cinantes
local das agdes de el participantes.
vigilancla
socioassistencial.
Ofertar aficings Atas, registros
regonakzadas it g oficinas | fotograficos,
4.8 gxecu-;_ﬂu éucﬂg.;ndr: realizadas avaliagao dos
as aghes de vigi e
socioassistencial. paricip
Promover 5]
Alas, registros
49 Eg‘?ﬁ?&_‘mﬁ DE 1  encontro |fotograficos,
’ VIGILANCIA realizado. avaliagao dos
participantes.
SOCIOASSISTENCIAL
N° |Atividade _E::::‘::: Meios de Verificago
Divulgar as agdes do 1 :
pagina web
CEAS na rede| ° perfil 1o |,
5.1 |mundial de | Paginas web
nstagram
computadores ~ |atualizados
Objeti WEB
Especifico 5 .| |APoiar @ AriuIa0 | pocipagao _
Contribuir para o© Municioais s de Atas, registros
fortalecimento das 52 | Assi tépﬂl Social conselheiros | fotograficos,
agdes de Controle|™ m;f’ Ta mrﬂlhz do CEAS em  avaliagao das
Social no ambito Nacional de 12  eventos | participantes.
do SUAS. Assisténcia Social | 2° Briicutagéo
Elaborar relatdnos,
notas técnicas e Alas, reqgisiros
5.3 paraces para|2 comissbes |folograficos,
™ |subsidiar a atuacio |assessoradas avaliagao dos
das Comissbes do participantes.
CEAS

Cartia de Desenvolvimento ® Cidadanis [CDC)

Bup d& Assembléia, €7, Sala 11, Edificie 530 Gabriel | Bairro da Recide | RecileFE | CEPCS0.0A0-130
Telefane: (1) 1224-5963 | CHPE: 03 970166000123
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Gerir  informagbes

Alns, ragisiros
que subsidlem 884 .o nes | fologréficos,
extraddindrias  do|™00 /2088 | AVEE e
CEASIPE | PATVAPRIRSYY.
Subsidiar o8
consalhelros na

1 Relatdrio

55 |Focalzagdo  das|py, T g | Rolatsrio

8ges,  programes, Flscallzagho

projetos e servigos da

assisténcla soclal -

Acompanhar @

assessorar 08

Conselhairos nas

visitas t&cnicas aos Atas, registros
5.6 Conselhos Municipais | 24 visitas | fotogréficos,

" |de Assisténcia Social|realizadas  |avallagdo dos
- CMAS e aos participantas.
SBMVIGOS
socioassistancials
publicos e privados
Realizar reunibes de
assassoria aos 185
municipios municipios Atas, registros

57 pernambucanos & ao contemplados fotograficos,
DEFN para amcqun Rt reuniies wa?tlllfnt dos
local da agbes de P antes.
Controle Social do |9® 3%s8ssoria
[suAs
| Ofartar oficinas
: Alas, registros
58 ﬁn:::;nlzad;;lsn:;: 9 oficinas | fotograficos,

’ acies de controle realizadas avaliagdo dos

social do SUAS participantes.

Elﬂlrl-tlﬂ' Dlllnrﬂulmlntuiﬂd.lﬂ-.ll'.llm

Telefane: (1] 3274-F961 | CHPJ: 03,900, 166000119

Foma: gdeode ori b

Aua cla fesemblida, BT, S 11, Fdifcie Yo Gabelel | Balio do Recile | Beclo/A | CEF; 5000000130




MES

META,

transferéncia de renda & CADUnico

i[2 3 [afs[e[7a[o]m[nln
Assessorar 03 municipios permambucancs quanto aos beneficios eventuals & continuados, programas de

Realizar reunidies de assessoria aos
municipbos pernambucanos & 30
DEFM sobre bencficdos eventuals &
contlnuadas, Rragramas de
transferéncia de renda & CADUnico

12

Ofertar  oficinas  regionalizadas
sobrebenefices eventuais e
continuados, programas  de
transferéncia de renda & CADUnico

13

Ofertar Cursos de Formagio de
Entrevistadores do Cadastro Unico
(12 turmas ¥ 30 participantes)

14

Oertar Cursas de Formagdo sobreo
SICOM (19 termas = 30
participantes)

Ofertar Cursos de Formagdo sobre

lsfﬁﬁﬂn do  Cadastro Unico e

Programa Ausflio Brasd (13 turmas
¥ 30 partitipantes)

LG

Promaser o Encontro Estadual de
Intersetarzlidade & Cadastra Unica

LT

Realizar 4 encontros regionais com
equipes munidpals do Cadastro
Unico

Azsessorar ot municiplos Pernambucanos quanto bs aples, sarvigos e programas

Realizar reunifies de assessoria aons
municipios pernambucanos ¢ 3o

21|DEFN para ewecucdo local dos) X X £ 4 X i X
BUTVICDS, PrOgramas e projetos
vinculados & Protegko Social Bisica
Cfertar  oficinas  regionalizadas
local I
23 sobine & execugdo as servigos, X X X

programas @ projetos vinculados &

Protecio Social Basia

Ceriro de Dessnunlviments ¢ Cidadania [COCH

Rus da Awsemslea, 67, Sala T, Edfico 3o Gatwiel | Bairo do Secle | Redle/PE | CEP 50.030.13%)
Fekfona: |B1) 3224 BIR3 | CHPL: 63,0M0 LGR001-79
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1 |Assessorar 05 municipios Pernambucanos quants 305 servigos lmﬁmlﬂlﬁﬂ*

Realizar reunidies de assessaria aos

munICipios  pernambucanos e a0
31PN para execucio focal dos
SeMVItOs, programas e projetos
vintulados & Protegio  Sodal
Especial de Média Complexdade

|Otertar  oficinas  regionalizadas
sobre execucdo local dos Servigos,
.".’-.lrllmii'm.s € projetes vincwlados & Xl x| x| x| x| % | X
Protecio Socal Especial de Média
Complexidade

Realizar reunifies de ascessana sac
|municipios  pernambucancs ¢ 30
33{!“‘ para  exetugdo ol d-I:I!I
Servi(os, programas & projetos
vinculados 3  Protecio  Social
Especial de Alta Complexdade

Dfertar  ofidnas  regionalizadas
sobre execuglo local dos servigos,
3.4 |programas ¢ projetos vinculados 3 X X X X ¥ X %
Protecdo Soclal Especial de Ala
Compleddade

Eentro de Dadenvo hvimemio e Cladania (COC)
Byp da Assembliia, 57, Sals 21, Edifizio 550 Gatuiel | Baerra do Reciie | Recle/PE | CEP. 50030-130
Teletone. (E0) 32346063 | kP 03970 16E0001- 240

E-mail :d-:ﬂ.‘ﬂ!th,l’
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4 |Assessorar o

Municiplos Pernambucancs quants s s5es da vigitinda socoassistencial

4.1

Gerir informagges que subsidiem o
Pagamento do  Progama  de
Transterdncia de Renda 45 Familias

X

i.!r

Atlizar o diagnastico situational
4es Municipios 184 Pernambucanas
& do DEFN bimestralmente

43

Elaborar diagnsticos sabre grupos
'Nﬂﬂiﬁﬂﬂh especificos  em

situacho de risco e vulnerabilidade)
social (criangas e  adolescentes
acolhidas, primeira infncia, idasos,
migrantes, populaclo em situaglo
de tua, criancas e adalescentes em
situagho de trabalho infantil]

44

Publicar  boletim  informative
sintético sobre a3 politica  de
Assisténcia Social

43

Sistematizar e analisar of dados do
RMA

4.6

Monitarar Indicadores Macionais
relacionadeos & Assisténcin Sodal do
estado de Pernambuon

4.7

Realizar reunides de assessoria aos
municipios perrambucanos £ a0
DEFN para execugdo bocal das aclies
de vigilincia socioassistencial,

4.8

Dfertar  ofidnas regionalizadas
sobre socucie local das aches del
vigikancla socoassistencial,

49

Fromover o Encontre Estadusl de|
Vigilincia SocinAssistendal

Pusa cl Assembdi, 67, Lala 71, Editise 5o Gabrel | Bairs do Recis | il PE | CEP: S0.030 130
Tebebore: |81} 3224-8963 | CRe: 03970 Y 6ER001-29

Emal: gele Brode orgbr
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Contribulr para o fortalecimente das agBes de Cantrola Socisl no Amhit do SUAS

Divulgar as agfes do
51 CEAS na rede

Apotar a Articulacio cam Consalhos
Municipals de Aggigya

53 necla Social o
oM © Conselhve Maclanal da| * | X | K| K| X[ X | x| X | ¥

Assisténcla Social

Elaborar relatdrios, notas téenicas &

S3|pareces para subsidlor a atunglo] K | X [ X | ¥ | x| x [ x| ¥ | ¥
das ComissBes do CEAS

Gerir InformacBes que subsidiem as
5.4 reunides ordindrias e extraddindrias] % | % | XK | ¥ | ¥ | x [ x| ¥ | %
do CEAS/PE

Subsidlar % conselhelros  na

55 Fiscaliragdo das agdes, programas,
projetos & servipos da assisténcls
social

Acompanhar e assessorar  os
Conselheiros nas wisitas técnicas
a0  Conselhos  Municipals  de
AssistBncla Soclal - CMAS & aos
servigos sodoassistencials pdblicos
2 privados

5.4

Realizar reunides de assessoria aos
municipbos  pernambucanas e ao

L DEFM para execugdo bocal das apies 4 : : A 2 * A * »
de Controle Social do SUAS
Ofertar  oficinas  regionalizadas

5.8 |sobre execugdo local das apBes de ] X X i X
controfe soclal do SUAS

Cewirn de Desenvolrimento e Cidadanis (C0C)
Bua da Astermbslii, 67, Sala 71, Edicio SBa Gabeid | Rakro do AecHe | Recie/PE | CEP: 30.050-130
Telefona: [41] 32248.696] | CHPE O3S0, 168000119
Fomalt ploBode grg be
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~ Conforme legislagio especifica que rege as parcerias entre @ Administragao
piiblica e as organizacdes da Sociedade Civil, 0 mornitoramento e a avaliagao do Termo
de Colaboragio deverdo ser realizados pela Administragdo Publica, que podera valer-
se de apoio técnico de terceiros, delegar competéncias ou firmar parcerias (Art 58§ 1
e 3° da Lei 13.019/14), e ainda podera realizar pesquisa de satisfagdo com 0s
beneficidrios, quando as parcerias tiverem vigéncia superior a 01 (um) ano. (art. 58 § 2°
da Lei 13.019/14).

Ainda em observancia a legislagio vigente, conforme determina o Decreto 8.726
de 27 de abril de 2016, em seu Art. 4% “A administragdo piblica federal adofara
procedimentos para orientar e facilitar & realizagdo de parcerias e estabelecers, sempre
que possivel, critérios para definir objetos, metas, custos e indicadores de avaliagao de
resultados.”

Nesta esteira, a mesma normativa legal estabelece em seu CAPITULO VI - DO
MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO, Se¢do | - Da comissdo de monitoramento e
avaliagio, especialmente em seus Arts. 49 e 50, dispdem sobre os moldes nos quais a
administragdo publica deve proceder com seu dever de monitorar & avaliar 3 execugdo
por parte do Ceniro de Desenvolvimento e Cidadania. A esie Gltimo, por sua vez,
permanecera seguindo seus principios de primar pela fransparéncia e a boa execugao em
fial ohservancia ao que preconiza o Edital e seus anexos, bem como o Plano de Trabalho
aprovado pala Administragao.

11=DA ARTICULAGAQ INTER:!
A ariculagio nos Sservigos, programas e projetos socipassistenciais e a

intersetorialidade da politica de assisiéncia social dentro do Sislema Unico da
Assisténcia Social, assim como com as demais politicas & imprescindivel.

Levando-se em conta que as questdes sociais sdo multidimensionais e
multifatoriais, resta clara a incompletude da Assisténcia Social enquanto politica publica
de protecdo social com fins de atuagdo individualizada de modo a dirimir todos os
antraves sociais vivenciados por seus usuarios e operadores desta politica.

A esséncia da Assistncia Social se mantém no campo relacional e no desafio da
provisdo dos minimos sociais. Entretanto, sdo diversas as dimensOes que devem ser
atendidas por esta politica, para que de fato o cidadac possa ter supridas as suas
necessidades. Assim sendo, s6 é possivel pretender o atendimento integral das
demandas dos usudrios se a atuagio for vollada a arficulagdo e a intersetorialidade.

. O Sistema Unico da Assisténcia Social se apresenta como exemplo da necessidade
{‘ de articulagiio. Nessa perspectiva, o proprio SUAS, para atender os diversos graus de

Cemirn de Dunrqlﬁngnm;t:ﬁd:lﬂ |COeCy
1 Ml a Assembiéss, 67, Sale 11, Edificio S0 Gabiie | Bairo do Redle | RecilePE | DEP: 20030-130

Teledzra: (E1) 12148563 | CHPi- 01970 LER/O00]1-25
E:mal; ook Bede orf BY
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con & vulnerablidaden, we organiza por melo da divisdo am
espacial, sendo esta Wilima, subdividida em Média e Alta Complexidades, Levando-8e em
ponta que quante malor o reco 8 A vulnerablidade maior o nivel da complexidade do
atendimanto, Assim & a aloulagiio e a intersetorialidade dentro do proprio SUAS.

Dlante o exposto & considerando que lodas A8 agles devem seer planajadas e
continuadas, guardando entre i, uma relagio de gomplementaridade em face das
finalidades de suas fungbes de protegiio social, de defesa de direltos, controle & vigliancia
socioassistencial, & que se apresenin o presente Plano de Trabalho, @ fim da que,
alinhado aos objetivos do Projeto @ ser execulado, sejam alingidas as melas
estabelecidas em sede de Termo de Referéncla.

Nesta perspectiva, o CDC delinela alguns aspectos Importantes com fins de se se garantic
a construgho da intersetorialidade:

1. Respaitar a horizontalidade nas relagdes entre os atores das politicas publicas.

2. Parilhar o antendimento de que lodos slio corresponsévels pela protego social
angquanto direlto de cidadania.

3, Comprasnder as especificidades a objetivos de cada politica, definindo campo de
atuacdo e interfaces possivels.

Assim sendo, entende-se que se trata de uma construglo continua @ constante para que
se malerialize a articulaclo e & intersetorlalidade, devendo-se estabelecer esiratégias
para sua concretizaghio, pelo que se pretende direclonar a execugio do presente projeto,
pravendo a:

1. Sensibllizago dos principais atores da rede socloassistencial com as demais
politicas publicas correlacionadas com a Politica de Assisténcia Social,

2. Criacfio de agenda para fomentar encontros e reunides periddicas entre os alores
da rede socloassistencial @ os dos servigos e/ou politicas setoriais,

3. Estabelecimanto de uma condugdo democratica entre as politicas Publicas
comelatas,

4. Deliberar e ragistrar documentalmente as construgbes coletivas a fim de que sejam
construidos fluxos e manuais de procedimentos @ competéncias entre as politicas
publicas correlacionadas;

Mediante o exposto, o Centro de Desenvolvimento e Cidadania se propde a
contribuir com essa construgio, fomentando os momentos de discusséo e constituigao
das ferramentas que irdo viabilizar uma atuagéo integrada e funcional, a fim de garantir
uma oferta qualificada aos usudrios destas politicas.

O objeto sera executado pelo periodo de 12 meses a contar da data do repasse da
primeira parcela pravisia no cronograma de desembolso.

Cemiro do Desenvolvimanto & Cldadania (COC)
Rua da Assesbiben, 67, Safa 11, Bddlicio 550 Gabriel | Balmo do Recile | Recie/PE | CEP: SI.030-130
Telefora: [B1) 12 246-6903 | CHPR 03,970 16ROC0L- 159
F-mail: gdofcoc org, br



(.-" EE[--\

Cenli de Deeraelemanty ¢ (elldesia

ITEM DESCRICAO

VALOR TOTAL

Pessoal

RG  2.736.893,80

Ajuda de Custo

RS 107.640,00

RS  377.236,86

Material de Consumo

RS 33.000,

00

1
2
3 |Servicos Prestados por Pessoa Juridica
4
5

Custos Indiretos

Cenitro de Deveroivimento o Cidadania [ODC)

RS  345.900,

RBua g3 Assemibigia, BT, Saa 11, Edilicio 550 Gabrisl | Badrro do Recifie | Recile/PE | CEP: 50030130
Telofone: (31) 3224-6963 | CA@L: 01 570, 16E/D001-29

£-mail: cdededc.ong be

00
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|14 - MEMORIA DE CALGCULD J

14.1.1 Sabirias Brutos

14.1.1.1 |COORDENADOR | 53334 | 4 [H 151 300, 3%
14.1.1.4 |COCADENADOR |1 RS 4,700,00 | 4 12 #5 235 00,00
14.1.1.9 |SUPERVISOR DE PROTECAD SOCIAL | RS 383334 9 12 RS 414.000,77 |
14.1 1. 10| TECNICO DE MIVEL SUPERIOR A 295000 | 14 12 R% A% 500 10
14.1.1.11 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO s 201000 1 12 [ 2412000
14.1.1.12 |MOTORISTA 5] 2.458.17 12 B S5 A

| 14.1.F Encargos I
14,1 2.1 |[COORDENADOR | RS 343307 | 4 iz [ & 164,787 41

1412} |CODRDEMADOR il R4 308320 4 11 5] 147953 50

14.12.3 |SUPERVISOR DE PROTECAOD S0C1AL | RS 151467 | 9 i2 [t IT1.584 47

14.1.2.4 |TECNICO DE NIVEL SUPERIOR RS 193520 | 14 12 ] 3i5.113 40

14.1.1.5 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RS 1.31856 | 1 12 %] 15.532.72

14.1.2.6 |MOTORISTA RS 163880 | 2 12 [ 4.531.19

14.1.3 Vale Refe

14.1,3.1 [COORDENADOR | R HI000 | 4 17 RS 20,280 00

14.1.3.2 |CODORDENADDH i RS 63000 | 4 12 4] 30.240.00
14.1.3.3 |SUPERVISOR DE PROTECAD SOCIAL | RS G000 | 4 17 (5] & Ol 00

14.1,3.4 |TECNICO DE NIVEL SUPERIOR RS 630,00 | 14 12 RS 105.840,00

14.1.3.5 |ASSISTENTE ADRMINISTRATIVO RS 53000 | 1 12 -] 7,560 00

14.1.32.86 |MOTORISTA RS 63000 | 2 12 RS 18,

14.1,3 Vale Transporte

.13.3 {SUPERVISOR DE PROTECED SOCIAL | RS 14910 | 9 12 =] 16. 102 30
14.13.4 [TECNICO DE NIVEL SUPERIOR RS 149,10 | 14 12 ] 15.048.80
14.1.3.6 [MOTORISTA RS 14510 2 12 L] 357840

Cendra de Desemvakimento ¢ Cidadania [C0)
S da Assembitia, &7, Sale 30, Edificio 520 Gabrigl | Saino do Becde | Recife/FE | CEF- SO0 130
Teledone: (A1) X24-E0E0 | CMP- 08 970 1664000139

F-mal: cdeedle arg.br
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14.3 Servigos Prestados por Pessoa Juridica

14.3.1 Locacdo de Velculo

14.3.3 Organiza¢da de Eventos

Servico de organizacdo de avento tipo encontro
regionalizado, em espago climatizado com cadeiras em
14.3.3.1 farmato audtdrio pari.l_‘iﬂ !:EEE-DHE. com almago & g RS 5.00000 | RS 21.000,00

dats coffee breaks, incluindo estrutura para
credenciamento, eguipamento de som com microfone,
i notebooks e 4 datashows, 1 impressona.

Sarvico de organifacad de ewants (ipo encontro
estadual, em espago climatizado com cadeiras em
formato auditério para 300 pessoas, com almogo e
312 dois coffee breaks, Inchulndo estrutura para - RS 15:000,00 | A3 30.000,00
credenciamento, squipamento de som com micrafone,
4 notebooks e 4 datashows, 1 impressor.
Senipn de organizacdc de evento tipo encontra
estadual, m espaco climatizads com cadeiras em
formato auditdrio para 150 pessoas, com almogo e
dois coffee breaks, incluindo estrutura para
credenciamento, equipaments de som com microfone,
4 notebooks e 4 datashows, 1 impressara,

Alimentagdo para reunides ordindrias e extracrdingrias
15 :
14.3.3.4 do CEAS {40 5] RS 60000 | RS  9.000,00

14.3.3.3 4 RS 10.000,00 | RS  40.000,00

Cankra da Déieryohviments e Gdadania [COEC]
Aura da Adiembiiia, 67, Sala 11, Edilicla 58 Gabriel | Besrro dio Redife | Recile/PE | CEFS 50.030-130
Tetelone: (51) 3274-6963 | OnFL: 03,030, 186,/0001-29

E-rraail: pe@edde org.br
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14.3.4 Material Grifico

14,3.4.1 | Bloco para AnctagBes - em papel offset, de 75g/m2,

RS 13.727.42
laranja, medindo 15,00x21,00mm £ 5 - !

Caneta - esferogrifica, corpo em resina termopldstica,
ponta em latdo, com espessura de 1,00mm, tinta azul, | 2550 | RS 1,10 | RS 2.796,59
tampa ventilada, validade minima de 5 anos

14.3.4.2

Confecplio de Crachd - medinds 10,015, Oom, coam

dais furo i | ren
14.3.4.3 5 N3 parte superior & corddo em nylon bra 2850 RS 13a| RS 3.53175
com 80,0cm de comprimento e 2,5mm de espessura.,

em papel cartdo reciclado 300g/m2, na em 4/0 cores

14.3.4.2 PASTA - Simples, Em papel carto, 180g/m2, Farmato

adl, , Com eldstico, Na cor branca 2350 RS 237 |85 6.043,30
Servico de Confeccdo de banner - em lona night day,
14,34, !
3.4.5 TG ok 2 15 RS 1415|RS 291225
Cartilha informativa, A4, 4X43 cores, 25 paginas, capa
TG em iilcnuﬁi.e miolo em sulfite ?EI. S RS 23001 Bt 2= K000

as Prestados por Pessoa Juridica

Outros Servigos Prestados por Pessoa Juridica
[Assessoria, Corsultoria, Alugusl de Equipamentos,

Aquisicio de Passagens Adreas] - Verba Mansal

Centre di Desenvelyimento & Didadania (DD =
P da Astembiia, &7, Sale 21, Edilicks Sio Gabrsl | Barra do Becile | RecHo/PE | CEP: 50.030-13%0
Telefore: [B1] 3XM-1263 | CHPI: 03970, 165/0001-19
E-mal cdegfede gog bre
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14.2 Material de Comsumao

14.5.1 Combustivel

ITEM Qro. MEDIA TOTAL

%4.4.1 Combustivel automaotive (L) GOOD | RS 500 | RS 30.000.00
SUBTOTAL

14.5.2 Material de Escritério
ITEM aro. MEDIA TOTAL

=l

Verba Mensal para aquisico de material de
escritorio (Papel Ad, caneta, lapis, grampo,
14.4.2| grampeador, clips, cola, régua, tesoura, quadno 6 RS 50000 | RS  3.000,00
branco, pincel atGmico, pastas, envelope, estilete,
marca bexto, borracha, apontadar)

| SusTOTAL RS

3.000,00

14.6.1 Servicos Prestados por Pessoa Juridica
| ITEM QrD. | MEDIA | TOTAL
14.6.1 Servicos Prestados Pessoa Juridica 12 28,323,33| RS 339.879.95
SUBTOTAL RS 3139.879,96
14.6.2 Material de Consumo
ITEM aro. MEDIA TOTAL
14.6.2 Material de Consumo 12 RS 501,67 | RS 6.020,04
| SUBTOTAL RS  6.020,04

ToTAL RS 345.900,00

Centro de Desenvohdmento ¢ Gdadania [CDC)
Aua da Assemblisa, 67, Sela 21 Bdifico 580 Gabrisl | Bairio do Recte | Aedfe/FE | CEF: 50030130
Telefane: {B1] 3X24-6953 | CHP 00.570.166/0001-39
E-mall: sdofflede arg be
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|15 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso ocorrera de forma bimensal, conforme cronograma abaixo:

16 — ASSINATURA DO RESPONSAVE
16 — ASSINATURA DO RES' VEL
Recife, 09 de novembro da 2022,
y 2
c:?g_—%:ff?'
Ana Nery dos Santos Melo
Diretora Presidente
Centro de Desenvolvimento e Cidadania - CDC

e N N
10 COMVENIO (CONCG
oL S SN B R N

= b

17.

[ CoSDERANDD GQUE AS ATVAMEZAQES E OS5 AJuUsTEs ST TROOS
ONTRARJIRAD TREA © CUMPRIMENTD PO DRIETD, QUE MAD Hl;i‘},

s ! ) £ QRIETO O
ALTE RACAO DO VALDHR GLOBAL NEM ALTERAGOES DO i
WETAS PACTUADAS , CONSIDERA-SE  APROVADD D TRESEMTE Px-m.rgmnﬁl
TRABALLO E SOLCTRA-3E CELEBRACAC Do AT T.A. po T

! Paula Carneiro Machado
e FE ; 10.41. 2042 . Buihade (Gerente de Assisténcia Social

Qe FE, 10 08 wodEMB RO TE 2027
LOCAL, DATA Pecla Carnairo Mact
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