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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N 002/2025

SELECAO DE DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA CELEBRACAO DE TERMOS DE
FOMENTO, NOS TERMOS DA LEI N2 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014; E DO DECRETO
ESTADUAL N¢ 44.474, DE 23 DE MAIO DE 2017

PROCESSO SEI N2 1300000056.000103/2025-51

A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMBATE A FOME E POLITICAS SOBRE
DROGAS (SAS/PE), torna publico edital de chamamento publico destinado a selecionar
Organizacbes da Sociedade Civil, nos termos da Lei n? 13.019,de 31 de julho de 2014, e do
Decreto Estadual n2 44.474, de 23 de maio de 2017, para firmar parcerias com o poder
publico, mediante a celebracdo de Termo(s) de Fomento, visando o fomento a execucdo de
100 (cem) cozinhas solidarias em Pernambuco, no ambito do Programa Bom Prato, de iniciativa
das organizacdes da sociedade civil, para o apoio a oferta de refeicdes, nos termos do disposto
no anexo Il da Lei n® 18.432, de 2023 e Lei Estadual n? 13.494, de 2008. O presente Edital e
seus anexos estao disponiveis, na integra, em pagina do site da SAS/PE, acessivel por meio do
link https://www.sas.pe.gov.br/licitacoes-e-chamadas-publicas/?cat=chamamento-publico.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1 A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecao de propostas para a celebracao
de parceria com a Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas -
SAS/PE, por meio da formalizacao de termos de fomento, para a consecucao de finalidade de
interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a Organizacao
da Sociedade Civil (OSC), conforme condicdes estabelecidas neste Edital.

1.2 O procedimento de selecao reger-se-a pela Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014 (Marco
Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil), pelo 44.474, de 23 de maio de 2017, Lei
Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Diretrizes Orcamentarias Estadual
(LDO), e pelos demais normativos aplicaveis, além das condigcbes previstas neste Edital.

1.3 Serao selecionadas de 01 (uma) a 100 (cem) propostas, observada a ordem de classificacao
e as diretrizes lancadas nos itens 6 e 9.1.1.1 do Anexo | -Termo de Referéncia para a
celebracao do(s) termo(s) de fomento, levando-se em consideracao que cada OSC devera
apresentar apenas 01 (uma) proposta, contendo no minimo a execucao de 01 (uma) cozinha
solidaria e no maximo a execucao simultanea de 10 (dez) cozinhas solidarias.

2. OBJETO DO(S) TERMO(S) DE FOMENTO

2.1 O(s) Termo(s) de Fomento terad(ao) por objeto fomentar a execucao de 100 (cem) cozinhas
solidarias em Pernambuco, no ambito do Programa Bom Prato, de iniciativa das organizacdes da
sociedade civil, para o apoio a oferta de refeicdes, nos termos do disposto no anexo Il da Lei n®
18.432, de 2023 e Lei Estadual n® 13.494, de 2008.

2.1 As Cozinhas Solidarias deverao estar previamente cadastradas no sistema Cozinha Solidria
Digital do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome (MDS),
e que devem comprovar estarem em funcionamento na data de publicacao do Edital do
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Chamamento Publico, visando a garantia do direito humano a alimentacao e nutricdo
adequadas e contribuindo para a promocao da seguranca alimentar e nutricional sustentavel,
observadas as diretrizes estabelecidas nas legislacdes ja mencionadas e neste Termo de
Referéncia, cujas definicdes fardo parte do Edital de Chamamento Publico.

2.3 O Objetivo Geral é fomentar a execugao de 100 (cem) cozinhas soliddrias em Pernambuco,
no ambito do Programa Bom Prato, de iniciativa das organizacdes da sociedade civil, para o
apoio a oferta de refeicdes, visando a garantia do direito humano a alimentacdo e nutricdo
adequadas, com prioridade para as familias e pessoas em situacdao de inseguranca alimentar e
nutricional.

2.4 Dos Objetivos Especificos tem-se:

2.4.1 Promover o acesso a refeicdes gratuitas, adequadas do ponto de vista nutricional e
cultural, com regularidade.

2.4.2 Potencializar a Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional;

2.4.3 Articular os componentes do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
- SISAN, fortalecendo a atuacao da sociedade civil;

2.4.4 Contribuir para a reducao da incidéncia da fome, em suas diversas expressoes.

2.4.5 Promover a autonomia e soberania alimentar do publico-alvo, respeitando as
especificidades da cultura alimentar de cada territério.

3. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 Poderao participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs) definidas pelo art.
29, inciso |, alinea “a” da Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014:

“a) entidade privada sem fins lucrativos (associacdao ou fundacao) que nao distribua entre
0S seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencées de qualquer natureza, participacées ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecuc¢cao
do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.”

3.2 Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias:

I. possuir, no minimo, dois anos anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por
meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

Il. possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

lll. possuir instalacbes, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das
metas estabelecidas;

IV. a(s) cozinha(s) solidaria(s) devem estar cadastrada no Sistema Cozinha Solidaria
Digital (https://cozinhasolidaria.digital/);

V. apresentar sede, abrangéncia das atividades nos municipios e estado de Pernambuco;

VI. declarar, conforme modelo constante no Anexo Il - Declaracao de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposicdes previstas no Edital e seus
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anexos, bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes
e documentos apresentados durante o processo de selecao.

VII. firmar o compromisso de adequacao aos critérios sanitarios locais, assegurando as
boas praticas de manipulacao de alimentos; e atender diretamente ao publico-alvo e
territérios prioritarios.

VIIl. comprovar o apoio a(s) cozinha(s) comunitara(s) com:

a) cépia de documento de identificacao do representante legal da cozinha solidaria,
RG e CPF ou CNH e Declaracao do representante da cozinha solidadria concordando
com a gestdo pela OSC, conforme Anexo VII - Termo de Concordancia entre
cozinha solidaria e entidade proponente;

b) contrato de aluguel do espaco e/ou comprovantes de despesas de funcionamento
como contas de agua ou energia e/ou declaracdao da associacao de moradores
atestando funcionamento e/ou declaracdo de conselho de politica publica legalmente
constituido (agricultura, assisténcia social, salde, educacdo, seguranca alimentar e
nutricional e etc), em que conste periodo de funcionamento;

c) apresentacao de declaracdo com, no minimo, 3 (trés) beneficiarios atendidos pela
cozinha solidaria, confirmando os dias de funcionamento indicados conforme Anexo
VIIl - Termo de Declaracao e de responsabilidade das informacoes;

d) Caso existam duvidas quanto a veracidade dos documentos apresentados, a
Comissao podera solicitar documentos complementares, como o0s registros
fotograficos ou videos, ou ainda, realizar visitas in loco para atestar a
compatibilidade das informacdes nas situacdes em que sejam identificados indicios
de irregularidades.

IX. prever expressamente, em suas normas de organizacao interna: objetivos voltados a
promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

X. prever expressamente, em suas normas de organizacao interna, que em caso de
dissolucao da entidade, o respectivo patrimoénio liquido seja transferido a outra pessoa
juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

Xl. prever expressamente, em suas normas de organizacao interna, escrituracao de acordo
com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade.

4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO(S) TERMO(S) DE FOMENTO

4.1. Para a celebracao do(s) termo(s) de fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

| . ter objetivos estatutdrios ou regimentais voltados a promocdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do
instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n®
13.019, de 2014).

Il. ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n? 13.019, de 2014, e
cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput,
inciso Ill, Lei n2 13.019, de 2014).

lll. ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n2 13.019, de 2014);



IV. possuir, no momento da apresentacao do plano de trabalho, no minimo 2 (dois) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacao emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

V. possuir experiéncia prévia na realizacao, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, na forma do art. 26, caput, inciso
[ll, do Decreto n? 8.726, de 2016 (art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n? 13.019, de
2014, e art. 39, caput, inciso Xlll, do Decreto Estadual n® 44.474, de 2017). A experiéncia
podera ser comprovada por meio de:

a. instrumentos de parceria firmados com érgaos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da
sociedade civil;

b. relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

C. publicacdes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento
realizadas pela organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d. curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre
outros;

e. declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituicoes de
ensino, redes, organizacdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas
publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacao da
sociedade civil;

VI. possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, conforme Anexo lll - Declaracao
sobre Instalacoes e Condicoes Materiais. (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §59, da
Lei n? 13.019, de 2014, e art. 38, caput, inciso IV, alinea “c” do Decreto Estadual n®
44.474, de 2017);

VIl. deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada na forma do art. 26, caput,
inciso Ill, do Decreto n® 8.726, de 2016. (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §52, da Lei n®
13.019, de 2014, e art. 38, inciso IV, alinea “c” e §5° do Decreto Estadual n® 44.474, de
2017);

VIIl. apresentar certidbes de regularidade fiscal, previdencidria, tributdria, de
contribuicdes, de divida ativa e trabalhista, na forma do art. 39, caput, incisos | a VI, do
Decreto Estadual n® 44.474, de 2017 (art. 34, caput, inciso Il, da Lei n2 13.019, de 2014);

IX. apresentar Certificado de Regularidade de Transferéncia Estadual - CERT, instituido
pelo Decreto n® 41.466, de 2 de fevereiro de 2015, valido na data de celebracao da
parceria, comprova o cumprimento das exigéncias elencadas neste artigo, dispensando a
juntada dos respectivos documentos ao processo (art. 39, caput, §19, do Decreto Estadual
n2 44.474, de 2017);

X. apresentar comprovante de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil (art. 39, caput,
inciso VI, do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017);

Xl. apresentar certidao de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
cépia do estatuto registrado e eventuais alteracdes (art. 34, caput, inciso Ill, da Lei n2
13.019, de 2014);



XIl. apresentar cépia da ata de eleicao do quadro dirigente atual, bem como relagao
nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone,
endereco de correio eletrénico, niumero e érgao expedidor da carteira de identidade e
ndmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme
Anexo IV - Declaracao de Dirigentes (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei n? 13.019, de
2014, arts. 39, caput, inciso VIII e IX, Decreto Estadual n® 44.474, de 2017); e

Xlll. comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de
documento hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacao (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n? 13.019, de 2014, e art. 39, caput, inciso XV, do Decreto Estadual n¢
44.474, de 2017);

XIV. apresentar declaracao do representante legal da organizacao da sociedade civil
conforme Anexo IV - Declaracao de Dirigentes;

XV. apresentar Que a entidade nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na
condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, atendendo ao disposto no inciso
XXXIII, do artigo 79, da Constituicao Federal, de 1988 (Anexo VI - Declaracao que nao
emprega menor de idade);

XVI. Apresentar relacao da equipe técnica, com a discriminacdao dos membros e
respectivas funcdes, inclusive curriculos atualizados e compativeis com as funcdes
desempenhadas;

XVII. Apresentar Declaracao do representante legal da Organizacao da Sociedade Civil que
atende aos principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade, acompanhada dos respectivos documentos comprobatdrios.

4.2 Ficard impedida de celebrar o termo(s) de fomento a OSC que (Anexo V - Declaracao da
nao ocorréncia de impedimentos):

I. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndao esteja autorizada a
funcionar no territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei n? 13.019, de 2014);

Il. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n? 13.019, de 2014);

[ll. tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgao ou entidade da administracao publica federal, estendendo-se a vedacao
aos respectivos cbnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, exceto em relacao as entidades que, por sua prépria
natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas. Nao sao considerados membros
de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39, caput,
inciso Ill e §§ 52 e 69, da Lei n® 13.019, de 2014);

IV. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdao publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irreqgularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao, ou,
ainda, a apreciacao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito
suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n2 13.019, de 2014);

V. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensao de participacao
em licitacao e impedimento de contratar com a administracdao, com declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a sancdo prevista
no inciso Il do art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014, ou com a sancao prevista no inciso Ill do
art. 73 da Lei n2 13.019, de 2014 (art. 39, caput, inciso V, da Lei n?2 13.019, de 2014);

VI. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei n2 13.019, de 2014); ou



VII. tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera
da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcao
de confianca, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do
art. 12 da Lei n? 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n? 13.019,
de 2014).

5. COMISSAO DE SELECAO

5.1 A Comissdao de Selecdo é o 6érgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituida na forma de Portaria n® 16 de 06/02/25 (doc. SEI 62403495)
da SAS/PE, previamente a etapa de avaliagao das propostas.

5.2 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdao de Selecdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

5.3 A Comissdo de Selecdo poderd realizar, a qualgquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer situacao, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

5.4 Fica vedada a participacao em rede de OSC executante e nao celebrante que tenha mantido
relacao juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissao de Selecao responsavel pelo
chamamento publico que resultou na celebracao da parceria.

6. DA FASE DE SELECAO

6.1 O cronograma e o0s prazos das etapas da fase de selecao das propostas estao assim
previstas:

Tabela 1: Cronograma da Fase de Selecao

Publicacao do Edital de Chamamento | 23/04/2025
Publico.

Periodo para envio das propostas pelas | 23/04/2025 a 21/05/2025
OSCs. (30 dias)

Etapa competitiva de avaliacao das | 22/05/2025 a 20/06/2025
propostas pela Comissao de Selecao. (30
dias)

Divulgacao do resultado preliminar. 12 dia uatil apoés a etapa competitiva de
avaliacao das propostas e verificacao do
cumprimento dos requisitos.

Interposicao de recursos contra o resultado | 05 (cinco) dias Uteis contados da divulgacao
preliminar. do resultado preliminar (excluido o dia da
divulgacao).




Analise dos recursos pela Comissdao de | 05 (cinco) dias Uteis apds prazo final de
Selecao. apresentacao das contrarrazdes aos recursos.

Decisao final dos recursos pela autoridade | 05 (cinco) dias Uteis prazo final da andlise dos
competente. recursos pela Comissao de Selecao.

Homologacao e publicacao do resultado | 12 dia util apds o ultimato do julgamento dos
definitivo da fase de selecao, com | recursos ou decorrido o prazo para sua
divulgacao das decisdes recursais proferidas | interposicao.

(se houver).

6.1 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do érgéo ou entidade responsavel pela
conducao do processo de selecao.

6.2 Etapa 1: Publicacao do Edital de Chamamento Publico.

6.2.1 O presente Edital sera divulgado na pagina do sitio eletrénico oficial da SAS/PE na
internet (www.sas.pe.gov.br) e por meio do Diario Oficial do Estado;

6.3 Etapa 2: Apresentacao das propostas pelas OSCs.

6.3.1 As propostas serao apresentadas pelas OSCs, por meio eletrbnico, para o e-mail
cscp@sas.pe.gov.br, sendo que cada e-mail encaminhado nao podera ultrapassar o tamanho de
25mb (vinte e cinco megabytes), e deverao ser cadastradas e enviadas para anadlise, até as 23
horas e 59 minutos do dia 21/05/2025.

6.3.1.1 O representante da OSC devera comprovar seu vinculo juntando cépia da Carteira
de ldentidade; cépia da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF; ata da assembleia
que elegeu o corpo dirigente da organizacao da sociedade civil, devidamente registrada
no cartério competente; e instrumento particular de procuracao, com firma reconhecida,
assinada pelo dirigente maximo da organizacao da sociedade civil, quando for o caso.

6.3.2 Apds o prazo limite para apresentacao das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela SAS/PE.

6.3.3 Serao selecionadas de 01 (uma) a 100 (cem) propostas, observada a ordem de
classificacao e as diretrizes lancadas nos itens 6 € 9.1.1.1 do Anexo | -Termo de Referéncia e
item 3.2 deste edital, levando-se em consideracao que cada OSC deverd apresentar apenas 01
(uma) proposta, contendo no minimo a execucao de 01 (uma) cozinha solidaria e no maximo a
execucao simultanea de 10 (dez) cozinhas solidérias.

6.3.4 Caso venha a apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada apenas
a ultima proposta enviada para analise.

6.3.5 A(s) proposta(s) apresentada(s) deve(m) conter dois itens:

|. Apresentacao, contendo (1) breve descricdo da realidade e aderéncia entre a OSC
celebrante e a parceria objeto deste Edital, com apenas descricao de experiéncias prévias
relativas ao objeto deste Edital, informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua
duracao, financiador(es), local ou abrangéncia, beneficidrios e resultados alcancados; e
(2) justificativa da proposta contendo o(s) territério(s) atendido(s), os indicadores de
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inseguranca alimentar e nutricional do publico-alvo, e a relagdao da proposta com a Politica
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional.

II. Plano de trabalho considerando atividades, metas, indicadores, valor, e que deve ser
construido segundo estrutura do Anexo VI - Modelo de Plano de Trabalho.

6.3.6 O Plano de trabalho deve conter como anexo a previsao de receitas e de despesas a
serem realizadas na execucao das atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, a
discriminacao dos custos indiretos necessarios a execucao do objeto, acompanhada da
indicacao das fontes de preco utilizadas, bem como plano de aplicacao dos recursos.

6.3.6.1 A previsao de receitas e despesas devera incluir os elementos indicativos da
mensuracao da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no
mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo ser
utilizadas cotacbOes, tabelas de precos de associacbes profissionais, publicacdes
especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer outras fontes de
informacado disponiveis ao publico.

6.6.2 No caso de cotacdes, a OSC deverd apresentar e comprovar a cotacao de precos
de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotacbes de sitios eletronicos,
desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. A OSC dever3,
também, apresentar planilha conforme estrutura sugerida no Anexo Xl - Planilha de
Plano de Aplicacao;

6.3.7 Propostas fora do padrao ou incompletas serao desclassificadas.

6.3.8 As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios de avaliacao e
pontuacao das propostas conforme estabelecidos abaixo e etapa 3 deste Edital (item 6.4):

Tabela 2: Critérios de avaliagdo e pontuagcao das propostas

Critério Metodologia | Pontuacao Meios de Verificacao
de Maxima
Pontuacao no Iltem

A. Tempo de Acima de 4 5,0 Contrato de aluguel do espaco e/ou

Funcionamento anos: 5,0 comprovantes de despesas de funcionamento

da(s) Cozinha(s) pontos como contas de &gua ou energia e/ou

Solidaria(s) declaracdo de associacdo de moradores

atestando funcionamento e/ou declaracdao de

(ELIMINATORIO) De 2 ‘32: conselho de politica publica legalmente
anos: ,

constituido  (agricultura, assisténcia social,
saude, educacao, seguranca alimentar e
nutricional, etc) em que conste o periodo de
funcionamento.

pontos

De 6 meses a

2 anos: 1,0 No caso de a proposta contemplar mais de uma
ponto cozinha, a nota serd computada pela média

aritmética simples do tempo de funcionamento
Menos de 06 de todas elas, sendo desconsideradas no calculo
meses: 0,0 aguelas com pontuacao zero.

ponto




B. Capacidade Mais de 5 5,0 Termo de Parceria e/ou Convénio e/ou Relatério
técnico- termos de de Execucao e/ou Declaracao da Entidade
operacional da parceria: 5,0 Financiadora em que constem o objeto da acao
instituicao pontos e sua relacdo com a politica de seguranca
proponente, por alimentar e nutricional ou de natureza similar.
meio da
comprovacdo de | 9& 3 a 5
experiéncia na | termos  de
execucio de parcerias: 2,5
termos de | Pontos
parcerias na area
dg Seguranca De 1 a 2
Allmler'ltar € termos de
Nutr|C|onaI' o'u de parceria: 1,0
natureza similar. ponto
(ELIMINATORIO)
Nenhum
termo de
parceria: 0,0
ponto
C. Justificativa da |]ustificativa 5,0 Justificativa apresentada na proposta,
Proposta contempla descrevendo:
] todos os itens:
(ELIMINATORIO) 5,0 pontos a) o(s) territorio(s) atendido(s),
b) os indicadores de inseguranca alimentar e
Justificativa nutricional do publico-alvo, e
contempla
parcialmente ) a relagao da proposta com a Politica Estadual
os itens a de Seguranca Alimentar e Nutricional.
sequir: 2,5
pontos
Justificativa
nao contempla
nenhum  dos
itens: 0,0
ponto
D. Metas, A proposta 5,0 As metas apresentadas na proposta sdo viaveis
cronograma, apresenta do ponto de vista do tempo de execucao e dos
indicadores e | metas e recursos demandados, além de apresentar
meios de |cronograma indicadores mensuraveis e verificaveis que
verificacao exequiveis e permitam o monitoramento da execucao das
) indicadores metas.
(ELlMlNATOR'O) claros e
verificaveis:

5,0 pontos




A proposta
apresenta
metas e
cronograma
parcialmente
exequiveis e
indicadores
parcialmente
verificaveis:
2,5 pontos

A proposta nao
apresenta
metas e
cronograma
e/ou nao
apresenta
indicadores
verificaveis:
0,0 pontos

E. Publico-Alvo da
Parceria

(CLASSIFICATORIO)

A proposta

prevé 0
atendimento
exclusivo a

pelo menos
um dos grupos
prioritarios do
publico-alvo
da parceria:
5,0 pontos

A proposta
prevé 0
atendimento a
pelo menos
um dos grupos
prioritarios do
publico-alvo
da parceria e a
grupos nao-
prioritarios
(todos os nao
relacionados
ao critério ‘E’):
2,5 pontos

5,0

Descricdo e caracterizacdo do publico-alvo da
proposta com mengao expressa aos seguintes
grupos prioritarios: pessoas em situacdo de rua,
LGBTQIAPN+, com deficiéncia, idosas; povos e

comunidades tradicionais, comunidades
ribeirinhas, povos ciganos, catadores de
materiais recicldveis, vitimas de violéncia,

afetadas por calamidades e/ou situacles
emergenciais, maes solo, maes atipicas, familias
com pessoas privadas de liberdade, familias
com criancas e/ou adolescentes em situacao de
acolhimento institucional, familias com
adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa.




A proposta nao
prevé 0
atendimento a
pelo menos
um dos grupos
prioritarios do

publico-alvo

da parceria:

0,0 ponto
F. A proposta 5,0 Previsdao de acbes de Educacdo Alimentar e
Desenvolvimento prevé acoes Nutricional com base no Guia Alimentar da
de Atividades de |[de EAN Populacao Brasileira e no Marco Regulatério de
Educacao durante todos Educacdo Alimentar e Nutricional, no ambito da
Alimentar e |os meses de Proposta.
Nutricional - EAN execucdo: 5,0

) pontos

(CLASSIFICATORIO)

A proposta

prevé  acdes

de EAN em

parte dos

meses de

execucao: 2,5

pontos

A proposta nao

prevé  acles

de EAN: 0,0

ponto
G. Territorios | Proposta 5,0 Municipio(s) em que esta(do) localizada(s) as
Prioritarios: contempla cozinha(s) solidaria(s) contemplado(s) pela
ranqueamento dos | cozinhas proposta. No caso de a proposta contemplar
municipios por | localizadas no mais de um municipio, a pontuacdo sera
porcentagem da|grupo I: 5,0 computada pela média aritmética da pontuacao
populacao em | pontos de cada municipio contemplado.
situacao de
pobreza, conforme
memoéria de calculo | Proposta
detalhada no con'templa
ANEXO | do Termo |C€0zinhas
de Referéncia. localizadas no

grupo Il: 4,0
(CLASSIFICATORIO) | pontos




Proposta
contempla
cozinhas
localizadas no
grupo lll: 3,0
pontos

Proposta
contempla
cozinhas
localizadas no
grupo 1V: 2,0
pontos

Proposta
contempla
cozinhas
localizadas no
grupo V: 1,0
pontos

Pontuacao Total Maxima: 35 Pontos

6.4 Etapa 3: Avaliacao das propostas pela Comissao de Selecao.

6.4.1 Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, a Comissao de Selecdo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e julgamento de cada proposta
serao realizados pela Comissdao de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer
seu julgamento.

6.4.2 Esta etapa estd composta de (1) anadlise de conformidade das propostase (2)
avaliacao das propostas.

6.4.3 A Comissao de Selecao terd o prazo estabelecido conforme item 6.1 deste Edital para
conclusao do julgamento das propostas e divulgacao do resultado preliminar do processo de
selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30
(trinta) dias.

6.4.4 A falsidade de informacdes nas propostas deverd acarretar a eliminacao da proposta,
podendo ensejar, ainda, a aplicacao de sancao administrativa contra a instituicao proponente e
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento de
eventual crime.

6.4.5 A comprovacao documental das experiéncias dar-se-a na fase de celebracdo, sendo que
gualquer falsidade ou fraude na descricao das experiéncias ensejara as providéncias indicadas
no subitem anterior.

6.4.6 Serao eliminadas aquelas propostas que:

I. nao atingirem a pontuacao total de 07 (sete) pontos descritos no item 6.3.7 deste Edital;
II. ndo pontuarem em quaisquer dos critérios ‘A’ e/ou ‘B’ e/ou ‘C’' e/ou ‘D’;



[ll. gue nao contenham, no minimo, as seguintes informacoes:
a. a descricao da realidade objeto da parceria e 0 nexo entre a OSC celebrante
e a parceria objeto deste Edital;

b. as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores
que aferirao o cumprimento das metas;

C. 0S prazos para a execucao das acées e para o cumprimento das metas; e

d. o valor global proposto (art. 28, §29, incisos | a IV, do Decreto Estadual n?
44.474, de 2017);

IV. que estejam em desacordo com o Edital;

V. com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de
Selecao a luz da estimativa realizada na forma do §92 do art. 17 do Decreto Estadual n2
44.474, de 2017, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a inviabilidade
econOmica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel; ou

VI. nao estar cadastrada no Sistema Cozinha Solidaria Digital
(https://cozinhasolidaria.digital/).

6.4.6 As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacao total obtida com base nos critérios de avaliacao e pontuacao das propostas,
conforme item 6.3.7 deste Edital;

6.4.7 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacao obtida no critério ‘E’ das propostas. Persistindo a situacao de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacao obtida, sucessivamente, no critério ‘G’ das
propostas. Caso essas regras nao solucionem o empate, serd considerada vencedora a entidade
com mais tempo de constituicao e, em ultimo caso, a questao sera decidida por sorteio.

6.4.8 Sera obrigatoriamente justificada a selecao de proposta que nao for a mais adequada ao
valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuacao total
obtida e a proporcao entre as metas e os resultados previstos em relacao ao valor proposto (art.
27, 859, da Lei n? 13.019, de 2014).

6.5 Etapa 4: Divulgacao do resultado preliminar.

6.5.1 A Comissao de Selecao divulgara o resultado preliminar do processo de selecdao na pagina
do sitio eletronico oficial da SAS/PE na internet (https://www.sas.pe.gov.br/) (art. 33 do Decreto
Estadual n© 44.474, de 2017), iniciando-se o prazo para recurso.

6.6 Etapa 5: Interposicao de recursos contra o resultado preliminar.
6.6.1 Haverd fase recursal apés a divulgacado do resultado preliminar do processo de selecao.

6.6.2 Nos termos do art. 34 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017, os participantes que
desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverao apresentar recurso administrativo, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da publicacao da decisao, ao colegiado que a proferiu, sob
pena de preclusao.

6.6.3 Ndo sera reconhecido recurso interposto fora do prazo, perante érgao incompetente, por
quem nao seja legitimado (art. 63 da Lei Estadual n® 11.781, de 2000).

6.6.4 Os recursos serao apresentados por meio da por meio eletrénico ( cscp@sas.pe.gov.br),
sendo que cada e-mail encaminhado ndo podera ultrapassar o tamanho de 25mb (vinte e cinco
megabytes).

6.6.4 E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a


https://cozinhasolidaria.digital/
https://www.sas.pe.gov.br/

defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os
devidos custos.

6.7 Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissao de Selecao.

6.7.1 Havendo recursos, a Comissdao de Selecao os analisara. Recebido o recurso, a Comissao
de Selecdo poderd reconsiderar sua decisao no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do fim do
prazo para recebimento das contrarrazdes, ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o
recurso a autoridade competente para decisao final, com as informagdes necessarias a decisao
final.

6.6.5 Os recursos que nao forem reconsiderados pela comissao de selecao em 5 (cinco) dias
Uteis, contados do recebimento, nesse mesmo prazo, deverdo ser encaminhados a autoridade
competente para decisao final, da qual nao cabera recurso.

6.6.6 As razoes de recursos serdo dirigidas a autoridade superior, por intermédio da Comissao
de Selecao, que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, podera reconsiderar sua decisao ou nao,
nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado para decisao final.

6.6.7 A decisao do recurso serd publicada na pdgina do sitio eletrénico oficial da SAS/PE na
internet (https://www.sas.pe.gov.br/).

6.6.8 A Comissao de Selecao tera o prazo estabelecido conforme item 6.1 deste Edital para
conclusao da analise dos recursos, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, por até mais 5 (cinco) dias Uteis.

6.6.9 O acolhimento de recurso implicard invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

6.7 Etapa 7: Homologacao e publicacao do resultado definitivo da fase de selecao,
com divulgacao das decisoes recursais proferidas (se houver).

6.7.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, a
autoridade competente deverd homologar e divulgar, no seu sitio eletronico oficial e na
https://www.sas.pe.gov.br/, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo
de selecao (art. 35 do Decreto Estadual n® 44.474, de 2017).

6.7.2 A homologacao nao gera direito para a OSC a celebracao da parceria (art. 27, 8§62, da Lei
n2 13.019, de 2014 e art. 36 do Decreto Estadual n® 44.474, de 2017).

6.7.3 Apds o recebimento e julgamento das propostas, havendo entidade classificada em
primeiro lugar (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a Comissdo
de Selecao poderd dar prosseguimento ao processo de selecao e convoca-la para iniciar o
processo de celebracao.

6.7.4 A verificacao do cumprimento dos requisitos para a celebracao da parceria (arts. 33 e 34
da Lei n? 13.019, de 2014) e a nao ocorréncia de impedimento para a celebracdo da parceria
(art. 39 da Lei n2 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas,
sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) , nos termos do art. 28 da Lei n? 13.019, de
2014.

7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1 Etapa 1: Convocacao da(s) OSC(s) selecionada(s) para apresentacao do plano de
trabalho e comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedacoes) legais.


https://www.sas.pe.gov.br/
https://www.sas.pe.gov.br/

Tabela 3: Etapas da Fase de Celebracao

Etapa Descricao da Etapa

1 Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do plano de trabalho e
comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedac¢des) legais.

2 Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e de que nao
incorre nos impedimentos (vedagodes) legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentacao, se necessario.
4 Parecer de érgao técnico e assinatura do termo de fomento.

5 Parecer de érgao técnico e assinatura do termo de fomento.

6 Publicacao do extrato do(s) termo(s) de fomento no Diario Oficial do Estado.

7.1.1 Para a celebracdao da parceria, a SAS/PE convocara a(s) OSC(s) selecionada(s) para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacao, apresentar o seu plano de trabalho
(art. 31 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017) e a documentacao exigida para comprovacao
dos requisitos para a celebracao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais
(arts. 28, caput, 33, 34 e 39 da Lei n® 13.019, de 2014, e arts. 38 e 38 do Decreto Estadual n?
44.474, de 2017).

7.1.2 Por meio do plano de trabalho final, a OSC selecionada deverd apresentar o detalhamento
da proposta submetida e aprovada no processo de selecao, com todos os pormenores exigidos
pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014, e o art. 15 do Decreto Estadual
n2 44.474, de 2017), observados os Anexo X - Modelo de Plano de Trabalho Final.

7.1.3 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

I. a descricao do objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre as atividades
ou projetos e metas a serem atingidas;

Il. @ descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas e de atividades ou
projetos a serem executados;

lll. a definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas;

IV. a forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuacao em rede;

V. a previsao, se for o caso, de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao das
atividades ou dos projetos abrangidos pela parceria, incluindo os encargos sociais e
trabalhistas e a discriminacao dos custos indiretos necessdrios a execucao do objeto,
acompanhada da indicagcao das fontes de preco utilizadas;

VI. o plano de aplicacao dos recursos a serem desembolsados pela administracao publica
estadual;

VII. o cronograma de desembolso; e

VIII. a previsao de duracao da execucao do objeto da parceria;



IX. as acdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art.
57, 8§19 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017.

7.1.4 A previsao de receitas e despesas de que trata o inciso V do item 7.3 deverd seguir
conforme descrito no item 6.3.6 deste Edital.

7.1.5 Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima
de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso
| do caput do art. 29, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art.
34 da Lei n? 13.019, de 2014, e a ndo ocorréncia de hipéteses que incorram nas vedacdes de
que trata o art. 39 da referida Lei, que serao verificados por meio da apresentacao dos
documentos citados no item 4.1 deste Edital e ainda seguintes:

I. Cépia do estatuto registrado e suas alteracdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n? 13.019, de 2014;

II. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
OSC existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo (ou cinco anos, no caso de
atuacao em rede com outras OSCs;

[ll. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria ou de objeto
de natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a. instrumentos de parceria firmados com o6rgaos e entidades da
administracao publica, organismos internacionais, empresas ou outras
organizacdes da sociedade civil;

b. relatdrios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

C. publicacdes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento
realizadas pela OSC ou a respeito dela;

d. curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e. declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por dérgaos publicos,
instituicbes de ensino, redes, organizacdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes
ou comités de politicas publicas; ou

f. prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV. Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniao;
V. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS;
VI. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII. Certificado de Regularidade de Transferéncia Estadual - CERT, instituido pelo Decreto
n? 41.466, de 2 de fevereiro de 2015, vélido na data de celebracao da parceria, comprova
o cumprimento das exigéncias elencadas neste artigo, dispensando a juntada dos
respectivos documentos ao processo;

VIIl. Relagcao nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com
endereco, telefone, endereco de correio eletronico, nUmero e érgao expedidor da carteira
de identidade e nUmero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um
deles, conforme Anexo IV - Declaracao de Dirigentes;



IX. Cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacao;

X. Declaracao do representante legal da OSC com informacao de que a organizacao e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacoes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019,
de 2014, as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo V -
Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Xl. Declaracao do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalacdes e outras
condicbes materiais da organizacao ou sobre a previsao de contratar ou adquirir com
recursos da parceria, conforme Anexo lll - Declaracao sobre Instalacoes e Condicoes
Materiais;

Xll. Declaracdo do representante legal da OSC de que atende aos principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, acompanhada dos
respectivos documentos comprobatérios.

Xlll. Declaracao do representante legal da organizacao da sociedade civil conforme Anexo
111 - Declaracao dos Dirigentes;

XIV. Declaracao do representante legal da OSC de que a entidade nao emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos,
atendendo ao disposto no inciso XXXIIl, do artigo 72, da Constituicao Federal, de 1988
(Anexo VI - Declaracao que nao emprega menor de idade); e

XV. Relacao da equipe técnica, com a discriminacao dos membros e respectivas funcoes,
inclusive curriculos atualizados e compativeis com as funcdes desempenhadas.

7.1.6 Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos incisos IV, V, VI e VIl do item 7.14.

7.1.7 A OSC ficara dispensada de reapresentar as certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo
acima que estiverem vencidas no momento da andlise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

7.1.8 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serao apresentados pela OSC selecionada, por meio meio eletrénico
(cscp@sas.pe.gov.br), sendo que cada e-mail encaminhado ndao poderd ultrapassar o tamanho
de 25mb (vinte e cinco megabytes);

7.1.9 O representante legal da OSC devera se cadastrar no Sistema Eletrénico de Informacdes
(SEI/PE) como usudrio externo, para fins de assinatura eletrénica do Termo de Fomento,
conforme orientacdes pelo link: https://www.sas.pe.gov.br/tecnologia/getin/ e
https://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo logar&id orgao_acesso_externo=22;

7.1.10 O representante legal da OSC devera ter cadastro ou se cadastrar no Cadastro de
Fornecedores (CADFOR - SAD/PE) conforme orientacdes pelo link:
https://www.sad.pe.gov.br/compras-e-licitacoes/cadastro-de-fornecedores-interna/114-cadastro-

de-fornecedores-interna/133-instrucoes-para-cadastramento-de-fornecedores;

7.1.11 O representante legal da OSC deverd ter cadastro ou se cadastrar no Sistema PE-
Integrado conforme orientacdes pelo link:

https://www.peintegrado.pe.gov.br/Portal/Pages/CadastroFornecedor.aspx.

7.2 Etapa 2: Verificacao do cumprimento dos requisitos para celebracao da parceria e
de que nao incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Analise do plano de
trabalho.

7.2.1 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela SAS/PE, do atendimento, pela


https://www.sas.pe.gov.br/tecnologia/getin/
https://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&id_orgao_acesso_externo=22
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OSC selecionada, dos requisitos para a celebracao da parceria, de que nao incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

7.2.2 No momento da verificacao do cumprimento dos requisitos para a celebracao de
parcerias, a SAS/PE deverd consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas (Cepim), o Sistema Corporativo E-fisco do estado de Pernambuco, o Cadastro de
Fornecedores (CADFOR-SAD/PE), no Sistema PE-Integrado, o Cadastro Informativo de Créditos
ndao Quitados do Setor Publico Federal (Cadin), o Cadastro Nacional de Empresas Inid6neas e
Suspensas (Ceis), o Cadastro Integrado de Condenacdes por llicitos Administrativos (Cadicon), a
Certidao de Regularidade de Prestacdao de Contas - SCGE/PE, o Cadastro Nacional de
Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade do Conselho
Nacional de Justica - CNJ, para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracao.

7.2.3 A SAS/PE examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou, se for o
caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

7.2.4 Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condicdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a SAS/PE podera solicitar a realizacao de
ajustes no plano de trabalho, nos termos do art. 32 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017.

7.2.5 Nos termos do §12 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, na hipdétese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracao, incluindo os exigidos nos
arts. 33 e 34 da referida Lei, aguela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada
a aceitar a celebracao de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

7.2.6 Em conformidade com o §22 do art. 28 da Lei n? 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracao e, em

sequida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse
procedimento poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

7.3 Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacao de documentacao, se
necessario.

7.3.1 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracao, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacao, no prazo de até 15 (quinze) dias corridos, sob pena de nao celebracao da parceria (art.
29, 8§19 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017).

7.3.2 Caso seja constatada necessidade de adequacao no plano de trabalho enviado pela OSC, a
SAS/PE solicitard a realizacdo de ajustes e a OSC deverd fazé-lo em até 15 (quinze) dias
corridos, contados da data de recebimento da solicitacao apresentada (art. 32 do Decreto
Estadual n® 44.474, de 2017).

7.4 Etapa 4: Parecer de drgao técnico e manifestacao juridica, e assinatura do(s)
termo(s) de fomento.

7.4.1 A celebracao do instrumento de parceria dependera da adocao das providéncias impostas
pela legislacao regente, incluindo a aprovacao do plano de trabalho, a emissao do parecer
técnico e manifestacao juridica pela SAS/PE, as designacdes do gestor da parceria e da
Comissao de Monitoramento e Avaliacao, e de prévia dotacao orcamentaria para execucao da
parceria.

7.4.2 A aprovacao do plano de trabalho ndao gerara direito a celebracao da parceria (art. 32,
paragrafo Unico, do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017).



7.4.3 No periodo entre a apresentacao da documentacao prevista na fase de celebracao e a
assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdao da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracao.

7.4.4 A OSC devera comunicar alteracdes em seus atos societdrios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

7.4.5 Etapa 5: Publicacao do extrato do(s) termo(s) de fomento no Diadrio Oficial da
Uniao.

7.4.6 O(s) termo(s) de fomento somente produzird efeitos juridicos apdés a publicacdao do
respectivo extrato no meio oficial de publicidade da administracao publica (art. 38 da Lei n?
13.019, de 2014).

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS, FINANCEIROS E ECONOMICOS PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

8.1.1 A SAS/PE aportara, com recursos proéprios o total de até R$ 12.960.000,00 (doze milhdes,
novecentos e sessenta mil reais) para 12 (doze) meses;

8.1.2 O valor total anual para cada proposta nao poderd ultrapassar os valores conforme n? de
cozinhas contempladas:

Tabela 4: Valores anuais de referéncia

N2 de Cozinhas Contempladas | Valor Anual Maximo estimado
1 R$ 129.600,00
R$ 259.200,00
R$ 388.800,00
R$ 518.400,00
R$ 648.000,00
R$ 777.600,00
R$ 907.200,00
R$ 1.036.800,00
R$ 1.166.400,00
R$ 1.296.000,00
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8.1.3 Nao serad exigida a contrapartida do convenente como requisito para celebracdao da
parceria.

8.1.4 As despesas decorrentes das parcerias celebradas estao programadas em dotacao
orcamentaria proépria, prevista no orcamento do estado de Pernambuco, para o presente
exercicio financeiro, na classificacdao abaixo:

Fonte de Recurso: 0500000000

UG: 130100

Unidade Orcamentaria (UO): 00107

Programa de Trabalho: 14.422.0381.2013.3400

Acao: 2013 - Implantacao e Reforma dos Equipamentos e Servigcos Sociais
Elemento da despesa: 41 - Contribuicdes

Categoria Economica: 3 - Despesas Correntes



8.1.5 Os recursos a serem aportados na parceria serao realizados de acordo com o cronograma
de desembolso constante do Plano de Trabalho, devidamente aprovado.

8.1.6 Os recursos serao depositados e geridos em conta corrente especifica, isenta de tarifa
bancéria, aberta em instituicao financeira publica determinada pelo Orgao concedente.

8.1.7 Os recursos financeiros levantados pela OSC deverao ser aplicados nas atividades
previstas no(s) Termo(s) de Fomento, Termo de Referéncia e Plano de Trabalho.

8.1.8 O valor de referéncia deve contemplar apenas os dispéndios de custeio. O valor de
referéncia nao deve abranger dispéndios de investimentos.

8.1.9 O exato valor a ser repassado serd definido no(s) termo(s) de fomento, observada a
proposta apresentada pela OSC selecionada e os valores efetivamente captados para a
execucao do objeto do Edital.

8.1.10 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a SAS/PE indicard a previsao dos créditos necessarios para garantir a execucao das
parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (art. 17, §19, do Decreto Estadual n?® 44.474,
de 2017).

A

8.1.11 A indicacao dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela SAS/PE nos exercicios subsequentes, sera realizada
mediante registro contabil e deverd ser formalizada por meio de certidao de apostilamento do
instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada (art. 40, §12, e art.
63, paragrafo Unico, inciso lll, ambos do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017).

8.1.12 As liberacdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n? 13.019, de
2014, e nos art. 52 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017.

8.1.13 Nas contratacdes e na realizacao de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC deverd observar o instrumento de parceria e a legislacao regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n? 13.019, de
2014, e nos arts. 50 a 58 do Decreto Estadual n2 44.474, de 2017. E compulséria a leitura
integral da legislacao, nao podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao a
conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangoes cabiveis.

8.1.14 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serao devolvidos a
administracao publica por ocasidao da conclusao, denuncia, rescisdao ou extincdao da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n? 13.019, de 2014.

8.1.15 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecao de propostas nao obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com gquaisquer dos proponentes, os quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

8.1.16 Para execucao do objeto da referida parceria, poderd a OSC realizar o pagamento de
custos indiretos, desde que necessarios a sua execucao, no percentual limite de 10% (dez
por cento) do valor da parceria.

8.1.17 A proposta contemplard o pagamento dos custos indiretos, os quais deverdo estar
previstos no Plano de Trabalho, de forma discriminada, mediante apresentacao de meméria de
calculo, estando limitados a 10% (dez por cento) do valor do objeto da parceria.

8.1.18 A Organizacao da Sociedade Civil podera executar, além de outras despesas, aquelas com



internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz, pagamento de servicos contabeis
e assessoria juridica e outras similares, desde que relacionados ao objeto da parceria

8.1.19 Quando os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a Organizacdo da
Sociedade Civil devera apresentar a memoria de calculo do rateio da referida despesa, sendo
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 O presente Edital sera divulgado em pdagina do sitio eletrénico oficial da SAS/PE na internet
(www.sas.pe.gov.br) e por meio do Didrio Oficial do Estado;

9.2 Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail
cscp@sas.pe.gov.br. A resposta as impugnacodes caberd a Comissado de Selecdo deste Edital.

9.3 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data
limite para envio da proposta, de forma eletr6nica, pelo e-mail cscp@sas.pe.gov.br. Os
esclarecimentos serao prestados pela Comissao de Selecao deste Edital.

9.4 As impugnacOes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0S prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estarao disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

9.5 Eventual modificacao no Edital, decorrente das impugnacdées ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracao afetar a
formulacao das propostas ou o principio da isonomia.

9.6 A Comissao de Selecao resolverd os casos omissos e as situacbes nao previstas no
presente Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administracao
publica.

9.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso impliqgue direito a indenizacdao ou
reclamacao de qualquer natureza.

9.8 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancbes administrativas cabiveis e a
comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdao do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a
celebracao da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisao do instrumento, rejeicao das contas
e/ou aplicacao das sancdes de que trata o art. 73 da Lei n2 13.019 de 2014.

9.9 A SAS/PE nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste Chamamento
Publico.

9.10 Todos os custos decorrentes da elaboracao das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagcao no Chamamento Publico serao de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, nao cabendo nenhuma remuneracao, apoio ou indenizagao por parte
da SAS/PE.


http://www.sas.pe.gov.br
mailto:cgin.sin@mdic.gov.br

9.11 A inscricao implica o conhecimento e a aceitacao das normas e condicdes estabelecidas
neste edital e seus anexos, em relacdo aos quais a entidade nao podera alegar
desconhecimento.

9.12 A documentacao enviada que contenha vicios de qualquer natureza ou a inobservancia de
qgualquer previsdao deste edital ensejard a desclassificacdo da entidade, podendo ocorrer em
gualquer momento do certame, cabendo a SAS/PE a possibilidade de continuar a modelagem
proposta fazendo uso do banco de entidades selecionadas e homologadas.
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9.13 A entidade interessada é responsavel por acompanhar a divulgacdo dos resultados de
todas as etapas deste certame, que poderao ser acessados em pdagina no site da SAS/PE
(https://www.sas.pe.gov.br/licitacoes-e-chamadas-publicas/?cat=chamamento-publico)

9.14 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, contar-se-4 a partir da data de
publicacao do ato, e considerar-se-ao os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto de outro modo.

9.15 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | - Termo de Referéncia;

Anexo Il - Declaracao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo lll - Declaracao sobre Instalacoes e Condicoes Materiais;
Anexo IV - Declaracao de Dirigentes;

Anexo V - Declaracao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VI - Declaracao que nao emprega menor de idade;

Anexo VII - Termo de Concordancia entre cozinha solidaria e entidade
proponente;

Anexo VIII - Termo de Declaracao e de responsabilidade das informacoes
Anexo IX - Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo X - Modelo de Plano de Trabalho Final;

Anexo Xl - Planilha de Plano de Aplicacao; e

Anexo Xll - Minuta do Termo de Fomento.

Recife, data da assinatura eletrénica.

Paula Vanusa de Santana Tavares de Oliveira
José Gustavo Lobo de Santana
Juliana Costa e Silva
Mary Anne Alves Calheiros de Souza
Sandra Magno Barbosa Magalhaes

COMISSAO DE SELECAO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

O Termo de Referéncia (62320827) esta presente ao Edital em referéncia, bem como seus
anexos.



ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC] esté ciente e concorda
com as disposicOes previstas no Edital de Chamamento Publico n® /2025 e em seus
anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecao.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO Il - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei no 13.019, de 2014,
c/c o art. 38, caput, inciso IV, alinea “c”, do Decreto Estadual n? 44.4474, de 2017, que a
[identificacdo da organizacao da sociedade civil - OSC]:

dispde de instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condicoes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

dispOe de instalacdes e outras condicbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para tanto.

OBS: A organizacdo da sociedade civil adotara uma das trés redacées acima, conforme a sua
situacdo. A presente observacado devera ser suprimida da verséo final da declaracao.

Local-UF, de de 2025.



(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO IV - DECLARACAO DE DIRIGENTES

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil -
OSC], nos termos do art. 39, inciso X, do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017, que:

Nao ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério PuUblico ou dirigente de 6érgdao ou entidade da
administracdo publica estadual;

b) cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”;

C) nao tem em seus quadros diretivos ou consultivos, com poder de voto, servidor publico
do 6rgao ou entidade responsavel pela celebracao da parceria.

Observacao: a presente vedacao nao se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd ser devidamente informado e
justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §52, da Lei n? 13.019, de
2014);

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo Carteira de identidade, érgao Endereco residencial,
que ocupa na OSC expedidor e CPF telefone e e-mail

Nao contratard com recursos da parceria, para prestacao de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou funcdo de confianca da SAS/PE, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

Nao serao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:



(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administracdo publica federal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em cComissao ou
funcdo de confianca, de 6rgao ou entidade da SAS/PE, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracao publica ou
contra o patrimoénio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO V - DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 39, inciso X, do Decreto Estadual n® 44.474, de
2017, que a [identificacdo da organizacao da sociedade civil - OSC] e seus dirigentes nao
incorrem em quaisquer das vedacodes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019, de 2014. Nesse
sentido, a citada entidade:

Estd regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional; Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da administracao publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
termo de fomento, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacao: a
presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela
0SC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n® 13.019, de 2014),

Nao teve as contas rejeitadas pela administracdao publica nos ultimos cinco anos, observadas as

excecdes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n? 13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de participacao em licitacao e
impedimento de contratar com a administracao, declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participagcao em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de
governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracao de inidoneidade para
participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades de
todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irreqgulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas



irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou fungao de confianca, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VI - DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacao da organizacao da sociedade civil -
OSC], por intermédio do seu representante legal, Sr.(a) ,
portador(a) da carteira de identidade n.2 , expedida pelo(a) , atender
ao disposto no art. 39, caput, inciso Xll, do Decreto Estadual n® 44.474/2017, e suas alteracdes
posteriores, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, salvo na condicao de aprendiz.

Local-PE, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VII - TERMO DE CONCORDANCIA ENTRE COZINHA SOLIDARIA E ENTIDADE

PROPONENTE
O(s) membro(s) da cozinha solidaria indica (Nome da Organizacao da Sociedade
Civil), (CNP)), (Nome do Representante Legal da OSC), (Ne
do CPF), para gestao da cozinha solidaria (Nome da cozinha solidaria)
(endereco), (contato telefénico e e-mail), esta representada legalmente por
(Nome do Representante Indicado), (nacionalidade),
(estado civil), (profissao), (N¢ do RG) (N¢ do
CPF), residente e domiciliado na (endereco completo com o CEP).
A (Nome da Organizacao da Sociedade Civil), (CNPJ), declaro ainda estar

ciente de todas as obrigacdes e responsabilidades decorrentes da gestao como representante
da referida cozinha solidaria e comprometo-me a fornecer todas as informacdes veridicas e
atualizadas necessarias para o cadastramento da cozinha solidaria.



Local-PE, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO VIII - TERMO DE DECLARAGCAO E DE RESPONSABILIDADE DAS INFORMAGCOES

1) [Nome Completo] , portador(a) do RG
ne , inscrito(a) no CPF sob o n© , NUmero
de Telefone com DDD , residente e domiciliado(a)

no endereco ;

2) [Nome Completo] , portador(a) do RG
ne , inscrito(a) no CPF sob o n© , NUmero
de Telefone com DDD , residente e domiciliado(a)

no enderecgo ;

3) [Nome Completo] , portador(a) do RG
ne , inscrito(a) no CPF sob o n© , NUmero
de Telefone com DDD , residente e domiciliado(a)

no enderecgo ;

declaramos, para os devidos fins de Direito que somos beneficiarios da cozinha solidaria
e que ela funciona semanalmente, no(s)
dia(s): (indicar os
dias da semana).

Declaramos, ainda, que estamos cientes de que a falsidade nas informacdes acima implicard
nas penalidades cabiveis, previstas no artigo 299 do Cdédigo Penal. Por ser expressao da
verdade, firmamos abaixo.

Local-PE, de de 2025.

(Nome do Declarante e n? CPF)

ANEXO IX - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

Observancia ao item 6.3.5 deste Edital; art. 28, caput, §12 do Decreto Estadual n® 44.474, de



2017 e diretrizes no Termo de Referéncia.

DADOS CADASTRAIS

Org3do/Entidade Proponente CNPJ
Endereco

Cidade UF CEP DDD/Telefone
Nome do Responsavel CPF
C.1./Orgdo Expedidor | Cargo Funcao
Endereco CEP

DESCRICAO DO OBJETO

PERIODO DE EXECUGCAO

APRESENTACAO DA PROPOSTA

Observar as diretrizes informada no item 6.3.5 deste edital.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

Observar as diretrizes informada no item 6.3.5 deste edital.

OBJETIVOS DA PARCERIA

Observar e indicar os objetivos geral e especifico da parceria indicado neste edital e Termo
de Referéncia. Deve ser observado as diretrizes estabelecidas, principalmente no item 6 do
Termo de Referéncia.

DETALHAMENTO DAS ACOES/ATIVIDADES

Detalhar as acdes previstas na execucao da parceria; identificar os objetivos e publico-alvo
de cada acao/atividade. Deve ser observado as diretrizes, principalmente no item 6 do Termo
de Referéncia.

DETALHAMENTO DAS METAS E INDICADORES




Indicar objetivos especificos e relaciona-los com metas quantificaveis.
Sugestao exemplificativa (deve ser adaptado conforme proposicao da OSC):
Eixo / Acao / Indicador / Meios de verificacao / Meta / Periodo

MEIOS DE VERIFICACAO DOS RESULTADOS

Indicar de que forma se planeja verificar o alcance dos resultados esperados previstos e dos
objetivos definidos na parceria.

IDENTIFICACAO DO PUBLICO BENEFICIARIO

Indicar nUmero total de pessoas que a OSC planeja beneficiar diretamente. Desse total
especificar o montante para cada publico-alvo da parceria, estas descritas no Termo de
Referéncia e edital.

IDENTIFICACAO DO TERRITORIO

Indicar os territérios onde esta situado o publico que a proposta pretende atender
diretamente. Neste item devem ser referenciados os locais onde se encontram o publico
beneficiario da proposta.

Territério N¢ de pessoas que pretende atender

IDENTIFICACAO DA(S) COZINHA(S) SOLIDARIA(S)

Identificar as Cozinhas Solidarias que farao o fornecimento das refeicbes ao publico
beneficiario e o nUmero de refeicdes previamente acordada.

[Neste item listar as cozinhas com as quais a OSC pretende gerir/executar mediante termo de
fomento. Lembrando que as cozinhas solidarias que aceitarem ser incluidas nesta proposta
devem assinar junto com a proponente o "Termo de Concordancia entre Cozinha Solidaria e

Proponente" (Anexo VII).

N de
| tifi 3 L li 2 Ne Refeico Refeico o
denti |§agao ocalizacao . .,d.e efeicoes e elgges N© de Refeicbes
da cozinha [endereco da Cozinha diarias a serem mensais a
s s Anual
solidaria Solidaria] ofertadas serem
ofertadas

O INIQ N~ IWINI=




0.

10.

Total de refeicdes anuais

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

de Referéncia.

Os recursos financeiros serao repassados em 06 (seis) parcelas, conforme item 11 do Termo

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

A previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao das acoes
em 12 meses, incluindo possiveis encargos e a discriminacao dos custos indiretos
necessarios a execucao do objeto vird acompanhada da comprovacao da compatibilidade dos
custos apresentados com os precos praticados no mercado. Quanto a comprovacao segue
conforme Anexo Xl - Planilha de Plano de Aplicacao. A planilha abaixo pode ser ajustada.

Iltem|Descricao|Quantidade Unldao!e de R$ . R$ R$ sohatadq para a
medida unitario total parceria
TOTAL R$
CUSTOS INDIRETOS
Ne de | Detalhamento | Qtd | Perfodo | Valor Unitario | Valor Mensal Valor Total

Ordem | da despesa

TOTAL

DETALHAMENTO/RESUMO DAS DESPESAS

N2 ORDEM DESCRICAO DA DESPESA

VALOR

TOTAL




CUSTOS INDIRETOS

TOTAL GERAL (VALOR GLOBAL)

Atendimento ao item 7.1, Etapa 1, deste Edital; art. 15 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017
e Termo de Referéncia.

Item 7.1.2 do edital: Por meio do plano de trabalho final, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os
pormenores exigidos pela legislacao (em especial o art. 22 da Lei n? 13.019, de 2014, e o art.

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO X - MODELO DE PLANO DE TRABALHO FINAL

15 do Decreto Estadual n? 44.474, de 2017).

DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade Proponente CNPJ

Endereco

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Conta Banco Agéncia Praca de Pagamento
Corrente

Nome do Responsavel CPF
C.1./Orgao Cargo Funcao
Expedidor

Endereco CEP




DESCRICAO DO OBJETO

PERIODO DE EXECUCAO DA PARCERIA

JUSTIFICATIVA DA PARCERIA

OBJETIVOS DA PARCERIA

PUBLICO-ALVO

DETALHAMENTO DAS ACOES/ATIVIDADES

METAS E INDICADORES

RESULTADOS ESPERADOS E OS MEIOS DE VERIFICACAO

IDENTIFICACAO DO TERRITORIO

Territério

N¢ de pessoas que pretende atender

IDENTIFICACAO DA(S) COZINHA(S) SOLIDARIA(S)

Identificacao

solidaria

Localizacao

Solidaria]

N° de Refeicdes

da cozinha [endereco da Cozinha didrias a serem

ofertadas

N? de Refeicdes
mensais a
serem
ofertadas

N¢ de Refeicdes
Anual




O NN A

10.

Total de refeicdes anuais

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

de Referéncia.

Os recursos financeiros serao repassados em 06 (seis) parcelas, conforme item 11 do Termo

DESCRICAO DAS ACOES QUE DEMANDARAO PAGAMENTO EM ESPECIE

CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

Iltem|Descricao|Quantidade Unldao!e de R$ . R$ R$ sohatadq para a
medida unitario total parceria
TOTAL R$
CUSTOS INDIRETOS
Ne de | Detalhamento | Qtd | Periodo | Valor Unitario | Valor Mensal Valor Total

Ordem da despesa

TOTAL

DETALHAMENTO/RESUMO DAS DESPESAS

N2 ORDEM

DESCRICAO DA DESPESA | VALOR




TOTAL

CUSTOS INDIRETOS

TOTAL GERAL (VALOR GLOBAL)

Local-UF, de de 2025.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

ANEXO XI - PLANILHA DE PLANO DE APLICACAO

Modelo anexado ao doc. SEl 62536224.

ANEXO XIil - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

Minuta anexada pelo Juridico desta SAS/PE.

i
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Mary Anne Alves Calheiros de
Souza, em 22/04/2025, as 11:06, conforme horario oficial de Recife, com
fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Sandra Magno Barbosa Magalhaes,
em 22/04/2025, as 11:06, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
art. 109, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

i
SEIE o
assinatura
eletrbnica

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jose Gustavo Lobo de Santana, em
22/04/2025, as 11:10, conforme horério oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n?2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

1
SeI A
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Juliana Costa e Silva, em 22/04/2025,
as 12:21, conforme hordério oficial de Recife, com fundamento no art. 109, do
Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.



http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
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